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MOVIMENTACAO DE PESSOAL -

OPORTUNIDADES

=+ PREFEITURA DE
&¢ SAO PAULO

GESTAO

MOVIMENTACAO DE PESSOAL

A movimentagao dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece as normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e as
normas da Portaria n°® 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS - COGEP

SUBPREFEITURA DE PINHEIROS

A Subprefeitura de Pinheiros, através do Conselho

57.300 de 09/9/16 esta
selecionando servidores ocupantes dos cargos :

AGPP

Tutelar atendendo o Decreto n°

Os interessados deverdo agendar entrevista no tel. 3095-9585
com Eunice.

O servidor deverd ser liberado pela chefia, sem permuta.

PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

CRS-NORTE - SMS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE

A STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/LIMAO, da Coordenadoria Regional de Saude
Norte, SMS, estd selecionando servidores publicos municipais, interessados em fazer parte
de seu quadro de servidores:

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

(AGPP)

Habilidades Requeridas

e Abertura a mudangas;

e Desenvolvimento Profissional e Pessoal/Determinagdo e Compromisso;

e Iniciativa/Organizac¢do e Planejamento/Criatividade/Relacionamento
Interpessoal/Trabalho em Equipe.

OBS.: Possibilidade de nomeagao para cargo em comissdo DAI-05, especifico da carreira de
AGPP.

Os interessados deverdo agendar entrevista pelo telefone: 3931.88.77 falar com
leda, Leonor ou Nelci.

Av. Professor Frederico Hermann Junior, 595 — Pinheiros — perto da estagéo Pinheiros
do Metrd e CPTM.

Necessario liberacao da chefia

SEM PERMUTA

PREFEITURA DE
SAO PAULO

COORDENAGAO DAS
SUBPREFEITURAS

A Subprefeitura do ITAIM PAULISTA esta selecionando servidores para compor
seu quadro de pessoal, na fungao abaixo:

% PROFISSIONAL ENG. ARQ. AGRONOMIA, GEOLOGIA
Para compor a C.P.O/Supervisdo Técnica de Projetos e Obras - ref. DAS 10

Os interessados deverdo agendar entrevista na Sugesp pelo
telefone 2561-4417 das 10:00h as 17:00h.

A movimentacdo dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou
Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e as normas das
Portarias n° 713/2001/SGP-G e 17/SMSP-G/2011

Sao Paulo, 61 (177) - 21

PREFEITURA DE
SAO PAULO

POLITICAS PARA AS
MULHERES

*VENHA INTEGRAR A NOSSA EQUIPE™*

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES
ESTA SELECIONANDO

SERVIDORAS / SERVIDORES MUNICIPAIS TITULARES DE CARGO EFETIVO

PARA COMPOR NOSSO QUADRO DE PESSOAL
VAGAS NAS UNIDADES:

CCM Itaquera - Encarregada(o) de Equipe Técnica
CCM Parelheiros- Encarregada(o) de Equipe Técnica

CCM Santo Amaro - Encarregada(o) de Equipe Técnica
Possibilidade Imediata de DAS-9

CRM 25 de Margo - Encarregada(o) de Equipe
CRM Casa Eliane de Grammont - Encarregada(o) de Equipe
CCM Itaquera — Encarregada(o) de Equipe
CCM Parelheiros - Encarregada(o) de Equipe
Possibilidade Imediata de DAI-7

Obs: A movimentagdo so sera efetivada mediante liberagdo da chefia e sem permuta.

Enviar curriculum para o email: maralicechaibub@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA DE
SAO PAULO

COORDENACAO DAS
SUBPREFEITURAS

A SUBPREFEITURA DO ITAIM PAULISTA através da Supervisdo de Gestédo de
Pessoas esta recrutando servidores efetivos ou admitidos, nos cargos de:

“+AGENTE DE APOIO

“AGENTE DE APOIO (motorista)

*ASSISTENTE DE GESTAO POLITICAS PUBLICAS — AGPP

<+ANALISTA PLANEJ. DESENV. ORGANIZACIONAL - Contador

+ESPECIALISTA DESENV. URBANO-Enge. Civil, Eng®. Agrébnomo e Arquiteto
Para trabalhar nas unidades abaixo:

-DEFESA CIVIL
-CONSELHO TUTELAR
-CPDU (Coord. Planej. E Desenv. Urbano)
-SASU (Supervisdo de Administracdo e Suprimentos)
-CAF (Supervisao de Financas)
-COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS
Os interessados deverdo agendar entrevista na Sugesp pelo telefone

2561-4417 das 10:00h as 17:00h.

A movimentacao estara condicionada a liberacéo por parte da Chefia da
Unidade sem permuta
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Coordenagio de Vigilancia em Satude
Gerencia de Gestio de Pessoas

Estamos Selecionando para:
COVISA |/ Sede
e AGPP
Para atuarem nas areas de Almoxarifado, Contabilidade, SAC, Praca de Atendimento
(com direito a Gratificagao de Atendimento).
e AGPP
Para atuarem no apoio administrativo das Vigilancias: Sanitaria, Epidemioldgica e

Ambiental.

e AGENTE DE APOIO
Para atuarem no apoio Administrativo de Gerencia de Gestao de Pessoas

Situada a Rua Santa Isabel n° 181 - Proximo as Esta¢6es do Metro: REPUBLICA /
SANTA CECILIA

Interessados deverdo agendar entrevista pelos telefones 3397-8219, de 22 a 62, das
9 as 16h com Ligia ou Cristiane — tel. 3397-8218 / 8221

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES

e ASSISTENTE SOCIAL
o AGPP

Para autuarem junto a Geréncia do Centro de Controle de Zoonoses — GCCZ,
situada a Rua Santa Eulalia n® 86 — Santana, Proximo a Estacdo do Metro: TIETE

Interessados deverdo agendar entrevista pelos telefones 3397-8919, de 22 a 62, das
9 as 16h com Marcia.

PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

REYARIA DA SAUDE.

Teilrla TG0 A 1055A 50019%

A Secretaria Municipal de Saude esta selecionando servidores ocupantes do cargo
de:

Agente de Apoio/Motoristas
Para cumprir jornada de trabalho como Diarista ou plantonista, junto ao SAMU
para diversas regides da cidade.

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberacdo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato com Secretaria Municipal de
Saude — SAMU Marli ou Clenilde, através do telefone 3396-1432 para maiores
informacdes e/ou agendar entrevista, no horario comercial.

Necessario liberagdo da chefia

SEM PERMUTA

# SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Oeste

CENTRO DE REFERENCIA EM
SAUDE DO TRABALHADOR LAPA

Vocé servidor que tem dinamismo, boa relacéo
interpessoal e deseja atuar na area de Saude do
Trabalhador, estamos selecionando servidores de nivel
médio_e _universitario para integrar a equipe do CRST
Lapa, Rua Bardo do Bananal 1301 — Pompéia.

Entdo venha trabalhar conosco!
Servidores efetivos nas seguintes Fungdes:

Assistente de Gestéo de Politicas Publicas (AGPP)
Assistente Social

Enfermeiro

Engenheiro sanitarista

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Médico acupunturista

Médico sanitarista/epidemiologista

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

AN N N N N N N N NN

E necesséria a liberacdo da chefia, sem permuta.

Os interessados deverdo agendar entrevista pelo telefone
3864-0382, 22 a 62, das 13h30 as 18h00 com Leilen ou Dalva.

SRS PAGLG
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O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha
“Dr. Mario de Moraes Altenfelder Silva”, através de sua
Coordenadoria de Gestao de Pessoas esta selecionando servidores
municipais de nivel médio ou superior com possibilidade de assumir
cargo em comissao.

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP
- Ser Bacharel em Direito com registro na OAB.
- Ter a liberacdo da chefia, sem a condicdo de permuta.

Os(as) interessados(as) deverao entrar em contato através do
telefone 3986-1210 com Adriana ou Samanta (RH) para maiores
informagdes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - S&o Paulo

y=4 PREFEITURA DE
SAO PAULO

saUDE

OPORTUNIDADE

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE

A Escola Municipal de Saude Norte, através da Coordenadoria Regional
de Saude Norte, esta selecionando servidores municipais ou
municipalizados, ocupantes dos cargos de: AGPP, Técnicos das dreas de
Enfermagem, Psicologia, Assisténcia Social,ou outra drea em que o
interessado tenha alguma experiéncia em educagéo em saude. A
atuacgdo do servidor serd em educagao permanente na regiao, voltada
para trabalhadores da salde, com execugdo de cursos técnicos,
capacitacOes e especializacGes.

NECESSARIO:
- Ter a liberacdo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 3997-7660
(C/Suely) para maiores informacdes e/ou agendar entrevista.

terca-feira, 20 de setembro de 2016

End: Rua Engenheiro Edgard Ferreira de Barros Junior, 75, Freguesia do O.
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A Subprefeitura Penha, através da Supervisiao de Gestao de Pessoas
(SUGESP) esta selecionando servidores ocupantes do cargo de:

AGPP — ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS para trabalhar em:

'1momwu)

Subpmfeﬂ:ura Penha

conhecimento em informatica;

AGENTE DE APOIO:
e Motorista

e Vigilante

e Copa/Cozinha
e Telefonia

e Administrativo

e Gabinete do Subprefeito — necessario nogdes basicas de secretariado;
e SUGESP, CPDU/Expediente, Coordenadoria de Projetos e Obras, Supervisdes
de Cultura e Esportes, Conselhos Tutelares Penha e Cangaiba — necessario

e Praga de Atendimento - Atendimento ao Publico;
o Setor de Informatica — necessario bom conhecimento na drea de T.l.;

PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

e ENGENHEIRO/ARQUITETO - Para compor a equipe da CPDU e CPO

Os interessados deverdao entrar em contato com a Supervisao de
Gestdo de Pessoas, para agendar entrevista, pelos telefones:
3397-5123/5122 (das 9h00 as 16h00).

Necessario ter liberagao da Chefia, sem permuta.

POSSIBILIDADE DE CARGO (DA)

PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

WENEIR INFERBAR b MARRA BAIIRE
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O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha “Dr. Méario de
Moraes Altenfelder Silva”, através de sua Coordenadoria de Gestdo de Pessoas estéd
selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de:

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
(AGPP)

Para cumprir jornada de trabalho como Diarista ou Plantonista, nas areas
administrativas e assistenciais

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberagdo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 3986-1210
(Gestdo de Pessoas) para maiores informagdes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Paulo-SP - CEP.
02720-200

compor seu quadro de pessoal,
fungoes:

» AGENTE DE APOIO

» AGENTE VISTOR

SUBPREFEITURA DE SAQ MATEUS

A Supervisao de Gestdo de Pessoas da Subprefeitura de Sdo Mateus seleciona, para
SERVIDORES EFETIVOS da PMSP nas seguintes

> ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
» ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (ENGENHEIRO / ARQUITETO)
Os servidores interessados deverdo enviar seus dados funcionais (Nome, R.F.,
atividade que exerce na atual unidade e experiéncia profissional) para o e-mail:

spsmsugespuimd@prefeitura.sp.gov.br ou telefone 3397-1125 (Ana Maria ou Sueli) .

Atencéo: E necesséria a liberagéo da chefia, sem permuta.
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Moraes Altenfelder Silva”,
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PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

DA SAUDE
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O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha “Dr. Mario de
através de sua Coordenadoria de Gest&o de Pessoas esta
selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de:

PSICOLOGO

Para cumprir jornada de trabalho como Diarista ou Plantonista, na area
assistencial

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberagéo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverao entrar em contato através do telefone 3986-1210
(Adriana ou Samanta) para maiores informag6es e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Paulo-SP - CEP. 02720-200
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O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha “Dr. Mario de
através de sua Coordenadoria de Gestdo de Pessoas esta
selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de:

NUTRICIONISTAS
(ANS)

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberacéo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) dever&o entrar em contato através do telefone 3986-1210
(Adriana ou Samanta) para maiores informagdes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Paulo-SP - CEP.
02720-200

ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

2015-0.048.116-1 — Corregedoria Geral da Guarda Civil
Metropolitana

Sindicancia Administrativa

A vista do que consta neste administrativo, e especial-
mente a manifestacdo de fls. 194/204, e ainda, a competéncia
a mim conferida pela Portaria n° 012/SMSU/GAB/2013 de
24/01/13, DETERMINO, com fundamento no artigo 92, inciso
| da Lei 13.530/03, c/c. inciso |, alinea “b" da Portaria referen-
dada, o ARQUIVAMENTO do presente processo, vez que nao
restou caracterizada na esfera administrativa o cometimento de
infragdo disciplinar.

2015-0.147.243-3 — Corregedoria Geral da Guarda Civil
Metropolitana

Sindicancia Administrativa

A vista do que consta neste administrativo, e especialmen-
te a manifestacdo de fls. 112/123, e ainda, a competéncia a
mim conferida pela Portaria 012/SMSU/GAB/2013 de 24/01/13,
DETERMINO, com fundamento no artigo 92, inciso | da Lei
13.530/03, c/c. inciso |, alinea “b" da Portaria referendada, o
ARQUIVAMENTO do presente processo, vez que nao restou
caracterizada na esfera administrativa o cometimento de infra-
¢do disciplinar.

2016-0.180.809-3 — Corregedoria Geral da Guarda Civil
Metropolitana

Sindicancia Administrativa

_wo DO ESTADO

Secretaria de Gaverno

A vista do que consta neste administrativo, e especialmente
a manifestagao de fls. 49/56, e ainda, a competéncia a mim con-
ferida pela Portaria 012/SMSU/GAB/2013 de 24/01/13, DETER-
MINO, com fundamento no artigo 92, inciso | da Lei 13.530/03,
c/c. inciso |, alinea “"b" da Portaria referendada, o0 ARQUIVA-
MENTO do presente processo, vez que ndo restou caracterizada
na esfera administrativa o cometimento de infracao disciplinar.

GUARDA CIVIL METROPOLITANA

DESPACHOS DO SUBCOMANDO DA GUARDA
CIVIL METROPOLITANA

Aplicacdo Direta de Penalidade nos termos do artigo
100 e seguintes, das penas previstas nos incisos I, Il e Ill, do
artigo 20, e os recursos previstos nos incisos | e Il do artigo
141, extingdo prevista no artigo 92 todos da Lei 13.530/03
e suas alteracdes, conforme seguem:

REPREENSAO

PORTARIA 005/SOP/2016 de 08 de setembro de 2016.

Ref. MD 005/SOP/2016 — TID 15479300.

0 Comandante Superintendente Wilson Aparecido Prat-
tes, da Superintendéncia de Operacdes, pertencente a
Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana, no uso das atribui¢des que Ihe sdo
conferidas por Lei,

documento
assinado
digitalmente

RESOLVE:

Aplicar ao Profissional da Guarda Civil Metropolitana,
VIVALDO RIBEIRO DOS SANTOS - R.F. 625.303.2, Cargo
INSPETOR, lotado na Inspetoria Regional de Cidade Ti-
radentes, a pena de REPREENSAQ, com base nos artigos
100 e seguintes, por ter violado o artigo 7° incisos Ill e XI,
combinado com artigo 15, artigo 18, inciso VI, abrandada
pelos artigos 26 e 126, inciso I, todos da Lei 13.530 de
14/03/2003.

PORTARIA 001/ICAM/2016 de 13 de setembro de
2016.

Ref. MD 001/ICAM/2016 — TID 15591172.

0 Comandante Regional Vagner Oscar Rufino, da Inspetoria
da Camara Municipal, pertencente a Guarda Civil Metropolita-
na, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Aplicar ao Profissional da Guarda Civil Metropolitana,
SERGIO LUIS CHELONI — R.F. 646.534.0, Cargo CLASSE DIS-
TINTA, lotado na Inspetoria da Camara Municipal, a pena de
REPREENSAO, com base nos artigos 100 e seguintes, por ter
violado o artigo 7° inciso XI, combinado com artigo 15, artigo
18, inciso VII, atenuado pelos artigos 26 e 126, inciso I, todos
da Lei 13.530 de 14/03/2003.

RECONSIDERACAO DE ATO

TID 13413434 — CLASSE ESPECIAL JOAQUIM DE AL-
MEIDA BABO — R.F. 685.622.5 - Pedido de Reconsideracao
de Ato.

O Diretor Espedito Marques de Souza, da Central de Teleco-
municagdes e Videomonitoramento, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, resolve:

A vista dos elementos constantes as fls. 36, conheco
do pedido de Reconsideragdo de Ato Punitivo feito pelo
CLASSE ESPECIAL JOAQUIM DE ALMEIDA BABO — R.F.
685.622.5, por ser tempestivo e no mérito DOU PROVI-
MENTO PARCIAL, atenuando para a pena de REPREEN-
SAO, ante a existéncia de argumentos, fatos ou elementos
capazes de modificar a decisao proferida no MD 008/CE-
TEL/2016 — Portaria 009/CETEL/2016, publicada em D.0.C
de 09/07/2016, pagina 34.

DESPACHOS DOS COMANDOS OPERACIONAIS.

COMANDO OPERACIONAL OESTE CENTRO

Aplicagdo Direta de Penalidade nos termos do artigo 100 e
seguintes, das penas previstas nos incisos |, Il e Ill, do artigo 20,
€ 0s recursos previstos nos incisos | e Il do artigo 141, extin¢do
prevista no artigo 92 todos da Lei 13.530/03 e suas alteragGes,
conforme seguem:



