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M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL
A movimentação dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece às normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e às
normas da Portaria nº 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP

A SUBPREFEITURA DO ITAIM PAULISTA através da Supervisão de Gestão de 
Pessoas está recrutando servidores efetivos ou admitidos, nos cargos de:

AGENTE DE APOIO
AGENTE DE APOIO (motorista)
ASSISTENTE DE GESTÃO POLÍTICAS PÚBLICAS – AGPP
ANALISTA PLANEJ. DESENV. ORGANIZACIONAL - Contador
ESPECIALISTA  DESENV. URBANO-Engº. Civil, Engº. Agrônomo e Arquiteto

Para trabalhar nas unidades abaixo:

-DEFESA CIVIL
-CONSELHO TUTELAR
-CPDU (Coord. Planej. E Desenv. Urbano)
-SASU (Supervisão de Administração e Suprimentos)
-CAF (Supervisão de Finanças)
-COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS

Os interessados deverão agendar entrevista na Sugesp pelo telefone 
2561-4417 das 10:00h às 17:00h.

A movimentação estará condicionada a liberação por parte da Chefia da 
Unidade sem permuta

A Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura de São Mateus seleciona, para 
compor seu quadro de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP nas seguintes 
funções:

ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
AGENTE DE APOIO 
ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (ENGENHEIRO / ARQUITETO) 
AGENTE VISTOR 
Os servidores interessados deverão enviar seus dados funcionais (Nome, R.F., 

atividade que exerce na atual unidade e experiência profissional) para o e-mail: 

spsmsugespuimd@prefeitura.sp.gov.br ou telefone 3397-1125 (Ana Maria ou Sueli) . 

Atenção: É necessária a liberação da chefia, sem permuta.

A Subprefeitura Penha, através da Supervisão de Gestão de Pessoas
(SUGESP) está selecionando servidores ocupantes do cargo de:

AGPP – ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS para trabalhar em:
Gabinete do Subprefeito – necessário noções básicas de secretariado;
SUGESP, CPDU/Expediente, CPO, Supervisões de Cultura e Esportes,
Conselho Tutelar Penha – necessário conhecimento em informática;
Praça de Atendimento atendimento ao Público;
Setor de Informática – necessário bom conhecimento na área de T.I.;

AGENTE DE APOIO:
Motorista
Vigilante
Copa/Cozinha
Telefonia

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO

ENGENHEIRO/ARQUITETO Para compor a equipe da CPDU e CPO

Os interessados deverão entrar em contato com a Supervisão de
Gestão de Pessoas, para agendar entrevista, pelo telefone: 3397
5123/5122 (das 9h00 às 16h00).

Necessário ter liberação da Chefia, sem permuta.
POSSIBILIDADE DE CARGO (DA)

OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa
““DDrr.. MMáárriioo ddee MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa

CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess
mmuunniicciippaaiiss ddee nníívveell mmééddiioo oouu ssuuppeerriioorr ccoomm ppoossssiibbiilliiddaaddee ddee aassssuummiirr

ccaarrggoo eemm ccoommiissssããoo..

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

-- SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP
-- SSeerr BBaacchhaarreell eemm DDiirreeiittoo ccoomm rreeggiissttrroo nnaa OOAABB..

-- TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm aa ccoonnddiiççããoo ddee ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo aattrraavvééss ddoo
tteelleeffoonnee 33998866--11221100 ccoomm AAddrriiaannaa oouu SSaammaannttaa ((RRHH)) ppaarraa mmaaiioorreess

iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa..

______________________________________________________________________________________________________________________________________

EEnndd:: AAvv.. DDeeppuuttaaddoo EEmmíílliioo CCaarrllooss,, 33110000 –– VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa –– SSããoo PPaauulloo

CRS NORTE SMS
SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE CASA VERDE

A STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/LIMÃO, da Coordenadoria Regional de Saúde
Norte, SMS, está selecionando servidores públicos municipais, interessados em fazer parte

de seu quadro de servidores:

ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS

(AGPP)

Habilidades Requeridas

Abertura a mudanças;
Desenvolvimento Profissional e Pessoal/Determinação e Compromisso;
Iniciativa/Organização e Planejamento/Criatividade/Relacionamento
Interpessoal/Trabalho em Equipe.

OBS.: Possibilidade de nomeação para cargo em comissão DAI 05, específico da carreira de
AGPP.

Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone: 3931.88.77 falar com
Ieda, Leonor ou Nelci.

Necessário liberação da chefia

SEM PERMUTA



34 – São Paulo, 61  (108) Diário Ofi cial da Cidade de São Paulo terça-feira, 14 de junho de 2016

M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

AA SSeeccrreettaarriiaa MMuunniicciippaall ddee SSaaúúddee eessttáá sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo
ddee::

AAggeennttee ddee AAppooiioo//MMoottoorriissttaass
PPaarraa ccuummpprriirr jjoorrnnaaddaa ddee ttrraabbaallhhoo ccoommoo DDiiaarriissttaa,, jjuunnttoo aaooss CCEERR((CCeennttrroo

EEssppeecciiaalliizzaaddoo eemm RReeaabbiilliittaaççããoo)) eemm ddiivveerrssaass rreeggiiõõeess ddaa cciiddaaddee..

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP..
TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo ccoomm SSeeccrreettaarriiaa MMuunniicciippaall ddee
SSaaúúddee ––SSaaúúddee ÁÁrreeaa ddaa PPeessssooaa ccoomm DDeeffiicciiêênncciiaa ccoomm SSaannddrraa oouu CCllááuuddiiaa,, aattrraavvééss ddoo
tteelleeffoonnee 33339977 22221166 ppaarraa mmaaiioorreess iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa,, nnoo hhoorráárriioo

ccoommeerrcciiaall..

Coordenação de Vigilância em Saúde
Gerencia de Gestão de Pessoas

Estamos Selecionando para:

COVISA / Sede
AGPP

Para atuarem nas áreas de Almoxarifado, Contabilidade, SAC, Praça de Atendimento (com direito a
percepção da Gratificação de Atendimento GAP), no apoio administrativo das Vigilâncias: Sanitária e
Ambiental.

AGENTE DE APOIO
Para atuarem no apoio Administrativo nas Gerencias de: Gestão de Pessoas, Vigilâncias: Sanitária e
Ambiental.

Situada a Rua Santa Isabel nº 181 Próximo as Estações do Metro: REPUBLICA / SANTA CECILIA
Os Interessados deverão agendar entrevista pelos telefones 3397 8364, de 2ª a 6ª, das 9 às 16h
MARCOS.

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CCZ
ASSISTENTE SOCIAL
AGPP

Para autuarem junto a Gerência do Centro de Controle de Zoonoses – GCCZ, situada a Rua Santa
Eulália nº 86 – Santana, Próximo a Estação do Metro: TIETE
Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 3397 8919, de 2º a 6º das 9 as 16 hrs
MÁRCIA.

CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAÇÕES – CCI
ANALISTA EM SAÚDE PISCOLOGIA

Para autuarem junto ao CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAÇÕES – CCI, situado na Av. Francisco de
Paula Quintanilha Ribeiro nº 860, (nas dependências do Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de
Saboya – Jabaquara) , Próximo a Estação do Metro: JABAQUARA
Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 3397 8260, de 2º a 6º das 9 as 16 hrs., com
EDNA

Necessário liberação da chefia

SEM PERMUTA

Coordenadoria Regional de Saúde Sul
Gerencia de Gestão de Pessoas

Estamos selecionando:

SERVIDORES INTERESSADOS EM ATUAR NA ÁREA DE INFORMÁTICA

A Coordenadoria Regional de Saúde Sul – Gestão de Pessoas, seleciona para compor seu quadro de
funcionários, servidores efetivos na PMSP nas seguintes funções:

AGPP ou AGENTE DE APOIO

Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 2075 1212, de 2ª a 6ªfeira das 10 as 16
hs., com José Roberto.

Ter liberação da chefia, sem permuta.

OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa ““DDrr.. MMáárriioo ddee
MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá

sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess mmuunniicciippaaiiss ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo ddee::

AASSSSIISSTTEENNTTEE DDEE GGEESSTTÃÃOO DDEE PPOOLLÍÍTTIICCAASS PPÚÚBBLLIICCAASS
((AAGGPPPP))

PPaarraa ccuummpprriirr jjoorrnnaaddaa ddee ttrraabbaallhhoo ccoommoo DDiiaarriissttaa oouu PPllaannttoonniissttaa,, nnaass áárreeaass
aaddmmiinniissttrraattiivvaass ee aassssiisstteenncciiaaiiss

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

-- SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP..
-- TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo aattrraavvééss ddoo tteelleeffoonnee 33998866--11221100
((GGeessttããoo ddee PPeessssooaass)) ppaarraa mmaaiioorreess iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa..

____________________________________________________________________________________________________________________
EEnndd:: AAvv.. DDeeppuuttaaddoo EEmmiilliioo CCaarrllooss,, 33110000 –– VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa -- PPaauulloo--SSPP –– CCEEPP..

0022772200--220000

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL

A Subprefeitura Jaçanã-Tremembé através da Supervisão de Gestão de Pessoas 

– SUGESP, Defesa Civil está selecionando servidores municipais pertencentes à  

carreira de:  

AGENTE DE APOIO 

Para trabalhar na sala de rádio da Defesa Civil como Plantonista dia (12x36). 

Os interessados deverão agendar entrevista com Fabio ou Tereza através dos 

telefones: 2241-5613 ou 2240-8907 

O servidor deverá ter a liberação da Chefia, sem permuta. 

A movimentação dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e 

as normas da Portaria nº 713/2001/SGP-G 

OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa ““DDrr.. MMáárriioo ddee
MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá

sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess mmuunniicciippaaiiss ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo ddee::

PPSSIICCÓÓLLOOGGOO

PPaarraa ccuummpprriirr jjoorrnnaaddaa ddee ttrraabbaallhhoo ccoommoo DDiiaarriissttaa oouu PPllaannttoonniissttaa,, nnaa áárreeaa
aassssiisstteenncciiaall

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

-- SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP..
-- TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo aattrraavvééss ddoo tteelleeffoonnee 33998866--11221100
((AAddrriiaannaa oouu SSaammaannttaa)) ppaarraa mmaaiioorreess iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa..

____________________________________________________________________________________________________________________
EEnndd:: AAvv.. DDeeppuuttaaddoo EEmmiilliioo CCaarrllooss,, 33110000 –– VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa -- PPaauulloo--SSPP –– CCEEPP.. 0022772200--220000
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647.033.5-1 – DENISE APARECIDA CURTARELLO, ASSIS-
TENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS N-I, PARA SUBSTI-
TUIR VERA LUCIA CARAVAGGIO, REG. 646.124.7-1 NO CARGO 
SUPERVISOR TÉCNICO II, REFERÊNCIA DAS-12, DA SUPERVISÃO 
DE ADMINISTRAÇÃO E SUPRIMENTOS, DA COORDENADORIA 
DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, DA SUBPREFEITURA SÃO 
MATEUS, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO 
PERÍODO DE 18/07/2016 A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO 
EM COMISSÃO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADO-
RES DE DIPLOMA DE NÍVEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO 
ÓRGÃO COMPETENTE. PORT.0721/SMSP/SGRH/2016.

649.784.5/1 – KLEITON SCALESSE FERREIRA, AGENTE 
DE APOIO N II, PARA SUBSTITUIR ANA CAROLINA LAURIANO 
GIL SANTOS, REG. 741.239.8/2 NO CARGO COORDENADOR, 
REFERÊNCIA DAS-15, DA COORDENADORIA DE PROJETOS E 
OBRAS, DA SUBPREFEITURA ITAQUERA, DURANTE SEU IM-
PEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 04/07/2016 
A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE 
PORTADORES DE DIPLOMA DE ENGENHEIRO OU ARQUITETO 
PORT.0713/SMSP/SGRH/2016.

655.582.9/1 – LUCIANE MOURA GARCIA, ASSISTENTE 
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N I, PARA SUBSTITUIR 
LARA CRISTIANE OLER NOGUEIRA, REG. 740.509.0/1 NO CAR-
GO CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA II, REFERÊNCIA DAS-11, DA 
PRAÇA DE ATENDIMENTO AO PÚBLICO, DO GABINETE DO 
SUBPREFEITO, DA SUBPREFEITURA ERMELINO MATARAZZO, 
DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO 
DE 04/07/2016 A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM CO-
MISSAO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.0709/SMSP/
SGRH/2016.

689.236.1-2 – ROSIVALDO OLIVEIRA DE ALMEIDA, 
AGENTE DE APOIO N-I, PARA SUBSTITUIR LAUDELINO ZUBEM 
AZEVEDO, REG. 740.859.5-1 NO CARGO ENCARREGADO DE 
EQUIPE II, REFERÊNCIA DAI-05, DA COORDENADORIA DE 
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA SUBPRE-
FEITURA SAPOPEMBA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL 
– FÉRIAS, NO PERÍODO DE 04/07/2016 A 02/08/2016. LIVRE 
PROVIMENTO EM COMISSÃO, DENTRE SERVIDORES MUNICI-
PAIS. PORT.0719/SMSP/SGRH/2016.

696.638.1/2 – TARCISIO DO ROSARIO FERNANDES 
FILHO, ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS 
N I, PARA SUBSTITUIR JOSE ILTON MARCAL PEREIRA, REG. 
813.554.1/1 NO CARGO ASSESSOR TÉCNICO, REFERÊNCIA 
DAS-12, DA ASSESSORIA EXECUTIVA DE COMUNICAÇÃO, DO 
GABINETE DO SUBPREFEITO, DA SUBPREFEITURA JAÇANÃ/
TREMEMBÉ, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, 
NO PERÍODO DE 04/07/2016 A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO 
EM COMISSAO PORT.0714/SMSP/SGRH/2016.

725.275.7-1 – ELAINE FLORENCO, AGENTE VISTOR N-II, 
PARA SUBSTITUIR KARIN BIRGIT HEIMESHOFF, REG. 782.646.0-
1 NO CARGO SUPERVISOR TÉCNICO II, REFERÊNCIA DAS-12, 
DA SUPERVISÃO TÉCNICA DE LIMPEZA PÚBLICA, DA COOR-
DENADORIA DE MANUTENÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA URBA-
NA, DA SUBPREFEITURA JAÇANÃ/TREMEMBÉ, DURANTE SEU 
IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 11/07/2016 
A 30/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSÃO DENTRE 
SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA DE NÍ-
VEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO ÓRGÃO COMPETENTE. 
PORT.0715/SMSP/SGRH/2016.

726.101.2-1 – MURILLO CESAR CAETANO JUNIOR, 
AGENTE VISTOR CLASSE I, PARA SUBSTITUIR SEVERINO AL-
VAREZ FERNANDEZ FILHO, REG. 734.641.7-1 NO CARGO SU-
PERVISOR TÉCNICO II, REFERÊNCIA DAS-12, DA SUPERVISÃO 
TÉCNICA DE FISCALIZAÇÃO, DA COORDENADORIA DE PLANE-
JAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA SUBPREFEITURA 
PIRITUBA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO 
PERÍODO DE 04/07/2016 A 02/08/2016. LIVRE PROVIMENTO 
EM COMISSÃO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADO-
RES DE DIPLOMA DE NÍVEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO 
ÓRGÃO COMPETENTE. PORT.0717/SMSP/SGRH/2016.

603.778.0/1 – MARIA CLEONICE PEREIRA, ASSISTENTE 
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N I, PARA SUBSTITUIR 
ZILDA LAURINDO DOS SANTOS, REG. 627.723.3/1 NO CARGO 
CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA I, REFERÊNCIA DAS-10, DA 
UNIDADE DE ARMAZENAMENTO, DA SUPERVISÃO DE ADMI-
NISTRAÇÃO E SUPRIMENTOS, DA COORDENADORIA DE AD-
MINISTRAÇÃO E FINANÇAS, DA SUBPREFEITURA SÃO MIGUEL 
PAULISTA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO 
PERÍODO DE 11/07/2016 A 25/07/2016. LIVRE PROVIMENTO 
EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.0702/
SMSP/SGRH/2016.

624.011.9-1 – DARCI FERREIRA COSTA, AGENTE DE 
APOIO N-II, PARA SUBSTITUIR MARIA DAS GRACAS CARLOTA, 
REG. 625.360.1-1 NO CARGO ENCARREGADO DE SERVIÇOS 
GERAIS, REFERÊNCIA DAI-02, DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE COORDENAÇÃO DAS SUBPREFEITURAS, DURANTE SEU 
IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 18/07/2016 
A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSÃO, DENTRE 
SERVIDORES MUNICIPAIS. PORT.0700/SMSP/SGRH/2016.

626.257.1-1 – MARIA FERREIRA DA SILVA, AGENTE 
DE APOIO N-II, PARA SUBSTITUIR ADENI DE ARAUJO, REG. 
584.699.4-2 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE, REFERÊNCIA 
DAI-07, DA UNIDADE DE CONTROLE DE AUTOS DE INFRAÇÃO, 
DA SUPERVISÃO GERAL DE USO E OCUPAÇÃO DO SOLO, DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAÇÃO DAS SUBPREFEI-
TURAS, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PE-
RÍODO DE 18/07/2016 A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO PELO PREFEITO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS. 
PORT.0696/SMSP/SGRH/2016.

628.373.0-1 – CLAUDIO TOSHIO ITINOSHE, PROFISSIO-
NAL ENG, ARQ, AGRONOMIA, GEOLOGIA N-III, PARA SUBSTI-
TUIR LILIANE ID, REG. 782.945.1-1 NO CARGO SUPERVISOR 
TÉCNICO II, REFERÊNCIA DAS-12, DA SUPERVISÃO TÉCNICA 
DE PROJETOS E OBRAS, DA COORDENADORIA DE PROJETOS 
E OBRAS, DA SUBPREFEITURA MOÓCA, DURANTE SEU IM-
PEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 04/07/2016 
A 13/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSÃO DENTRE 
SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA DE EN-
GENHEIRO OU ARQUITETO. PORT.0716/SMSP/SGRH/2016.

642.460.1/1 – GERMINO BARBOSA NETO, ASSISTENTE 
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N I, PARA SUBSTITUIR 
ADELSON SOUZA DO NASCIMENTO, REG. 635.994.9/1 NO 
CARGO SUPERVISOR TÉCNICO II, REFERÊNCIA DAS-12, DA 
SUPERVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E SUPRIMENTOS, DA COOR-
DENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, DA SUBPRE-
FEITURA CIDADE TIRADENTES, DURANTE SEU IMPEDIMENTO 
LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 04/07/2016 A 02/08/2016. 
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES 
MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA DE NIVEL SUPERIOR 
RECONHECIDO PELO ORGAO COMPETENTE PORT.0706/SMSP/
SGRH/2016.

643.953.5/1 – MARLI APARECIDA DE OLIVEIRA, AGEN-
TE DE APOIO N II, PARA SUBSTITUIR JOSE APARECIDO DE LIMA, 
REG. 517.371.0/1 NO CARGO SUPERVISOR TÉCNICO II, REFE-
RÊNCIA DAS-12, DA SUPERVISÃO TÉCNICA DE MANUTENÇÃO, 
DA COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO DA INFRA-ESTRUTU-
RA URBANA, DA SUBPREFEITURA SÃO MIGUEL PAULISTA, DU-
RANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 
04/07/2016 A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO 
DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA 
DE NIVEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO ORGAO COMPETEN-
TE PORT.0704/SMSP/SGRH/2016.

644.851.8/1 – ELIZETE ALVES SOARES DA SILVA, AGEN-
TE DE APOIO N II, PARA SUBSTITUIR AMERICO JOSE CASTRO, 
REG. 515.497.9/1 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA 
I, REFERÊNCIA DAS-10, DA UNIDADE DE ÁREAS VERDES, DA 
SUPERVISÃO TÉCNICA DE LIMPEZA PÚBLICA, DA COORDENA-
DORIA DE MANUTENÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA, DA 
SUBPREFEITURA GUAIANASES, DURANTE SEU IMPEDIMENTO 
LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 04/07/2016 A 18/07/2016. 
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES MU-
NICIPAIS PORT.0710/SMSP/SGRH/2016.

PERUS, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO 
PERÍODO DE 18/07/2016 A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO 
EM COMISSÃO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS. PORT.0718/
SMSP/SGRH/2016.

596.263.3/1 – MARIA EUGENIA DO NASCIMENTO 
EUZEBIO, AGENTE DE APOIO N I, PARA SUBSTITUIR JULIANA 
MALAQUIAS MARQUES, REG. 797.254.7/1 NO CARGO CHEFE 
DE UNIDADE TÉCNICA I, REFERÊNCIA DAS-10, DA UNIDADE 
DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, DA SUPERVISÃO DE FINAN-
ÇAS, DA COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, 
DA SUBPREFEITURA ERMELINO MATARAZZO, DURANTE SEU 
IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO PERÍODO DE 18/07/2016 
A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE 
SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.0708/SMSP/SGRH/2016.

REG. 603.581.7-1 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA I, 
REFERÊNCIA DAS-10, DA UNIDADE DE EXECUÇÃO ORÇAMEN-
TÁRIA, DA SUPERVISÃO DE FINANÇAS, DA COORDENADORIA 
DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, DA SUBPREFEITURA BU-
TANTÃ, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL – FÉRIAS, NO 
PERÍODO DE 04/07/2016 A 23/07/2016. LIVRE PROVIMENTO 
EM COMISSÃO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS. PORT.0699/
SMSP/SGRH/2016.

592.442.1-1 – ROSILENE DOS SANTOS, AGENTE DE 
APOIO N-I, PARA SUBSTITUIR MARIA DAS DORES DE ASSIS, 
REG. 553.275.2-2 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA I, 
REFERÊNCIA DAS-10, DA UNIDADE DE COMPRAS, DA SUPER-
VISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E SUPRIMENTOS, DA COORDENA-
DORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, DA SUBPREFEITURA 

VENHA FAZER PARTE DA NOSSA EQUIPE!!!

Estamos selecionando servidores para trabalhar nos equipamentos da Coordenadoria do 
Sistema Municipal de Bibliotecas – SMC 

(atendimento ao público)

Há disponibilidade para diversas regiões da Cidade.

Os interessados que forem liberados pela Chefia, sem a condição de permuta, deverão entrar 
em contato por meio dos telefones 3397-0233 ou 0234 

falar com (Marilda ou Raquel), para agendar entrevista.

Obs: Possibilidade de cadastro para convocação (Gratificação Por Tarefas Especiais)

OPORTUNIDADE
VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 

A Escola Municipal de Saúde Norte, através da Coordenadoria Regional
de Saúde Norte, está selecionando servidores municipais ou

municipalizados, ocupantes dos cargos de: AGPP, Técnicos das áreas de
Enfermagem, Psicologia, Assistência Social,ou outra área em que o
interessado tenha alguma experiência em educação em saúde. A

atuação do servidor será em educação permanente na região, voltada
para trabalhadores da saúde, com execução de cursos técnicos,

capacitações e especializações.

NECESSÁRIO:
Ter a liberação da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverão entrar em contato através do telefone 3997 7660
(C/Suely) para maiores informações e/ou agendar entrevista.
______________________________________________________________________

End: Rua Engenheiro Edgard Ferreira de Barros Junior, 75 , Freguesia do Ó.

OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa ““DDrr.. MMáárriioo ddee
MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá

sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess mmuunniicciippaaiiss ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo ddee::

NNUUTTRRIICCIIOONNIISSTTAASS
((AANNSS))

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

-- SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP..
-- TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo aattrraavvééss ddoo tteelleeffoonnee 33998866--11221100
((AAddrriiaannaa oouu SSaammaannttaa)) ppaarraa mmaaiioorreess iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa..

____________________________________________________________________________________________________________________
EEnndd:: AAvv.. DDeeppuuttaaddoo EEmmiilliioo CCaarrllooss,, 33110000 –– VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa -- PPaauulloo--SSPP –– CCEEPP..

0022772200--220000

 
 

CONVIDA TODOS PARA A PALESTRA: 
 

A Constitucionalização do Direito Administrativo 
e seu Reflexo nas Licitações e Contratos 

Administrativos 
 

 

Data: 01.07/2016 (sexta-feira) 

 

Horário: 14 às 17h00 

 

Objetivo: Abordar, a partir da interpretação constitucional do princípio da legalidade, os impactos que a 

constitucionalização do Direito Administrativo pode acarretar no âmbito das licitações e contratos 

administrativos. 

 

Expositor: Ms. Rodrigo Ribeiro de Souza – Mestre e doutorando em Filosofia pela Universidade de São 

Paulo (USP). Estágio de doutoramento na Université de Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Advogado especializado 

em Direito Público. Bacharel em Direito pela Universidade de São Paulo (USP) 

 

Organizador e Debatedor: Ms. Silvio Gabriel Serrano Nunes - Bacharel, Licenciado, Mestre e 

Doutorando em Filosofia pela USP - Universidade de São Paulo, Estágio de Doutorado na Université 

Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Advogado, Bacharel em Direito pela PUC-SP, Especialista em Direito 

Administrativo pela Faculdade Autônoma de São Paulo. 

 

Público-Alvo: Servidores(as) públicos municipais, sociedade civil e interessados(as) no tema. 

 

 

Local: Auditório da Escola Superior de Gestão e Contas Públicas Conselheiro Eurípedes Sales – Av. Professor 

Ascendino Reis – 1130 – Vila Clementino. 

 

Inscrições gratuitas pelo site: www.escoladecontas.tcm.sp.gov.br – Palestras Previstas.  Vagas 

limitadas. 

M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L

O P O R T U N I D A D E S




