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MOVIMENTACAO DE PESSOAL -

OPORTUNIDADES

PREFEITURA DE
SAO PAULO

GESTAO

normas da Portaria n°® 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS - COGEP

MOVIMENTACAO DE PESSOAL

A movimentac&o dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece as normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e as

sUBPREFEITURA DE SAQ MATEUS

A Supervisao de Gestdo de Pessoas da Subprefeitura de Sdo Mateus seleciona, para
compor seu quadro de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP nas seguintes
funcdes:

> ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

» AGENTE DE APOIO

» ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (ENGENHEIRO / ARQUITETO)
» AGENTE VISTOR

Os servidores interessados deverdo enviar seus dados funcionais (Nome, R.F.,
atividade que exerce na atual unidade e experiéncia profissional) para o e-mail:

spsmsugespuimd@prefeitura.sp.gov.br ou telefone 3397-1125 (Ana Maria ou Sueli) .

Atencéo: E necessaria a liberagéo da chefia, sem permuta.

PREFEITURA DE
SAO PAULO

COORDENAGCAO DAS
SUBPREFEITURAS

A SUBPREFEITURA DO ITAIM PAULISTA através da Supervisdo de Gestéo de
Pessoas esta recrutando servidores efetivos ou admitidos, nos cargos de:

“+AGENTE DE APOIO

“+AGENTE DE APOIO (motorista)

+ASSISTENTE DE GESTAOQ POLITICAS PUBLICAS — AGPP

“+ANALISTA PLANEJ. DESENV. ORGANIZACIONAL - Contador

<ESPECIALISTA DESENV. URBANO-Eng®. Civil, Eng®. Agrénomo e Arquiteto
Para trabalhar nas unidades abaixo:

-DEFESA CIVIL

-CONSELHO TUTELAR

-CPDU (Coord. Planej. E Desenv. Urbano)

-SASU (Supervisdo de Administragédo e Suprimentos)
-CAF (Supervisédo de Finangas)

-COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS

Os interessados deverdo agendar entrevista na Sugesp pelo telefone
2561-4417 das 10:00h as 17:00h.

A movimentacao estara condicionada a liberag&o por parte da Chefia da
Unidade sem permuta

Subprefeitura Penha

A Subprefeitura Penha, através da Supervisdo de Gestao de Pessoas
(SUGESP) esta selecionando servidores ocupantes do cargo de:

AGPP — ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS para trabalhar em:

e Gabinete do Subprefeito — necesséario nogGes basicas de secretariado;

e SUGESP, CPDU/Expediente, CPO, Supervisdes de Cultura e Esportes,
Conselho Tutelar Penha — necessdrio conhecimento em informatica;

¢ Praca de Atendimento - atendimento ao Publico;

e Setor de Informatica — necessario bom conhecimento na dreade T.1.;

AGENTE DE APOIO:
e Motorista

e Vigilante

e Copa/Cozinha

e Telefonia

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO

e ENGENHEIRO/ARQUITETO - Para compor a equipe da CPDU e CPO

Os interessados deverao entrar em contato com a Supervisao de
Gestao de Pessoas, para agendar entrevista, pelo telefone: 3397-
5123/5122 (das 9h00 as 16h00).

Necessario ter liberacao da Chefia, sem permuta.

POSSIBILIDADE DE CARGO (DA)
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CRS-NORTE - SMS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE

A STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/LIMAO, da Coordenadoria Regional de Satde
Norte, SMS, estd selecionando servidores publicos municipais, interessados em fazer parte
de seu quadro de servidores:

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

(AGPP)

Habilidades Requeridas

e Abertura a mudangas;

e Desenvolvimento Profissional e Pessoal/Determinagdo e Compromisso;

e Iniciativa/Organizagdo e Planejamento/Criatividade/Relacionamento
Interpessoal/Trabalho em Equipe.

OBS.: Possibilidade de nomeagdo para cargo em comissao DAI-05, especifico da carreira de
AGPP.

Os interessados deverdo agendar entrevista pelo telefone: 3931.88.77 falar com
leda, Leonor ou Nelci.

Necessario liberagdo da chefia

SEM PERMUTA

O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha

municipais de nivel médio ou superior com possibilidade de assumir
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“Dr. Méario de Moraes Altenfelder Silva”, através de sua
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas esta selecionando servidores

cargo em comissao.

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP
- Ser Bacharel em Direito com registro na OAB.
- Ter a liberacdo da chefia, sem a condicdo de permuta.

Os(as) interessados(as) deverao entrar em contato através do
telefone 3986-1210 com Adriana ou Samanta (RH) para maiores
informagdes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - S&o Paulo

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br

terga-feira, 14 de junho de 2016 as 03:28:20.
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0 Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha “Dr. Mario de
Moraes Altenfelder Silva”, através de sua Coordenadoria de Gestdo de Pessoas esté
selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de:

ASSISTENTE DE GESTAOQ DE POLITICAS PUBLICAS
(AGPP)

Para cumprir jornada de trabalho como Diarista ou Plantonista, nas areas
administrativas e assistenciais

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberagéo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 3986-1210
(Gestéo de Pessoas) para maiores informagdes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Paulo-SP - CEP.
02720-200

PREFEITURA DA CIDADE DE

A Secretaria Municipal de Saude estd selecionando servidores ocupantes do cargo
de:

Agente de Apoio/Motoristas
Para cumprir jornada de trabalho como Diarista, junto aos CER(Centro
Especializado em Reabilitagdo) em diversas regides da cidade.

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberagdo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato com Secretaria Municipal de
Satde —Saude Area da Pessoa com Deficiéncia com Sandra ou Claudia, através do
telefone 3397-2216 para maiores informacdes e/ou agendar entrevista, no horario
comercial.

SAO PAULO

~ SECRETARIA DA SAUDE

Coordenagdo de Vigilancia em Saude
Gerencia de Gestdo de Pessoas

Estamos Selecionando para:

COVISA / Sede

e AGPP
Para atuarem nas areas de Almoxarifado, Contabilidade, SAC, Praga de Atendimento (com direito a
percepgdo da Gratificagdo de Atendimento - GAP), no apoio administrativo das Vigildncias: Sanitéria e
Ambiental.

e AGENTE DE APOIO
Para atuarem no apoio Administrativo nas Gerencias de: Gestdo de Pessoas, Vigilancias: Sanitéria e
Ambiental.

Situada a Rua Santa Isabel n2 181 - Préximo as Esta¢cdes do Metro: REPUBLICA / SANTA CECILIA
Os Interessados deverdo agendar entrevista pelos telefones 3397-8364, de 22 a 63, das 9 as 16h
MARCOS.

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES - CCZ
e ASSISTENTE SOCIAL
e AGPP

Para autuarem junto a Geréncia do Centro de Controle de Zoonoses — GCCZ, situada a Rua Santa
Euldlia n2 86 — Santana, Préximo a Estagdo do Metro: TIETE

Os interessados deverdo agendar entrevista pelo telefone 3397-8919, de 22 a 62 das 9 as 16 hrs
MARCIA.

CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAGOES — CCI
e ANALISTA EM SAUDE - PISCOLOGIA

Para autuarem junto ao CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICACOES — CCl, situado na Av. Francisco de
Paula Quintanilha Ribeiro n2 860, (nas dependéncias do Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de
Saboya — Jabaquara) , Proximo a Estagdo do Metro: JABAQUARA

Os interessados deverdo agendar entrevista pelo telefone 3397-8260, de 22 a 62 das 9 as 16 hrs., com
EDNA

Necessario liberagao da chefia

SEM PERMUTA

PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

Subprefeitura Jacand/ Tremembé

MOVIMENTACAO DE PESSOAL

A Subprefeitura Jagcana-Tremembé através da Superviséo de Gestédo de Pessoas
— SUGESP, Defesa Civil esta selecionando servidores municipais pertencentes a

carreira de:

AGENTE DE APOIO

Para trabalhar na sala de radio da Defesa Civil como Plantonista dia (12x36).

Os interessados deverdo agendar entrevista com Fabio ou Tereza através dos
telefones: 2241-5613 ou 2240-8907

O servidor devera ter a liberagao da Chefia, sem permuta.

A movimentag&o dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e
as normas da Portaria n® 713/2001/SGP-G
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O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha “Dr. Mario de
Moraes Altenfelder Silva”, através de sua Coordenadoria de Gestao de Pessoas esta
selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de:

PSICOLOGO

Para cumprir jornada de trabalho como Diarista ou Plantonista, na area
assistencial

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberacéo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deveréo entrar em contato através do telefone 3986-1210
(Adriana ou Samanta) para maiores informagdes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Paulo-SP - CEP. 02720-200

PAULO
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Coordenadoria Regional de Saude Sul
Gerencia de Gestdo de Pessoas

Estamos selecionando:
SERVIDORES INTERESSADOS EM ATUAR NA AREA DE INFORMATICA

A Coordenadoria Regional de Saude Sul — Gestdo de Pessoas, seleciona para compor seu quadro de
funcionarios, servidores efetivos na PMSP nas seguintes fungdes:

e AGPP ou AGENTE DE APOIO

Os interessados deverdo agendar entrevista pelo telefone 2075-1212, de 22 a 62feira - das 10 as 16
hs., com José Roberto.

Ter liberagao da chefia, sem permuta.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br

terga-feira, 14 de junho de 2016 as 03:28:20.
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OPORTUNIDADE

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE

A Escola Municipal de Saude Norte, através da Coordenadoria Regional
de Saude Norte, esta selecionando servidores municipais ou
municipalizados, ocupantes dos cargos de: AGPP, Técnicos das dreas de
Enfermagem, Psicologia, Assisténcia Social,ou outra drea em que o
interessado tenha alguma experiéncia em educagéo em saude. A
atuacado do servidor serd em educagdo permanente na regido, voltada
para trabalhadores da salde, com execugdo de cursos técnicos,
capacitacdes e especializagdes.

NECESSARIO:
- Ter a liberagdo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 3997-7660
(C/Suely) para maiores informagdes e/ou agendar entrevista.

End: Rua Engenheiro Edgard Ferreira de Barros Junior, 75, Freguesia do O.

é PREFEITURA DA CIDADE DE

O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha “Dr. Mario de
Moraes Altenfelder Silva”, através de sua Coordenadoria de Gestédo de Pessoas esta
selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de:

NUTRICIONISTAS
(ANS)

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberacéo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deveréo entrar em contato através do telefone 3986-1210
(Adriana ou Samanta) para maiores informagfes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Paulo-SP - CEP.
02720-200

yan

@/%‘s

PREFEITURA DE
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SECRETARIA DE CULTURA

VENHA FAZER PARTE DA NOSSA EQUIPE!!!
Estamos selecionando servidores para trabalhar nos equipamentos da Coordenadoria do
Sistema Municipal de Bibliotecas — SMC
(atendimento ao publico)

Ha disponibilidade para diversas regiées da Cidade.

Os interessados que forem liberados pela Chefia, sem a condicdo de permuta, deverdo entrar
em contato por meio dos telefones 3397-0233 ou 0234

falar com (Marilda ou Raquel), para agendar entrevista.

Obs: Possibilidade de cadastro para convocagao (Gratificagc@o Por Tarefas Especiais)

REG. 603.581.7-1 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA |,
REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE EXECUGAO ORGAMEN-
TARIA, DA SUPERVISAO DE FINANCAS, DA COORDENADORIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, DA SUBPREFEITURA BU-
TANTA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO
PERIODO DE 04/07/2016 A 23/07/2016. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS. PORT.0699/
SMSP/SGRH/2016.

592.442.1-1 — ROSILENE DOS SANTOS, AGENTE DE
APOIO N-I, PARA SUBSTITUIR MARIA DAS DORES DE ASSIS,
REG. 553.275.2-2 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA |,
REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE COMPRAS, DA SUPER-
VISAO DE ADMINISTRACAO E SUPRIMENTOS, DA COORDENA-
DORIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS, DA SUBPREFEITURA

PERUS, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO
PERIODO DE 18/07/2016 A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS. PORT.0718/
SMSP/SGRH/2016.

596.263.3/1 — MARIA EUGENIA DO NASCIMENTO
EUZEBIO, AGENTE DE APOIO N I, PARA SUBSTITUIR JULIANA
MALAQUIAS MARQUES, REG. 797.254.7/1 NO CARGO CHEFE
DE UNIDADE TECNICA 1, REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE
DE EXECUCAO ORCAMENTARIA, DA SUPERVISAO DE FINAN-
GAS, DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS,
DA SUBPREFEITURA ERMELINO MATARAZZO, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 18/07/2016
A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE
SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.0708/SMSP/SGRH/2016.

documento
assinado

603.778.0/1 — MARIA CLEONICE PEREIRA, ASSISTENTE
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N I, PARA SUBSTITUIR
ZILDA LAURINDO DOS SANTOS, REG. 627.723.3/1 NO CARGO
CHEFE DE UNIDADE TECNICA I, REFERENCIA DAS-10, DA
UNIDADE DE ARMAZENAMENTO, DA SUPERVISAO DE ADMI-
NISTRACAO E SUPRIMENTOS, DA COORDENADORIA DE AD-
MINISTRACAO E FINANCAS, DA SUBPREFEITURA SAQ MIGUEL
PAULISTA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO
PERIODO DE 11/07/2016 A 25/07/2016. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.0702/
SMSP/SGRH/2016.

624.011.9-1 — DARCI FERREIRA COSTA, AGENTE DE
APOIO N-II, PARA SUBSTITUIR MARIA DAS GRACAS CARLOTA,
REG. 625.360.1-1 NO CARGO ENCARREGADO DE SERVICOS
GERAIS, REFERENCIA DAI-02, DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE COORDENAGAO DAS SUBPREFEITURAS, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 18/07/2016
A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE
SERVIDORES MUNICIPAIS. PORT.0700/SMSP/SGRH/2016.

626.257.1-1 — MARIA FERREIRA DA SILVA, AGENTE
DE APOIO N-II, PARA SUBSTITUIR ADENI DE ARAUJO, REG.
584.699.4-2 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE, REFERENCIA
DAI-07, DA UNIDADE DE CONTROLE DE AUTOS DE INFRAGAO,
DA SUPERVISAO GERAL DE USO E OCUPAGAO DO SOLO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO DAS SUBPREFEI-
TURAS, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PE-
RIODO DE 18/07/2016 A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO EM
COMISSAOQ PELO PREFEITO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS.
PORT.0696/SMSP/SGRH/2016.

628.373.0-1 — CLAUDIO TOSHIO ITINOSHE, PROFISSIO-
NAL ENG, ARQ, AGRONOMIA, GEOLOGIA N-lIl, PARA SUBSTI-
TUIR LILIANE ID, REG. 782.945.1-1 NO CARGO SUPERVISOR
TECNICO II, REFERENCIA DAS-12, DA SUPERVISAO TECNICA
DE PROJETOS E OBRAS, DA COORDENADORIA DE PROJETOS
E OBRAS, DA SUBPREFEITURA MOOCA, DURANTE SEU IM-
PEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 04/07/2016
A 13/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE
SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA DE EN-
GENHEIRO OU ARQUITETO. PORT.0716/SMSP/SGRH/2016.

642.460.1/1 - GERMINO BARBOSA NETO, ASSISTENTE
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N I, PARA SUBSTITUIR
ADELSON SOUZA DO NASCIMENTO, REG. 635.994.9/1 NO
CARGO SUPERVISOR TECNICO II, REFERENCIA DAS-12, DA
SUPERVISAO DE ADMINISTRACAO E SUPRIMENTOS, DA COOR-
DENADORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS, DA SUBPRE-
FEITURA CIDADE TIRADENTES, DURANTE SEU IMPEDIMENTO
LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 04/07/2016 A 02/08/2016.
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES
MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA DE NIVEL SUPERIOR
RECONHECIDO PELO ORGAO COMPETENTE PORT.0706/SMSP/
SGRH/2016.

643.953.5/1 — MARLI APARECIDA DE OLIVEIRA, AGEN-
TE DE APOIO N II, PARA SUBSTITUIR JOSE APARECIDO DE LIMA,
REG. 517.371.0/1 NO CARGO SUPERVISOR TECNICO II, REFE-
RENCIA DAS-12, DA SUPERVISAO TECNICA DE MANUTENCAOQ,
DA COORDENADORIA DE MANUTENCAO DA INFRA-ESTRUTU-
RA URBANA, DA SUBPREFEITURA SAO MIGUEL PAULISTA, DU-
RANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE
04/07/2016 A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAQO
DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA
DE NIVEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO ORGAO COMPETEN-
TE PORT.0704/SMSP/SGRH/2016.

644.851.8/1 — ELIZETE ALVES SOARES DA SILVA, AGEN-
TE DE APOIO N II, PARA SUBSTITUIR AMERICO JOSE CASTRO,
REG. 515.497.9/1 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA
I, REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE AREAS VERDES, DA
SUPERVISAO TECNICA DE LIMPEZA PUBLICA, DA COORDENA-
DORIA DE MANUTENGAO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA, DA
SUBPREFEITURA GUAIANASES, DURANTE SEU IMPEDIMENTO
LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 04/07/2016 A 18/07/2016.
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES MU-
NICIPAIS PORT.0710/SMSP/SGRH/2016.

647.033.5-1 — DENISE APARECIDA CURTARELLO, ASSIS-
TENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N-I, PARA SUBSTI-
TUIR VERA LUCIA CARAVAGGIO, REG. 646.124.7-1 NO CARGO
SUPERVISOR TECNICO II, REFERENCIA DAS-12, DA SUPERVISAO
DE ADMINISTRACAO E SUPRIMENTOS, DA COORDENADORIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, DA SUBPREFEITURA SAO
MATEUS, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO
PERIODO DE 18/07/2016 A 01/08/2016. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADO-
RES DE DIPLOMA DE NIVEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO
ORGAO COMPETENTE. PORT.0721/SMSP/SGRH/2016.

649.784.5/1 — KLEITON SCALESSE FERREIRA, AGENTE
DE APOIO N II, PARA SUBSTITUIR ANA CAROLINA LAURIANO
GIL SANTOS, REG. 741.239.8/2 NO CARGO COORDENADOR,
REFERENCIA DAS-15, DA COORDENADORIA DE PROJETOS E
OBRAS, DA SUBPREFEITURA ITAQUERA, DURANTE SEU IM-
PEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 04/07/2016
A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE
PORTADORES DE DIPLOMA DE ENGENHEIRO OU ARQUITETO
PORT.0713/SMSP/SGRH/2016.

655.582.9/1 — LUCIANE MOURA GARCIA, ASSISTENTE
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N I, PARA SUBSTITUIR
LARA CRISTIANE OLER NOGUEIRA, REG. 740.509.0/1 NO CAR-
GO CHEFE DE UNIDADE TECNICA II, REFERENCIA DAS-11, DA
PRACA DE ATENDIMENTO AO PUBLICO, DO GABINETE DO
SUBPREFEITO, DA SUBPREFEITURA ERMELINO MATARAZZO,
DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO
DE 04/07/2016 A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM CO-
MISSAO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.0709/SMSP/
SGRH/2016.

689.236.1-2 — ROSIVALDO OLIVEIRA DE ALMEIDA,
AGENTE DE APOIO N-I, PARA SUBSTITUIR LAUDELINO ZUBEM
AZEVEDO, REG. 740.859.5-1 NO CARGO ENCARREGADO DE
EQUIPE 1I, REFERENCIA DAI-05, DA COORDENADORIA DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA SUBPRE-
FEITURA SAPOPEMBA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL
— FERIAS, NO PERIODO DE 04/07/2016 A 02/08/2016. LIVRE
PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICI-
PAIS. PORT.0719/SMSP/SGRH/2016.

696.638.1/2 — TARCISIO DO ROSARIO FERNANDES
FILHO, ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
N I, PARA SUBSTITUIR JOSE ILTON MARCAL PEREIRA, REG.
813.554.1/1 NO CARGO ASSESSOR TECNICO, REFERENCIA
DAS-12, DA ASSESSORIA EXECUTIVA DE COMUNICACAO, DO
GABINETE DO SUBPREFEITO, DA SUBPREFEITURA JACANA/
TREMEMBE, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS,
NO PERIODO DE 04/07/2016 A 18/07/2016. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO PORT.0714/SMSP/SGRH/2016.

725.275.7-1 — ELAINE FLORENCO, AGENTE VISTOR N-II,
PARA SUBSTITUIR KARIN BIRGIT HEIMESHOFF, REG. 782.646.0-
1 NO CARGO SUPERVISOR TECNICO II, REFERENCIA DAS-12,
DA SUPERVISAO TECNICA DE LIMPEZA PUBLICA, DA COOR-
DENADORIA DE MANUTENGAO DA INFRA-ESTRUTURA URBA-
NA, DA SUBPREFEITURA JACANA/TREMEMBE, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 11/07/2016
A 30/07/2016. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE
SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA DE Ni-
VEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO ORGAO COMPETENTE.
PORT.0715/SMSP/SGRH/2016.

726.101.2-1 — MURILLO CESAR CAETANO JUNIOR,
AGENTE VISTOR CLASSE I, PARA SUBSTITUIR SEVERINO AL-
VAREZ FERNANDEZ FILHO, REG. 734.641.7-1 NO CARGO SU-
PERVISOR TECNICO II, REFERENCIA DAS-12, DA SUPERVISAO
TECNICA DE FISCALIZACAO, DA COORDENADORIA DE PLANE-
JAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA SUBPREFEITURA
PIRITUBA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO
PERIODO DE 04/07/2016 A 02/08/2016. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS, PORTADO-
RES DE DIPLOMA DE NIVEL SUPERIOR, RECONHECIDO PELO
ORGAO COMPETENTE. PORT.0717/SMSP/SGRH/2016.
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