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Diretoria Regional de Educação Santo Amaro
Port. 3951/2016 - 802.588.6, Vínculo 1 - MARCIA APARE-

CIDA SILVA MAGALHAES, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, efetivo, lotado(a) na EMEF Professor Mario Schonberg, 
para exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161073151000000, em substituição a REGINA CONCEICAO 
ALEXANDRE SILVA, Registro nº 620.693.0, Vínculo 1, Diretor 
de Escola, efetivo, durante seu impedimento legal, a partir de 
30/05/2016, portando diploma de Pedagogia e experiência de 
3 anos no Magistério.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Campo Limpo
Port. 3952/2016 - 694.460.4, Vínculo 1 - CLAUDIA BECK 

SOLA INAMINE, Coordenador Pedagógico, efetivo, lotado(a) na 
EMEI Assis Chateaubriand, para exercer o cargo de Diretor de 
Escola, na referida Unidade, EH: 161072103000000, cargo vago, 
previsto na Lei 14.660/2007, a partir de 16/05/2016, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 3953/2016 - 677.302.8, Vínculo 1 - SILMA DIAS DE 
ARAUJO, Assistente de Diretor de Escola (nomeado) - Cate-
goria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Assis Chateaubriand, para 
exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
161072103000000, cargo vago, previsto na Lei 14.660/2007, 
no período de 14/04/2016 a 13/05/2016, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação Pirituba / Jaraguá
Port. 3954/2016 - RF 631.463.5, Vínculo 3, SANDRA REGI-

NA RODRIGUES DA SILVA, Professor de Ensino Fundamental 
II e Médio, os efeitos da Portaria nº 5818 de S.M.E., DOC de 
16/10/2013, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para 
exercer a função de Professor Orientador de Informática Edu-
cativa, na EMEF Padre Leonel Franca, EH: 161071127000000, a 
partir de 24/05/2016.

 COMUNICADO Nº 690, DE 31 DE MAIO DE 
2016.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O DIRETOR DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO ÉTNICO-RACIAL 
EM PARCERIA COM A IMAGEM DA VIDA (OSCIP), COMUNICA 
A REALIZAÇÃO DO CURSO OLHARES CRUZADOS NA DIVER-
SIDADE EM SÃO PAULO - MÓDULO I, CONFORME ESPECIFI-
CAÇÕES A SEGUIR:

I - OBJETIVOS:
- FORTALECER A ESCOLA COMO UM AMBIENTE DE CONVI-

VÊNCIA SAUDÁVEL DE RESPEITO AOS DIREITOS HUMANOS, ÀS 
DIFERENÇAS E À DIVERSIDADE, DIMINUINDO A OCORRÊNCIA 
DE CASOS DE RACISMO, HOMOFOBIA, MACHISMO, PRECON-
CEITO E DISCRIMINAÇÃO;

- PROMOVER MAIOR AUTONOMIA E INTEGRAÇÃO DAS 
FAMÍLIAS DOS ALUNOS COM A ESCOLA POR MEIO DE ATIVIDA-
DES QUE VALORIZEM AS HISTÓRIAS DE VIDA DOS FAMILIARES 
DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES;

- ESTIMULAR OS GESTORES, PROFESSORES E ESTUDANTES 
A PARTICIPAÇÃO CIDADÃ POR MEIO DO RECONHECIMENTO 
DAS DIVERSIDADES, DE SEUS DIREITOS E DOS DIREITOS DOS 
OUTROS, INFORMANDO A COMUNIDADE ESCOLAR SOBRE O 
DIREITO DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES E SOBRE A LEGISLA-
ÇÃO QUE PROTEGE OS DIREITOS DOS GRUPOS QUE SOFREM 
DISCRIMINAÇÃO.

- CAPACITAR E INSTRUMENTALIZAR COORDENADORES 
PEDAGÓGICOS E PROFESSORES PARA QUE SEJAM CAPAZES 
DE IDENTIFICAR SITUAÇÕES DE DISCRIMINAÇÃO E PRECON-
CEITO IMPLÍCITO E EXPLÍCITO E POSSAM ATUAR DE MANEIRA 
ADEQUADA.

II - CONTEÚDO:
– REFLETINDO SOBRE A DIFERENÇA E A DIVERSIDADE 

NA ESCOLA; DIFERENÇA; AUTODEFINIÇÃO E ALTERIDADE; 
CONSTRUÇÃO DA INTERIDENTIDADE, PLURALIDADE; MULTI-
CULTURALISMO; CULTURA; RECONHECIMENTO DO OUTRO; 
PODER E DIFERENÇAS; PRECONCEITO, ESTEREÓTIPO; CULTURA 
DO SILÊNCIO; PROTAGONISMO; FUNDAMENTOS TEÓRICOS E 
METODOLÓGICOS E RELATO DE PRÁTICAS INTERVENTIVAS, 
APRESENTAÇÃO DO PROJETO OLHARES CRUZADOS.

III - METODOLOGIA:
A PROPOSTA METODOLÓGICA INSCREVE-SE EM UMA 

PERSPECTIVA PROBLEMATIZADORA DIALÓGICA QUE VISA A 
APRENDIZAGEM COLETIVA, POR MEIO DO CONVITE AOS PRO-
FESSORES/COORDENADORES À PARTICIPAÇÃO E À REFLEXÃO 
CRÍTICA E A ANÁLISE SOBRE A PRÁTICA, OS PROBLEMAS E AS 
DIFICULDADES PRESENTES NO CONTEXTO ESCOLAR QUE SE 
REFEREM À IMPLEMENTAÇÃO DAS LEIS 10639/03 E 11645/08.

ASSIM, A DINÂMICA ESTABELECIDA NOS ENCONTROS 
VOLTA-SE À CONSTRUÇÃO DE ALTERNATIVAS NÃO APENAS 
TEÓRICAS, MAS TAMBÉM PRÁTICAS NA IDENTIFICAÇÃO E 
ATUAÇÃO PERANTE SITUAÇÕES DE DISCRIMINAÇÃO E PRE-
CONCEITO IMPLÍCITO E EXPLÍCITO, CONFIGURANDO-SE COMO 
UMA AÇÃO DE INTERVENÇÃO EDUCACIONAL E SOCIAL NO 
COMBATE ÀS FORMAS DE DISCRIMINAÇÃO, RACISMO E PRE-
CONCEITO, PRODUZINDO NOVOS SIGNIFICADOS RELEVANTES 
À TRANSFORMAÇÃO DA REALIDADE VIVENCIADA.

IV - PÚBLICO ALVO:
COORDENADOR PEDAGÓGICO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL II E MÉDIO

V - CARGA HORÁRIA TOTAL: 12 HORAS
VI - CRONOGRAMA:
TURMA A (PENHA):
DATAS: 25/06/16 – 30/07/16 – 20/08/16 – DAS 08H30 ÀS 

12H30
LOCAL: DRE PENHA – RUA APUCARANA, 215 - TATUAPÉ
TURMA B (JAÇANÃ/TREMEMBÉ):
DATAS: 15/06/16 – 27/06/16 – 17/08/16 – 31/08/16 – DAS 

19H30 ÀS 22H30
LOCAL: DOT-P/DRE JAÇANÃ - AVENIDA ATALIBA LIONEL, 

1021 - SANTANA
VII - TOTAL DE VAGAS:
50 VAGAS POR TURMA. AS VAGAS SERÃO DESTINADAS 

PREFERENCIALMENTE PARA PROFISSIONAIS EM EXERCÍCIO 
NAS DRES PENHA (TURMA A) E JAÇANÃ/TREMEMBÉ (TURMA 
B) E LIMITADAS À PARTICIPAÇÃO DE UM PROFISSIONAL POR 
UNIDADE EDUCACIONAL, HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, 
PODERÃO INSCREVER-SE MAIS DE UM PROFISSIONAL POR UE, 
OBEDECENDO À ORDEM DE CHEGADA AS INSCRIÇÕES.

QUANTIDADE DE TURMAS: 2
VIII - REGENTES:
MÁRCIA REGINA QUEVEDO KAY - CPF: 029.829.478-89; 

RG: 15386487-4
ANA CRISTINA DUBEUX DOURADO - CPF 456.635.214-53; 

RG 2.125.166 SSP-PE
IX- CERTIFICAÇÃO:
FARÃO JUS AO CERTIFICADO OS PARTICIPANTES QUE 

TENHAM PRESENÇA DE 100%, CONCEITO SATISFATÓRIO (S) E 
APRESENTEM OS REGISTROS DE UMA ATIVIDADE DESENVOLVI-
DA COM OS ALUNOS NA ESCOLA A PARTIR DA METODOLOGIA 
E TEMÁTICAS EM CURSOS.

X - INSCRIÇÕES:
OS INTERESSADOS EM INSCREVER-SE NO CURSO DEVE-

RÃO PREENCHER O FORMULÁRIO COM OS SEGUINTES DADOS: 
NOME COMPLETO; RF; VÍNCULO; RG; CPF; PADRÃO; CARGO 
E FUNÇÃO; UNIDADE DE EXERCÍCIO E UNIDADE DE LOTA-
ÇÃO, A PARTIR DE DISPONÍVEL NO LINK: http://goo.gl/forms/
ejMeK2cZwVb26F733 (TURMA A - DRE PENHA) OU ENVIO 
DOS DADOS PARA O E-MAIL: olharescruzadoscurso@gmail.com 
(TURMA B – DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ)

XI - ÁREA PROMOTORA:
SME/DOT/NÚCLEO DE EDUCAÇÃO ÉTNICO-RACIAL EM 

PARCERIA COM A IMAGEM DA VIDA (OSCIP)

 SAPOPEMBA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SR SUBPREFEITO
INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento das férias do servidor abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA, com alterações do Despacho 
Normativo nº 002/SMG-G/2006 e da ON nº 001/SMG-G/2006, 
acrescido de 1/3:

697.389.2/1 – LINDONEY DA SILVA – Processo nº 2015-
0.235.189-3, relativo ao exercício de 2015 – 30 dias.

 CULTURA
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 DEPTO PESSOAL - RECURSOS HUMANOS

 APOSENTADORIA
Deferidas, dos (as) servidores (as) abaixo: 
Nos termos do artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 

47/2005.
621.335.9/1 DIMAS ALBERTO DE SOUZA SILVA, proc. 
nº2016-0.079.557-5, Título nº 034/2016 - SMC, Analista de 
Informações, Cultura e Desporto – Nível III/Biblioteconomia - 
CAT-3, Padrão: Q-13, Categoria: Efetivo – CSMB/SMC.
621.946.2/1 MARCOS CARVALHO DA SILVA, proc. nº2016-
0.090.496-0, Título nº 035/2016 - SMC, Bibliotecário Classe 
I – CAT-2, Padrão: QCE-09E, Categoria: Efetivo – CSMB/SMC

Observação
Os (as) aposentados (as) acima relacionados (as) deve-

rão comparecer, a partir do 3º dia útil após esta publicação, 
em sua unidade de Recursos Humanos, para esclarecimentos 
referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes documentos: RG, 
Demonstrativo de Pagamento, cópia do DOC com a publicação 
da aposentadoria.

 LICENÇA GESTANTE
Concedido 180 (cento e oitenta) dias de Licença à 

Gestante, a partir de 14.05.2016 a servidora PATRÍCIA FREIRE 
DA SILVA SENA – RF. 733.979.8, Assistente de Gestão de Polí-
ticas Públicas, efetiva, lotada no Gabinete do Departamento do 
Patrimônio Histórico, nos termos do artigo 148 da Lei 8.989/79 
e de conformidade com o estabelecido na Portaria 84/2003-SGP, 
publicada no DOM de 14.02.2003, alterada pela Lei 14.872, de 
31.12.2008, publicada no DOC de 01.01.2009.

LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES 
PARTICULARES

DEFIRO, nos termos do artigo 153 da Lei 8.989/79, confor-
me delegação constante no Decreto nº 41.026/2001, publicada 
no DOM de 18.08.2001:

A partir da data de publicação, por 24 meses
750.644.9/5 – REGINA HELENA VIEIRA SANTOS, Espe-

cialista em Desenvolvimento Urbano Nível I, efetivo, lotada na 
Seção Técnica de Crítica e Tombamentos, da Divisão de Preser-
vação, do Departamento do Patrimônio Histórico.

 HORÁRIO DE ESTUDANTE
DEFERIDO )), nos termos do parágrafo 2º do art. 3º do De-

creto 52.622, de 2011, o pedido de HORÁRIO DE ESTUDANTE, 
bem como o pedido de PERMISSÃO PARA AUSENTAR-SE NOS 
DIAS DE PROVA, nos termos do artigo 4º do Decreto nº 52.622, 
de 2011, em nome do servidor ALEXANDRE RICARDO, reg. 
func. 779.213.1, lotado em SMC/CCJ.

 DEPTO BIBLIOTECA MÁRIO DE ANDRADE
 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 

SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
595.772.9/02 NEIDE BEZERRA FRAZAO 5º 30/05/2016 250017010000000

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO SECRETÁRIO
SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação Campo Limpo
Port. 3946/2016 - 589.845.5, Vínculo 2 - MARCIA CRISTINA 

MARCELINO, Assistente de Diretor de Escola (nomeado) - Ca-
tegoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Marechal Mario Ary Pires, 
para exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161072148000000, em substituição a MARIA APARECIDA 
CIARENCIO SANTOS, Registro nº 591.141.9, Vínculo 2, Diretor 
de Escola (designado), efetivo, durante seu impedimento legal, 
por férias, no período de 02/05/2016 a 21/05/2016, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 3947/2016 - 756.152.1, Vínculo 3 - MARIA DO SO-
CORRO LIRA OLIVEIRA NOBRE, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, lotado(a) no CEU EMEF Mario Fittipaldi, 
para exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161072540000200, em substituição a GILSON BENTO 
MARTINS, Registro nº 708.944.9, Vínculo 6, Diretor de Escola 
(designado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, 
no período de 30/05/2016 a 13/06/2016, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação Freguesia / Brasi-
lândia

Port. 3948/2016 - 539.468.6, Vínculo 2 - MARIA RITA RIBEI-
RO CHERUBINI PERES, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Antonio 
Callado, para exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida 
Unidade, EH: 161070171000000, em substituição a EDMARA 
AREGYELAN DE BRITO MARTELLI, Registro nº 568.442.1, Víncu-
lo 3, Diretor de Escola, efetivo, durante seu impedimento legal, 
no período de 11/05/2016 a 06/10/2016, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 3949/2016 - 816.221.2, Vínculo 1 - EMERSON DIAS 

DE SOUSA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio - Ca-
tegoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Professor Fernando de 
Azevedo, para exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, 
na referida Unidade, EH: 161077191000000, em substituição a 
ADRIANA CRISTINA MURICY CORREALE, Registro nº 745.417.1, 
Vínculo 1, Coordenador Pedagógico, efetivo, durante seu impe-
dimento legal, por licença médica, no período de 23/12/2015 a 
21/03/2016, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação Campo Limpo
Port. 3950/2016 - 677.790.2, Vínculo 1 - LEDA WO-

HLERS MANZI, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, efetivo, lotado(a) na EMEF Francisco Rebolo, 
para exercer o cargo de Diretor de Escola, na EMEI Campo 
Limpo VI, EH: 161072257000000, em substituição a TERE-
ZINHA DE JESUS SOUZA, Registro nº 722.356.1, Vínculo 1, 
Diretor de Escola, efetivo, durante seu impedimento legal, 
a partir de 19/05/2016, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério.

RF: 636.044.1 vinculo 1, Maria Aparecida Moreira, 
Supervisor Técnico II, DAS- 12, no período de 11/05/2016 a 
25/05/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 643.349.9 vinculo 1, Vera Lucia de Andrade Silva, 
Chefe de Unidade Técnica I, DAS- 10, no período de 04/07/2016 
a 18/07/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 652.023.5 vinculo 1, Rosemeire Moreira Mariano 
Chefe de Unidade Técnica I, DAS- 10, no período de 30/05/2016 
a 13/06/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 696.900.3 vinculo 4, Edson Jose de Araújo Supervi-
sor Técnico II, DAS- 12, no período de 01/06/2016 a 30/06/2016, 
30 dias do exercício de 2016;

RF: 727.256.1 vinculo 1, Priscilla Cristina Simões Fer-
reira, Supervisor Técnico II, DAS – 12, no período de 26/07/2016 
a 14/08/2016, 20 dias do exercício de 2016;

RF: 727.256.1 vinculo 1, Priscilla Cristina Simões Fer-
reira, Supervisor Técnico II, DAS – 12, no período de 06/07/2016 
a 25/07/2016, 20 dias do exercício de 2015;

RF: 734.707.3 vinculo 2, Antonio Rodrigues Costa Fi-
lho, Supervisor Técnico II, DAS – 12, no período de 04/07/2016 
a 18/07/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 741.801.9 vinculo 1, Alerte do Nascimento, Encar-
regado de Serviços Gerais, DAÍ- 02, no período de 04/07/2016 a 
23/07/2016, 20 dias do exercício de 2016;

RF: 776.652.1vinculo 4, Jamiro Pereira da Silva Asses-
sor Técnico, DAS- 12, no período de 06/06/2016 a 05/07/2016, 
30 dias do exercício de 2016;

RF: 781.865.3 vinculo 1, Lucila Pacheco Lima, Chefe 
de Unidade Técnica I, DAS- 10, no período de 25/07/2016 a 
08/08/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 790.164.0 vinculo 1, Sueleide Gomes Pereira, Che-
fe de Unidade Técnica I, DAS- 10, no período de 25/07/2016 a 
08/08/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 798.554.1vinculo 1, Juliana Xavier dos Santos 
Encarregado de Equipe, DAÍ- 07, no período de 20/06/2016 a 
19/07/2016, 30 dias do exercício de 2016;

RF: 798.844.3 vinculo 1, João Edson dos Santos Encar-
regado de Serviços Gerais, DAÍ-02, no período de 04/07/2016 a 
18/07/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 808.253.7 vinculo 1, Nilton Soares, Supervisor Téc-
nico II, DAS – 12, no período de 11/07/2016 a 09/08/2016, 30 
dias do exercício de 2016;

RF: 810.389.5 vinculo 1, Elias Fantini Sanchez Chefe 
de Unidade Técnica I, DAS- 10, no período de 16/05/2016 a 
25/05/2016, 10 dias do exercício de 2016;

RF: 810.532.4 vinculo 1, Patricia Yumi Wakimoto, Che-
fe de Unidade Técnica I, DAS- 10, no período de 01/07/2016 a 
15/07/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 811.064.6 vinculo 1, Fernando Antonio Sales 
Auxiliar de Gabinete, DAÍ-02, no período de 01/06/2016 a 
30/06/2016, 30 dias do exercício de 2016;

RF: 816.278.6 vinculo 1, Lurdes de Fátima Pereira En-
carregado de Serviços Gerais, DAÍ-02, no período de 06/06/2016 
a 05/07/2016, 30 dias do exercício de 2016.

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
Deferida do servidor abaixo:
Nos termos do artigo 3º, da Emenda Constitucional 

nº47/2005, aposentadoria voluntária por tempo de contribui-
ção, com proventos integrais.

133.513.8/1 – MARIA HELENA NIGOSKI, proc. 2016-
0.108.498-2, Título nº 008/2016-SP/MG, Assistente de Gestão 
de Políticas Públicas – NÍVEL - II, CATEGORIA 5, PADRÃO: M-15, 
Efetivo, SP-MG/SMSP.

Observação:
A aposentada acima relacionada deverá comparecer, a par-

tir do 3º dia útil após esta publicação, na Supervisão de Gestão 
de Pessoas, para esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com 
os seguintes documentos: RG e demonstrativo de pagamento.

GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
629.995.4/1 – WAGNER GENEROSO, SP-MG/CAF
190% sobre QPA-01-A a partir de 28/05/2016
Defiro a permanência da gratificação de função do ser-

vidor acima nas bases indicadas, com cadastro para o mês de 
Junho/2016.

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
Defiro o pagamento de férias do servidor abaixo, nos 

termos da O.N.nº 002/94/SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/06, e alterada pela O.N.nº 003/SMG.G/08 e O.N. 
nº 001/SEMPLA/13 e 002/SEMPLA/14:
RF NOME PROCESSO
504.256.9/2 JOSE ALFREDO DE 

SOUSA
2016-0.108.925-9 - SP/MG, relativas ao exercício de 
2016 (30 dias), acrescidas de 1/3.

548.018.3/2 JOSE CARLOS RO-
MERO

2016-0.108.904-6 - SP/MG, relativas aos exercícios 
de 2015 (30 dias) e 2016 (30 dias), acrescidas de 1/3.

623.381.3/1 SUELI TOMAZ DE 
SOUZA

2016-0.108.913-5 - SP/MG, relativas ao exercício de 
2013 (15 dias restantes), acrescidas de 1/3.

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFERIDO o pagamento do abono de permanência, pre-

visto no artigo 4° da lei n° 13.973, de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto n° 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para 
o servidor abaixo:
R.F. Nome A partir de:
627.507.9 MARIA APARECIDA PRADO FREITAS 30/05/2016

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS-
SUGESP

DESPACHO DO SR. SUBPREFEITO
ABONO DE PERMANENCIA – DEFERIDO

R.F. Nome A partir de:
610.195.0/1 Miriã Romano Carvalho da Silva 02/05/2016

DEFERIDO o pagamento do abono de permanência, pre-
visto no artigo 4° da lei n° 13.973, de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto n° 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para 
o servidor acima.

10 Lucia Maria B. Martins Campos 779.496.7
11 Marcos Issamu Kiyono 628.368.3
12 Lucia Maria B. Martins Campos 779.496.7
13 Marcos Issamu Kiyono 628.368.3
14 Margarida Maria M. M. E. Pereira 810.478.6
15 Ruy Bueno de Silveira 785.711.0
16 Carlos Antonio A. Godoi 311.305.1
17 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
18 José Roberto Aguiar Ribeiro 572.328.1
19 Fabiola Rodriguez de Vitro 752.639.3
20 Fabiola Rodriguez de Vitro 752.639.3
21 José Roberto Aguiar Ribeiro 572.328.1
22 Lucia Maria B. Martins Campos 779.496.7
23 Marcos Issamu Kiyono 628.368.3
24 Ruy Bueno de Silveira 785.711.0
25 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
26 Carlos Antonio A. Godoi 311.305.1
27 Carlos Antonio A. Godoi 311.305.1
28 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
29 Fabiola Rodriguez de Vitro 752.639.3
30 José Roberto Aguiar Ribeiro 572.328.1

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
Deferida, dos servidores abaixo:
Nos termos do art. 3º da Emenda Constitucional 47/2005, 

aposentadoria voluntária, por tempo de contribuição, com 
proventos integrais:

517.200.4/2 DELVAIR CONSTANTINO TEIXEIRA, proc. 
2016-0.100.977-8, Título 012/2016, Agente de Apoio Nível II 
Cat.2 B07 SPPJ/SMSP.

Nos termos do art. 40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “b” 
da Constituição Federal/88, com a redação dada pelas Emendas 
Constitucionais 20/1998 e 41/2003, aposentadoria voluntária, 
com proventos proporcionais ao tempo de contribuição:

621.489.4/1 PAULO ALEIXO, proc. 2016-0.109.747-2, 
Título 014/2016, Agente de Apoio Nível II Cat.5 B10 SPPJ/SMSP.

Observação:
1. Os aposentados acima deverão comparecer, a partir do 

3º dia útil após esta publicação em sua Unidade de Recursos 
Humanos, para esclarecimentos referente ao PIS/PASEP, com 
os seguintes documentos: RG, demonstrativo de pagamento, 
cópia do DOC com a publicação da aposentadoria.

 SANTANA/TUCURUVI
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
RF.638.709.8/1-REGINA CELIA DOS SANTOS FERREIRA 
230% do QPA-7A, a partir de 26/05/2016.

DESPACHO: DEFIRO O pedido de permanência da Grati-
ficação de função do servidor acima relacionado e nas bases 
indicadas.

LICENÇA NOJO
623.741.0, Nilton da Conceição Marinho Soares , 

Agente de Apoio, no período de 08/05/2016 à 15/05/2016, pelo 
falecimento de sua mãe.

REMOÇÃO
RF.552.143.2/3 Maria Salete Vieira, Agente de Apoio, 

da Supervisão de Gestão de Pessoas,para prestar serviços na 
Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano/
Supervisão Técnica de Fiscalização, EH. 450002040000000, SP-
ST. Requerimento nº 006/16 -SP-ST.

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SUBPREFEITO
AFASTAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM CONFERÊN-

CIA NACIONAL DE POLITICAS PARA MULHERES
PORTARIA N°006/SP-SM/SUGESP/16
O SUBPREFEITO da SUBPREFEITURA DE SÃO MATEUS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por lei e em cum-
primento ao despacho proferido no processo 2011-0.294.438-2, 
nos termos do Decreto nº 48.743 de 20 de Setembro de 2007.

EXPEDE:
A presente portaria considerando JUSTIFICADO o afasta-

mento sem prejuízo de vencimentos, direitos e demais vanta-
gens do cargo, da servidora MARIA DE FATIMA DOS SANTOS 
, RF.813.055.8/1, Supervisor Técnico II, lotada na Supervisão de 
Habitação, da Subprefeitura de São Mateus, para participar da 
Conferência Nacional de Politicas para as Mulheres nos dias 
10/05/2016 a 13/05/2016, em Brasília - DF, devido a convoca-
ção por SPM.

 CAPELA DO SOCORRO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
RF: 482.088.6 vinculo 3, Domingos Lins Rodrigues, 

Encarregado de Serviços Gerais, DAÍ- 02, no período de 
02/05/2016 a 31/05/2016, 30 dias do exercício de 2016;

RF: 503.885.5 vinculo 2, Adele Geny Terra, Encarregado 
de Equipe, DAÍ- 07, no período de 20/07/2016 a 08/08/2016, 20 
dias do exercício de 2016;

RF: 573.512.2 vinculo 2, Leonel Borges, Encarregado 
de Equipe, DAÍ- 07, no período de 25/07/2016 a 08/08/2016, 20 
dias do exercício de 2016;

RF: 575.865.3 vinculo 2, Maria do Rosário Cos-
ta, Encarregado de Serviços Gerais, DAÍ- 02, no período de 
13/06/2016 a 27/06/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 576.103.4 vinculo 2, Luiz Carlos Moreira dos San-
tos, Encarregado de Equipe, DAÍ- 07, no período de 11/07/2016 
a 25/07/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 581.476.6 vinculo 2, Valdivino de Souza Oliveira, 
Encarregado de Equipe, DAÍ- 07, no período de 04/07/2016 a 
02/08/2016, 30 dias do exercício de 2016;

RF: 600.258.7 vinculo 1, Solange Aparecida da Sil-
veira, Chefe de Unidade Técnica I, DAS- 10, no período de 
04/07/2016 a 18/07/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 612.423.2 vinculo 1, José Nunes dos Reis , Encarre-
gado de Serviços Gerais, DAÍ- 02, no período de 30/05/2016 a 
13/06/2016, 15 dias do exercício de 2016;

RF: 626.316.0 vinculo 1, Walter Fernandes de Oliveira, 
Encarregado de Equipe, DAÍ- 07, no período de 04/07/2016 a 
18/07/2016, 15 dias do exercício de 2016;
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