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558.327.6/2 – IDALINA BARBOSA SILVA CARVALHO, 
proc. 2016-0.042.467-4, Título 1142/2016/SME, PROF. ED. INF., 
CAT 3, QPE 17E, SME.

567.030.6/2 – SOLANGE APARECIDA DE SOUZA, proc. 
2016-0.044.727-5, Título 1145/2016/SME, AGENTE ESCOLAR, 
QPE 04E, SME.

586.394.5/2 – SELMA OLIVEIRA DOS SANTOS, proc. 
2016-0.049.652-7, Título 1129/2016/SME, AUX. SECRETARIA, 
QPE 07A, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

608.010.3/3 – NEIDE APARECIDA MARTINES BARGAS 
CHIAVELLI, proc. 2016-0.049.642-0, Título 1137/2016/SME, 
AUX. TEC. ED., CAT 3, QPE 11B, SME.

646.963.9/1 – IZILDINHA PEREIRA DA SILVA, proc. 
2016-0.042.011-3, Título 1135/2016/SME, AGENTE ESCOLAR, 
QPE 04E, SME.

748.366.0/1 – GERALDA OLIVEIRA DA SILVA, proc. 
2016-0.045.588-0, Título 0974/2016/SME, PROF. ED. INF., CAT 
3, QPE 21C, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

513.900.7/2 – MARIA ELZANIRA DA SILVA, proc. 2016-
0.047.194-0, Título 1107/2016/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
18E, SME.

553.171.3/2 – MARCIA DE CARVALHO ROSA VIEIRA, 
proc. 2016-0.049.321-8, Título 1147/2016/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 23E, SME.

580.884.7/1 – MARLI VICENTINI DE CASTRO, proc. 
2016-0.049.319-6, Título 1143/2016/SME, PROF. SUBS. 1º GRAU, 
NIVEL I, CAT 3, QPE 14A, SME.

589.544.8/2 – MARIA DE FATIMA ARAUJO, proc. 2016-
0.046.678-4, Título 1154/2016/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
19E, SME.

602.241.3/2 – MARIA CRISTINA DA SILVA SALADA, 
proc. 2016-0.049.799-0, Título 1139/2016/SME, DIRETOR DE 
ESCOLA, QPE 24E, SME.

608.834.1/2 – SONIA REGINA DIAS BUENO, proc. 2016-
01.052.410-5, Título 1146/2016/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 21E, SME.

609.234.9/1 – SOLANGE DIAS DE ALMEIDA, proc. 2016-
0.042.437-2, Título 1144/2016/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
17E, SME.

612.965.0/3 – SOLANGE MARIA DE SOUZA PAVONI, 
proc. 2016-0.057.490-0, Título 1157/2016/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

629.900.8/2 – MARIA DE LURDES GONÇALVES LEITE, 
proc. 2016-0.053.067-9, Título 1151/2016/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 19E, SME.

633.340.1/2 – LUZIMAR RODRIGUES DA SILVA, proc. 
2016-0.050.366-3, Título 1136/2016/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

639.463.9/2 – DORA SILVA CAPUTO TAKEMURA, proc. 
2016-0.052.134-3, Título 1150/2016/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 21E, SME.

720.548.1/1 – SANDRA VALERIA WALCHHUTTER, proc. 
2016-0.050.060-5, Título 1141/2016/SME, DIRETOR DE ESCOLA, 
QPE 21C, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
tária, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

586.223.0/2 – CLARICE CONCEIÇÃO SIQUEIRA DE OLI-
VEIRA, proc. 2016-0.048.385-9, Título 1133/2016/SME, AGENTE 
ESCOLAR, QPE 03E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso I, da Constituição 
Federal/88, com a redação da EC 41/03 e artigo 6-A, acrescido 
pela EC 70/2012, por Invalidez permanente, com proventos 
integrais.

620.702.2/1 – MARTA AMARAL CORREIA, proc. 2016-
0.041.760-0, Título 1156/2016/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 18E, a partir de 18/04/2016 (data do Laudo 
Médico), SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a COGEP, situado na Av. 
Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para escla-
recimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes docu-
mentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com a 
publicação da aposentadoria.

INDEFERIDA(S), do(s) servidor(es) abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo(s) requerente(s), 

resta(m) prejudicado(s) o(s) processo(s) abaixo em sua trami-
tação:
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE
564.976.5/3 MIRIAM BENTO DE CARVALHO 2 0 1 6 -
0.052.353-2 16.76

Por contrariar o disposto no artigo 6º da EC 41/03, voluntá-
ria, para o Magistério, com proventos integrais.
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE:
713.088.1/1 SANDRA REGINA MOLINA MONTIER 2 0 1 3 -
0.288.211-9 16.78

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHO DA ASSESSORA ESPECIAL
READAPTAÇÃO FUNCIONAL
COMUNICADO Nº 23
A Srª ASSESSORA ESPECIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria SME 2036/08 de 28/04/08, AUTORIZA o rema-
nejamento do (a) servidor (a) BERNADETE FAGUNDES ROSA, 
RF. 665072.4, vínculo 1, Agente de Apoio Nivel I, efetivo, em 
exercício na EMEI Henrique Ricchetti, Prof., Diretoria Regional 
de Educação São Mateus, para exercer suas atividades no CIEJA 
Marlucia Gonçalves de Abreu, Profª, Diretoria Regional de Edu-
cação São Mateus, a partir da data da publicação.

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃODO DOC DE 12/05/2016, 
PÁGINA 31.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
COMUNICADO Nº 22
A Srª ASSESSORA ESPECIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria SME 2036/08 de 28/04/08, AUTORIZA o rema-
nejamento do (a) servidor (a) IZILDA APARECIDA DE ARAUJO 
ROCHA PEDROSO, RF 781821.1, vínculo 1, Aux. Técnico de Edu-
cação, efetivo, em exercício no CEI Durval Miola, Prof., Diretoria 
Regional de Educação São Miguel, para exercer suas atividades 
na EMEF Edgard Cavalheiro, Diretoria Regional de Educação 
Penha, por força do processo 2016-0.005.257-2, a partir da 
data da publicação.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EVOLUÇÃO FUNCIONAL DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL
DESPACHO DA ASSESSORA ESPECIAL
DEFERIDOS
DRE-BT
TABELA I(TEMPO)-1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08-Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Tempo * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT 3
7348681/2 * WANIA BLANCO FIORI BASTOS
2016-0.006.341-8 * 03A-00M-00D * QPE-15 * 18/02/2015
TABELA I(TEMPO)-ENQUADRAMENTO SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08-Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Tempo * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT 3
6912893/1 * DENISE ROMEO MARTINS
2016-0.011.574-4 * 16A-00M-00D * QPE-19 * 30/12/2015
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7918941/1 * ROBERTA DA SILVA P. AMARAL
2016-0.011.580-9 * 05A-00M-00D * QPE-16 * 04/12/2015

Tolerância, Empatia, Cooperação, Oralidade e Pensamento 
Crítico;

- Promover o desenvolvimento de um “Coletivo Demo-
crático” em sala de aula, em contexto escolar, em ambientes 
familiares e comunitários;

- Diminuir a incidência de interações agressivas, disruptivas 
e de retraimento por meio do incentivo às habilidades de vida 
e rede de proteção;

- Solidificar a parceria saúde-educação e o vínculo escola-
comunidade-saúde-rede de proteção social;

III-METODOLOGIA:
O Programa utiliza um conjunto de estratégias que possibi-

litam a mediação de relações sociais no contexto escolar, fami-
liar e comunitário de pertencimento dos educandos, com a fina-
lidade de contribuir para a produção de interações harmônicas 
e cooperativas. Esta mediação é facilitada por alguns elementos 
básicos e necessários para o desenvolvimento de habilidades de 
vida, as quais são pressupostos para a construção de coletivos.

O Programa será implementado por meio de dois compo-
nentes: Escolar e Familiar.

A- Componente Escolar:
- Proposta lúdica conduzida pelo educador e realizada em 

conjunto com qualquer atividade escolar que não necessite da 
intervenção direta do educador;

- Periodicidade: realizado durante 10 a 30 minutos, 3 a 5 
vezes por semana, pelo educador com sua turma;

- Local: sala de aula e demais ambientes do contexto 
escolar.

B- Componente Familiar:
- Encontros com familiares dos alunos que participam do 

Programa Elos com foco no desenvolvimento das habilidades 
de vida “Autoconhecimento”, “Lidar com sentimentos” e “Co-
municação eficaz”. Os encontros são conduzidos por profissio-
nais de educação e saúde do território.

- Periodicidade: 3 encontros, preferencialmente com inter-
valos mensais.

- Local: escola ou equipamento de saúde do território.
IV – CONTEÚDO: serão abordados os seguintes conteúdos:
-Prevenção e habilidades de vida: Autonomia; Autoconhe-

cimento; Assertividade; Autocontrole; Protagonismo; Tolerância; 
Empatia; Cooperação; Oralidade; Pensamento Crítico; Autoco-
nhecimento; Lidar com sentimentos; Comunicação eficaz;

-Políticas públicas de fortalecimentos dos fatores de prote-
ção favoráveis ao desenvolvimento dos educandos e redução 
dos fatores de risco;

-Estratégia para desenvolvimento de habilidades de vida e 
pensamento crítico dos educandos;

-Processo de trabalho do professor e desenvolvimento/
aprendizagem do educando;

-Importância da família e comunidade no processo de 
aprendizagem/desenvolvimento dos educandos.

V-PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Diretor de Escola ou 
Assistente de Diretor de Escola, Coordenador Pedagógico, Pro-
fessor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, Assistente 
Técnico Educacional I das DRE e Coordenadores da Secretaria 
Municipal de Educação que atuarão no Programa Elos - Cons-
truindo Coletivos.

VI- CARGA HORÁRIA:
· 16 horas, distribuídas em dois dias de 8 horas.
VII – CRONOGRAMA:
TURMA 1
DIAS: 16 e 17 de maio de 2016.
HORÁRIO: 8h00 às 17h00.
LOCAL: ESCOLA SENAI “Theobaldo de Nigris”.
ENDEREÇO: Rua Bresser, 2.315 – Mooca.

DRE UNIDADE EDUCACIONAL
IP EMEF ALVARES DE AZEVEDO
PE EMEF ASSAD ABDALA
PE EMEF HUMBERTO DE CAMPOS
PE EMEF ABRÃO DE MORAES, PROFº

TURMA 2
DIAS: 16 e 17 de maio de 2016.
HORÁRIO: 8h00 às 17h00.
LOCAL: Auditório Magda - DRE Freguesia/Brasilândia.
ENDEREÇO: Rua Leo Ribeiro de Moraes, 66 – Freguesia 

do Ó.
DRE UNIDADE EDUCACIONAL
FB EMEF GERALDO SESSO JR.
FB EMEF MILTON CAMPOS, SENADOR

TURMA 3
DIAS: 18 e 19 de maio de 2016.
HORÁRIO: 8h00 às 17h00.
LOCAL: DRE Guaianases – DOT P.
ENDEREÇO: Rua João dos Reis, 04 - Guaianases.

DRE UNIDADE EDUCACIONAL
G EMEF JOÃO DE LIMA PAIVA
G EMEF OLINDA MENEZES SERRA VIDAL, PROF
G EMEF ANNA LAMBERGA

TURMA 4
DIAS: 18 e 19 de maio de 2016.
HORÁRIO: 8h00 às 17h00.
LOCAL: Dia 18/05/2016 – Sala de Leitura da DRE MP.
Dia 19/05/2016 – Espaço Anexo Auditório.
ENDEREÇO: Avenida Nordestina, 747 – São Miguel Paulista.

DRE UNIDADE EDUCACIONAL
MP EMEF VILA JACUÍ
MP EMEF VIRGÍLIO DE MELO FRANCO
MP EMEF JARDIM BARTIRA

TURMA 5
DIAS: 18 e 19 de maio de 2016.
HORÁRIO: 8h00 às 17h00.
LOCAL: CEU Rosa da China.
ENDEREÇO: Rua Clara Petrela, 113 – Jd. São Roberto

DRE UNIDADE EDUCACIONAL
IQ EMEF SEBASTIÃO FRANCISCO - O NEGRO
IQ EMEF MARIA APARECIDA DE SOUZA CAMPOS
SM EMEF ACLAMADO
SM EMEF VINICIUS DE MORAES
SM EMEF JULIO DE GRAMMONT
SM EMEF BENEDITO DE JESUS BASTISTA LAURINDO, PADRE
SM EMEF HENRIQUE MELEGA

TURMA 6
DIAS: 23 e 24 de maio de 2016.
HORÁRIO: 8h00 às 17h00.
LOCAL: EMEF Ary Parreiras, Alm.
ENDEREÇO: Rua Ipaobi, 142 – Cidade Leonor – Jabaquara.

DRE UNIDADE EDUCACIONAL
S.A EMEF ARY PARREIRAS, ALM.

VIII –AVALIAÇÃO: processual com ênfase na qualidade da 
participação presencial e das propostas desenvolvidas pelos 
educadores e alunos envolvidos.

IX – CERTIFICADO: fará jus à Certificação o participante 
que desenvolver as atividades propostas durante o Curso; apre-
sentar no mínimo aproveitamento S (Satisfatório) e 100% (cem 
por cento) de frequência.

X – REGÊNCIA: Formadores do Ministério da Saúde.
XI – COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SME: COCEU/

Saúde Escolar.
XII – DISPENSA DE PONTO: ficam dispensados do ponto 

os profissionais envolvidos no Programa, na conformidade do 
disposto na PORTARIA Nº 3.721 DE 16 DE MAIO DE 2016.

XIII – ÁREA PROMOTORA: Ministério da Saúde/ SME-
COCEU/Saúde Escolar-DICEU/Saúde Escolar.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
536.278.4/2 – SARAH DE DEUS BARRETO OLIVEIRA, 

proc. 2016-0.045.972-9, Título 1152/2016/SME, PROF. ED. INF., 
CAT 3, QPE 17E, SME.

SM EMEF ACLAMADO
SM EMEF VINICIUS DE MORAES
SM EMEF JULIO DE GRAMMONT
SM EMEF BENEDITO DE JESUS BASTISTA LAURINDO, PADRE
SM EMEF HENRIQUE MELEGA
S.A EMEF ARY PARREIRAS, ALM.
VIII - AVALIAÇÃO: processual, com ênfase na qualidade da 

participação presencial, na qualidade das propostas desenvolvi-
das pelos educadores e alunos.

IX - CERTIFICADO: fará jus à Certificação o participante 
que desenvolver as atividades propostas durante o Curso; apre-
sentar no mínimo aproveitamento no mínimo S (Satisfatório) e 
100% (cem por cento) de frequência.

X- REGÊNCIA: Formadoras do Ministério da Saúde.
XI- COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SME: COCEU/

Saúde Escolar – DICEU/Saúde Escolar.
XII - DISPENSA DE PONTO: ficam dispensados do ponto os 

profissionais envolvidos no Programa, na conformidade do dis-
posto na PORTARIA Nº 3.720, DE 16 DE MAIO DE 2016.

XIII- ÁREA PROMOTORA: Ministério da Saúde/SME - CO-
CEU/Saúde Escolar - DICEU/Saúde Escolar.

 COMUNICADO Nº 632, DE 16 DE MAIO DE 
2016.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, conforme o que lhe representou a Coorde-
nadora da COCEU/Saúde Escolar, COMUNICA a realização do 
Curso de Formação Continuada: Programa Elos – Construindo 
Coletivos para Educadores, conforme segue e CONVOCA os 
Profissionais da Educação abaixo elencados.

I- OBJETIVO GERAL: aprofundar os temas trabalhados 
no Curso de Formação Inicial: Programa Elos – Construindo 
Coletivos para os Educadores em suas turmas nos territórios do 
município de São Paulo.

II- OBJETIVO ESPECÍFICO:
- Subsidiar os educadores para o desenvolvimento do 

Programa Elos em suas diversas etapas, identificando as dificul-
dades e potencialidades enfrentadas nas etapas de Familiariza-
ção, Consolidação e Criação. A partir deste mapeamento, criar 
coletivamente estratégias para lidar com os desafios e impasses 
da implementação.

-Subsidiar os Encontros Familiares, elemento estrutural do 
Componente Familiar do Programa Elos, em trabalho coletivo 
com os servidores da saúde.

III-METODOLOGIA:
Acompanhamento do processo de implementação do Pro-

grama Elos, junto à Equipe Escolar, Alunos, Pais e Comunidade.
Encontros de apropriação dos fundamentos e ferramentas, 

aplicando-os às singularidades locais.
IV – CONTEÚDO:
Serão abordados os processos singulares e necessidades 

locais de cada grupo implementador, em cada um dos passos 
previstos para o programa, que incluem:

- Mapeamento das interações dos educandos e educandas;
- Formação de Equipes Elos;
- 1ª Observação Elos;
- Apresentação dos acordos Elos;
- Apresentação do Jogo Elos;
- Construção da identidade das Equipes;
- Primeiro Jogo Elos;
- Momentos para a condução do Jogo;
- Instruções e boa comunicação;
- Elementos de reconhecimento;
- Planejamento de devolutivas;
- Compartilhamento de decisões com a turma;
- Acompanhamento do Jogo em outra turma;
- 2ª Observação Elos;
- Planejamento de variações do Jogo;
- Fomento a decisões autônomas;
- Acompanhamento de generalização;
- Avaliação de mudanças da turma
- Encerramento e avaliação final do processo de imple-

mentação
V-PÚBLICO ALVO: Professor de Educação Infantil e Ensino 

Fundamental I que esteja desenvolvendo o Programa em sua 
turma e todos os servidores da SME e da SMS, que estejam 
acompanhando o desenvolvimento do Programa ELOS na 
escola.

VI- CARGA HORÁRIA:
16 horas, distribuídas em 8 encontros de 2 horas.
VII – CRONOGRAMA:
DATAS: 8 encontros, a serem definidos pelas Unidades 

Educacionais/DICEU-Responsável pelo Programa/Ministério da 
Saúde.

HORÁRIO: Total de 16 horas, distribuídos em encontros de 
2 horas.

LOCAL: a ser definido pelo grupo.
ENDEREÇO: a ser definido pelo grupo.
DRE UNIDADE EDUCACIONAL
IP EMEF ALVARES DE AZEVEDO
PE EMEF ASSAD ABDALA
PE EMEF HUMBERTO DE CAMPOS
PE EMEF ABRÃO DE MORAES, PROFº
FB EMEF GERALDO SESSO JR.
FB EMEF MILTON CAMPOS, SENADOR
G EMEF JOÃO DE LIMA PAIVA
G EMEF OLINDA MENEZES SERRA VIDAL, PROF
G EMEF ANNA LAMBERGA
MP EMEF VILA JACUÍ
MP EMEF VIRGÍLIO DE MELO FRANCO
MP EMEF JARDIM BARTIRA
IQ EMEF SEBASTIÃO FRANCISCO - O NEGRO
IQ EMEF MARIA APARECIDA DE SOUZA CAMPOS
SM EMEF ACLAMADO
SM EMEF VINICIUS DE MORAES
SM EMEF JULIO DE GRAMMONT
SM EMEF BENEDITO DE JESUS BASTISTA LAURINDO, PADRE
SM EMEF HENRIQUE MELEGA
S.A EMEF ARY PARREIRAS, ALM.
VIII –AVALIAÇÃO: processual com ênfase na qualidade da 

participação presencial e na qualidade das propostas desenvol-
vidas pelos educadores e alunos envolvidos.

IX – CERTIFICADO: fará jus à Certificação o participante 
que desenvolver as atividades propostas durante o Curso; apre-
sentar no mínimo aproveitamento S (Satisfatório) e apresentar 
100% (cem por cento) de frequência.

X – REGÊNCIA: Multiplicadores (as) Locais
XI – COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SME: COCEU/

Saúde Escolar – DICEU/Saúde Escolar.
XII – ÁREA PROMOTORA: Ministério da Saúde/SME - CO-

CEU/Saúde Escolar – DICEU/Saúde Escolar.

 PUBLICADO POR OMISSÃO, NO DOC DE 
13/05/16.

COMUNICADO Nº 633 DE 16 DE MAIO DE 2016.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou a Coordena-
dora da COCEU/Saúde Escolar, COMUNICA a realização do Cur-
so de Formação Inicial: Programa Elos – Construindo Coletivos, 
nos dias 16, 17, 18, 19, 23 e 24 de maio/2016 e CONVOCA os 
Profissionais da Educação abaixo elencados.

I- OBJETIVO GERAL: Promover a formação conjunta de pro-
fissionais da Saúde e de Educação dos territórios do Município 
de São Paulo, para que implementem o Programa, com o intuito 
de desenvolver fatores de proteção em relação ao uso de álcool 
e outras drogas, envolvendo crianças matriculadas do 1º ao 5º 
ano do Ensino Fundamental .

II- OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Desenvolver e realizar atividades para favorecer habili-

dades de vida junto aos educandos e responsáveis: Autonomia, 
Autoconhecimento, Assertividade, Autocontrole, Protagonismo, 

de Educação Especial e Inclusiva e XIII Jornada de Educação 
Especial - PERÍODO - 18 a 20/05/2016 - LOCAL - Marília – SP - 
À vista das informações constantes do presente processo e com 
fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento 
conforme elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de fun-
ções, mas sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens 
do cargo que exerce.

2016-0.097.546-8 - Michelle Regina Alexandre Cabral - 
CARGO - Prof. Ens. Fund. II e Médio - R.F. - 782.691.5 – vínculo 
1 - CAT. FUNC. – Efetivo -

DIR REG EDUC – MP - Afastamento com dispensa de 
ponto - EVENTO - 68ª Reunião Anual da SBPC - PERÍODO - 03 
a 09/07/2016 - LOCAL - Porto Seguro – BA - À vista das infor-
mações constantes do presente processo e com fundamento 
no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento conforme 
elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de funções, mas 
sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo 
que exerce.

2016-0.095.840-7 - Roseli Gonçalves do Espirito Santo - 
CARGO - Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I - R.F. - 590.746.2 – vínculo 
2 - CAT. FUNC. - Efetivo

DIR REG EDUC – FB - Afastamento com dispensa de ponto 
- EVENTO - I Congresso Internacional de Educação Especial e 
Inclusiva e XIII Jornada de Educação Especial - PERÍODO - 18 
a 20/05/2016 - LOCAL - Marília – SP - À vista das informações 
constantes do presente processo e com fundamento no Decreto 
nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento conforme elementos 
descritos em epígrafe, com prejuízo de funções, mas sem o de 
vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

2016-0.095.842-3 - Roberta Santos de Oliveira - CARGO - 
Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I - R.F. - 793.868.3 – vínculo 1 - CAT. 
FUNC. – Efetivo - DIR REG EDUC – FB - Afastamento com 
dispensa de ponto - EVENTO - I Congresso Internacional de 
Educação Especial e Inclusiva e XIII Jornada de Educação Es-
pecial - PERÍODO - 18 a 20/05/2016 - LOCAL - Marília – SP - À 
vista das informações constantes do presente processo e com 
fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento 
conforme elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de fun-
ções, mas sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens 
do cargo que exerce.

 COMUNICADO Nº 631, DE 16 DE MAIO DE 
2016.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, conforme o que lhe representou a Coorde-
nadora dos Centros Educacionais Unificados e da Educação 
Integral – COCEU/Saúde Escolar, COMUNICA a realização do 
Curso de Formação Continuada: Programa Elos – Construindo 
Coletivos para Multiplicadores Locais , conforme segue e CON-
VOCA os profissionais elencados abaixo.

I - OBJETIVO GERAL: Subsidiar os multiplicadores locais 
para acompanhar os professores que desenvolverão o Progra-
ma Elos nos territórios do Município de São Paulo e implemen-
tar o componente familiar.

II - OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Subsidiar o processo de implementação do Programa Elos 

em suas diversas etapas, identificando as dificuldades e poten-
cialidades de cada Educador(a) sob seu acompanhamento e, a 
partir deste mapeamento, criar coletivamente estratégias para 
lidar com os desafios e impasses da implementação;

- Estabelecer a articulação permanente com a Equipe Esco-
lar da Unidade, bem como dos Serviços de Saúde participantes 
do Programa Elos, fomentando o engajamento de todos os 
envolvidos no processo;

- Subsidiar o processo de implementação do Componen-
te Familiar do Programa Elos com trabalho coletivo entre 
servidores do setor da Educação e da Saúde, formados pelo 
Programa e fortalecer vínculos familiares e desenvolvimento de 
habilidades de proteção com adultos de referência das crianças 
participantes.

III - METODOLOGIA:
O Programa será implementado por meio de dois compo-

nentes: Escolar e Familiar.
O Multiplicador Local fará o monitoramento do Programa 

por meio de visitas às salas de aula, coordenação de reuniões 
dos Componentes Escolar e Familiar; organização e consolida-
ção dos dados observados; discussão, reflexão e planejamento 
coletivo das ações.

O Componente Escolar será desenvolvido pelo professor 
da turma e o Componente Familiar, pelo Professor da classe e 
Profissionais de Saúde do território.

IV - CONTEÚDO:
Serão abordados os processos singulares e necessidades 

locais de cada grupo implementador, em cada um dos passos 
previstos para o programa, que incluem:

- Mapeamento das interações dos educandos e educandas;
- Formação de Equipes Elos;
- 1ª Observação Elos;
- Apresentação dos acordos Elos;
- Apresentação do Jogo Elos;
- Construção da identidade das Equipes;
- Primeiro Jogo Elos;
- Momentos para a condução do Jogo;
- Instruções e boa comunicação;
- Elementos de reconhecimento;
- Planejamento de devolutivas;
- Compartilhamento de decisões com a turma;
- Acompanhamento do Jogo em outra turma;
- 2ª Observação Elos;
- Planejamento de variações do Jogo;
- Fomento a decisões autônomas;
- Acompanhamento de generalização;
- Avaliação de mudanças da turma
- Encerramento e avaliação final do processo de imple-

mentação.
-Condução dos Encontros e apoio ao processo de imple-

mentação:
* Papéis na implementação;
* Coordenação de grupos;
* Construção de coletivos;
* Afeto e conhecimento;
* Reflexão sobre educação.
V – PÚBLICO-ALVO: Coordenador Pedagógico ou outro 

profissional da Unidade Escolar e Profissionais da SMS do 
território.

VI - CARGA HORÁRIA:
Total de 24 horas, sendo 8 encontros de 3 horas.
VII – CRONOGRAMA:
DATAS: 8 encontros, a serem definidos pelas Unidades 

Educacionais/DICEU-Responsável pelo Programa/Ministério da 
Saúde.

HORÁRIO: Total de 24 horas, distribuídos em encontros de 
3 horas.

LOCAL: a ser definido pelo grupo.
ENDEREÇO: a ser definido pelo grupo.
DRE UNIDADE EDUCACIONAL
IP EMEF ALVARES DE AZEVEDO
PE EMEF ASSAD ABDALA
PE EMEF HUMBERTO DE CAMPOS
PE EMEF ABRÃO DE MORAES, PROFº
FB EMEF GERALDO SESSO JR.
FB EMEF MILTON CAMPOS, SENADOR
G EMEF JOÃO DE LIMA PAIVA
G EMEF OLINDA MENEZES SERRA VIDAL, PROF
G EMEF ANNA LAMBERGA
MP EMEF VILA JACUÍ
MP EMEF VIRGÍLIO DE MELO FRANCO
MP EMEF JARDIM BARTIRA
IQ EMEF SEBASTIÃO FRANCISCO - O NEGRO
IQ EMEF MARIA APARECIDA DE SOUZA CAMPOS
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