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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — HISTORIA — Tipo 2

1123|456 |7|8]9|10|11(12|13|14|15|16|17|18|19|20
C|D/A|/A|/E|D/IA/A|B|E|E|D|/B|C|D|/A|C|A|E]|A
21 (22|23 |24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36(37|38|39]40
DIC|D/E/D|C|E|B/B|B|D|A|B|/D/D|B|E|E|BJ|A
41 |42 |43 |44 45|46 |47 (48|49 |50 | 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
DIC|A|C|C|E|E|C|/A|C|D|E|D|C|B|E|B|D|A|C
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — HISTORIA —Tipo 3
1/12|3|4|5|/6|7|8]9|10|11(12|13|14|15|16|17|18|19|20
A|C|D|/A|A|/E|B|D/D|C|B|C|E|D|B|B|A|D|C|E
21 (22|23 |24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36(37|38|39]40
A|A|/C|E|E|E|/D/D/A|B|D|B|A|JA|C|C|E|C|E|E
41 |42 | 43 |44 45|46 |47 (48|49 |50 | 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
C/ D/A|B|/E/D/B/D/D/A|E|B|B|D|C|C|C|A|E|D
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — HISTORIA — Tipo 4
1/2|3|4|5|/6|7|8]9|10|11(12|13|14|15|16|17|18|19|20
DIC|E|D/AJE|B|/A|/B|C|C|D|B|E|C|/A|D|A|B|E
21 (22|23 |24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36(37|38|39]40
D/ D|IB|/E/A|A|C|E/A|D| D|/A|B|/E|C|E|D|D|BJ|A
41 |42 | 43 |44 45|46 |47 (48|49 |50 | 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
cC|C/E|C|D/A|B|E|C|/B|D|A|E|B|D|IC|E|D|C]|A
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — INGLES — Tipo 1
1/12|3|4|5|/6|7|8]9|10|11(12|13|14|15|16|17|18|19|20
C|A/E|D|C|E/B|/D/ID/A|B|E|*|C|B|C|E|C|E]|A
21 (22|23 |24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36(37|38|39]40
A|A|E|B|D/C/E|B|B|A|D|B|E|D|E|JA|C|A|B|C
41 |42 |43 |44 45|46 |47 (48|49 |50 | 51 |52 |53 |54 |55 (56|57 |58 |59 |60
A|l|C|C|D|D|/B|/D|C|E|C|B|B|E/A|E|A|B|A|B|D
(*) Questdo anulada

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — INGLES — Tipo 2
1(2|3|4|5|6|7(8|9|10|11|12|13|14(15|16(17|18|19|20
B|/C|E/B/B|* D/EID|C|E|C|E|E|C|D|A|B|B|E
21|22|23|24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36(37|38|39]40
E|C|A|A|A|/B|/A|D|C|/A|D|E|D|/B|A|E|C|B|C|E
41 |42 | 43 |44 |45 |46 |47|48|49|50| 51 |52 (53|54 55|56 (57|58 |59 |60
b/B|D|C|C|A|DIC/IB|A|C|B|A|E|E|D|/B|B|A|A
(*) Questdo anulada

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — INGLES —Tipo 3
1/12|,3|4|5|/6|7|8]9|10|11(12|13|14|15|16|17|18|19|20
E|D|/C|A|* A|B|B|/A|E|B|B|C|E|B|E|A|D|E|D
21 (22|23 |24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36(37|38|39]40
D/IA|C|C|C|E|E|C/A|B|D|A|E|E|D/B|C|B|A|A
41 |42 |43 |44 |45|46 |47|48|49|50 | 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
c|,c/c|bp/b/b|B|E|B|C|C|B|A|E|E|B|A|D|B|A
(*) Questédo anulada

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — INGLES — Tipo 4
1(2|3|4|5|6|7(8|9|10|11|12|13|14(15|16(17|18|19|20
c/B|CcC|B|/B|/E|C|C|/D/D|E|D|C|E|A|E|C|A|D|A
21 |22|23|24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36(37|38|39]40
B/B|E|IE/IA|A|/A|/E|*|B|D|E|B|A|E|D|C|C|DJA
41 |42 | 43 |44 45|46 |47 (48|49 |50 | 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
B|C|C|A|C|D|C|D/B|B|E|B|E|A|E|B|A|A|D|B

(*) Questdo anulada

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — MATEMATICA — Tipo 1

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — PORTUGUES —Ti

04

1123 |4|5|6|7|8|9]|10
DIC/IE|D/A|JE|B|A|B]|C

11 (1213|114 |15 17|18|19 | 20
C|/DIB|E|C|A|D|A|B]JE

21 23|24 30
DD/ B|E|JA|JA|C|E|A|D

31|32(33|34|35 37(38 3940
E|E|D|B|C|C|E|C|B]|C

41 43 | 44 50
DIA|D|D|C|B|A|D|B|B

51 |52 53|54 57|58 |59 | 60
A|JA|B|B|/D/EJA|D|C|E

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — QUIMICA —Ti

ol

1123 |4|5|6|7|8|9]|10
C|A|/E|D|C|E|B|D|DJ|A

11 |12 )13 17|18|19 | 20
B|/E|* C|B|C|E|C|E]|A

21 2324125 28 30
A|JA|E|B|D|C|E|B|B|A

313233 37(38 3940
E|E|A|E|/B|/D|/D|E|D|A

41 43 |44 145 48 50
B|/B|/C|DIB|JAJA|C|A]|C

51 |52 |53 57|58 |59 |60
B|/A/IDB|C|/A|/E|B|E|B

(*) Questédo anulada

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — SOCIOLOGIA — Ti

ol

1123 |4|5|6|7|8|9]|10
C|/A|E|D|C|E|B|D|D|A

11 |12]13 18|19 |20
B|/E|*IC|B|C|E|C|E]|A

21122(23|24|25 30
A|JA|E|B|D|C|E|B|B|A

31|32 33 38|39 |40
B|/D/E|C|A|C|B|D|E|B

41 |42 | 43 |44 |45 50
AJA|C|A|B|D|EJEJE]|C

51 |52 |53 58 | 59 | 60
A|IB|E|]A|/D|C|B|DJ|E|E

(*) Questéo anulada

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — SOCIOLOGIA —Ti

02

1/2(3[4|5|6|7|8|9]10
B|C/E|B|B|*|D|E|D]|C

11 |12 |13 18 19|20
E|C|E|E|C|D|A|B|BJ|E

21122(23|24|25 28 30
E|IC{|A|A|/A|B|A|D|C|A

313233 38 |39 |40
B|/E|E|D|/E|JE|D|A|C|A

41|42 |43 |44 |45 48 50
C|A|B|D|A|E|C|A|D|E

51 |52 |53 58 | 59 | 60
C|B|B|A|B|E|D|E|C|B

(*) Questédo anulada

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
CAPELA DO SOCORRO

O Diretor Regional de Educagdo da Capela do Socorro
usando das atribuicdes que lhes séo conferidas por Lei, nos
termos do art. 11 da Lei 12.396/97 e Portaria SME 2138/15,
torna insubsistentes os atos de Posse e Inicio de Exercicio da
Sra. LUCIANA PEREIRA ROCHA, RF 824.261.5/1, formalizados
em 18/09/2015, no cargo de Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund.
|, ingresso, pelo ndo atendimento ao item 1.2 do Edital de
Abertura de Inscrigdes e Instrugdes Especiais do Concurso para
o referido cargo. O exercicio foi interrompido em 25/04/2016.

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

GESTAQ DE TALENTOS

DESPACHO DA SENHORA SUPERINTENDENTE
DO HSPM:

A Superintendente do Hospital do Servidor Publico Muni-
cipal, HOMOLOGA, o resultado final do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas na categoria profissional de Analista
de Salde - Médico (Anestesia) (J=24hs).

A Superintendente do Hospital do Servidor Piblico Muni-
cipal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional
de Analista de Saude - Médico (Anestesia), (J=24hs) para com-
parecer no dia, horario e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 — fundos na Secdo de Apoio
Técnico Ingresso, Cargos, Salarios e Acesso.

04/05/2016 as 10h00

ANALISTA DE SAUDE - MEDICO (ANESTESIA)

Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
ADRIANA TANAKA TIBANO 12634295 1
DOCUMENTOS:

Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovan-
te que votou nas Ultimas eleicdes, PIS/PASEP, Certificado de
Reservista quando do sexo masculino, Certiddo de Casamento
ou Certiddo de Nascimento ou Averbagdo Judicial quando
separado, Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14
anos ou termo de guarda ou tutela legal e respectiva carteira de
vacinagdo (original e xerox), 3 fotos 3x4 recentes, Declaragdo de
Bens e Valores (original e xerox).

ANALISTA DE SAUDE - MEDICO (ANESTESIA): Compro-
vante de conclusdo de Residéncia Médica e/ou Titulo de Espe-
cialista na area ou comprovante que esta cursando o ultimo
ano de Residéncia Médica na especialidade de Anestesia ou 2
(dois) anos de experiéncia na especialidade de Anestesia;

0 ndo comparecimento na data e horario estipulado
implicara na eliminacdo dos classificados do Processo
Seletivo.

HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

PROCESSO SELETIVO para PREENCHIMENTO de VAGAS na
CATEGORIA PROFISSIONAL DE ANALISTA DE SAUDE - MEDICO
para especialidade de Ortopedia especialista em Coluna.

A Superintendente do Hospital do Servidor Publico Munici-
pal (HSPM), no uso das atribui¢des que lhe conferem os incisos
| eV, do artigo 4°, da Lei n° 13.766, de 2004, regulamentada
pelo Decreto n° 45.216, de 2004; e

CONSIDERANDO:

- As disposicdes contidas no artigo 1°, inciso VI combina-
dos com o artigo 14 da Lei n° 10793, de 1989, e alteracdes
subsequentes, regulamentada pelo Decreto n° 32.908, de 1992,
Emenda a Lei Organica do Municipio de Sao Paulo;

- A necessidade de prover em carater emergencial e tem-
porario o quadro de profissionais para a Categoria Profissional
de Analista de Satide — Médico, na especialidade de Ortopedia
especialista em Coluna.

- A urgéncia e inadiabilidade de atendimento da prestacéo
de servicos de sauide aos usuarios;

- 0 esgotamento das convocagdes dos candidatos habi-
litados no concurso publico para provimento das vagas na
categoria profissional de Analista de Saude - Médico na espe-
cialidade de Ortopedia especialista em Coluna, realizado por
esta Autarquia.

COMUNICA:

1 — Estdo abertas as inscricdes para candidatos a contra-
tacdo emergencial, por um periodo de 12 (doze) meses, para a
funcao de Analista de Satde - Médico na especialidade de Orto-
pedia especialista em Coluna, conforme discriminado a seguir:

a) Periodo de Inscri¢do: 29 de abril de 2016;

b) Horério: das 8h30 as 15h30;

¢) Local: Secao de Apoio Técnico (Ingresso, Cargos, Salarios
e Acesso) do Departamento Técnico de Gestdo de Talentos, sito
a Rua Castro Alves n° 151, fundos — Aclimagéo — Séo Paulo.

2. A inscricdo deve ser efetuada pelo(a) interessado(a) ou
procurador(a) devidamente habilitado(a), GRATUITAMENTE,
mediante o preenchimento de formulario padronizado — Ficha
de Inscrigdo.

3. Numero de vagas: 1 (uma).

4. 0(s) candidato(s) contratado(s) fica(m) sujeito(s) a remu-
neracao correspondente ao padrdo inicial da carreira de Ana-
lista de Satde - Médico e a Jornada de Trabalho de 20 (vinte)
horas semanais (J-20), a critério da Administracao;

4.1. Remuneragdo: J-20: R$ 5.499,09.

1 - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro(a) nato ou naturalizado:

1.1. Se estrangeiro(a) devera comprovar a situacdo regular
e permanente no territério nacional, nos termos e atendido as
exigéncias contidas na legislacao federal pertinente;

2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data do encerramento das inscri¢des;

3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4. Quando do sexo masculino, estar quite com o Servico
Militar;

5. N&o estar incurso na condicdo de acumulacdo ilicita de
cargos publicos;

6. Possuir diploma de curso superior de medicina, outorga-
do por entidade oficial ou oficializada;

7. Possuir registro definitivo no Conselho Regional de Me-
dicina de Sao Paulo (Cremesp);

8. Titulo de Especialista em Ortopedia e Traumatologia,
reconhecido pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumato-
logia e Titulo da Sociedade Brasileira de Cirurgia da Coluna por
no minimo 6 (seis) anos.

9. Néo ter sido demitido(a) por justa causa na Administra-
¢do Indireta, demitido(a) a bem do servico publico na Admi-
nistracdo Direta e/ou reprovado(a) no periodo de experiéncia
na contratagdo regida pela Consolidacéo das Leis Trabalhistas
nesta, ou em qualquer outra Autarquia do Municipio de Sao
Paulo, nos ultimos dois anos;

10. Estar ciente que sera submetido(a) a exame médico no
momento da contratagao;

11. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na tacita e
integral aceitacdo das condicoes estabelecidas no presente
Comunicado.

12. A inexatiddo de afirmativas e ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da assinatura do contrato,
implicara na nulidade da inscricdo e dos atos dela decorrentes,
sem prejuizos da adogdo de medidas de ordem administrativa
ou judicial.

13. Para inscrever-se o(a) interessado(a) devera apresentar:

a) Curriculo;

b) Titulo de Especialista em Ortopedia e Traumatologia,
reconhecido pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumato-
logia e Titulo da Sociedade Brasileira de Cirurgia da Coluna por
no minimo 6 (seis) anos.

14, Por ocasido da assinatura do contrato, o(a) candidato(a)
devera apresentar todos os documentos exigidos pelo HSPM,
sob pena de ser eliminado(a) do processo seletivo.

11 DA CLASSIFICA(;I:\O E DA ENTREVISTA

1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
utilizando-se para tal, a somatdria do total de pontos obtidos
na contagem do tempo da experiéncia.

2. A avaliagdo da experiéncia profissional na especialidade
sera pontuada na seguinte conformidade: 0,5 (meio) ponto por
semestre, que devera ser comprovada por meio de registro em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou declaragdo
em papel timbrado com firma reconhecida ou Certiddo de
Tempo de Servico, expedida por 6rgdo competente, apresentar
original e copia.

3. Nao sdo aceitos protocolos de documentos, assim, de-
vem ser apresentados em cépias reprograficas autenticadas ou
acompanhadas dos respectivos originais, para serem autentica-
das pelo(a) receptor(a).

4. Na hipétese de ocorréncia de empate na classificacao,
serdo utilizados os seguintes critérios, pela ordem, para de-
sempate:

a) Maior idade;

b) Maior nimero de filhos menores de 18 anos.

5. Os candidatos serdo convocados de acordo com a clas-
sificacdo final e encaminhados para entrevista com o Diretor
Departamento Técnico de Atencdo a Saude (DAS) ou quem ele
designar, sob a coordenagdo da Comissao de Concursos

6. Para fins de avaliacdo da Entrevista serdo observa-
dos os seguintes aspectos:

a) Analise do Curriculo Vitae;

b) Experiéncia e interesse compativel com o perfil da Uni-
dade de Trabalho do HSPM;

) Disponibilidade de horario para trabalhar, compativel
com as necessidades de servico do HSPM e a respectiva Unida-
de para qual sera contratado(a).

7. Disposicdes gerais:

a) O tempo de experiéncia profissional concomitante, ndo
é considerado;

b) E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a
apresentacdo e comprovacao dos titulos, inclusive na hipdtese
de se referirem a documentos emitidos, averbados ou arquiva-
dos em Orgaos Publicos;

) A avaliagdo do tempo de servico na fungdo de médico,
na especialidade, tera carater classificatorio;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento

1/2|3|4|5|6|7|8[9(10|11|12|13|14(15(16|17|18|19|20
B|D/IB|C|D/A|/A|B|/E|/A|C|D| D|/B|A|A|B|D|E]|E
21|22|23|24|25|26|27|28({29|30| 31 |32|33|34|35|36|37|38|39|40
C|C|D|/E|E|A|A|E|C|D|D|B|C|A|C|D|D|B|D|A
41 |42 |43 |44 45|46 |47 48|49|50| 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
B/E|C|E|C|E|E|E|B|/D|E|C|C|E|D|E|C|D|E|D
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — MATEMATICA — Tipo 2
112|3|4|5|6|7|8]9(10|11|12|13|14|15|16(17|18|19|20
C/D/A|/A|/E|D|/A|/A|/B|E|E|D|B|C|D|A|C|A|E|A
21|22|23|24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36|37|38|39|40
DIC|D/E|D|C|E|B|B|B|A|C|D|B|D|IC|C|E|E]|E
41 |42 |43 |44 45|46 |47 48|49|50| 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 | 60
C/E|A|/B|/D|C|D|/E|D|C|D|C|D|/B|E|E|E|D|E|B
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — MATEMATICA — Tipo 3
1/2|(3|(4|5|6|7|8[9(10|11|12|13|14|15(16|17|18|19|20
A|C|D/A|A|E|/B|/D|/D|C|B|C|E|D|B|B|A|D|C|E
21|22|23|24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36|37|38|39|40
A|/A|C|E|E|E|D D/A|B|B|D|/B|C|E|A|E|E|C|E
41 |42 |43 |44 45|46 |47 |48|49|50| 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
D/ DD/ DIC|A|C|E|E|D|C|D|E|E|B|B|E|C|C|D
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — MATEMATICA — Tipo 4
112|3|4|5|6|7|8]9(10|11|12(13|14|15|16(17|18|19|20
DIC|E|D/A|E|B|A|/B|C|C|D|/B|E|C|A|D|A|B|E
21|22|23|24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36|37|38|39|40
D/ DIB|E|A|A|C|E|/A|D|E|E|B|D|/D/B|A|D|E]|E
41 |42 |43 |44 45|46 |47 48|49|50| 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 | 60
E|C/E|A|B|B|E|C|C|D|/D|C|D|C|C|E|D|C|E|D
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO - PORTUGUES — Tipo 1
1/2|3|4|5|6|7|8|9(10|11|12|13|14(15(16|17|18|19|20
B/D/B|C|ID/A|A/IB|/E|/A|C|D|D|B|A|/A|B|D|E|E
21|22|23|24|25|26|27|28({29|30| 31 |32|33|34|35|36|37|38|39|40
C|C|D|/E|E|A|A|/E|C|D|A|B|B|D|/B|C|B|E|C|D
41 |42 |43 |44 45|46 |47 |48|49|50| 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
C/A|D|IC|B|A|E|B|/E|A|D|D|E|B|A|C|D|C|D|E
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — PORTUGUES - Tipo 2
1/2|3|4|5|6|7|8[]9(10|11|12|13|14|15(16|17|18|19|20
C/D/A|/A|/E|D|/A|/A/B|E|E|D|B|C|D|/A|C|A|E|A
21|22|23|24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35|36|37|38|39|40
D|C|D|E|D|C|E|B|B|B|B|D|E|B|C|E|C|C|E|D
41 |42 |43 |44 45|46 |47 48|49|50| 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 | 60
A/B|C|D/B|C/AID D/A|JE|B|E|D|C|A|B|B|A|D
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO — PORTUGUES — Tipo 3
1/2(3|(4|5|6|7|8[9|10|11|12|13|14(15(16|17|18|19|20
A|C| D/A|A|E|/B|/D|D|C|B|C|E|D|B|B|A|D|C|E
21|22|23|24|25|26|27|28(29|30| 31 |32|33|34|35(36|37|38|39|40
A|/A|C|E|E|E|D D|/A|B|C|D|/B|D|/E|A|C|A|E|A
41 |42 | 43 |44 | 45|46 |47 48|49 |50 | 51 |52 |53 |54 |55|56|57 |58 |59 |60
B|D|C|D/D|/E|E|B|C|D|B|C|A|B|C|D|B|B|E|A
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