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LOCAL: DRE SÃO MIGUEL PAULISTA .
ENDEREÇO: AV. NORDESTINA, 747 – SÃO MIGUEL PAULIS-

TA – SÃO PAULO.
TURMA 33 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 17/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE SÃO MIGUEL PAULISTA .
ENDEREÇO: AV. NORDESTINA, 747 – SÃO MIGUEL PAULIS-

TA – SÃO PAULO.
TURMA 34 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 18/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE SÃO MIGUEL PAULISTA.
ENDEREÇO: AV. NORDESTINA, 747 – SÃO MIGUEL PAULIS-

TA – SÃO PAULO.
TURMA 35 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 19/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE SÃO MIGUEL PAULISTA.
ENDEREÇO: AV. NORDESTINA, 747 – SÃO MIGUEL PAULIS-

TA – SÃO PAULO.
TURMA 36 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 20/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE SÃO MIGUEL PAULISTA.
ENDEREÇO: AV. NORDESTINA, 747 – SÃO MIGUEL PAULIS-

TA – SÃO PAULO.
GRUPO 8 – DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 37 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 30/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ – AUDITÓRIO MAIOR.
ENDEREÇO: AV. TUCURUVI, 808 -TUCURUVI – SÃO PAULO.
TURMA 38 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 31/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ – AUDITÓRIO MAIOR.
ENDEREÇO: AV. TUCURUVI, 808 -TUCURUVI – SÃO PAULO.
TURMA 39 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 01/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ – AUDITÓRIO MAIOR.
ENDEREÇO: AV. TUCURUVI, 808 -TUCURUVI – SÃO PAULO.
TURMA 40 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 02/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ – AUDITÓRIO MAIOR.
ENDEREÇO: AV. TUCURUVI, 808 -TUCURUVI – SÃO PAULO.
TURMA 41 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 03/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ – AUDITÓRIO MAIOR.
ENDEREÇO: AV. TUCURUVI, 808 -TUCURUVI – SÃO PAULO.
GRUPO 9 – DRE ITAQUERA
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 42 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 06/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU ARICANDUVA – SALA MULTIUSO.
ENDEREÇO: R.OLGA FADEL ABARCA, S/N – JD. SANTA 

TEREZINHA – SÃO PAULO.
TURMA 43 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 07/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU ARICANDUVA – SALA MULTIUSO.
ENDEREÇO: R.OLGA FADEL ABARCA, S/N – JD. SANTA 

TEREZINHA – SÃO PAULO.
TURMA 44 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 08/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU ARICANDUVA – SALA MULTIUSO.
ENDEREÇO: R.OLGA FADEL ABARCA, S/N – JD. SANTA 

TEREZINHA – SÃO PAULO.
TURMA 45 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 09/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU ARICANDUVA – SALA MULTIUSO.
ENDEREÇO: R.OLGA FADEL ABARCA, S/N – JD. SANTA 

TEREZINHA – SÃO PAULO.
TURMA 46 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 10/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU ARICANDUVA – SALA MULTIUSO.
ENDEREÇO: R.OLGA FADEL ABARCA, S/N – JD. SANTA 

TEREZINHA – SÃO PAULO.
GRUPO 10 – DRE SANTO AMARO
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 47 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 13/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: EMEFM PROFº LINNEU PRESTES.
ENDEREÇO: AV.ADOLFO PINHEIRO, 511 – SANTO AMARO 

– SÃO PAULO.

ENDEREÇO: RUA JOÃO DAMASCENO, 85 – VILA DAS BELE-
ZAS – SÃO PAULO.

TURMA 19 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 
UNIDADE EDUCACIONAL.

DATAS: 1º DIA - 27/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 
DE TRABALHO.

HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 
NO LOCAL DE TRABALHO.

LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU CASABLANCA - SALA 
DE VÍDEOCONFERÊNCIA DA UNICEU .

ENDEREÇO: RUA JOÃO DAMASCENO, 85 – VILA DAS BELE-
ZAS – SÃO PAULO.

TURMA 20 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 
UNIDADE EDUCACIONAL.

DATAS: 1º DIA - 28/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 
DE TRABALHO.

HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 
NO LOCAL DE TRABALHO.

LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU CASABLANCA - SALA 
DE VÍDEOCONFERÊNCIA DA UNICEU .

ENDEREÇO: RUA JOÃO DAMASCENO, 85 – VILA DAS BELE-
ZAS – SÃO PAULO.

TURMA 21 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 
UNIDADE EDUCACIONAL.

DATAS: 1º DIA - 29/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 
DE TRABALHO.

HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 
NO LOCAL DE TRABALHO.

LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU CASABLANCA - SALA 
DE VÍDEOCONFERÊNCIA DA UNICEU .

ENDEREÇO: RUA JOÃO DAMASCENO, 85 – VILA DAS BELE-
ZAS – SÃO PAULO.

GRUPO 5 – DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 22 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 02/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA – GRANDE AUDI-

TÓRIO.
ENDEREÇO: RUA LÉO RIBEIRO DE MORAES, 66 – FREGUE-

SIA DO Ó – SÃO PAULO.
TURMA 23 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 03/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA – GRANDE AUDI-

TÓRIO.
ENDEREÇO: RUA LÉO RIBEIRO DE MORAES, 66 – FREGUE-

SIA DO Ó – SÃO PAULO.
TURMA 24 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 04/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA – GRANDE AUDI-

TÓRIO.
ENDEREÇO: RUA LÉO RIBEIRO DE MORAES, 66 – FREGUE-

SIA DO Ó – SÃO PAULO.
TURMA 25 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 05/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA – GRANDE AUDI-

TÓRIO.
ENDEREÇO: RUA LÉO RIBEIRO DE MORAES, 66 – FREGUE-

SIA DO Ó – SÃO PAULO.
TURMA 26 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 06/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA – GRANDE AUDI-

TÓRIO.
ENDEREÇO: RUA LÉO RIBEIRO DE MORAES, 66 – FREGUE-

SIA DO Ó – SÃO PAULO.
GRUPO 6 – DRE BUTANTÃ
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 200.
TURMA 27 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 09/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU BUTANTÃ – SALA WEB CONFERÊNCIA.
ENDEREÇO:AV. HEITOR ANTONIO EIRAS GARCIA, 1870 – 

RIO PEQUENO – SÃO PAULO
TURMA 28 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 10/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU BUTANTÃ – SALA WEB CONFERÊNCIA.
ENDEREÇO:AV. HEITOR ANTONIO EIRAS GARCIA, 1870 – 

RIO PEQUENO – SÃO PAULO
TURMA 29 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 11/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU BUTANTÃ – SALA WEB CONFERÊNCIA.
ENDEREÇO:AV. HEITOR ANTONIO EIRAS GARCIA, 1870 – 

RIO PEQUENO – SÃO PAULO
TURMA 30 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 12/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU BUTANTÃ – SALA WEB CONFERÊNCIA.
ENDEREÇO:AV. HEITOR ANTONIO EIRAS GARCIA, 1870 – 

RIO PEQUENO – SÃO PAULO
GRUPO 7 – DRE SÃO MIGUEL PAULISTA
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 300.
TURMA 31 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 13/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: DRE SÃO MIGUEL PAULISTA .
ENDEREÇO: AV. NORDESTINA, 747 – SÃO MIGUEL PAULIS-

TA – SÃO PAULO.
TURMA 32 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 16/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.

TURMA 5 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 
UNIDADE EDUCACIONAL

DATAS: 1º DIA - 08/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 
DE TRABALHO.

HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 
NO LOCAL DE TRABALHO.

LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU PERA MARMELO.
ENDEREÇO: RUA PERA MARMELO, 226 – JARDIM SANTA 

LUCRECIA – SÃO PAULO.
GRUPO 2 – DRE SÃO MATEUS
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 6 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA -11/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: DRE SÃO MATEUS – SALA 1.
ENDEREÇO: AVENIDA RAGUEB CHOFHI, 1.550 – JARDIM 

TRÊS MARIAS – SÃO PAULO.
TURMA 7 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA -12/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: DRE SÃO MATEUS – SALA 1.
ENDEREÇO: AVENIDA RAGUEB CHOFHI, 1.550 – JARDIM 

TRÊS MARIAS – SÃO PAULO.
TURMA 8 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 13/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: DRE SÃO MATEUS – SALA 1.
ENDEREÇO: AVENIDA RAGUEB CHOFHI, 1.550 – JARDIM 

TRÊS MARIAS – SÃO PAULO.
TURMA 9 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 14/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: DRE SÃO MATEUS – SALA 1.
ENDEREÇO: AVENIDA RAGUEB CHOFHI, 1.550 – JARDIM 

TRÊS MARIAS – SÃO PAULO.
TURMA 10 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 15/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: DRE SÃO MATEUS – SALA 1.
ENDEREÇO: AVENIDA RAGUEB CHOFHI, 1.550 – JARDIM 

TRÊS MARIAS – SÃO PAULO.
GRUPO 3 – DRE GUAINASES
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 300.
TURMA 11 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 18/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU JAMBEIRO – SALA DA 

UAB.
ENDEREÇO: AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 - GUAIANASES 

– SÃO PAULO.
TURMA 12 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 19/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU JAMBEIRO – SALA DA 

UAB.
ENDEREÇO: AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 - GUAIANASES 

– SÃO PAULO.
TURMA 13 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 20/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU JAMBEIRO – SALA DA 

UAB.
ENDEREÇO: AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 - GUAIANASES 

– SÃO PAULO.
TURMA 14 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 23/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU JAMBEIRO – SALA DA 

UAB.
ENDEREÇO: AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 - GUAIANASES 

– SÃO PAULO.
TURMA 15 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 24/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU JAMBEIRO – SALA DA 

UAB.
ENDEREÇO: AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 - GUAIANASES 

– SÃO PAULO.
TURMA 16 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 25/05/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU JAMBEIRO – SALA DA 

UAB.
ENDEREÇO: AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 - GUAIANASES 

– SÃO PAULO.
GRUPO 4 – DRE CAMPO LIMPO
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 17 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL.
DATAS: 1º DIA - 25/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU CASABLANCA - SALA 

DE VÍDEOCONFERÊNCIA DA UNICEU .
ENDEREÇO: RUA JOÃO DAMASCENO, 85 – VILA DAS BELE-

ZAS – SÃO PAULO.
TURMA 18 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL.
DATAS: 1º DIA - 26/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU CASABLANCA - SALA 

DE VÍDEOCONFERÊNCIA DA UNICEU .

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO – ART. 143
Concedida nos termos da Lei nº 8.989/79, modificada pelo 

Decreto nº 46.113, de 21 de julho de 2005:
E.H Reg Nome dur a partir
250012030530000 710.770.6/1 AUREA DOS SANTOS  03  21/03/2016

LICENÇA MEDICA DE CURTA DURAÇÃO - ART. 143
Concedida nos termos da Portaria 507/SGP-G/2004 do 

DOM 29/12/04 e do Comunicado 001/Desat - DRH/2005 do 
DOC 22/01/05, para servidores filiados ao RGPS.
E.H Reg. Func. Nome Dur. a partir
250012040000000  812.164.8/1 PRISCILA TAMIS DE ANDRADE LIMA 8 14/03/2016

 DEPTO BIBLIOTECA MÁRIO DE ANDRADE
 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 

SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
798.371.9/01 MADELENE MARINHO E SILVA 1º 23/03/2016 250017020000000

 AFASTAMENTO
2016-0.068.308-4
À vista dos elementos constantes do presente, nos termos 

da Ordem Interna nº 03/2007-SMC/G, AUTORIZO, com funda-
mento no artigo 1º, inciso III com a interpretação a ele conferi-
da pela Ementa nº 10.289 da PGM, e artigo 4º, inciso II, ambos 
do Decreto Municipal nº 48.743/07, o afastamento do servidor 
EMANUEL GUEDSON FERREIRA GUEDES, Registro Funcional 
nº 778.672.7, Supervisor Técnico I da Supervisão de Comunica-
ção e Atendimento ao Público da Biblioteca Mário de Andrade, 
para sem prejuízo de vencimentos, direitos e demais vantagens 
do cargo que titulariza, realizar curso de pós-graduação nível 
Doutorado, no programa Ciência da Informação, área de con-
centração Cultura e Informação na Escola de Comunicação e 
Artes (ECA) da Universidade de São Paulo (USP), a ser realizado 
na cidade de São Paulo, nos dias 07/03/2016, 10/03/2016, 
17/03/2016, 31/03/2016, 28/04/2016, 05/05/2016, 12/05/2016, 
19/05/2016, 02/06/2016, 09/06/2016, 16/06/2016 e 23/06/2016, 
sem ônus para a Municipalidade.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 347, DE 30 DE MARÇO DE 
2016

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A COORDENADORA DOS CENTROS EDUCACIONAIS 
UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – COCEU/SAÚDE 
ESCOLAR EM PARCERIA COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SEGURANÇA URBANA, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO 
– PREVENÇÃO DE ACIDENTES E PRIMEIROS SOCORROS.

I – JUSTIFICATIVA:
EM ATENDIMENTO A PORTARIA Nº 5.767/11, QUE INSTITUI 

O PROGRAMA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES E PRIMEIROS 
SOCORROS NAS UNIDADES EDUCACIONAIS, O PROGRAMA 
BUSCA SUBSIDIAR E ORIENTAR OS SERVIDORES DAS UNIDA-
DES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
PARA AS MEDIDAS DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES E DE PRI-
MEIROS SOCORROS NO AMBIENTE ESCOLAR E DE TRABALHO.

II- OBJETIVO
-CONHECER E COMPREENDER OS PROCEDIMENTOS BÁSI-

COS DE PRIMEIROS SOCORROS, PARA ATUAREM NA PREVEN-
ÇÃO DOS PRINCIPAIS ACIDENTES E/OU AGRAVOS E PROBLE-
MAS CLÍNICOS COMUNS ÀS CRIANÇAS E ADOLESCENTES NO 
AMBIENTE ESCOLAR.

-REDUZIR, NO AMBIENTE ESCOLAR, AS SITUAÇÕES DE 
RISCO PARA ACIDENTES, POR MEIO DA IDENTIFICAÇÃO DOS 
PRINCIPAIS FATORES RELACIONADOS À SUA OCORRÊNCIA.

III - CONTEÚDOS:
-RESPONSABILIDADES, DEVERES E SEGURANÇA DOS SO-

CORRISTAS E DAS VÍTIMAS;
-AVALIAÇÃO DA CENA E DA VÍTIMA: SINAIS VITAIS E TO-

MADA DE DECISÃO;
-CONVULSÕES E DESMAIOS;
-ENGASGOS – ASFIXIA;
-HEMORRAGIAS: INTERNA E EXTERNA;
-CHOQUES, FRATURAS E QUEIMADURAS;
-PARADA CARDIORRESPIRATÓRIA.
IV - METODOLOGIA:
AULAS EXPOSITIVAS E PRÁTICA COM ATIVIDADES COM-

PLEMENTARES.
V - PÚBLICO ALVO:
DESTINADO AOS PROFISSIONAIS DOS QUADROS QUE ATU-

AM NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL, 
ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO, 
ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO BILINGUE PARA SURDOS, 
NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO INFANTIL E NOS 
CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL/CRECHES DA REDE DIRETA, 
INDIRETA E PARTICULAR CONVENIADA DO MUNICÍPIO DE SÃO 
PAULO, NOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS, ASSIM 
COMO PARA OS ÓRGÃOS INTERNOS E CENTRAIS.

O SERVIDOR DEVERÁ TER HABILITAÇÃO EM NÍVEL MÉDIO 
OU NÍVEL SUPERIOR, DISPOSIÇÃO PARA ATUAR NA ÁREA, 
INICIATIVA, INTERESSE E AUTOCONTROLE.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 12 HORAS.
VII - CRONOGRAMA:
GRUPO 1 – DRE PIRITUBA/JARAGUÁ
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 1: 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL.
DATAS: 1º DIA - 04/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU PERA MARMELO.
ENDEREÇO: RUA PERA MARMELO, 226 – JARDIM SANTA 

LUCRECIA – SÃO PAULO.
TURMA 2 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL.
DATAS: 1º DIA - 05/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU PERA MARMELO.
ENDEREÇO: RUA PERA MARMELO, 226 – JARDIM SANTA 

LUCRECIA – SÃO PAULO.
TURMA 3 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL.
DATAS: 1º DIA - 06/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU PERA MARMELO.
ENDEREÇO: RUA PERA MARMELO, 226 – JARDIM SANTA 

LUCRECIA – SÃO PAULO.
TURMA 4 – 50 SERVIDORES – 01 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA - 07/04/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LOCAL 

DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL DO CURSO NO 1º DIA: CEU PERA MARMELO.
ENDEREÇO: RUA PERA MARMELO, 226 – JARDIM SANTA 

LUCRECIA – SÃO PAULO.
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PRETENDE TRAZER UM PANORAMA HISTÓRICO DA MÚSICA 
BRASILEIRA E REPERTORIAR OS PROFESSORES, APRESENTAN-
DO OBRAS PRIMAS DO CANCIONEIRO NACIONAL E DESENVOL-
VER POSSIBILIDADES DE TRABALHO, RELACIONANDO MÚSICA 
DE MANEIRA INTERDISCIPLINAR.

A PARTIR DA PROPOSTA DE EDUCAÇÃO INTEGRAL, PRE-
SENTE NO PROGRAMA MAIS EDUCAÇÃO SÃO PAULO, BUS-
CAMOS COM O CURSO VALORIZAR A POSSIBILIDADE DE UM 
CURRÍCULO AMPLIADO, DESENVOLVER PROJETOS, VALORIZAR 
A RESSIGNIFICAÇÃO DAS PRÁTICAS PARA AÇÕES QUE PRO-
PICIEM SOLUÇÕES ARTICULADAS E FUNDAMENTADAS. QUE 
O CURSO VALORIZE UM TRABALHO QUE DESPERTE A CURIO-
SIDADE, A INVENTIVIDADE, A PARTICIPAÇÃO E A VONTADE DE 
APRENDER.

II - OBJETIVOS:
AMPLIAR AS POSSIBILIDADES DE TRABALHO EM PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, UTILIZANDO A MÚSICA BRASILEIRA;
REPERTORIAR AOS EDUCADORES QUANTO À DIVERSIDADE 

E PRECIOSIDADE DO ACERVO MUSICAL BRASILEIRO;
PROPICIAR A APRECIAÇÃO E SENSIBILIZAÇÃO PRESENTES 

NA MÚSICA;
FAVORECER A COMPREENSÃO DE ASPECTOS POLÍTICOS, 

CULTURAIS E SOCIAIS PRESENTES NO IMAGINÁRIO LITERÁRIO 
DAS CANÇÕES E DO CONTEXTO QUE GERARAM AS CANÇÕES;

PROMOVER O PROTAGONISMO DOS PROFESSORES (AU-
TORIA), A SOCIALIZAÇÃO DE EXPERIÊNCIAS E ATIVIDADES 
LÚDICAS DE MOTIVAÇÃO, QUE LEVEM AO ENCANTAMENTO 
PELA LEITURA E PELA LITERATURA.

III - CONTEÚDO:
A CADA ENCONTRO SERÃO APRESENTADAS OBRAS DE 

ARTISTAS DE DETERMINADAS ÉPOCAS QUE FORAM DETERMI-
NANTES NO IMAGINÁRIO COLETIVO. O CURSO TERÁ AUDIÇÕES 
E ANÁLISE DE MÚSICAS, ACOMPANHADO DE UMA CONTEX-
TUALIZAÇÃO HISTÓRICA DA SOCIEDADE BRASILEIRA EM SEUS 
ASPECTOS SOCIAIS, CULTURAIS E POLÍTICOS.

CADA ENCONTRO CONTARÁ TAMBÉM COM UM SEGUNDO 
MOMENTO, COM A PRESENÇA DE UM CONVIDADO, TRAZENDO 
A ABORDAGEM TEÓRICA E ARTÍSTICA SOBRE AS RELAÇÕES 
ENTRE MÚSICA E LITERATURA.

IV - METODOLOGIA:
APRESENTAÇÃO DE TRECHOS LITERÁRIOS E TEÓRICOS 

QUE SITUAM A RELAÇÃO ENTRE MÚSICA E LITERATURA;
UTILIZAÇÃO DE VÍDEOS E ÁUDIOS DE MÚSICAS PARA 

SENSIBILIZAÇÃO, APRESENTAÇÃO E CONTEXTUALIZAÇÃO DO 
PANORAMA HISTÓRICO MUSICAL BRASILEIRO.

V - PÚBLICO ALVO:
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, BIBLIOTECÁRIO, 

COORDENADOR PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, ANALISTA 
DE INFORMAÇÕES CULTURAIS E DESPORTIVA - BIBLIOTECA, 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROFESSOR DE EDU-
CAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSOR DE 
ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO, SUPERVISOR ESCOLAR

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 24 HORAS, SENDO 20 
HORAS PRESENCIAIS E 04 HORAS PARA ATIVIDADES A SEREM 
DESENVOLVIDAS EM LOCAL DE LIVRE ESCOLHA.

VII - CRONOGRAMA:
CRONOGRAMA: 09/04, 16/04, 30/04, 14/05 E 21/05/2016
HORÁRIO DE TODAS AS TURMAS DAS 09H00 ÀS 13H00
LOCAL: AUDITÓRIO DA ACADEMIA PAULISTA DE LETRAS. 

LARGO DO AROUCHE, 324 - REPÚBLICA
VIII - TOTAL DE VAGAS: 50 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 6
IX - REGENTES:  SAMIR AHMAD DOS SANTOS - 

RF: 794.413.6; MARIA SUELI FONSECA GONÇALVES - RF: 
669.209.5; SUELI APARECIDA VAZ - RF: 591.086.2 E SOLANGE 
ROMAGNOLI DE ANDRADE - RF: 606.912.6

OBSERVAÇÃO: HAVERÁ REGENTES CONVIDADOS PARA 
CONDUZIR A FORMAÇÃO EM CADA UMA DAS TURMAS.

X- CERTIFICAÇÃO: FARÃO JUS À CERTIFICAÇÃO OS PAR-
TICIPANTES QUE OBTIVEREM FREQUÊNCIA IGUAL OU SUPE-
RIOR A 80% E APROVEITAMENTO SATISFATÓRIO (S).

XI - INSCRIÇÕES: INSCRIÇÕES A PARTIR DE 29/03/2016, 
ATÉ O PREENCHIMENTO DO LIMITE DE VAGAS, POR MEIO DO 
FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO, PELO LINK : http://goo.gl/forms/
gCgPjFVFHr

XII- ÁREA PROMOTORA: SME/GABINETE/COPED - ACA-
DEMIA ESTUDANTIL DE LETRAS – AEL

 COMUNICADO Nº 368, DE 30 DE MARÇO DE 
2016

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A DIRETORA DA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO: CUIDAR E EDUCAR 
- NOÇÕES BÁSICAS DE CUIDADOS PARA OS ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA E TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVI-
MENTO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
FRENTE ÀS SITUAÇÕES COTIDIANAS RELACIONADAS ÀS 

ATIVIDADES DIÁRIAS DOS ALUNOS COM DEFICIÊNCIA E TRANS-
TORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO NO AMBIENTE ES-
COLAR, QUE NÃO POSSUEM AUTONOMIA NA HIGIENE, LOCO-
MOÇÃO E ALIMENTAÇÃO E, CONSIDERANDO O DISPOSTO NO 
ARTIGO 3º, DO DECRETO 45.415/04, BEM COMO O CONTIDO 
NO DECRETO N° 54.453/13 QUE EM SEUS ART. 17 E ART. 20, 
ATRIBUI RESPECTIVAMENTE AO AGENTE ESCOLAR E AO AUXI-
LIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, O AUXÍLIO NO ATENDIMENTO 
AOS ALUNOS COM DEFICIÊNCIAS, TRANSTORNOS GLOBAIS DO 
DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAÇÃO, 
FAZ-SE NECESSÁRIA A FORMAÇÃO CONTINUADA DESTES PRO-
FISSIONAIS, ACERCA DAS QUESTÕES DE CUIDADO.

II - OBJETIVOS:
CONHECER NOÇÕES BÁSICAS SOBRE AS NECESSIDADES 

DOS ALUNOS COM DEFICIÊNCIA E TRANSTORNOS GLOBAIS 
DO DESENVOLVIMENTO NO AMBIENTE ESCOLAR; APRENDER 
PROCEDIMENTOS BÁSICOS EM HIGIENE, ALIMENTAÇÃO E 
LOCOMOÇÃO, CONHECER PROCEDIMENTOS PARA POSICIO-
NAMENTO E TRANSFERÊNCIA DOS ALUNOS COM MOBILIDADE 
REDUZIDA DURANTE AS ATIVIDADES.

III - CONTEÚDO:
- PATOLOGIAS: PARALISIA CEREBRAL, MIELOMENINGO-

CELE, DISTROFIA MUSCULAR DE DUCHENNE, AMPUTAÇÃO, 
TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO, AUTISMO, 
SÍNDROME DE DOWN, SÍNDROME DO X FRÁGIL, OSTEOGÊNE-
SE IMPERFEITA, CRISE CONVULSIVA, ENTRE OUTRAS;

- PROCEDIMENTOS BÁSICOS SOBRE HIGIENE, ALIMENTA-
ÇÃO E LOCOMOÇÃO;

- HIGIENE: DESENVOLVIMENTO INFANTIL, PROCEDIMEN-
TOS: HIGIENIZAÇÃO DAS MÃOS, SONDAGEM VESICAL, CO-
LOSTOMIA, GASTROSTOMIA, SONDA DE ALIMENTAÇÃO, TRA-
QUEOSTOMIA;

- ALIMENTAÇÃO: DISFAGIA, ADAPTAÇÕES E TECNOLOGIA 
ASSISTIVA;

- LOCOMOÇÃO: COMO AUXILIAR A CRIANÇA A DEAM-
BULAR;

- ORIENTAÇÕES SOBRE POSICIONAMENTO E TRANSFE-
RÊNCIA DOS ALUNOS DURANTE AS ATIVIDADES: POSIÇÕES DO 
CORPO, ALTERAÇÕES DO EQUILÍBRIO, CADEIRA DE RODAS E 
DISPOSITIVOS, AVALIAÇÃO PARA PRESCRIÇÃO DA CADEIRA DE 
RODAS, MOBILIÁRIOS ADAPTADOS, ÓRTESES, AUXILIARES DE 
MARCHA (MULETAS, ANDADORES, ENTRE OUTROS), TRANSFE-
RÊNCIAS (DA CADEIRAS PARA A CAMA, EM DUAS PESSOAS), 
ÚLCERAS DE PRESSÃO.

IV - METODOLOGIA:
ABORDAGEM TEÓRICO-PRÁTICA, COM AULA EXPOSITIVA.
V - PÚBLICO ALVO:
AGENTE ESCOLAR E AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO 

QUE ATUAM DIRETAMENTE NO APOIO AOS ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA E TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVI-
MENTO MATRICULADOS NAS UNIDADES EDUCACIONAIS DA 

 COMUNICADO Nº 366, DE 30 DE MARÇO DE 
2016

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O(A) DIRETOR(A) DRE CS / DIPED, COMUNICA A REALI-
ZAÇÃO DO CURSO CINECLUBE: REFLEXÕES PEDAGÓGICAS 
A PARTIR DA SÉTIMA ARTE, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
CONSIDERANDO:
- QUE O CINEMA É UMA IMPORTANTE E SIGNIFICATIVA 

EXPRESSÃO CULTURAL DA SOCIEDADE CONTEMPORÂNEA.
- QUE A CRESCENTE APRECIAÇÃO DAS PRODUÇÕES CINE-

MATOGRÁFICAS NO BRASIL ATRAVÉS DO CINEMA, DA TELEVI-
SÃO, DA INTERNET E DE OUTRAS FORMAS DE CIRCULAÇÃO DE 
FILMES, MOSTRA O GRANDE INTERESSE DE CRIANÇAS, JOVENS 
E ADULTOS POR ESSA ARTE.

- QUE O TRABALHO COM AS DIFERENTES LINGUAGENS, 
NESTE CASO, O CINEMA, AMPLIAM AS POSSIBILIDADES DE 
APRENDIZAGEM, POIS POSSIBILITAM EXPERIÊNCIAS DIVERSAS 
E SIGNIFICATIVAS DENTRO DO CURRÍCULO ESCOLAR.

- QUE A APRECIAÇÃO DAS PRODUÇÕES CINEMATOGRÁFI-
CAS POSSIBILITAM A ANÁLISE E A REFLEXÃO DE SITUAÇÕES VI-
VENCIADAS POR CRIANÇAS, JOVENS E ADULTOS, PROFESSORES 
E ALUNOS, APRESENTADAS DE FORMA SINGULAR E SENSÍVEL 
ATRAVÉS DOS FILMES.

- QUE A APRECIAÇÃO CRÍTICA E A REFLEXÃO DE TÍTULOS 
DE PRODUÇÕES CINEMATOGRÁFICAS NA PERSPECTIVA DA 
ARTE-EDUCAÇÃO, CONSTITUEM MAIS UMA FERRAMENTA DE 
FORMAÇÃO CONTINUADA PARA O PROFESSOR.

- QUE A APROPRIAÇÃO PELO PROFESSOR DO CINEMA 
COMO MAIS UMA FERRAMENTA DIDÁTICA E TAMBÉM COMO 
POSSIBILIDADE DE APRENDIZAGEM PESSOAL, TORNA A UTILI-
ZAÇÃO DOS FILMES ENRIQUECEDORA DA AÇÃO PEDAGÓGICA.

- A IMPORTÂNCIA DE SE PROMOVER O DEBATE SOBRE A 
QUALIDADE SOCIAL DA EDUCAÇÃO A PARTIR DA PERSPECTIVA 
DO CURRÍCULO COMO ESPAÇO DA VALORIZAÇÃO ÉTICA DA 
VIDA HUMANA COMO MAIS IMPORTANTE DO QUE QUALQUER 
CONVICÇÃO OU OPINIÃO, CONFORME PROGRAMA MAIS EDU-
CAÇÃO SÃO PAULO

A OFERTA DO PRESENTE CURSO JUSTIFICA-SE PELA NE-
CESSIDADE DE SUBSIDIAR AS ESCOLAS DE EDUCAÇÃO IN-
FANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL NA CONSTITUIÇÃO DE UM 
CURRÍCULO EMANCIPATÓRIO, COM FOCO NA FORMAÇÃO HU-
MANA QUE IMPLICA PROCESSOS DE AÇÃO-REFLEXÃO-AÇÃO E 
CONSTRUÇÃO DE VALORES QUE COLOQUEM A ÉTICA DA VIDA 
HUMANA COMO MAIS IMPORTANTE DO QUE QUALQUER OPI-
NIÃO, UTILIZANDO A LINGUAGEM CINEMATOGRÁFICA COMO 
MAIS UMA FERRAMENTA PARA A APRENDIZAGEM, PERMI-
TINDO À COMUNIDADE EDUCATIVA SER UMA COMUNIDADE

APRENDENTE, DANDO CONCRETUDE AO PROGRAMA 
MAIS EDUCAÇÃO SÃO PAULO.

II - OBJETIVOS:
1. APROFUNDAR CONHECIMENTOS A PARTIR DE REFLE-

XÕES SOBRE TEMAS FUNDAMENTAIS À
FORMAÇÃO HUMANA, POSSIBILITANDO REVISITAR A PRÁ-

TICA PEDAGÓGICA NO COTIDIANO DA UNIDADE
EDUCACIONAL.
2. DESPERTAR NOS EDUCADORES, SOB A PERSPECTIVA DA 

ARTE-EDUCAÇÃO, O OLHAR SENSÍVEL AO
CINEMA COMO RECURSO DIDÁTICO FACILITADOR DA 

APRENDIZAGEM.
3.PROBLEMATIZAR ÀS DIFERENTES VISÕES DE MUNDO, À 

DIVERSIDADE CULTURAL E SEU REFLEXO SOBRE AS PRÁTICAS 
PEDAGÓGICAS E A NECESSIDADE DE SE CONSTRUIR NA ES-
COLA VALORES DE SOLIDARIEDADE INTRA E INTERGÊNEROS, 
IDADES, ETNIAS, POVOS, GRUPOS DE IDENTIDADE, ETC.

III - CONTEÚDO:
APRECIAÇÃO DE OBRAS CINEMATOGRÁFICAS, CONSIDE-

RADAS “FILME DE ARTE”, REFERENTES AOS
TEMAS:
1. EDUCAÇÃO E SOCIEDADE
2. EDUCAÇÃO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA INCLUSÃO
3. GÊNERO E SEXUALIDADE
4. RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS E DIREITOS HUMANOS
- EDUCAÇÃO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA INCLUSÃO
IV - METODOLOGIA:
EXPOSIÇÃO DOS OBJETIVOS DE CADA PRODUÇÃO CINE-

MATOGRÁFICA ANTES DA EXIBIÇÃO DO FILME.
V - PÚBLICO ALVO:
AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, ASSISTENTE TÉC-

NICO DE EDUCAÇÃO I, ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, 
AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, COORDENADOR PEDA-
GÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO 
FUNDAMENTAL I, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II E 
MÉDIO, SECRETÁRIO DE ESCOLA, SUPERVISOR ESCOLAR

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 16 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
HORÁRIO: 19H00 ÀS 23H00
TURMA 1:
01 DE ABRIL DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE - EIXO EDUCAÇÃO & SOCIEDADE
15 DE ABRIL DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE -EIXO EDUCAÇÃO ESPECIAL
06 DE MAIO DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE - EIXO GÊNERO E SEXUALIDADE
03 DE JUNHO DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE -EIXO QUESTÕES ÉTNICO-RACIAIS E DIREI-
TOS HUMANOS

TURMA 2:
08 DE ABRIL DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE - EIXO EDUCAÇÃO & SOCIEDADE
29 DE ABRIL DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE - EIXO EDUCAÇÃO ESPECIAL
20 DE MAIO DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE - EIXO GÊNERO E SEXUALIDADE
17 DE JUNHO DE 2016: EXIBIÇÃO CINEMATROGRÁFICA E 

MESA DE DEBATE -EIXO QUESTÕES ÉTNICO-RACIAIS E DIREI-
TOS HUMANOS

VIII - TOTAL DE VAGAS:
50 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 2
IX - REGENTE:
PROFESSOR DR. ROGÉRIO DE ALMEIDA – RG: 19.458.811-

7 – CPF: 166.607.998/77
X- CERTIFICAÇÃO:
TERÃO DIREITO À CERTIFICAÇÃO PARTICIPANTES COM 

FREQUÊNCIA MÍNIMA DE 100% E CONCEITO SATISFATÓRIO (S)
XI - INSCRIÇÕE:
REALIZAR VIA LINKS DISPONIBILIZADOS PELA DRE CS, 

ENVIADO AO EMAIL DAS UNIDADES EDUCACIONAIS.
TURMA 1
DE 29 A 31 DE MARÇO DE 2016
TURMA 2
DE 29 A 31 DE MARÇO DE 2016
XII- ÁREA PROMOTORA: DRE CS / DIPED

 COMUNICADO Nº 367, DE 30 DE MARÇO DE 2016
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A COORDENADORA PEDAGÓGICA - COPED - ACADEMIA 
ESTUDANTIL DE LETRAS – AEL, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO 
CURSO PRESENÇA DA LITERATURA NA MÚSICA BRASILEI-
RA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
A MÚSICA HUMANIZA, SOCIABILIZA, AJUDA A DESENVOL-

VER A COORDENAÇÃO MOTORA, O RACIOCÍNIO E É DE SUMA 
IMPORTÂNCIA PARA O APRENDIZADO ESCOLAR. O CURSO 

ENDEREÇO:RUA BARBINOS, 111 – SÃO JOÃO CLÍMACO – 
SÃO PAULO.

TURMA 63 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 
UNIDADE EDUCACIONAL

DATAS: 1º DIA – 30/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-
CAL DE TRABALHO.

HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 
NO LOCAL DE TRABALHO.

LOCAL: CEU MENINOS – SALA UNICEU.
ENDEREÇO:RUA BARBINOS, 111 – SÃO JOÃO CLÍMACO – 

SÃO PAULO.
TURMA 64 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 01/07/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU MENINOS – SALA UNICEU.
ENDEREÇO:RUA BARBINOS, 111 – SÃO JOÃO CLÍMACO – 

SÃO PAULO.
VIII - TOTAL DE VAGAS:
Nº DE VAGAS POR TURMA – 50.
IX - REGENTES: 04 GUARDAS MUNICIPAIS EDUCADORES 

DE 1º SOCORROS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
URBANA.

X- CERTIFICAÇÃO:
FARÁ JUS À CERTIFICAÇÃO O PARTICIPANTE QUE DE-

SENVOLVER AS ATIVIDADES PROPOSTAS DURANTE O CURSO; 
APRESENTAR NO MÍNIMO APROVEITAMENTO (S) SATISFATÓ- 
RIO E APRESENTAR 100% DE FREQUÊNCIA.

XI- INSCRIÇÕES:
INSCRIÇÃO DE UM (01) SERVIDOR POR UNIDADE EDU-

CACIONAL, DIRETAMENTE NA DRE – COORDENADORIA DOS 
CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTE-
GRAL – COCEU/SAÚDE ESCOLAR, COM O REPRESENTANTE DE 
SAÚDE ESCOLAR.

XII – COORDENAÇÃO DO PROGRAMA:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA (SMSU) 

E COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO (SME): COORDENADORIA DOS CENTROS 
EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – 
COCEU/SAÚDE ESCOLAR.

XIII – ÁREA PROMOTORA:
COORDENADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFI-

CADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – COCEU/SAÚDE ESCOLAR.
XIV - DISPENSA DE PONTO:
FICAM DISPENSADOS DO PONTO OS PROFISSIONAIS EN-

VOLVIDOSNO PROGRAMA, NA CONFORMIDADE DO DISPOSTO 
NA PORTARIA Nº 2.667, DE 30 MARÇO DE 2016.

 COMUNICADO Nº 365, DE 30 DE MARÇO DE 
2016

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O(A) DIRETOR(A) DIEFEM, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO 
CURSO FORMAÇÃO CONTINUADA PARA O ENSINO MÉDIO 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, CONFORME ESPECIFICA-
ÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
CONSIDERANDO AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIO-

NAIS PARA A EDUCAÇÃO BÁSICA; AS DIRETRIZES CURRICU-
LARES NACIONAIS PARA O ENSINO MÉDIO; PROPOMOS O 
“CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA O ENSINO MÉDIO 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO”, VISANDO À FORMAÇÃO 
DOS PROFESSORES, DIRETORES DE ESCOLA, COORDENADORES 
PEDAGÓGICOS E SUPERVISORES ESCOLARES DAS ESCOLAS 
MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO, COM O 
INTUITO DE FOMENTAR A REFLEXÃO SOBRE OS ASPECTOS DO 
CURRÍCULO DO ENSINO MÉDIO, NA PERSPECTIVA DA CONS-
TRUÇÃO DE UM CURRÍCULO QUE CONTEMPLE A REALIDADE 
DOS ESTUDANTES ATENDIDOS PELA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO, GARANTINDO A ESCUTA DE TODOS OS SEGMENTOS 
ENVOLVIDOS NO PROCESSO EDUCATIVO.

II - OBJETIVOS:
REFLETIR SOBRE OS DOCUMENTOS OFICIAIS REFERENTES 

ÀS DIRETRIZES E ORIENTAÇÕES CURRICULARES;
III - CONTEÚDO:
ESTUDO DOS DOCUMENTOS OFICIAIS DO MEC, REFEREN-

TES AO ENSINO MÉDIO;
- ESTUDO DOS PROGRAMAS FEDERAIS REFERENTES AO 

ENSINO MÉDIO;
- ESTUDO DOS SUBSÍDIOS PARA IMPLANTAÇÃO DO PRO-

GRAMA MAIS EDUCAÇÃO SÃO PAULO;
- RELAÇÕES ENTRE OS DOCUMENTOS OFICIAIS DE ÂMBI-

TO NACIONAL, ESTADUAL E MUNICIPAL E AS PRÁTICAS DAS 
ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO;

- PERFIL DA JUVENTUDE PAULISTANA E SEUS CONTEXTOS;
- AVALIAÇÕES INTERNAS E EXTERNAS, PERSPECTIVAS 

SOBRE O ENEM;
- EIXOS CURRICULARES DO ENSINO MÉDIO: PESQUISA, 

CIDADANIA E O MUNDO DO TRABALHO;
- EDUCAÇÃO DOS JOVENS NUMA PERSPECTIVA INCLU-

SIVA;
- DOCÊNCIA NO ENSINO MÉDIO: METODOLOGIAS E PRÁ-

TICAS.
IV - METODOLOGIA:
O TRABALHO FORMATIVO PRESSUPÕE UMA METODOLO-

GIA QUE ENVOLVERÁ A REFLEXÃO A PARTIR DA EXPOSIÇÃO 
DE UMA BASE TEÓRICA QUE FOMENTE UM DIÁLOGO ENTRE 
OS DIFERENTES PONTOS DE VISTA, CONCEPÇÕES, VISÕES DE 
MUNDO, E INTERFACES COM AS PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 
PRESENTES NO COTIDIANO, NO SENTIDO DE CONSTRUIR 
BASES CONCEITUAIS PARA O TRABALHO CURRICULAR NO 
ENSINO MÉDIO.

V - PÚBLICO ALVO:
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, COORDENADOR 

PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL II E MÉDIO, SUPERVISOR ESCOLAR

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 12 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
15/04/2016 - DAS 9H ÀS 12H - APRESENTAÇÃO DO CRO-

NOGRAMA, DISCUSSÃO DOS CRITÉRIOS DOS ENCONTROS E 
ELABORAÇÃO DE AGENDA DE TRABALHO;

03/05/2016 – DAS 9H ÀS 12H - SUJEITOS DA ADOLESCÊN-
CIA E JUVENTUDE, - EDUCAÇÃO DE JOVENS NUMA PERSPEC-
TIVA INCLUSIVA;

31/05/2016 - DAS 9H ÀS 12H - - DOCÊNCIA NO ENSINO 
MÉDIO: METODOLOGIAS E PRÁTICAS

01/07/2016 - DAS 9H ÀS 12H - RELAÇÕES ENTRE OS 
DOCUMENTOS OFICIAIS DE ÂMBITO NACIONAL, ESTADUAL 
E MUNICIPAL E AS PRÁTICAS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE 
ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO - AVALIAÇÕES INTERNAS E 
EXTERNAS, PERSPECTIVAS SOBRE O ENEM;

VIII - TOTAL DE VAGAS:
50 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1
IX - REGENTE:
LUIZ FERNANDO COSTA DE LOURDES RF 7910401
X- CERTIFICAÇÃO:
FREQUÊNCIA DE 100% NOS ENCONTROS
XI - INSCRIÇÕES:
AS INSCRIÇÕES DEVERÃO SER REALIZADAS PELAS EME-

FMS, A ESCOLHA DOS DOCENTES FICA A CRITÉRIO DA CADA 
U.E QUE SE INSCREVER. O PERÍODO DE INSCRIÇÃO É DE 01 
A 15 DE ABRIL DE 2016, SOMENTE VIA LINK: HTTP://GOO.GL/
FORMS/SMLDPYU8UN. SÓ SERÃO ACEITAS INSCRIÇÕES VIA 
MEMORANDO, NO CASO DA ESCOLA APRESENTAR PROBLE-
MAS COM A INTERNET.

XII- ÁREA PROMOTORA:
DIEFEM

TURMA 48 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 
UNIDADE EDUCACIONAL

DATAS: 1º DIA – 14/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-
CAL DE TRABALHO.

HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 
NO LOCAL DE TRABALHO.

LOCAL: EMEFM PROFº LINNEU PRESTES.
ENDEREÇO: AV.ADOLFO PINHEIRO, 511 – SANTO AMARO 

– SÃO PAULO.
TURMA 49 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 15/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: EMEFM PROFº LINNEU PRESTES.
ENDEREÇO: AV.ADOLFO PINHEIRO, 511 – SANTO AMARO 

– SÃO PAULO.
TURMA 50 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 16/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: EMEFM PROFº LINNEU PRESTES.
ENDEREÇO: AV.ADOLFO PINHEIRO, 511 – SANTO AMARO 

– SÃO PAULO.
TURMA 51 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 17/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: EMEFM PROFº LINNEU PRESTES.
ENDEREÇO: AV.ADOLFO PINHEIRO, 511 – SANTO AMARO 

– SÃO PAULO.
GRUPO 11 – DRE CAPELA DO SOCORRO
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 200.
TURMA 52 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 20/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:DRE CAPELA DO SOCORRO – SALA DE REUNIÕES.
ENDEREÇO: RUA DEP. ADIB CHAMMAS,112 - VELEIROS – 

SÃO PAULO.
TURMA 53 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 21/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:DRE CAPELA DO SOCORRO – SALA DE REUNIÕES.
ENDEREÇO: RUA DEP. ADIB CHAMMAS,112 - VELEIROS – 

SÃO PAULO.
TURMA 54 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 22/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:DRE CAPELA DO SOCORRO – SALA DE REUNIÕES.
ENDEREÇO: RUA DEP. ADIB CHAMMAS,112 - VELEIROS – 

SÃO PAULO.
TURMA 55 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 23/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:DRE CAPELA DO SOCORRO – SALA DE REUNIÕES.
ENDEREÇO: RUA DEP. ADIB CHAMMAS,112 - VELEIROS – 

SÃO PAULO.
GRUPO 12 – DRE PENHA
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 200.
TURMA 56 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 24/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:CEU QUINTA DO SOL - TEATRO.
ENDEREÇO: AV. LUIZ IMPARATO, 564 – PARQUE CISPER – 

SÃO PAULO.
TURMA 57 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 04/07/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:CEU QUINTA DO SOL - TEATRO.
ENDEREÇO: AV. LUIZ IMPARATO, 564 – PARQUE CISPER – 

SÃO PAULO.
TURMA 58 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 05/07/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:CEU QUINTA DO SOL - TEATRO.
ENDEREÇO: AV. LUIZ IMPARATO, 564 – PARQUE CISPER – 

SÃO PAULO.
TURMA 59 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 06/07/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL:CEU QUINTA DO SOL - TEATRO.
ENDEREÇO: AV. LUIZ IMPARATO, 564 – PARQUE CISPER – 

SÃO PAULO.
GRUPO 13 – DRE IPIRANGA
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDOS: 250.
TURMA 60 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 27/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU MENINOS – SALA UNICEU.
ENDEREÇO:RUA BARBINOS, 111 – SÃO JOÃO CLÍMACO – 

SÃO PAULO.
TURMA 61 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 28/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU MENINOS – SALA UNICEU.
ENDEREÇO:RUA BARBINOS, 111 – SÃO JOÃO CLÍMACO – 

SÃO PAULO.
TURMA 62 - 50 SERVIDORES – 1 FUNCIONÁRIO DE CADA 

UNIDADE EDUCACIONAL
DATAS: 1º DIA – 29/06/2016 2º DIA – 04 HORAS, NO LO-

CAL DE TRABALHO.
HORÁRIO: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA - 4 HORAS, 

NO LOCAL DE TRABALHO.
LOCAL: CEU MENINOS – SALA UNICEU.
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PADRÃO; HORÁRIO DE TRABALHO; CARGO E FUNÇÃO; UNIDA-
DE DE EXERCÍCIO E UNIDADE DE LOTAÇÃO, A PARTIR DA DATA 
DE PUBLICAÇÃO DESTE COMUNICADO, DISPONÍVEL NO LINK:

DRE BUTANTÃ: http://goo.gl/forms/rG3OQoO8XB
DRE GUAIANASES: http://goo.gl/forms/6MP84zYGiQ
DRE SÃO MATEUS: http://bit.ly/1Si4ZXt
XII- ÁREA PROMOTORA: SME/COPED/NTC/NÚCLEO DE 

EDUCAÇÃO ÉTNICO-RACIAL, EM PARCERIA COM AS DIRETO-
RIAS REGIONAIS DE EDUCAÇÃO – DIPED.

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO 
DOC.03/03/2016, PÁG. 25

COMUNICADO Nº 176
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
I – JUSTIFICATIVA:
O PROGRAMA “MAIS EDUCAÇÃO SÃO PAULO” E A POR-

TARIA Nº 4.292/14 QUE INSTITUI O PROGRAMA DE “INOVA-
ÇÕES PEDAGÓGICAS”, BEM COMO O SISTEMA DE AVALIA-
ÇÃO DE APROVEITAMENTO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO DE SÃO PAULO, INSTITUÍDO PELA LEI 
Nº 14.063, DE 14/10/05, ALTERADA PELA LEI Nº 14.650, DE 
20/12/07, E REGULAMENTADA PELO DECRETO Nº 47.683, DE 
14/09/06, ALTERADO PELO DECRETO Nº 45.550, DE 30/05/08, 
VISA VERIFICAR O DESEMPENHO DOS ALUNOS DE DIFERENTES 
ANOS E EM DIFERENTES COMPONENTES CURRICULARES, A 
FIM DE FORNECER INFORMAÇÕES PARA SUBSIDIAR AS PO-
LÍTICAS DE FORMAÇÃO, A REORIENTAÇÃO DAS PROPOSTAS 
PEDAGÓGICAS DE ENSINO, A VIABILIZAÇÃO DA ARTICULAÇÃO 
ENTRE OS RESULTADOS E O PLANEJAMENTO ESCOLAR. ASSIM 
TORNA-SE NECESSÁRIO O DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES PRO-
POSITIVAS PARA ANÁLISE E REFLEXÃO, SOBRE AS DIFERENTES 
DIMENSÕES DA AVALIAÇÃO: SEJAM ELAS FILOSÓFICAS, CIEN-
TÍFICAS, HISTÓRICAS, POLÍTICO-IDEOLÓGICA DO CAMPO DA 
EDUCAÇÃO DAS APRENDIZAGENS, COMPROMETIDA COM A 
MELHORIA DA QUALIDADE SOCIAL DA EDUCAÇÃO E A GA-
RANTIA DE UM SISTEMA EDUCACIONAL INCLUSIVO.

 DESPACHOS DO SECRETÁRIO
SME
2016-0.057.151-0 - Adriana de Cassia Moreira - CARGO : 

Prof. Ens. Fund. II e Médio - R.F. : 791.451.2 – vínculo 1 - CAT. 
FUNC. : Efetivo - UNID. EXERC. : SME-COPED/UniCEU - Afas-
tamento com dispensa de ponto - EVENTO : III Congresso 
Nacional de Formação de Professores (CNFP) e XIII Congresso 
Estadual Paulista sobre Formação de Educadores (CEPFE) - PE-
RÍODO : 11 a 13/04/2016 - LOCAL : Águas de Lindóia - SP - À 
vista das informações constantes do presente processo e com 
fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento 
conforme elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de fun-
ções, mas sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens 
do cargo que exerce.

2016-0.057.171-5 - Elza de Lourdes Ramello - CARGO : 
Coordenador Pedagógico - R.F. : 501.540.5 – vínculo 1 - CAT. 
FUNC. : Efetivo - UNID. EXERC. : SME-COPED/UniCEU - Afas-
tamento com dispensa de ponto - EVENTO : III Congresso 
Nacional de Formação de Professores (CNFP) e XIII Congresso 
Estadual Paulista sobre Formação de Educadores (CEPFE) - PE-
RÍODO : 11 a 13/04/2016 - LOCAL : Águas de Lindóia - SP - À 
vista das informações constantes do presente processo e com 
fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento 
conforme elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de fun-
ções, mas sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens 
do cargo que exerce.

 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS/ CONAE 2
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
319.784.1/3 – SILVIA FILOMENA XAVIER LANDIM FER-

REIRA, proc. 2016-0.001.605-3, Título 0679/2016/SME, PROF. 
ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT 2, QPE 18E, SME.

527.935.6/2 – ELISETE BISPO DO NASCIMENTO, proc. 
2016-0.001.326-7, Título 0616/2016/SME, AGENTE ESCOLAR, 
QPE 04E, SME.

539.599.2/3 – DEIZE MACHADO ARIEDE, proc. 2016-
0.001.314-3, Título 0696/2016/SME, COORD. PEDAGOGICO, 
QPE 22E, SME.

553.763.1/1 – LUCIA APARECIDA DA SILVA, proc. 2016-
0.004.867-2, Título 0677/2016/SME, AUX. ADM. ENSINO, QPE 
07A, SME.

564.278.7/2 – ANA MARIA RODRIGUES ESTEVES, proc. 
2016-0.001.355-0, Título 0601/2016/SME, AGENTE DE APOIO, 
NIVEL I, CAT 5, B 5, SME.

613.297.9/1 – MADALENA POMPILIO DE OLIVEIRA, 
proc. 2016-0.002.508-7, Título 0651/2016/SME, AUX. ADM. 
ENSINO, QPE 07A, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

548.148.1/2 – ELZA JEREZ CARDOSO, proc. 2016-
0.001.546-4, Título 0583/2016/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
17E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

508.671.0/3 – MARIA IZABEL RODRIGUEZ DE OLIVEI-
RA, proc. 2016-0.005.402-8, Título 0732/2016/SME, DIRETOR 
DE ESCOLA, QPE 24E, SME.

554.273.1/2 – JAQUELINE XAVIER LIMA, proc. 2016-
0.001.751-3, Título 0656/2016/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

564.825.4/2 – LUCIMARA GARCIA FARIA, proc. 2016-
0.000.991-0, Título 0706/2016/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
18E, SME.

567.798.0/1 – MARIA HELENA BOSCARIOL HENNIES, 
proc. 2016-0.000.988-0, Título 0725/2016/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

592.489.8/3 – LUZIMAG DA SILVA SIQUEIRA, proc. 
2016-0.000.382-2, Título 0719/2016/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

600.645.1/3 – OLINDA DA SILVA PAUFERRO PEREIRA, 
proc. 2016-0.001.357-7, Título 0723/2016/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

601.527.1/2 – SOLANGE CRISTIANE RAMOS SALES, 
proc. 2016-0.001.647-9, Título 0722/2016/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 22E, SME.

608.274.2/2 – DEBORA DUARTE NORI ALVES, proc. 
2016-0.005.442-7, Título 0728/2016/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

608.842.2/2 – TERESA CRISTINA LANDIM, proc. 2016-
0.001.338-0, Título 0720/2016/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 21E, SME.

608.906.2/1 – ESMERALDA DO NASCIMENTO PEREIRA, 
proc. 2016-0.001.359-3, Título 0712/2016/SME, PROF. ED. INF., 
CAT 1, QPE 14E, SME.

675.585.2/1 – CLEUSA CALHAU MINUCELLI, proc. 2016-
0.001.173-6, Título 0727/2016/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. I, 
CAT 3, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
tária, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

516.969.1/4 – ENEIDA MARIA TERRA ARAUJO, proc. 
2016-0.000.855-7, Título 0721/2016/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 18A, SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a CONAE-2, situado na 
Av. Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para 
esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes do-
cumentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com 
a publicação da aposentadoria.

DRE SÃO MATEUS
AV. RAGUEB CHOFFI, 1550 -
SÃO MATEUS
13.
SÃO MIGUEL PAULISTA
MAIO
02, 05, 09, 12 E 16
HORÁRIO: 19H ÀS 23H
DRE SÃO MIGUEL PAULISTA-
AV. NORDESTINA, 747 -VILA AMERICANA
VIII - TOTAL DE VAGAS: 572 VAGAS, SENDO 44 VAGAS 

POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 13 TURMAS
IX - REGENTES: CÁSSIA GIMENES PEREIRA - CPF 

323.885.668-51; FLÁVIA BLIKSTEIN - CPF 304.111.638-33; GA-
BRIELA GRAMKOW - CPF 885.604.811-68; LUIS FERNANDO DE 
OLIVEIRA SARAIVA – CPF 305.671.858-93 E PAULA FONSECA 
– CPF 193.914.108-71

X- CERTIFICAÇÃO: FARÃO JUS A CERTIFICAÇÃO OS PAR-
TICIPANTES QUE OBTIVEREM FREQUÊNCIA DE 100% E CON-
CEITO SATISFATÓRIO (S).

XI - INSCRIÇÕES : AS INSCRIÇÕES SERÃO FEITAS CON-
FORME CRITÉRIOS ESTABELECIDOS PELOS NAAPAS DAS DRES 
DE SUA LOTAÇÃO.

XII- ÁREA PROMOTORA / COORDENAÇÃO:
SME / COPED – NÚCLEO DE APOIO E ACOMPANHAMENTO 

PARA APRENDIZAGEM / NAAPA E FUNDAÇÃO DE APOIO À 
FACULDADE DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO 
(FAFE – USP)

 COMUNICADO Nº 370, DE 30 DE MARÇO DE 
2016.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O DIRETOR DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO ÉTNICO-RACIAL, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO LITERATURA E EDU-
CAÇÃO PARA AS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS – MÓDULO I, 
CONFORME ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
NÃO HÁ NEUTRALIDADE NOS AMBIENTES EDUCATIVOS, 

OS QUAIS NECESSITAM O TEMPO TODO QUEBRAR AUTOMA-
TISMOS, SUPERAR CLICHÊS E DESAFIAR A PRONTIDÃO PARA 
A PESQUISA PROMOTORA DO CONHECIMENTO. A ÁREA DE 
LITERATURA, A SABER, A BIBLIOTECA VOLTADA PARA O LEITOR 
INFANTIL E JUVENIL É POTENCIAL MEDIADORA PARA A REFLE-
XÃO ACERCA DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS, SOBRETUDO 
PARA A FORMAÇÃO DE GERAÇÕES DISCENTES E DOCENTES 
EM UNIDADES QUE BUSQUEM A CONSTRUÇÃO DE PRÁTICAS 
EDUCATIVAS DEMOCRÁTICAS E QUE POSSAM CONTRIBUIR 
PARA O FORTALECIMENTO DAS MÚLTIPLAS IDENTIDADES DE 
ESTUDANTES E ESPECIFICAMENTE A ÉTNICO-RACIAL, EM CON-
SONÂNCIA COM O PROGRAMA MAIS EDUCAÇÃO SÃO PAULO, 
O QUAL PONTUA A CENTRALIDADE DO QUALIDADE SOCIAL 
DA EDUCAÇÃO COMO ORIENTAÇÃO POLÍTICA EDUCACIONAL 
DO MUNÍCIPIO. ALÉM DISSO, O CURSO CONFORME PREVISTO 
NAS LEIS 10.639/03 E 11.645/08, PROCURA CONTRIBUIR PARA 
VALORIZAÇÃO DAS HISTÓRIAS E CULTURAS AFRICANA, AFRO-
BRASILEIRA E INDÍGENA.

II - OBJETIVOS:
APRESENTAR, CONTEXTUALIZAR E ANALISAR PRODUÇÕES 

DAS LITERATURAS AFRICANAS, AFRO-BRASILEIRA E INDÍGENA.
DISCUTIR QUESTÕES SOBRE IDENTIDADE E RELAÇÕES 

ÉTNICO-RACIAIS NA LITERATURA.
III - CONTEÚDO:
- MODELOS DE HUMANIDADE ASSOCIADOS A ORIGENS 

CONTINENTAIS: PERSONAGENS DO MUNDO LITERÁRIO
- “BRANQUITUDE”: APRENDENDO A LER ILUSTRAÇÕES
- RACISMO INSTITUCIONAL E A BIBLIOTECA
- O “POLITICAMENTE CORRETO” COMO NARRATIVA OU 

LIVROS DO PASSADO E SUA CIRCULAÇÃO NO PRESENTE
- FADAS, PRÍNCIPES, PRINCESAS E O CABELO DA PROTA-

GONISTA.
- BIBLIODIVERSIDADE E A IMPORTÂNCIA DA PRESENÇA 

NEGRA NA PRODUÇÃO EDITORIAL BRASILEIRA: O CASO DOS 
INFANTO-JUVENIS.

IV - METODOLOGIA:
MODALIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS: 01. SENSIBILI-

ZAR; 02. INFORMAR; 03. INTERAGIR; 04. MEDIR.
O PARTICIPANTE VIVENCIARÁ DINÂMICAS DE GRUPO, 

ASSIM COMO TERÁ CONTEMPLADO O ASPECTO FORMATIVO/
CONCEITUAL E NA PERSPECTIVA DE PENSAR AÇÕES NO COTI-
DIANO DOS AMBIENTES EDUCATIVOS, TAMBÉM SERÁ EXPOSTO 
A MATERIAIS INOVADORES.

V - PÚBLICO ALVO:
TURMAS 01 E 02 – DRE BUTANTÃ E DRE GUAIANASES
ASSISTENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, ASSISTENTE DE 

DIRETOR DE ESCOLA, AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, CO-
ORDENADOR DE AÇÃO CULTURAL / EDUCACIONAL, COORDE-
NADOR DE ESPORTES E LAZER, COORDENADOR PEDAGÓGICO, 
DIRETOR DE DIVISÃO TÉCNICA, DIRETOR DE ESCOLA, DIRETOR 
DE ORIENTAÇÃO TÉCNICA, DIRETOR REGIONAL DE EDUCAÇÃO, 
ANALISTA DE INFORMAÇÔES CULTURAIS E DESPORTIVOS – 
BIBLIOTECA/ EDUCAÇÃO FÍSICA, GESTOR - CEU, PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
E ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL II E MÉDIO, SECRETÁRIO DE ESCOLA, SUPERVISOR 
ESCOLAR. AS VAGAS SERÃO PRIORITARIAMENTE PARA PRO-
FISSIONAIS EM EXERCÍCIO NAS DRES BUTANTÃ E GUAIANA-
SES, HAVENDO VAGAS REMANESCENTES SERÃO INSCRITOS 
PROFISSIONAIS DE OUTRAS DRES, OBEDECENDO À ORDEM DE 
CHEGADA DAS INSCRIÇÕES.

TURMAS 03 E 04: DRE SÃO MATEUS
PROFESSORES ORIENTADORES DE SALA DE LEITURA EM 

EXERCÍCIO NA DRE SÃO MATEUS. HAVENDO DISPONIBILIDADE 
DE VAGAS PODERÃO INSCREVER-SE OS PROFISSIONAIS DIS-
CRIMINADOS ACIMA, OBEDECENDO À ORDEM DE CHEGADA 
DAS INSCRIÇÕES.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 20 HORAS, SENDO 18 (DE-
ZOITO) PRESENCIAIS, DIVIDIDAS EM 06 ENCONTROS (TURMAS 
01) E 05 ENCONTROS (TURMAS 02 A 04), E 02 (DUAS) HORAS 
PARA REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES PROPOSTAS NO CURSO.

VII - CRONOGRAMA:
TURMA 01 – DRE BUTANTÃ
12/04/2016 - 19/04/2016 - 26/04/2016 - 03/05/2016 - 

10/05/2016 - 17/05/2016 - DAS 19H ÀS 22H
LOCAL: DRE BUTANTÃ - AUDITÓRIO - ENDEREÇO: RUA 

AZÉM ABDALLA AZÉM, 564 - JARDIM BONFIGLIOLI
TURMA 02 – DRE GUAIANASES
30/04/2016 – 07/05/2016 - 21/05/2016 – 11/06/2016 – 

25/06/2016 – DAS 08H30 ÀS 12H30.
LOCAL: DRE GUAIANASES – ENDEREÇO: R. AGAPITO MA-

LUF, 58 - VILA PRINCESA ISABEL.
TURMA 03 – DRE SÃO MATEUS
31/05/2016 – 14/06/2016 – 28/06/2016 – 05/07/2016 – 

26/07/2016 – DAS 08H ÀS 12H.
TURMA 04 – DRE SÃO MATEUS
31/05/2016 – 14/06/2016 – 28/06/2016 – 05/07/2016 – 

26/07/2016 – DAS 13H30 ÀS 17H30.
LOCAL: DRE SÃO MATEUS - ENDEREÇO: AV. RAGUEB CHO-

HFI, 1550 - JARDIM TRÊS MARIAS.
VIII - TOTAL DE VAGAS: 50 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 04
IX - REGENTE: HELOISA PIRES LIMA
X- CERTIFICAÇÃO: FARÃO JUS AO CERTIFICADO OS PAR-

TICIPANTES QUE OBTIVEREM 100% DE FREQUÊNCIA E APRO-
VEITAMENTO SATISFATÓRIO (S) AO REALIZAREM TODAS AS 
ATIVIDADES PROPOSTAS PARA O CURSO.

XI – INSCRIÇÕES: OS INTERESSADOS EM INSCREVER-SE 
NO CURSO DEVERÃO PREENCHER O FORMULÁRIO COM OS 
SEGUINTES DADOS: NOME COMPLETO; RF; VÍNCULO; RG; CPF; 

* PROMOVER A DISCUSSÃO SOBRE TRANSTORNOS DA 
APRENDIZAGEM E DO COMPORTAMENTO, CONSIDERANDO 
OS CONCEITOS DE NORMALIDADE, AJUSTAMENTO E DESEN-
VOLVIMENTO HUMANO, DE MODO A INCENTIVAR A CRIAÇÃO 
DE CONTEXTOS ESCOLARES E SITUAÇÕES DE APRENDIZAGEM 
QUE SE ORGANIZEM A PARTIR DO RESPEITO ÀS DIFERENÇAS 
HUMANAS, INCLUSIVE, UTILIZANDO-AS COMO ELEMENTO 
ENRIQUECEDOR DO PROCESSO EDUCACIONAL E PEDAGÓGICO

III - CONTEÚDO:
* ESCOLA, APRENDIZAGEM E CONVIVÊNCIA, A PARTIR DE 

UMA LEITURA DAS DIFERENÇAS HUMANAS COMO CONSTITU-
TIVAS DE UM PROJETO EDUCACIONAL EMANCIPADOR;

* MEDICALIZAÇÃO E PATOLOGIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO;
* SUPERAÇÃO DA LÓGICA DA DIFERENÇA COMO EXPRES-

SÃO DE PATOLOGIA;
* PREVENÇÃO, TRATAMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE;
* REDE DE PROTEÇÃO SOCIAL;
* SAÚDE E SAÚDE MENTAL INFANTO-JUVENIL;
* SOFRIMENTO PSÍQUICO, TRANSTORNOS MENTAIS E SUAS 

IMPLICAÇÕES PARA O PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM;
* PRODUÇÃO SOCIAL DOS TRANSTORNOS DE APRENDIZA-

GEM E DE COMPORTAMENTO;
* DESENVOLVIMENTO HUMANO, ASPECTOS COMUNICA-

CIONAIS PRESENTES EM COMPORTAMENTOS E ATITUDES DE 
ESTUDANTES.

IV - METODOLOGIA:
ENCONTROS PRESENCIAIS, UTILIZANDO METODOLOGIAS 

DIALÓGICAS, QUE COMPORTAM MOMENTOS EXPOSITIVOS, 
CÍRCULO DE DEBATE, ATIVIDADES EM PEQUENOS GRUPOS E 
REALIZAÇÃO DE REGISTROS ESCRITOS. SERÃO UTILIZADOS 
SUPORTES TEXTUAIS E AUDIOVISUAIS.

V - PÚBLICO ALVO:
SUPERVISOR ESCOLAR, ASSESSOR TÉCNICO, COORDENA-

DOR PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, ASSISTENTE TÉCNICO 
EDUCACIONAL I, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PRO-
FESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 20 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
DIRETORIA
DATA E HORÁRIO
LOCAL
1.
BUTANTÃ
JUNHO
02, 06, 09, 13 E 16
HORÁRIO: 08H00 ÀS 12H00
AUDITÓRIO DA DRE BT
RUA AZÉM ABDALLA AZÉM, 564 - JARDIM BONFIGLIOLI
2.
CAMPO LIMPO
MAIO
09,13,16 E 23
JUNHO
03
HORÁRIO: 18H ÀS 22H
AUDITÓRIO DRE CL – AV. JOÃO DIAS 3763 – PARQUE 

SANTO ANTÔNIO
3.
CAPELA DO SOCORRO
MAIO
02, 09, 16, 23, 30
HORÁRIO: 19H ÀS 23H
PRÉDIO DIPED
SALA DE REUNIÕES - AV. DO RIO BONITO, 2.330, VILA 

FRIBURGO
4.
FREGUESIA/BRASILÂNDIA
ABRIL
16 E 30
MAIO
07, 14 E 21
HORÁRIO: 8H ÀS 12H
AUDITÓRIO DA DRE
R. LÉO RIBEIRO DE MORAES, 66 - FREGUESIA DO Ó
5.
GUAIANASES
JUNHO
03,10 E 17
JULHO
01 E 08
HORÁRIO: 8H00 ÀS 12H00
AUDITÓRIO DO CEFAI
R. COMANDANTE CARLOS RUHL, N° 134
ESTACIONAMENTO: RUA SERRA DO MAR, N° 90
6.
IPIRANGA
JUNHO
07,09,14,16 E 21
HORÁRIO: 18H30 ÀS 22H30
DRE IPIRANGA
AUDITÓRIO
RUA LEANDRO DUPRET, 525, VILA CLEMENTINO -SP
7.
ITAQUERA
MAIO
23 E 30
JUNHO
06, 20 E 27.
HORÁRIO: 19H AS 23H
CEFOR
AV. MARIA LUÍSA AMERICANO, 2021
JD. NSA. SRA. DO CARMO
8.
JAÇANÃ/TREMEMBÉ
MAIO
17, 19, 24 E 31
JUNHO
02
HORÁRIO: 19H ÀS 23H
DIPED
AV. ATALIBA LEONEL, 1021 – CARANDIRU
9.
PENHA
MAIO
03, 10, 17, 24 E 31
HORÁRIO: 19H ÀS 23H
AUDITÓRIO DA DRE PENHA
RUA APUCARANA, 215 - METRÔ CARRÃO
10.
PIRITUBA
MAIO
05, 12 E 19
JUNHO
02 E 09
HORÁRIO: 19H ÀS 23H
AUDITÓRIO DA DRE PJ
R. AURÉLIA, 996 - VILA ROMANA, 
11.
SANTO AMARO
MAIO
02, 09, 16,23 E 30
HORÁRIO: 18H30 ÀS 22H30
AUDITÓRIO/DRE SA
RUA DOUTOR ABELARDO VERGUEIRO CESAR, 370 -VILA 

ALEXANDRIA
12.
SÃO MATEUS
ABRIL
02, 16 E 30
MAIO
07 E 14
HORÁRIO: 08H30 ÀS 12H30

REDE MUNICIPAL DE ENSINO. AGENTES DE APOIO OU EDU-
CADORES RESPONSÁVEIS PELO ATENDIMENTO DIRETO AOS 
ALUNOS COM DEFICIÊNCIA E TRANSTORNOS GLOBAIS DO 
DESENVOLVIMENTO FRENTE ÀS ATIVIDADES DE VIDA DIÁRIA: 
ALIMENTAÇÃO, HIGIENE E LOCOMOÇÃO, QUE ATUAM NOS 
CEIS INDIRETOS E CONVENIADOS VINCULADOS À SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL:
12 HORAS.
VII - CRONOGRAMA:
*HORÁRIO PARA TODAS AS TURMAS: 08H00 ÀS 12H00
- MESES/DIAS: 30/ABRIL - 07 E 14/MAIO

DRE GUAIANASES RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 134 - AUDITÓRIO - GUAIANASES
DRE BUTANTÃ R. AZEM ABDALA AZEM, 564 - SALA II - JD BONFIGLIOLI
DRE SÃO MIGUEL AV. NORDESTINA, 747 - SALA DE LEITURA, 3º ANDAR - SÃO MIGUEL 

PAULISTA
DRE IPIRANGA RUA LEANDRO DUPRET, 525 - AUDITÓRIO - VILA CLEMENTINO

- MESES/DIAS: 07, 14 E 21/MAIO
DRE PENHA RUA APUCARANA, 215 - AUDITÓRIO - TATUAPÉ
DRE FREGUESIA/
BRASILÂNDIA

RUA LÉO RIBEIRO DE MORAES, 66 - VL. ARCÁDIA

DRE PIRITUBA/
JARAGUÁ

RUA AURÉLIA, 996 - VILA ROMANA

DRE ITAQUERA AV. MARA LUIZA AMERICANO, 2021 - JARDIM NOSSA SENHORA DO 
CARMO

DRE CAMPO LIMPO AV. JOÃO DIAS, 3763 - SALA 3 - JARDIM SANTO ANTONIO
DRE SÃO MATEUS CEU ROSA DA CHINA - R. CLARA PETRELA, 113 - JARDIM SÃO ROBERTO
DRE SANTO AMARO DR. ABELARDO VERGUEIRO CESAR, 370 - VILA ALEXANDRIA
DRE JAÇANÃ/
TREMEMBÉ

GAL. ATALIBA LEONEL, 1021 - CARANDIRU

- MESES/DIAS: 30/ABRIL - 14 E 21/MAIO
DRE CAPELA DO 
SOCORRO

AV. RIO BONITO, 2.330 - SOCORRO

VIII - TOTAL DE VAGAS:
520 VAGAS, SENDO 40 VAGAS POR TURMA.
IX - CERTIFICAÇÃO:
FARÃO JUS AO CERTIFICADO OS PARTICIPANTES QUE 

OBTIVEREM 100% DE FREQUÊNCIA E APROVEITAMENTO SA-
TISFATÓRIO (S).

X - INSCRIÇÃO:
OS INTERESSADOS DA REDE DIRETA DEVERÃO INSCREVER-

SE POR LINK ELETRÔNICO OU PESSOALMENTE NAS DIRETO-
RIAS REGIONAIS DE EDUCAÇÃO, DIRETAMENTE NO CEFAI 
DAS 09H00 DO DIA 05 AS 16H00 DO DIA 12/04/2016 E OS 
DEMAIS FUNCIONÁRIOS DOS CEIS INDIRETOS E CONVENIADOS 
SE INSCREVERÃO DAS 09H00 DO DIA 13 AS 16H00 DO DIA 
20/04/2016.

*PROFISSIONAIS DA REDE DIRETA: AS INSCRIÇÕES DEVE-
RÃO SER REALIZADAS POR LINK ELETRÔNICO OU PESSOAL-
MENTE PELO SERVIDOR OU POR PESSOA AUTORIZADA, QUE 
DEVERÁ TRAZER MEMORANDO DA UNIDADE EDUCACIONAL 
INFORMANDO: NOME COMPLETO, RF, VÍNCULO, RG, CPF, PA-
DRÃO, HORÁRIO DE TRABALHO, CARGO E A ATUAÇÃO DIRE-
TA DO SERVIDOR JUNTO AOS ALUNOS COM DEFICIÊNCIA E 
TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO, BEM COMO 
CÓPIA DO HOLERITE ATUALIZADO. AS INSCRIÇÕES SERÃO 
REALIZADAS POR ORDEM DE CHEGADA, RESPEITANDO O 
LIMITE DE ATÉ 2 PROFISSIONAIS POR UNIDADE EDUCACIONAL. 
É IMPORTANTE QUE A INDICAÇÃO DO FUNCIONÁRIO SEJA 
FEITA PELO DIRETOR DE ESCOLA COM BASE NAS ATRIBUIÇÕES 
A SEREM REALIZADAS.

*PROFISSIONAIS DOS CEIS INDIRETOS E CONVENIADOS: 
AS INSCRIÇÕES DEVERÃO SER REALIZADAS PESSOALMENTE 
PELO SERVIDOR OU POR PESSOA AUTORIZADA, QUE DEVERÁ 
TRAZER MEMORANDO DA UNIDADE EDUCACIONAL INFOR-
MANDO: NOME COMPLETO, RG, CPF, HORÁRIO DE TRABALHO, 
CARGO E QUE PRESTAM ATENDIMENTO DIRETO AOS ALUNOS 
QUANTO AOS ASPECTOS DA ALIMENTAÇÃO, HIGIENE E LOCO-
MOÇÃO. AS INSCRIÇÕES SERÃO REALIZADAS POR ORDEM DE 
CHEGADA, RESPEITANDO O LIMITE DE ATÉ 2 PROFISSIONAIS 
POR UNIDADE EDUCACIONAL.
DRE FORMA DE INSCRIÇÃO
BT HTTP://GOO.GL/FORMS/KWB3EXPRLF
CL HTTP://GOO.GL/FORMS/8FGGEY2EGW
CS PRESENCIAL
FB HTTP://GOO.GL/5EZFXA
G PRESENCIAL
IP PRESENCIAL
IQ PRESENCIAL
JT HTTP://GOO.GL/FORMS/38CZBEJIE1
MP PALOMARFERMINO@PREFEITURA.SP.GOV.BR
PE PRESENCIAL
PJ PRESENCIAL
SA HTTP://GOO.GL/FORMS/XBTUVQD8F8
SM PRESENCIAL

XI - ÁREA PROMOTORA:
SME/COPED/DIEE/SPDM.

 COMUNICADO Nº 369, DE 30 DE MARÇO DE 
2016

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A COORDENADORA DO NÚCLEO DE APOIO E ACOM-
PANHAMENTO PARA APRENDIZAGEM – NAAPA, COMUNICA 
A REALIZAÇÃO DO CURSO: INTERFACES DA VIDA ESCOLAR 
COM A SAÚDE MENTAL – APONTAMENTOS SOBRE A PRÁ-
TICA EDUCACIONAL, CONFORME ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
PRETENDE-SE  OFERECER FORMAÇÃO AOS(ÀS) 

EDUCADORES(ÀS), TENDO COMO FOCO A DISCUSSÃO DOS 
DIAGNÓSTICOS EM SAÚDE MENTAL, DOS ASPECTOS DA 
APRENDIZAGEM E DO COMPORTAMENTO, A PARTIR DE ESTU-
DOS CIENTÍFICOS REFERENTES A ESSES TRÊS CAMPOS, SEMPRE 
REFLETINDO SOBRE A VIDA DIÁRIA ESCOLAR. O CONTEÚDO 
DEVERÁ ARTICULAR-SE AO PROGRAMA MAIS EDUCAÇÃO

II - OBJETIVOS:
* PROMOVER A FORMAÇÃO CONTINUADA DOS SUPER-

VISORES, DIRETORES, COORDENADORES PEDAGÓGICOS E 
PROFESSORES DE EDUCAÇÃO INFANTIL E FUNDAMENTAL I 
E DO ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO, DE MODO A FOR-
TALECER A SUA ATUAÇÃO DOCENTE PARA A PROMOÇÃO 
DE PROCESSOS ENSINO-APRENDIZAGEM QUE PERMITAM O 
DESENVOLVIMENTO DE TODOS(AS) OS(AS) EDUCANDOS(AS), 
CONSIDERADAS SUAS ESPECIFICIDADES, SEUS DIFERENTES 
ESTILOS COGNITIVOS, SEUS RITMOS, BEM COMO SEUS CON-
TEXTOS DE VIDA.

* REFLETIR SOBRE A INSTITUIÇÃO ESCOLAR NA ATUALIDA-
DE E A PRODUÇÃO DAS DOENÇAS DO NÃO APRENDER.

* AMPLIAR A COMPREENSÃO DE FUNDAMENTOS E CON-
CEITOS RELACIONADOS À SAÚDE E À SAÚDE MENTAL, EM SUA 
INTERFACE COM A EDUCAÇÃO.

* APRESENTAR ASPECTOS HISTÓRICOS DA POLÍTICA DE 
SAÚDE NO BRASIL, EM ESPECIAL DA ATENÇÃO BÁSICA EM 
SAÚDE, DE MODO A POTENCIALIZAR A IDENTIFICAÇÃO DA ES-
COLA COMO INSTITUIÇÃO REFERIDA À PROMOÇÃO DE SAÚDE, 
COMO PARTE DA REDE DE PROTEÇÃO SOCIAL DE CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES.

* APRESENTAR ELEMENTOS HISTÓRICOS A RESPEITO DO 
SOFRIMENTO PSÍQUICO, PRINCIPALMENTE EM CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES, DISCUTIR OS CONCEITOS ATUAIS RELATIVOS 
A TRANSTORNOS MENTAIS, BEM COMO AS FORMAS DE ATEN-
ÇÃO ESTABELECIDAS NA ATUAL POLÍTICA DE SAÚDE MENTAL; 
ASSIM, ESPERA-SE, TANTO PROBLEMATIZAR OS DIAGNÓSTI-
COS DE TRANSTORNO MENTAL NA INFÂNCIA E ADOLESCÊN-
CIA, QUANTO OFERECER POSSIBILIDADES PARA O TRABALHO 
EDUCACIONAL E PEDAGÓGICO JUNTO A ESSA POPULAÇÃO.
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II - OBJETIVOS:
APRESENTAR A HISTÓRIA DO CINEMA BRASILEIRO, COM-

PREENDENDO O CINEMA COMO DOCUMENTO HISTÓRICO E 
COMO PARTE DA CULTURA BRASILEIRA;

APRESENTAR O CINEMA BRASILEIRO PRODUZIDO NOS 
ÚLTIMOS 20 ANOS, COM TODA A DIVERSIDADE DE GÊNEROS E 
FORMATOS QUE ESTA PRODUÇÃO ENVOLVE;

POSSIBILITAR QUE O (A) EDUCADOR (A) SE APROPRIE 
DO CINEMA COMO PARTE DE SUA PRÓPRIA FORMAÇÃO 
CULTURAL E TAMBÉM PARA A FORMAÇÃO INTEGRAL DOS (AS) 
ALUNOS (AS);

INCENTIVAR A CRIAÇÃO DE CINECLUBES DE CINEMA BRA-
SILEIRO, TANTO NA EDUCAÇÃO INTEGRAL (ESPECIALMENTE 
CURTA METRAGENS), COMO NO CONTRA TURNO (LONGAS 
METRAGENS), QUE PODEM ESTAR INTEGRADOS À COMUNIDA-
DE ESCOLAR E SINTONIZADOS COM AS ABERTURAS DE SALAS 
DE CINEMA DA SP CINE, EM SALAS COMPARTILHADAS DOS 
CEUS, PREVISTAS PARA O PRIMEIRO SEMESTRE DE 2016.

III - CONTEÚDO:
1º ENCONTRO: DIÁLOGO E DESCOMPASSO ENTRE CINEMA 

E EDUCAÇÃO;
• REFLEXÃO SOBRE A RELAÇÃO CINEMA E ESCOLA; DES-

COMPASSOS DA CULTURA ESCOLAR COM A CULTURA AUDIOVI-
SUAL; A IMPORTÂNCIA DO MEDIADOR; A LEI 13.0006/14; POS-
SIBILIDADES DO USO DO CINEMA NO PROCESSO EDUCATIVO;

• PRIMÓRDIOS DO CINEMA NO BRASIL: CICLOS LOCAIS, 
FILMES CANTANTES, CHANCHADAS;

• DOS ANOS 1950 A 1990: CINECLUBISMO, VERA CRUZ, 
CINEMA NOVO;

2º ENCONTRO: CINECLUBISMO E CINEMA NOVO
NOVO ARRANJO DA INDÚSTRIA AUDIOVISUAL BRASILEIRA, 

A RETOMADA;
• O CINEMA NOS ANOS DIFÍCEIS DA DITADURA: CINEMA 

MARGINAL, PORNOCHANCHADAS, CENSURA;
• FIM DA EMBRAFILME, LEIS DE INCENTIVO, INÍCIO DA 

ÉPOCA DENOMINADA "RETOMADA DO CINEMA BRASILEIRO";
• RELAÇÃO CINEMA E TV NO BRASIL; DIÁLOGO ENTRE CI-

NEMA E AS TELENOVELAS; A ATUAL PRODUÇÃO AUDIOVISUAL 
BRASILEIRA;

3º ENCONTRO: OS FILMES DE FICÇÃO E OS TEMAS CON-
TEMPORÂNEOS;

• DOS ANOS 1990 AOS DIAS ATUAIS: FILMES DE FICÇÃO 
(PRINCIPAIS DIRETORES E OBRAS, PRINCIPAIS SUCESSOS)

• FILMES DE QUALIDADE QUE SÃO POUCO CONHECIDOS;
• FORA DO EIXO RIO-SÃO PAULO: CINEMA GAÚCHO E 

CINEMA PERNAMBUCANO;
• OS FILMES DE FICÇÃO COMO INSTRUMENTO PARA OS 

TEMAS CONTEMPORÂNEOS;
4º ENCONTRO: DOCUMENTÁRIOS, ANIMAÇÃO BRASILEIRA 

E CURTAS METRAGENS;
• PRINCIPAIS DOCUMENTARISTAS E SUAS OBRAS;
• DOCUMENTÁRIOS MUSICAIS;
• ANIMAÇÃO PARA CRIANÇAS, JOVENS E ADULTOS;
• AS POSSIBILIDADES DOS CURTAS METRAGENS;
IV - METODOLOGIA: O CURSO ADOTARÁ UMA METO-

DOLOGIA DIALÓGICA E EXPOSITIVA , LEITURA E DEBATES 
REFLEXIVOS, PROBLEMATIZAÇÃO DA PRÁTICA DE MODO A 
REVERBERAR NO CHÃO DA ESCOLA DISCUSSÕES E TRANSFOR-
MAÇÕES RELEVANTES AO FAZER PEDAGÓGICO

V - PÚBLICO ALVO: PROFESSORES, COORDENADORES, 
DIRETORES , SUPERVISORES.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 16 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
TURMA 1 - 07/04 - 14/04 - 28/04 – 05/05/2016
HORÁRIO 18H30 AS 22H30
CEU PERA MARMELO - RUA PÊRA-MARMELO, 226 - JAR-

DIM SANTA LUCRECIA, SÃO PAULO - SP, 05185-420
TURMA 2 - 04/05 -11/05 - 18/05 - 25/05/2016
HORARIO 18H 30 AS 22H30
DRE PJ - RUA AURELIA, Nº 996 – VILA ROMANA SÃO PAU-

LO – SP , 05046-000
VIII - TOTAL DE VAGAS: 50 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 2
IX - REGENTE: PROFESSOR DRA. CLAUDIA MOGRADOURO
X- CERTIFICAÇÃO: FARÃO JUS À CERTIFICAÇÃO PARA 

FINS DE EVOLUÇÃO FUNCIONAL AQUELES QUE OBTIVEREM 
100% DE FREQUÊNCIA AO LONGO DO CURSO E O CONCEITO 
SATISFATÓRIO (S) PARA OS PROFESSORES QUE PARTICIPAREM 
DAS ATIVIDADES PROPOSTAS.

XI - INSCRIÇÕES: AS INSCRIÇÕES SERÃO REALIZADAS 
POR LINK http://goo.gl/forms/LnJNJVSWHd PARA O FORMULÁ-
RIO GOOGLE DOCS

XII- ÁREA PROMOTORA: DIRETORIA REGIONAL DE EDU-
CAÇÃO PIRITUBA/JARAGUÁ

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAMPO LIMPO

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos apreciados na reunião de 29/03/2016
ACÚMULO ILÍCITO

RF SERVIDOR CONTROLE Nº
6229476 ALDO DA SILVA MATTOS 349570

O acúmulo de cargos é ilícito por incompatibilidade de jor-
nadas, infringindo a Constituição Federal, artigo 37, inciso XVI e 
em cumprimento ao 3º da Lei 14876/09.

DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO
7561679 SERGIO MARCITELLI PEREIRA 354005

O acúmulo de cargos atende às exigências legais.
AUTORIZAÇÃO PROVISÓRIA-INGRESSANTES- PROF. ED. INF. 

E ENS. FUND. I
RF SERVIDOR CONTROLE Nº
S/RF THAIS DA SILVA BATISTA COSTA S/C

O acúmulo pretendido atende às exigências legais quanto 
aos cargos, desde que formalizada a exoneração/dispensa/resci-
são do cargo/função noticiada.

A interessada deverá apresentar os atestados de horários 
para análise.

6917364 LAURO DE CAMARGO JUNIOR 347666
6917666 STELA MARIS BORTOLOTTI 341689
6946135 SONIA MAZARO CANDEIAS MASSONI 348134
6954481 MARCIA CRISTINA COREA PAVÃO 353652
6988181 ANA MARIA NUNES DE SOUZA ANDRADE 332255
7165579 CLEIDE DIAS VIEIRA DOS SANTOS 339011
7213514 NEUSA DE OLIVEIRA 347800
7229135 ALESSANDRA MULLER 334571
7229925 CRISTINE FREIRE DE SOUZA AUGUSTO 338155
7232152 ELIANA MARIA DANTAS BENTO DA SILVA 338211
7238240 ERENICE JESUS DE SOUZA 332291
7249004 LUCIA FERREIRA BRAINER 339038
7279396 KATIA HELENA SIQUEIRA DE ARAUJO 351399
7280858 KELLY CRISTINA ALVES ROLIM 338984
7282834 VERA LUCIA DE A.ARAGÃO DA SILVA 339800
7282923 RICARDO ANTONIO RUOTOLO 352845
7316313 SILVIA TREVISAN RIBEIRO 344119
7345879 TEREZINHA BEZERRA DA SILVA 352086
7359691 PATRICIA ALENCAR 350348
7360223 PATRICIA DE AQUINO MARIANO 340755
7393792 ANDREA CRISTINA RIBEIRO CARDOSO 353697
7442319 LEONARDO MARCELINO LUZ 352833
7445041 MARIA DAS DORES DA CRUZ 343009
7455712 IRACEMA RODRIGUES MOREIRA 331131
7459629 REJANE NOGUEIRA LOPES 341861
7484747 ADALZIRA MARIA DOS SANTOS 352858
7489412 ELTON CARLOS DA SILVA 332942
7507372 SIMONE DE SANTANA MENEZES 338772
7538219 REJANE BEATRIZ DE OLIVEIRA DUARTE LEITE 345505
7545835 DANIELE DUARTE PIMENTA 339820
7567847 CLAUDIA REGINA MOURA 338152
7707924 KATIA DE ALMEIDA ALBINO 335760
7729804 ANDREA ADRIANA DOS SANTOS LEITE ALVES 348273
7767391 MARCIA APARECIDA MARQUES 338755
7803796 THASSIA SANTOS SILVA 333469
7805497 ISIS GRACE DA SILVA 335447
7840641 MAXIMA FERREIRA GONÇALVES 348191
7879491 ANDREIA DOS SANTOS DINIZ 333130
7947771 ELISANGELA DOS SANTOS FERNANDES 331624
7959397 PRISCILA SOARES FIUSA VANDERLEI 348068
7964056 NEIDE MARIA DA SILVA 335987
7978049 JULIANA SMOKOVITZ PARRA 353094
7983204 SIMONE SILVA FRACASSO TCACENCO 341734
8013021 MILENA ROSARIO DE OLIVEIRA 335592
8024367 CARLA MUNIZ DE SOUZA 336544
8051721 MARIA LUCIA VEIGAS 347010
8062218 ELIDIA VALEIJE CALDEIRA 337046
8096651 CLAUDIA ROBERTA APERGUIS DE OLIVEIRA 334741
8099260 ANA ISABEL JOFRE DA SILVA 338409
8133841 SONIA MARQUES DE SOUZA 342659
8136700 SARA LEILA DA SILVA 349883
8145598 HENGRIETH BIANCHI DOS SANTOS NALETO 341753
8194157 SELMA LUCIA DOS SANTOS 347149
8196044 ANA RAQUEL DA SILVA ALMEIDA 335819
8198152 ELIANA GASQUES RODRIGUES 332335
8212147 ANDREA SILVA LISBOA ANTONIOLI 347101
8213763 VANESSA DA SILVA SANTOS 332002
8223998 ELISABETE VIANA DA SILVA HENRIQUE 353272
8238499 CAMILA LUCIA DA SILVA MENDES BRAGA 343390

Os acúmulos pretendidos atendem as exigências legais.

 COMUNICADO Nº 364, DE 30 DE MARÇO DE 
2016.

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou o Diretor Regional de Educação divulga a abertura 
de inscrições para o CARGO DISPONÍVEL DE COORDENADOR 
PEDAGÓGICO, em conformidade com o artigo 14 da Porta-
ria SME nº 2.174/11, na EMEI JAGUARÉ, situada na Avenida 
Presidente Altino, s/nº, Bairro: Jaguaré, Telefone: 3766-2537, 
conforme segue:

1-Inscrições na própria Unidade Escolar, nos dias 05, 06 e 
07/04/2016, das 8 às 17h;

2-Reunião do Conselho de Escola: dia 11/04/2016, às 
13:30horas.

3-Condições para preenchimento do cargo:
a)Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do 

Magistério Municipal;
b)Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c)Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério.
4-No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 

comprovação de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica 
do último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, no 
caso de acúmulo de cargos.

5-Outras informações poderão ser obtidas na própria Uni-
dade Escolar.

 COMUNICADO Nº 11, DE 28 DE MARÇO DE 
2016.

O DIRETOR REGIONAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CUR-
SO CINEMA BRASILEIRO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES A 
SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
EM JUNHO/2014, FOI APROVADA A LEI 13.006/2014, QUE 

ALTEROU A LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAÇÃO (LDB), 
INCLUINDO O CINEMA BRASILEIRO COMO CONTEÚDO OBRI-
GATÓRIO NO CURRÍCULO DA EDUCAÇÃO BÁSICA, COM AO 
MENOS 2 HORAS MENSAIS DE EXIBIÇÃO DE FILMES NA-
CIONAIS. CONSTATA-SE QUE A MAIORIA DOS EDUCADORES 
(GESTORES E PROFESSORES) DESCONHECE A PRODUÇÃO DE 
CINEMA BRASILEIRO. EM 2015, O NÚCLEO NAS ONDAS DO 
RÁDIO (NOR) DA SME MINISTROU MUITAS FORMAÇÕES AU-
DIOVISUAIS E NOTOU-SE A DEMANDA POR UMA FORMAÇÃO 
ESPECÍFICA SOBRE CINEMA BRASILEIRO PARA ATENDIMENTO 
DA LEI SUPRA CITADA. O PRESENTE CURSO SE PROPÕE A FOR-
NECER UM PANORAMA DA HISTÓRIA DO CINEMA BRASILEIRO, 
COM MAIOR ÊNFASE PARA A PRODUÇÃO DOS ÚLTIMOS 20 
ANOS, FASE DA CHAMADA "RETOMADA", QUE APRESENTA 
GRANDE DIVERSIDADE DE FORMATOS E TEMÁTICAS.

SECRETÁRIO DE ESCOLA
R.F./VÍNCULO NOME Nº DE DIAS/EXERCÍCIO A PARTIR DE
682.152.9/2 JOSE ADIL DA SILVA 20/2016 11/04/2016
732.135.0/1 NANCI BARIQUELLI 15/2016 04/04/2016

 RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
17/02/2016, PÁGINA 54.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA

756.942.4 2 FABIANA PAULINO 
LAMEIRINHA

16.10.69.500.000.200 01/01/2016 UNIDADE DE 
LOTAÇÃO

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
FREGUESIA / BRASILÂNDIA

 MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA
RF/V NOME EH A PARTIR DE MOTIVO
600.395.8/4 MARIA APARECIDA PIRES GONZAGA 161070106000000 28/03/2016 ATRIBUIÇÃO
794.827.1/1 LUCINEA RINALDI 161070161000000 24/03/2016 ATRIBUIÇÃO
796.660.1/2 JUVENAL DE ARAUJO CARNEIRO 161070153000000 24/03/2016 ATRIBUIÇÃO
813.668.8/2 SONIA MARIA TEIXEIRA DA SILVA 161070106000000 03/02/2016 ATRIBUIÇÃO
823.937.1/1 RENATA NASCIMENTO SARTORI 161070113000000 25/02/2016 ATRIBUIÇÃO

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas, nos termos da Lei 8989/79, art. 138, modifica-

da pelo Decreto 46.113/05:
16.10.70.134.000000 522.080.7/2 Lucia Maria Fernandes dos Santos  02 17/03/16
16.10.70.176.000000 581.070.1/2 Regina Célia Vieira 03 16/03/16
16.10.70.123.000000 600.239.1/2 Simone Aparecida Leopoldina 01 17/03/16
16.10.70.104.000000 600.684.1/1 Rosangela dos Santos 01 18/03/16
16.10.70.003.000000 609.641.7/5 Janete de Castro Santos 01 14/03/16
16.10.70.005.000000 617.488.4/2 Rosana Freitas Ferreira 01 16/03/16
16.10.70.102.000000 623.375.9/1 Norma Lucia Aquino Santos 01 16/03/16
16.10.70.129.000000 623.785.1/1 Maria Aparecida dos Santos 02 22/03/16
16.10.70.147.000000 634.954.4/1 Ethel Cristina Fernandes de Souza 01 18/03/16
16.10.70.153.000000 674.804.0/1 Claudinei Lombe 01 16/03/16
16.10.70.170.000000 675.552.6/1 Ana Paula Telles Gervasio 03 21/03/16
16.10.70.170.000000 675.552.6/2 Ana Paula Telles Gervasio 03 21/03/16
16.10.70.143.000000 676.559.9/1 Angela Perches Ferraz 01 18/03/16
16.10.70.143.000000 676.559.9/2 Angela Perches Ferraz 01 18/03/16
16.10.70.166.000000 724.280.8/1 Elaine Simões Garcia 01 18/03/16
16.10.70.129.000000 747.607.8/2 Fernanda Barbosa de Souza 03 21/03/16
16.10.70.155.000000 772.974.0/4 Luiz Henrique Mondevaim 01 18/03/16
16.10.70.147.000000 744.113.8/2 Sandra da Costa Souza 02 15/03/16
16.10.70.150.000000 774.113.8/3 Sandra da Costa Souza 02 15/03/16
16.10.70.143.000000 776.800.1/1 Jacqueline Quinhões da Luz 02 15/03/16
16.10.70.151.000000 781.310.4/1 Silvia Helena Francisco Souza 02 03/03/16
16.10.70.101.000000 783.305.9/2 Patricia da Silva Dantas 01 16/03/16
16.10.70.159.000000 794.827.1/1 Lucinea Rinaldi 03 21/03/16
16.10.70.159.000000 794.827.1/2 Lucinea Rinaldi 03 21/03/16
16.10.70.177.000000 795.167.1 Fabiana Carvalho da Silva 01 15/03/16
16.10.70.101.000000 801.927.4/1 Erika de Holanda Limeira 02 16/03/16
16.10.70.133.000000 802.015.9/1 Elenice Aparecida de Rezende Ivo Aureliano 02 17/03/16
16.10.70.133.000000 802.015.9/2 Elenice Aparecida de Rezende Ivo Aureliano 02 17/03/16
16.10.70.170.000000 805.594.7/1 Ana Lucia Puodzius 03 16/03/16
16.10.70.130.000000 807.888.2/1 Andrea Bonfim Santos 01 17/03/16
16.10.70.149.000000 809.746.1/1 Silvia Mirio dos Santos 01 15/03/16
16.10.70.159.000000 809.369.5/1 Leonardo Leandro Tadeu Machado 01 15/03/16
16.10.70.500.000100 812.158.3/1 Tatiane de Cássia Juca Lima 02 17/03/16
16.10.70.152.000000 816.868.7/1 Marcelo Miashiro C. Oliveira 02 17/03/16
16.10.70.129.000000 821.208.2/1 Walquiria Brito Cunha de Moura 02 16/03/16
16.10.70.500.000200 824.725.1/1 Tatiana dos Santos Ferreira Fonseca 01 15/13/16
16.10.70.150.000000 826.038.9/1 Flavia dos Santos Cesar 01 15/03/16

LICENÇA MÉDICA – RECOMENDAÇÃO HSPM
E.H. RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.117.000000 599.502.7/3 Dora Alice Ramos 02 03/03/16
16.10.70.116.000000 804.356.6/2 Raquel Rocha Fontes 03 15/03/16
16.10.70.100.000000 823.656.9/1 Flávia Jesus da Silva 02 14/03/16

LICENÇA MÉDICA – RGPS
E.H. RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.136.000000 779.478/9/3 Marcia Ferreira 11 17/03/16
16.10.70.150.000000 810.766.1/1 Camila Gabriela Ferro 01 16/03/16
16.10.70.133.000000 810.815.3/1 Rosa Aparecida Manzano Blanco 01 11/03/16
16.10.70.185.000000 817.603.5/2 Aline de Fatima Melanda 01 21/03/16
16.10.70.123.000000 823.174.5/1 Gabriela Aparecida Borges Brandão 01 18/03/16
16.10.70.123.000000 823.718.2/1 Glauber Wanderveld de Souza 15 19/03/16
16.10.70.130.000000 825.299.8/1 Artur José Oliveira Teixeira de Castro 01 11/03/16

TORNANDO SEM EFEITO
A PUBLICAÇÃO DO DOC DE 04/02/2016, PÁGINA 39, REFE-

RENTE A MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERARQUICA EM NOME 
DE LEONICE VIVAS DOS SANTOS, RF 712.408.2/2

A PUBLICAÇÃO DO DOC DE 09/03/2016, PÁGINA 42, REFE-
RENTE A MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERARQUICA EM NOME 
DE LEONICE VIVAS DOS SANTOS, RF 712.408.2/2

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
PIRITUBA

 FERIAS DEFERIDAS
RF NOME Nº DIAS/EXERCÍCIO A PARTIR DE

DIRETOR DE ESCOLA
6927017/3 MARCIA REGINA DA COSTA 15/16 28/03/2016
7789611/1 NILCEIA PENHA FRANÇA REBOUÇAS 20/16 14/03/2016
5911389/2 ANA PAULA DE AGUIAR MAIA AFONSO 15/16 07/03/2016
5978661/3 ROBERTO GONCALVES DE ARAUJO 15/16 11/01/2016

ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA
7507747/1 CAROLINA BUGALLO CAVALCANTE 10/16 14/03/2016
6869050/2 ELAINE NORTE GARCIA 15/16 10/03/2016
5561671/1 ANA PAULA GARBIN LECCI 15/16 28/03/2016
6791930/1 CHISLANE DAS NEVES ALMEIDA 15/16 07/03/2016
6843140/2 MOACIR DONIZETI FERREIRA 20/16 28/03/2016
7278225/1 QUEILA CRISTINA GOES BORGES 20/16 11/01/2016
5534143/3 EDIVALDO ROSA DA SILVA 10/16 14/03/2016
7557914/1 ELIANE FERREIRA DE SIQUEIRA FERNANDES 10/16 14/03/2016
6735738/2 ODETE APARECIDA CORDEIRO DA SILVA 30/16 04/01/2016
7562306/1 DANIELA THOMAZ DOS SANTOS 10/16 14/01/2016

COORDENADOR PEDAGOGICO
6998704/1 CRISTIANE ANDRADE FERNANDES 10/16 13/01/2016
1346784/2 MARIA CELIA LOPES TREVISAN 20/16 04/01/2016
7459611/1 PRISCYLA FRAZANI 15/16 04/01/2016
7909161/1 JULIANA FAVARETTO 15/16 04/01/2016
7235020/1 LUCIENE NASCIMENTO LACERDA 10/16 04/01/2016
5663474/2 JOSE ROBERTO MARQUES DA SILVA 15/16 10/03/2016

Acúmulos apreciados na reunião de 29/03/2016.

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

ACÚMULOS LÍCITOS
2972271 CLAIR APARECIDA DALLAGO DECRECI 339044
5396671 REGINA PADOVAN DE CICCIO 353184
5615402 JAQUELINE SOUZA DA SILVA 353254
5844185 ROSELI BERNARDO DE QUEIROZ OLIVEIRA 338205
5993024 MARY ANGELICA SIQUEIRA LIMA 333453
6003303 MAGALI EMILIA PEREIRA DA ROCHA 342758
6070779 ELIANE MOURA FEITOSA 338961
6104657 MONICA THOMAZIA ANDRADE 341757
6201008 ANA LUCIA SAVINI IANNAMICO FERREIRA 353289
6244785 EDINAS MARIA DE TOLEDO ZONHO 341669
6254594 RENALVA APARECIDA DE OLIVEIRA 351118
6564321 ARLETE MARIA LUCIO 347657
6679331 ROSANA PARUSSOLO 347198
6682847 CRISTIANE NONAKA UDVARI 335729
6740758 DONATA ISOLINA GOMES 352171
6789820 MARIA LUIZA ARAUJO DE OLIVEIRA 333225
6808620 JOÃO RICARDO COUTINHO DA SILVA 332721
6823548 SUELY TAVARES 341165
6824412 TANIA MARA DOS SANTOS 353307
6849083 MARINONIA DIAS DA SILVA 344576
6851754 MARIA CECILIA TESSAROTTO VALERIO 348924
6863469 SOLANGE DOS SANTOS MEDINA 340075

161069152000000 748071.7/1 MARIZA DOS S. RODRIGUES 01 11032016 138
161069190000000 732073.6/1 FATIMA G. DE LIMA 02 15032016 138
161069195000000 676241.7/1 ELVIS MARCOS PEREIRA 01 17032016 138
161069197000000 668122.1/3 VANDERLEI DE L. FRANÇA 01 15032016 138
161069205000000 720492.2/2 ROSILEIDE B. M. PEREIRA 02 16032016 138

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, art. 138, modificada 

pelo Decreto 46.113 de 21/07/2005.
E.H. R.F./VÍNC. NOME DIAS A PARTIR DE ARTIGO
161069000000000 803681.1/1 OSWALDO M. NETO 01 22032016 143
161069005000000 675080.0/1 ROSA KELLY A. BARBOSA 01 23032016 143
161069100000000 772820.4/1 E 2 ELIANE DOS S. S. BARBOSA 01 11032016 143
161069105000000 802952.1/1 ORLANDI NATAL RIBEIRO 01 21032016 143
161069107000000 680193.5/1 ROSANA A. DE OLIVEIRA 01 15032016 143
161069109000000 678813.1/2 MARCIA M. DE AGUIAR 01 18032016 143
161069112000000 812204.1/1 LILIAN MARIA COLLADO 02 21032016 143
161069112000000 516348.0/2 NAILZA DE S. CARVALHO 01 22032016 143
161069115000000 738796.2/1 ADRIANO REIS DA SILVA 01 18022016 143
161069115000000 743589.4/2 ELIANE M. RIBEIRO 01 10032016 143
161069121000000 780614.1/1 CRISTIANE DINIZ NEVES 01 21032016 143
161069125000000 817120.3/1 MARGARETE DE CÁSSIA S. MAIO 01 18032016 143
161069126000000 587478.5/2 E 3 JACQUELINE R. PIMENTEL 02 10032016 143
161069126000000 513969.4/3 MARIA CAROLINA P. F. RUSSO 01 15032016 143
161069129000000 724304.9/2 FATIMA T. RODRIGUES 01 18032016 143
161069129000000 722560.1/1 ADRIANA DOS S. MORAES 01 17032016 143
161069131000000 805528.9/1 MARIA EUNICE DOS S. SOUZA 01 22032016 143
161069135000000 812182.6/1 LUIRA DE F. CONCEIÇÃO 03 22032016 143
161069135000000 642350.7/1 ROSA P. DE SOUSA 03 20032016 143
161069137000000 775657.7/1 VANESSA K. YAMAUTI 03 14032016 143
161069145000000 774247.9/1 ELIZABETH S. R. PEDRETTI 02 15032016 143
161069145000000 745898.3/1 MARIA REGINA F. FREITAS 02 15032016 143
161069146000000 827415.1/1 PATRICIA CINTIA C. VARANIKA 01 17032016 143
161069147000000 577100.5/2 RITA DE CASSIA NUNES 02 15032016 143
161069151000000 525744.1/2 CHRISTIANE C. KUSHIYAMA 02 25022016 143
161069152000000 592529.1/2 SONIA GUEDES COELHO 03 14032016 143
161069152000000 817205.6/1 ROBERTA C. GASPARINI 01 10032016 143
161069158000000 524123.5/2 TEREZA DA SILVA 02 07032016 143
161069159000000 137051.1/2 ANA MARIA PAIAS 01 17032016 143
161069159000000 666861.5/4 APARECIDA GENI R. PINHAS 01 21032016 143
161069159000000 137051.1/2 ANA MARIA PAIAS 01 02032016 143
161069162000000 795437.9/1 FERNANDA LARISSA FERNANDES 02 21032016 143
161069162000000 592933.4/2 VERONICA DUTENKEFER 03 16032016 143
161069164000000 669302.4/3 JULIO CESAR FLORENCIO DE SOUZA 01 18032016 143
161069165000000 551013.9/3 NANCY JAMAS 02 14032016 143
161069168000000 812445.1/1 VIVIANE F. ROSA A. NICOLAU 01 08032016 143
161069168000000 811996.1/1 ADRIANA B. BASULTO 01 16032016 143
161069169000000 577665.1/2 JULIALBA F. ARAUJO 01 17032016 143
161069174000000 747182.3/1 ADRILEIA S. GONÇALVES 03 14032016 143
161069174000000 747861.5/1 SILVANA A. CALIXTO 01 16032016 143
161069176000000 753102.8/2 ELIZABETH R. TEIXEIRA 02 17032016 143
161069177000000 745954.8/1 CRISTIANE AP. B. PAVAN 01 21032016 143
161069179000000 751704.1/1 FRANCINE M. CARNEVALE 02 17032016 143
161069179000000 791908.5/1 CAMILA L. BARBOSA 01 17032016 143
161069180000000 716510.2/3 ISABEL AP. DIAS 01 07032016 143
161069180000000 660435.8/2 WALERIA M. F. DE ALMEIDA 01 14032016 143
161069180000000 716510.2/3 ISABEL AP. DIAS 01 14032016 143
161069182000000 818679.1/1 FRANCIANE PRISCILA ROSA BRAZ 01 18032016 143
161069183000000 813259.3/1 NATÁLIA CRISTINE DE OLIVEIRA 01 17032016 143
161069184000000 560430.3/3 KATIA GOMES AVINO 01 21032016 143
161069189000000 723812.6/2 SILMARA S. DE BARROS 03 22032016 143
161069189000000 719098.1/1 ROSELI DENTE 01 21032016 143
161069191000000 680369.5/1 CRISTIANE AP. DOS S. PEREIRA 02 23032016 143
161069193000000 815952.1/1 MARISTELA FATIMA DE S. OLIVEIRA 02 17032016 143
161069195000000 660197.9/1 MARIA GRACIETE D. FRANCISCO 01 18032016 143
161069197000000 676205.1/1 RODRIGO O. BARBATI 01 17032016 143
161069197000000 779990.0/1 VALÉRIA TAVARES DE V. ARAUJO 01 18032016 143
161069197000000 809152.8/1 KELLY DUNDER DA SILVA 01 21032016 143
161069205000000 677496.2/1 PATRICIA B. DA CRUZ 01 18032016 143
161069205000000 821839.1/1 SIRLENI G. BATISTA 02 14032016 143
161069500000200 724266.2/2 PATRICIA AP. F. PONTES 01 18032016 143

LICENÇAS MÉDICAS PARA SERVIDORES SOB REGIME GERAL 
DA PREVIDÊNCIA SOCIAL

Concedo nos termos do item II da Portaria 507/SGP-G/2004 
de 29/12/2004.
E.H R.F./VÍNC. NOME DIAS A PARTIR DE
161069000000000 799037.5/1 ADRIANA S. B. ZACHHUBER 03 16032016
161069000000000 799037.5/1 ADRIANA S. B. ZACHHUBER 03 14032016
161069118000000 779736.2/2 WAGNER DE S. JOÃO 02 09032016
161069153000000 817980.8/1 ELEONORA. P. DIAS 01 17032016
161069176000000 796162.6/2 SERGIO B. DIAS 10 1603201
161069188000000 823688.7/1 ELIVANE M. LIMA 01 17032016 143
161069205000000 814367.6/2 ANA SANDRA G. DE ARAUJO 02 21032016

LICENÇA NOJO
R.F./VÍNC. NOME PERÍODO PARENTESCO
130.320.1/4 ORMINDA TEREZA DE PAULA 08/12/15 A 15/12/15 IRMÃO
525.744.1/2 CHRISTIANE CHASLES KUSHIYAMA 29/02/16 A 07/03/16 PAI
576.442.4/3 CARLOS ROBERTO RODRIGUES 03/03/16 A 10/03/16 IRMÃO
587.045.3/1 ELIANA M. DA CUNHA ONOFRE 11/03/16 A 18/03/16 MÃE
593.445.1/2 MARIA HELENA R. DE OLIVEIRA 09/03/16 A 16/03/16 IRMÃO
713.082.1/1 JOSÉ FERNANDES SOBRINHO 11/03/16 A 18/03/16 IRMÃO
772.194.3/1 RENILSON SOUZA C. JUNIOR 13/03/16 A 20/03/16 PAI
808.274.0/1 ELIAS MARQUES DA SILVA 11/03/16 A 18/03/16 PAI

LICENÇA GALA RETIFICAÇÃO DE NOME E ALTERAÇÃO NO 
ESTADO CIVIL
R.F./VÍNC. NOME PERÍODO ESTADO CIVIL
770.796.7/1 LUCIENE PEREIRA DA CONCEIÇÃO PARA LUCIENE PEREIRA DA CONCEIÇÃO 
FONTANA 12/03/16 A 19/03/16 DIVORCIADA PARA CASADA
799.979.8/1 PRISCILA RODRIGUES PARA PRISCILA RODRIGUES FERREIRA 1 0 / 0 3 / 1 6  A 
17/03/16 SOLTEIRA PARA CASADA

RETIFICAÇÃO DE NOME E ALTERAÇÃO NO ,ESTADO CIVIL
R.F./VÍNC. NOME ESTADO CIVIL
724.289.1/1 E 2 FABIANA AUGUSTO PINHEIRO ANHAIA PARA FABIANA AUGUSTO PINHEIRO 
CASADA PARA DIVORCIADA

HORÁRIO AMAMENTAÇÃO
De acordo com os artigos 1º e 2º, do Decreto nº 45.323/04 

de 24/09/2001, fica autorizada a redução em 1 ( uma ) hora de 
jornada de trabalho da servidora.
R.F./VÍNC. NOME A PARTIR DE
751.284.8/2 KARLA EMILY ANTONIO PATROCINIO 11/08/15
776.439.1/1 LUCIANE SANTOS VAZ 23/08/15

HORÁRIO ESTUDANTE PERÍODO DE AVALIAÇÕES FINAIS
Defiro o afastamento para o pedido de avaliações finais, 

nos termos do § 2º, do art. 175, da Lei 8989/79 e Decreto nº 
52.622/2011.
R.F./VÍNC. NOME CARGO PERÍODO
710.610.6/1 LUIZ CARLOS 

RIBEIRO
AGENTE DE APOIO 08 A 09/04/16, 15 A 16/04/16, 03 A 04/06/16 

E 10 A 11/06/16
774.798.5/1 SUELI VIEIRA 

STOPA
AUXILIAR TÉCNICO 
DE EDUCAÇÃO

29/03, 04/04, 06/04, 12/04 E 14/04/16

774.542.7/1 DAYANA DE 
OLIVEIRA

PROF. EDUCAÇÃO 
INFANTIL

29/02, 14/03, 28/03, 18/04, 16/05, 13/06, 11/07, 
22/08, 14/09, 16/11 E 19/12/16

HORÁRIO ESTUDANTE DEFERIDO
Defiro o Horário Estudante, nos termos do § 2º do art. 175, 

da Lei 8989/79 e Decreto nº 17.244/81, alterada pelo Decreto 
52.622/2011 a redução da jornada de trabalho em uma hora, a 
partir da data da publicação.
R.F./VÍNC. NOME CARGO
774.542.7/1 DAYANA DE OLIVEIRA PROF. EDUCAÇÃO INFANTIL

FÉRIAS DEFERIDAS
DIRETOR DE ESCOLA

R.F./VÍNCULO NOME Nº DE DIAS/EXERCÍCIO A PARTIR DE
567.718.1/3 KÁTIA AP. DELLA MONICA M, RIZZO 15/2016 01/03/2016
691.802.6/1 APARECIDA DONISETI BRAGA CORREIA 15/2016 04/04/2016

ASSISTENTE DIRETOR DE ESCOLA
R.F./VÍNCULO NOME Nº DE DIAS/EXERCÍCIO A PARTIR DE
666.470.9/1 CLAUDIA CORDAZZO DOS SANTOS 15/2016 28/03/2016

COORDENADOR PEDAGÓGICO
R.F./VÍNCULO NOME Nº DE DIAS/EXERCÍCIO A PARTIR DE
529.192.5/2 MARILDA VIEIRA PINTO 15/2016 04/04/2016
686.734.1/3 GIANNI MESSIAS DE CASTRO 15/2016 06/04/2016

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, inciso I e Decreto 46.113 de 21/07/05.

E.H R.F./VINCULO NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE 
16.10.72.000.000000 695.225.9/1 Lucimar Ribeiro dos Santos 01 10/03/16
16.10.72.000.000000 826.223.3/1 Viviane Martins Scheider Nogueira 01 23/03/16
16.10.72.000.000000 826.434.1/1 Nanci de Souza Abrahão 03 22/03/16
16.10.72.110.000300 728.002.5/2 Keilaine dos Santos F. de Morais 01 18/03/16
16.10.72.113.000000 744.300.5/1 Viviane Cristina Dabrins Paino 01 22/03/16
16.10.72.116.000000 784.203.1/1 Maria Cristina de Oliveira Silva 01 18/03/16
16.10.72.117.000000 684.891.5/1 Walkiria Telles da Silva 01 21/03/16
16.10.72.121.000000 790.433.9/2 Anna Victoria Zimmerli 01 21/03/16
16.10.72.127.000000 710.734.0/3 Patricia Aparecida Rossi 02 16/03/16
16.10.72.127.000000 710.734.0/4 Patricia Aparecida Rossi 02 16/03/16
16.10.72.128.000000 747.479.2/1 Cristina Aguera 03 17/03/16
16.10.72.131.000000 695.728.5/1 Aly Lane Xavier da Silva Figueiredo 01 17/03/16
16.10.72.133.000000 754.231.3/2 Maria Solange Oliveira e Pereira 02 18/03/16
16.10.72.133.000000 819.109.3/1 Roberta Bressan Schreiber 01 21/03/16
16.10.72.134.000000 826.419.8/1 Daniela Cristina Queiroz da Silva 01 21/03/16
16.10.72.140.000000 806.038.0/1 Ana Maria Almeida dos Santos 01 14/03/16
16.10.72.142.000000 778.966.1/1 Jania Gasparino de Jesus 02 17/03/16
16.10.72.152.000000 695.293.3/1 Edemilson Antonio Perez Clementino 01 21/03/16
16.10.72.152.000000 791.470.9/1 Isabel Silva de Jesus 02 23/03/16
16.10.72.152.000000 791.470.9/2 Isabel Silva de Jesus 02 23/03/16
16.10.72.158.000000 668.970.1/2 Neyde Moreira Borges 02 21/03/16
16.10.72.160.000000 827.448.7/1 Beatriz Aparecida Rodrigues 03 16/03/16
16.10.72.163.000000 683.145.1/4 Valdete Pereira da Silva Nascimento 02 17/03/16
16.10.72.164.000000 788.476.1/1 Dhiogo da Silva Lombardi 01 18/03/16
16.10.72.165.000000 581.388.3/3 Lucimara Neves Santos Bittencourt 01 17/03/16
16.10.72.165.000000 722.362.5/1 Maria Sara Kutlak 02 15/03/16
16.10.72.165.000000 722.362.5/1 Maria Sara Kutlak 02 17/03/16
16.10.72.166.000000 605.764.1/2 Nilza Regina Alves 01 11/03/16
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VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 12 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
DATAS: 30/04/2016, 24/09/2016 E 03/12/2016, HORÁRIO: 

DAS 8H ÀS 12H
LOCAL: AV. DO RIO BONITO, 2330, VILA FRIBURGO.
VIII - TOTAL DE VAGAS: 30 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1
IX - REGENTE: DANIELA CARVALHO SELINGARDI – RG: 

3.190.760
X- CERTIFICAÇÃO: FARÃO JUS AO CERTIFICADO TODOS 

OS PARTICIPANTES QUE OBTIVEREM 100% DE FREQUÊNCIA E 
AVALIAÇÃO SATISFATÓRIA (S)

XI - INSCRIÇÕES: INSCRIÇÃO EM FORMULÁRIO ENCAMI-
NHADO ÀS UNIDADES ESCOLARES VIA LINK NO GOOGLE DOCS 
DUAS SEMANAS ANTES DO INÍCIO DO CURSO.

XII- ÁREA PROMOTORA: SME / DIRETORIA REGIONAL 
DE EDUCAÇÃO CAPELA DO SOCORRO DIVISÃO DOS CENTROS 
EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL - 
DICEU E A DIVISÃO PEDAGÓGICA EM PARCERIA COM A ASEC-
ASSOCIAÇÃO PELA SAÚDE EMOCIONAL DE CRIANÇAS

 COMUNICADO Nº 05, DE 29 DE MARÇO DE 
2016.

O DIRETOR REGIONAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESENTOU 
OS DIRETORES DA DIVISÃO DOS CENTROS EDUCACIONAIS 
UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL - DICEU E DA DIVI-
SÃO PEDAGÓGICA, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO 
“FORMAÇÃO INICIAL – INTRODUÇÃO À EDUCAÇÃO EMO-
CIONAL – PROGRAMA AMIGOS DO ZIPPY”, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DO DESENVOLVIMENTO 

DE AÇÕES NA PERSPECTIVA DE UMA EDUCAÇÃO INTEGRAL 
QUE CONTRIBUA, EFETIVAMENTE, COM AS EQUIPES DAS 
UNIDADES EDUCACIONAIS, PARA A MELHORIA DO CONVÍVIO 
ESCOLAR, ESTA PROPOSTA FORMATIVA, EM PARCERIA COM 
A ASEC- ASSOCIAÇÃO PELA SAÚDE EMOCIONAL DE CRIAN-
ÇAS, PRETENDE DAR SUBSÍDIOS AOS PROFESSORES, COOR-
DENADORES PEDAGÓGICOS E DIRETORES DE ESCOLA, PARA 
TRABALHAREM COM OS ALUNOS DOS PRIMEIROS, SEGUNDOS, 
TERCEIROS E QUARTOS ANOS DO CICLO I, ATRAVÉS DO DE-
SENVOLVIMENTO DAS HABILIDADES EMOCIONAIS E SOCIAIS, 
ENSINANDO AS CRIANÇAS A LIDAREM

COM AS EMOÇÕES E AS DIFICULDADES DO DIA A DIA, 
INCENTIVANDO A INTERAÇÃO COM OUTRAS PESSOAS DE 
MANEIRA MAIS SAUDÁVEL, ESTIMULANDO UM COMPORTA-
MENTO SOLIDÁRIO E EXPANDINDO SUA CAPACIDADE EMO-
CIONAL, TENDO COMO META MELHORAR AS RELAÇÕES HU-
MANAS E CONTRIBUIR PARA A RESOLUÇÃO DE CONFLITOS E 
A DIMINUIÇÃO DA VIOLÊNCIA E DO BULLYING NAS UNIDADES 
EDUCACIONAIS.

II - OBJETIVOS:
- AJUDAR AS CRIANÇAS A LIDAREM COM AS EMOÇÕES E 

AS DIFICULDADES DO DIA A DIA;
- CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DAS RELAÇÕES HUMA-

NAS, PARA A RESOLUÇÃO DE CONFLITOS, A DIMINUIÇÃO DA 
VIOLÊNCIA E DO BULLYING NAS UNIDADES EDUCACIONAIS.

III - CONTEÚDO:
A FORMAÇÃO BÁSICA – MÓDULOS 1, 2, 3 E 4 VISÃO 

GERAL DO PROGRAMA SAÚDE EMOCIONAL, VISANDO A IM-
PORTÂNCIA DA AÇÃO PREVENTIVA E CONSTRUTIVA. O CON-
CEITO DE COPE” (LIDAR COM DIFICULDADES) – PROPOSTA 
TEÓRICOCONCEITUAL DO PROGRAMA AMIGOS DO ZIPPY 
SOBRE O DESENVOLVIMENTO EMOCIONAL HUMANO, COM 
EIXO NORTEADOR NA AMPLIAÇÃO DE ESTRATÉGIAS COM 
FOCO EM SENTIMENTOS E EM RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS. 
FILOSOFIA DO PROGRAMA – FUNDAMENTADA EM ASPECTOS 
DE ABORDAGEM E FEEDBACK CONSTRUTIVO E POSITIVO PARA 
A INTERVENÇÃO DO PROFESSOR JUNTO AOS ALUNOS. OS 
“COMBINADOS” REFERENCIAIS PRÁTICOS PARA ORGANIZA-
ÇÃO DO ESPAÇO DE SALA DE AULA, VISANDO A CONSTRUÇÃO 
DE AMBIENTE DE SEGURANÇA EMOCIONAL FACILITADOR DA 
APRENDIZAGEM E PROMOTOR DE CONVIVÊNCIA HARMO-
NIOSA. AULAS PRÁTICAS – APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA 
METODOLÓGICA DO PROGRAMA AMIGOS DO ZIPPY ATRAVÉS 
DE WORKSHOPS DAS QUATRO PRIMEIRAS INTERVENÇÕES A 
SEREM REALIZADAS COM OS ALUNOS QUE TEM FOCO NA 
IDENTIFICAÇÃO DOS SENTIMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE 
ESTRATÉGIAS PARA REDUÇÃO DOS DESCONFORTOS EMOCIO-
NAIS. COMO O PROGRAMA É ORGANIZADO – ANÁLISE DA SIS-
TEMÁTICA METODOLÓGICA DO PROGRAMA E O DESENVOL-
VIMENTO PROGRESSIVO E ACUMULATIVO DAS HABILIDADES 
SÓCIOEMOCIONAIS PELOS ALUNOS ATRAVÉS DA ELUCIDAÇÃO 
DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE CADA UMA DAS ETAPAS 
RESULTADOS DE AVALIAÇÃO – APRESENTAÇÃO DE RESUL-
TADOS ORIUNDOS DE PESQUISAS CIENTÍFICAS NACIONAIS E 
INTERNACIONAIS COMPROVANDO A EFICÁCIA DO PROGRAMA 
AMIGOS DO ZIPPY COMO PROPOSTA DE INTERVENÇÃO EDU-
CATIVA PRINCÍPIOS PARA IMPLEMENTAÇÃO DAS ATIVIDADES 
ENVOLVIMENTO DO EDUCADOR PARA A ADEQUAÇÃO CRÍTICA 
DA METODOLOGIA AO SEU CONTEXTO ESCOLAR E DE SALA DE 
AULA, VISANDO GARANTIR A AUTONOMIA E OS MELHORES 
RESULTADOS DENTRO DA SINGULARIDADE DE SEU GRUPO 
DE ALUNOS. ASPECTOS PRÁTICOS – REFERÊNCIAS SOBRE 
BOAS PRÁTICAS UTILIZADAS POR PROFESSORES NO BRASIL 
E OUTROS PAÍSES A RESPEITO DE TÉCNICAS DE MOTIVAÇÃO 
PARA CRIANÇAS, SUGESTÕES SOBRE ORGANIZAÇÃO DO ES-
PAÇO DA AULA E CONDUÇÃO DE SITUAÇÕES ESPECÍFICAS. B 
FORMAÇÃO CONTINUADA – MÓDULOS 1, 2, 3 E 4 AVALIAÇÃO 
DOS RESULTADOS DA APLICAÇÃO DOS MÓDULOS – ATRAVÉS 
DA ANÁLISE DOS INDICADORES DE RESULTADOS COM OS 
ALUNOS, QUE ESTEJAM VINCULADOS AOS OBJETIVOS ESPECÍ-
FICOS DO MÓDULO DESENVOLVIDO ATÉ ENTÃO. PREPARAÇÃO 
– CONCEITUAL E PRÁTICA – PARA AS ETAPAS SUBSEQUENTES 
COM OS SEGUINTES EIXOS CENTRAIS , A)COMUNICAÇÃO 
ASSERTIVA, B)CONSTRUÇÃO E MANUTENÇÃO DE RELACIONA-
MENTOS INTERPESSOAIS SAUDÁVEIS,C)ADMINISTRAÇÃO DE 
SITUAÇÕES DE CONFLITO COM PREVALÊNCIA DE TÉCNICAS 
DE NÃO VIOLÊNCIA, TÉCNICAS ANTIBULLYING E DESENVOLVI-
MENTO DE MECANISMOS DE EMPATIA E SOLIDARIEDADE, D)
ENFRENTAMENTO DE SITUAÇÕES DE MUDANÇAS E DESEN-
VOLVIMENTO DE HABILIDADES PARA LIDAR COM PERDAS, E)
AUMENTO DA CAPACIDADE CRIATIVA PARA ENFRENTAMENTO 
DE SITUAÇÕES PROBLEMA, FÓRUM DE DISCUSSÕES VISANDO 
O ENRIQUECIMENTO PROFISSIONAL A PARTIR DA TROCA DE 
EXPERIÊNCIAS E COMPARTILHAMENTO DE BOAS PRÁTICAS 
ENTRE PARES. AVALIAÇÃO DO IMPACTO DO PROGRAMA NO 
AMBIENTE DA CLASSE ANÁLISE DE RESULTADOS DIRETOS (SÓ-
CIOEMOCIONAIS) E INDIRETOS (INTERDISCIPLINARES). ANÁ-
LISE REFLEXIVA SOBRE O IMPACTO DO PROCESSO DE CAPA-
CITAÇÃO NA PRÁTICA PEDAGÓGICA DO PROFESSOR NO QUE 
CONCERNE À ADMINISTRAÇÃO DO AMBIENTE EMOCIONAL 
DE SALA DE AULA, À PERCEPÇÃO DAS NECESSIDADES INDIVI-
DUAIS DOS ALUNOS E À PROMOÇÃO DA SAÚDE EMOCIONAL, 
ALÉM DE EVENTUAIS MODIFICAÇÕES QUALITATIVAS EM SUAS 
INTERAÇÕES NA COMUNIDADE ESCOLAR. SUGESTÕES DE 
MELHORIAS – AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE CAPACITAÇÃO 
DE EDUCADORES PARA IMPLEMENTAÇÃO DE SUGESTÕES E 
EVENTUAIS APRIMORAMENTOS. VISITAS DE OBSERVAÇÃO EM 
SALAS DE AULA.

IV - METODOLOGIA:
A METODOLOGIA DA CAPACITAÇÃO É DIRECIONADA AOS 

EDUCADORES, EM GRUPOS, PRIVILEGIANDO A SOCIALIZA-
ÇÃO DE EXPERIÊNCIAS E ESTÁ SISTEMATIZADA EM 8 (OITO) 
MOMENTOS PRESENCIAIS COLETIVOS DE 4 (QUATRO)HORAS 
CADA, PERMEADOS PELAS SEGUINTES ESTRATÉGIAS APRE-
SENTAÇÕES ORAIS, COM FOCO DIALÓGICO PARA BLOCOS 
TEÓRICO-CONCEITUAIS. DRAMATIZAÇÃO NAS ATIVIDADES DE 
CUNHO PROCEDIMENTAL PARA APRESENTAÇÃO DO MATERIAL 

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 COMUNICADO Nº 356, DE 30 DE MARÇO DE 
2016.

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
representou a Diretora Regional de Educação, divulga a aber-
tura de inscrições para a função de PROFESSOR REGENTE DE 
SALA DE APOIO E ACOMPANHAMENTO À INCLUSÃO- SAAI, 
nos termos das Portarias SME nº 5.718/04 e nº 2.496/12, na 
EMEF MARINA VIEIRA DE CARVALHO MESQUITA, situado na 
Rua Nestor de Castro, nº 253 - Bairro: Cidade Domitila, telefone: 
5677-3498, conforme segue:

1 - Inscrições na própria Unidade Educacional, nos dias 04, 
05 e 06/04/2016 das 08:00 às 17:00 horas;

2 - Reunião de Conselho de Escola: dia 08/04/2016, às 
12:00 horas;

3 - Condições para preenchimento da função:
a) Ser Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 

I ou Professor de Ensino Fundamental II e Médio, efetivo ou 
estável;

b) Ter disponibilidade para atendimento aos educandos nos 
diversos turnos de funcionamento da escola;

c) Especialização para atuação na área de Educação Inte-
lectual, devendo comprovar habilitação ou especialização em 
Educação Especial;

4 - No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 
comprovação de que detém as condições necessárias para 
preenchimento da função, e ainda, projeto de trabalho, cópia 
reprográfica do último demonstrativo de pagamento, atestado 
de horário, no caso de acúmulo de cargos e memorando da U.E. 
de lotação/exercício onde conste, entre outras, a informação 
de que há professor para assumir a regência de classes/aulas;

5- Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Escolar.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAPELA DO SOCORRO

 COMUNICADO Nº 06, DE 29 DE MARÇO DE 
2016.

O DIRETOR REGIONAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESENTOU 
OS DIRETORES DA DIVISÃO DOS CENTROS EDUCACIONAIS 
UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL - DICEU E DA DIVI-
SÃO PEDAGÓGICA, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO 
FORMAÇÃO AVANÇADA - INTRODUÇÃO À EDUCAÇÃO 
EMOCIONAL - PROGRAMA AMIGOS DO ZIPPY, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - JUSTIFICATIVA:
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DO DESENVOLVIMENTO 

DE AÇÕES NA PERSPECTIVA DE UMA EDUCAÇÃO INTEGRAL 
QUE CONTRIBUA, EFETIVAMENTE, COM AS EQUIPES DAS 
UNIDADES EDUCACIONAIS PARA A MELHORIA DO CONVÍVIO 
ESCOLAR. ESTA PROPOSTA DE FORMAÇÃO AVANÇADA, EM 
PARCERIA COM A ASEC - ASSOCIAÇÃO PELA SAÚDE EMOCIO-
NAL DE CRIANÇAS, PRETENDE DAR CONTINUIDADE ÀS FOR-
MAÇÕES REALIZADAS EM ANOS ANTERIORES, FORNECENDO 
SUBSÍDIOS AOS PROFESSORES, COORDENADORES PEDAGÓGI-
COS E DIRETORES DE ESCOLA PARA TRABALHAREM COM OS 
ALUNOS DOS PRIMEIROS, SEGUNDOS, TERCEIROS E QUARTOS 
ANOS DO CICLO I, ATRAVÉS DO

DESENVOLVIMENTO DAS HABILIDADES EMOCIONAIS E 
SOCIAIS, ENSINANDO AS CRIANÇAS A LIDAREM COM AS 
EMOÇÕES E AS DIFICULDADES DO DIA A DIA, INCENTIVANDO 
A INTERAÇÃO COM OUTRAS PESSOAS DE MANEIRA MAIS 
SAUDÁVEL, ESTIMULANDO UM COMPORTAMENTO SOLIDÁRIO 
E EXPANDINDO SUA CAPACIDADE EMOCIONAL, TENDO COMO 
META MELHORAR AS RELAÇÕES HUMANAS E CONTRIBUIR 
PARA A RESOLUÇÃO DE CONFLITOS E A DIMINUIÇÃO DA VIO-
LÊNCIA E DO BULLYING NAS UNIDADES EDUCACIONAIS.

II - OBJETIVOS:
- AJUDAR AS CRIANÇAS A LIDAREM COM AS EMOÇÕES E 

AS DIFICULDADES DO DIA A DIA;
- CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DAS RELAÇÕES HUMA-

NAS, PARA A RESOLUÇÃO DE CONFLITOS, A DIMINUIÇÃO DA 
VIOLÊNCIA E DO BULLYING NAS UNIDADES EDUCACIONAIS.

III - CONTEÚDO:
A - FORMAÇÃO AVANÇADA – MÓDULOS 1, 2, 3 E 4
OS CONCEITOS DE “POSTURA DEFENSIVA” E “POSTURA 

DE ABERTURA” – ANÁLISE REFLEXIVA SOBRE AS DIFERENTES 
POSTURAS POSSÍVEIS PARA SE LIDAR COM DIFICULDADES, 
SUAS CONSEQUÊNCIAS E SUA RELAÇÃO COM O PROCESSO DE 
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES EMOCIONAIS E SOCIAIS.

O CONCEITO DE “LUTO” – ANÁLISE REFLEXIVA SOBRE O 
PROCESSO DE LUTO E SUPERAÇÃO DE PERDAS.

APROFUNDAMENTO DA ANÁLISE REFLEXIVA SOBRE O IM-
PACTO DO PROCESSO DE CAPACITAÇÃO NA PRÁTICA PEDAGÓ-
GICA DO PROFESSOR NO QUE CONCERNE À ADMINISTRAÇÃO 
DO AMBIENTE EMOCIONAL DE SALA DE AULA, À PERCEPÇÃO 
DAS NECESSIDADES INDIVIDUAIS DOS ALUNOS E À

PROMOÇÃO DA SAÚDE EMOCIONAL, ALÉM DE EVENTUAIS 
MODIFICAÇÕES QUALITATIVAS EM SUAS INTERAÇÕES NA CO-
MUNIDADE ESCOLAR.

FÓRUM DE DISCUSSÕES VISANDO O ENRIQUECIMENTO 
PROFISSIONAL A PARTIR DA TROCA DE EXPERIÊNCIAS E COM-
PARTILHAMENTO DE BOAS PRÁTICAS ENTRE PARES.

AVALIAÇÃO DO IMPACTO DO PROGRAMA NO AMBIENTE 
DA CLASSE - ANÁLISE DE RESULTADOS DIRETOS (SÓCIO EMO-
CIONAIS) E INDIRETOS (INTERDISCIPLINARES).

AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS DA APLICAÇÃO DOS MÓDU-
LOS – ATRAVÉS DA ANÁLISE DOS INDICADORES DE RESULTADOS 
COM OS ALUNOS, QUE ESTEJAM VINCULADOS AOS OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS DO MÓDULO DESENVOLVIDO ATÉ ENTÃO.

SUGESTÕES DE MELHORIAS – AVALIAÇÃO DO PROCESSO 
DE FORMAÇÃO DE EDUCADORES PARA IMPLEMENTAÇÃO DE 
SUGESTÕES E EVENTUAIS APRIMORAMENTOS.

IV - METODOLOGIA:
A METODOLOGIA DA FORMAÇÃO É DIRECIONADA AOS 

EDUCADORES, EM GRUPOS, PRIVILEGIANDO A SOCIALIZA-
ÇÃO DE EXPERIÊNCIAS E ESTÁ SISTEMATIZADA EM 3 (TRÊS) 
MOMENTOS PRESENCIAIS COLETIVOS DE 4 (QUATRO)HORAS 
CADA, PERMEADOS PELAS SEGUINTES ESTRATÉGIAS:

- APRESENTAÇÕES ORAIS, COM FOCO DIALÓGICO PARA 
BLOCOS TEÓRICO-CONCEITUAIS.

- DRAMATIZAÇÃO NAS ATIVIDADES DE CUNHO PROCEDI-
MENTAL PARA APRESENTAÇÃO DO MATERIAL

METODOLÓGICO.
- DINÂMICAS DE GRUPO PARA AS SITUAÇÕES DE ANÁ-

LISE DE RESULTADOS E SIMULAÇÕES DE INTERVENÇÃO EM 
SITUAÇÕES-PROBLEMA E DISCUSSÕES DE CASO.

- PAINÉIS PARA APRESENTAÇÃO DE BOAS PRÁTICAS DE-
SENVOLVIDAS POR EDUCADORES DO GRUPO OU EXTERNOS 
AO GRUPO.

ALÉM DO ESPAÇO COLETIVO, A METODOLOGIA TAMBÉM 
CONTEMPLA PELO MENOS UM MOMENTO DE ATENDIMENTO 
INDIVIDUALIZADO DENTRO DO ESPAÇO DE SALA DE AULA DE 
CADA PROFESSOR PARA ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO 
COM OS ALUNOS, OFERECENDO APOIO E ORIENTAÇÃO ESPECÍ-
FICA PARA O CONTEXTO DE CADA EDUCADOR, RESPEITANDO 
ASSIM A SINGULARIDADE DE CADA UMA DAS COMUNIDADES 
ESCOLARES PARTICIPANTES.

V - PÚBLICO ALVO: ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, 
COORDENADOR PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PRO-
FESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO

16.10.72.166.000000 754.231.3/3 Maria Solange Oliveira e Pereira 02 18/03/16
16.10.72.168.000000 820.199.4/1 Luciano Ribeiro do Nascimento 03 15/03/169
16.10.72.170.000000 792.922.6/1 Luciano Carlos Lopes 01 21/03/16
16.10.72.171.000000 716.730.0/3 Luciene Melo Munoz 01 18/03/16
16.10.72.171.000000 787.398.1/2 Annie Marian Heller Papa 01 04/03/16
16.10.72.172.000000 820.797.6/1 Monica Alexandra Pinheiro Resende 03 16/03/16
16.10.72.173.000000 826.411.2/1 Sheylla Marques Ferreira 01 23/03/16
16.10.72.176.000000 532.045.3/2 Ana Rosa Renno 02 17/03/16
16.10.72.177.000000 657.914.1/2 Ismalia da Silva Marques 01 15/03/16
16.10.72.177.000000 795.477.8/1 Tatiane Camillo de Salles 01 21/03/16
16.10.72.193.000000 817.662.1/1 Adriana Hoss Silva 02 17/03/16
16.10.72.201.000000 812.241.5/1 Valeria Cristina de Lima Galdino 02 17/03/16
16.10.72.210.000000 684.541.0/2 Vania Cristina da Silva Anibal 01 17/03/16
16.10.72.220.000000 818.658.8/1 Joelma Rodrigues dos Santos 01 21/03/16
16.10.72.225.000000 824.513.4/1 Jocileide da Silva Navarro 01 17/03/16
16.10.72.231.000000 574.938.7/4 Celia Ferreira dos Santos 01 21/03/16
16.10.72.231.000000 608.316.1/2 Eliane Lira do Ó 01 22/03/16
16.10.72.231.000000 608.316.1/3 Eliane Lira do Ó 01 22/03/16
16.10.72.231.000000 797.782.4/1 Misaquiel Felix da Silva 02 21/03/16
16.10.72.232.000000 799.701.9/1 Jaqueline Palhau de Campos 01 16/03/16
16.10.72.235.000000 752.157.0/1 Katia Cristina da Ponte 01 15/03/16
16.10.72.235.000000 824.287.9/1 Rosemeri Paludo Pereira 03 20/03/16
16.10.72.237.000000 751.950.8/1 Vagner Valeiro Ramos 01 16/03/16
16.10.72.237.000000 787.889.3/2 Magdala Gonçalves Rego Ferreira 01 21/03/16
16.10.72.237.000000 790.433.9/1 Anna Victoria Zimmerli 01 21/03/16
16.10.72.238.000000 604.139.6/3 Elizete das Graças Alves Silva 01 11/03/16
16.10.72.238.000000 807.855.6/1 Patricia Luzia Angelosse 01 07/03/16
16.10.72.238.000000 820.057.2/1 Silmara Almeida Nunes 01 11/03/16
16.10.72.242.000000 658.260.5/2 Lucia Maria de Oliveira 03 21/03/16
16.10.72.242.000000 680.948.1/1 Eliane de Moraes Faria 01 03/03/16
16.10.72.242.000000 723.516.0/1 Lana Cristina Teixeira Gelio 01 21/03/16
16.10.72.243.000000 713.728.1/3 Regina Silva Torres de Oliveira 01 18/03/16
16.10.72.243.000000 770.491.7/1 Camila Rais Gomes da Silva 02 21/03/16
16.10.72.263.000000 797.748.4/1 Sofia Clarice Lange 01 21/03/16
16.10.72.270.000000 826.990.4/1 Rosemary Barbosa dos Santos 03 16/03/16
16.10.72.271.000000 827.003.1/1 karina Aparecida dos Santos 01 17/03/16
16.10.72.500.000200 754.160.1/3 Paulo Ademiron Bezerra da Silva 01 17/03/16
16.10.72.500.000300 683.145.1/3 Valdete Pereira da Silva Nascimento 02 17/03/16
16.10.72.510.000100 800.150.5/1 Antonia Ferreira de Sá 02 21/03/16
16.10.72.520.000200 755.269.6/1 Nadir do Nascimento Alencar 02 21/03/16
16.10.72.520.000300 728.002.5/1 Keilaine dos Santos F. de Morais 01 18/03/16
16.10.72.540.000100 803.602.1/1 Regiane Ribeiro da Silva 01 10/03/16
16.10.72.540.000100 786.734.4/2 Isabel Coelho Mancuzo 02 07/03/16
16.10.72.580.000200 741.997.0/2 Andreia Amaral Rigamonte 01 15/03/16
16.10.72.590.000300 694.724.7/1 Marcia de Jesus Del Santo 03 16/03/16
16.10.72.590.000300 694.724.7/2 Marcia de Jesus Del Santo 03 16/03/16

Licença Médica, de RGPS
Concedidas nos termos da Lei 10.793/89 e de acordo com a Portaria 507/SGP-G/2004 de 29/12/04, que regulamenta as licen-

ças dos servidores vinculados ao RGPS.
E.H R.F./VINCULO NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE
16.10.72.127.000000 800.199.5/2 Viviane Cristina de Souza Mendes 02 17/03/16
16.10.72.127.000000 814.587.3/1 Ana Maura Teixeira de Carvalho 02 15/03/16
16.10.72.131.000000 823.094.3/1 Fulvia Rezende Reghenzi 02 20/03/16
16.10.72.152.000000 799.860.1/3 Maria Bethania Rosa de Moura 02 21/03/16
16.10.72.168.000000 669.459.4/6 Dilma Lucia Gomes de Souza 02 17/03/16
16.10.72.168.000000 669.459.4/6 Dilma Lucia Gomes de Souza 01 21/03/16
16.10.72.168.000000 669.459.4/6 Dilma Lucia Gomes de Souza 01 22/03/16
16.10.72.184.000000 738.974.4/5 Maria Izabel Sales Brasil 02 22/03/16
16.10.72.221.000000 786.790.5/3 Maria Jose Novaes Rocha de Oliveira 01 18/03/16
16.10.72.241.000000 825.125.8/1 Dagmar Cruz dos Santos 01 22/03/16
16.10.72.242.000000 687.880.6/9 Elizabeth Teixeira Batista 01 18/03/16
16.10.72.243.000000 825.433.8/1 Marcia Helien Pascucci Luz 02 21/03/16
16.10.72.500.000200 796.646.6/3 Sonia Regina Garrido 01 21/03/16
16.10.72.500.000200 825.581.4/1 Marta Carolina Lino Santana 01 18/03/16
16.10.72.520.000100 813.835.4/2 Sonia Regina Pinto 03 08/03/16
16.10.72.520.000100 813.835.4/2 Sonia Regina Pinto 06 11/03/16
16.10.72.520.000100 813.835.4/2 Sonia Regina Pinto 02 17/03/16
16.10.72.580.000000 810.569.3/1 Paulo Sergio da Silva 09 04/03/16
16.10.72.580.000000 810.569.3/1 Paulo Sergio da Silva 05 14/03/16
16.10.72.600.000000 823.325.0/1 Catia Dias Bueno 04 15/03/16

Licença Médica do Servidor – Recomendação do HSPM
Concedidas nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 2014:

E.H R.F./VINCULO NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE
16.10.72.168.000000 820.199.4/1 Luciano Ribeiro do Nascimento 03 09/03/16
16.10.72.238.000000 604.139.6/3 Elizete das Graças Alves Silva 02 15/03/16
16.10.72.500.000200 721.285.2/1 Iolanda Felix Balmant 05 21/03/16

LICENÇA NOJO
R.F./VINCULO NOME Nº DE DIAS A PARTIR DE PARENTESCO
115.582.2/2 Jose Benedito.Tadeu Danelon Duarte 08 17/03/16 Pai
589.309.7/2 Gelson Jose da Silva Araujo 08 16/03/16 Cônjuge
606.045.5/2 Beatriz Fernandes dos Reis 02 14/03/16 Cunhada
607.708.1/1 Maria do Socorro Boeira 08 08/03/16 Pai
660.720.9/1 Jacir Martins 08 07/03/16 Irmã
723.560.7/1 Ana Luciane Rodrigues Alves 02 15/03/16 Sogro
723.560.7/2 Ana Luciane Rodrigues Alves 02 15/03/16 Sogro
738.872.1/3 Nelisa Delfini Russio Bracco 02 01/12/15 Sogra
754.385.9/1 Maria Tereza Martins Mora 08 26/02/16 Pai
771.323.1/1 Dina Elisabete Maglio 08 15/03/16 Pai
772.014.9/1 Laura Andreia Gomes de Lima 08 18/02/16 Mãe
784.958.3/2 Rosilene Fatima de Oliveira 08 12/03/16 Irmão
811.631.8/2 Ligia Aparecida Ferreira da Cruz 08 11/03/16 Irmão
822.328.9/1 Dina Ferreira de Queiros Quinqueiro 08 14/03/16 Irmão

LICENÇA GALA
RF./VINCULO NOME Nº DE DIAS A PARTIR DE
756.198.9/5 Viviane David Moura de Couto Martins 08 14/11/15
818.792.4/1 Maria Natali Santos da Silva 08 13/02/16
826.452.0/1 Viviane Aparecida Alves de Souza 08 20/02/16

ALTERAÇÃO NO ESTADO CIVIL
RF./VINCULO NOME DE PARA
713.934.9/1 Marli Evangelista de Freitas Barros Casado Divorciado
756.198.9/5 Viviane David Moura de Couto Martins Divorciado Casado
818.792.4/1 Maria Natali Santos da Silva Solteiro Casado
826.452.0/1 Viviane Aparecida Alves de Souza Solteiro Casado

ALTERAÇÃO DE NOME 
RF./VINCULO DE PARA MOTIVO
713.934.9/1 Marli Evangelista de Freitas Barros Marli Evangelista de Freitas Divorcio
756.198.9/5 Viviane David Moura de Couto Martins Viviane David Moura de Couto Machado Casamento
826.452.0/1 Viviane Aparecida Alves de Souza Viviane Aparecida de Souza Oliveira Casamento

LICENÇA GESTANTE
Concedida Licença Gestante Pericial, nos termos do art. 148 da Lei 8989/79, e de conformidade com o estabelecido na Portaria 

nº 84/2003 – SGP, publicada no DOC de 17/02/16 – Pag 55.
RF./VINCULO NOME PARTIR/DE QUANTIDADE DE DIAS
792.165.9/1 Daniele Correa Nogueira 02/08/16 21

HORARIO ESTUDANTE 
Deferido, nos termos do § 2º do art. 175 da Lei 8989/79 e Decreto nº.52.622/11, com redução de sua jornada de trabalho, 

passando a cumprir o seguinte horário:
RF NOME HORÁRIO PERÍODO ESCOLA
826.431.7/1 Luiz Henrique Caetano de Souza 12h30 as 20h00 – 2ªF a 6ªF 1º. Semestre/2016 CEU EMEF Paraisópolis

HORÁRIO AMAMENTAÇÃO
Deferimento, nos termos do artigo 1º e 2º do Decreto 45.323/04, da redução de uma hora da jornada de trabalho diário.

RF NOME A PARTIR DE
750.694.5/1 Adelia Gomes de Souza 21/08/15

FÉRIAS DEFERIDAS 
R.F./VÍNCULO NOME EXERCICIO Nº DE DIAS A PARTIR DE:

DIRETOR DE ESCOLA
603.232.7/3 Raquel Soares da Silva La Selva 16 10 08/03/16
671.663.6/2 Lilian Haffner da Rocha Oliveira 16 10 25/04/16
687.286.7/1 Marcia Jaslene dos Santos Rodrigues 16 15 10/03/16
690.199.9/1 Marisa de Paula Esteves 16 15 28/03/16

ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA
645.434.8/2 Maria da Conceição Cardoso 15 15 10/11/15
690.808.0/1 Ana Paula Machado Merli 16 10 11/04/16
694.859.6/1 Vera Lucia da Silva 16 15 06/04/16
695.597.5/2 Cleonice Ferreira da Silva 16 15 04/01/16
749.835.7/2 Suzana Canuto dos Santos Andrade 16 10 19/01/16
801.684.4/1 Aizita Telesforo Sampaio 16 15 06/04/16

COORDENADOR PEDAGÓGICO
676.547.5/1 Cristiane Brasil Escudeiro de Almeida 16 15 04/01/16
770.701.1/1 Clara Ferreira de Carvalho Lira 16 20 04/01/16

SECRETARIO DE ESCOLA
600.594.2/2 Marielza Jesus Mariano de Souza 16 30 04/04/16
660.467.6/3 Vilma Monteiro de Lima 16 15 11/04/16
678.770.3/3 Olimpio Diogenes Leite 16 15 25/04/16

COORDENADOR DE PROJETOS
776.817.6/1 João Garcia Neto 16 20 25/04/16
822.098.1/1 Vinicius Nonato dos Santos 16 15 04/04/16
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4 - No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 
comprovação de que detém as condições necessárias para 
preenchimento da função, e ainda, projeto de trabalho, cópia 
reprográfica do último demonstrativo de pagamento, atestado 
de horário, no caso de acúmulo de cargos e memorando da UE 
de lotação/exercício onde conste, entre outras, a informação de 
que há professor para assumir a regência de classes/aulas que 
vierem a ser disponibilizadas;

5 - Outras informações poderão ser obtidas na própria UE.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 DESPACHO DO DIRETOR REGIONAL DE 
EDUCAÇÃO

INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias da servidora abaixo, nos 

termos da O.N. 0.02/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/2006, acrescido de 1/3:

510.882.9/4 – LECI PADIAL PONTES RODRIGUES – 2016-
0.066.597-3 – relativo ao exercício de 2016 – 06 (seis) dias 
restantes.

 LICENÇAS MEDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, art.138, regulamen-

tada pelo Decreto 46.113 de 21/07/05”.
EH RF/VINCULO NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE
161079156000000 518.518.1/4 Debora F. Caetano 01 16/03/16
161079104000000 552.083.5/1 Yeda A. M. H. de Arruda 01 21/03/16
161079134000000 586.025.3/2 Sandra R. Tedeschi 01 17/03/16
161079173000000 620.799.5/1 Katherine M. G. P. dos Santos 01 17/03/16
161079117000000 654.770.2/1 Maria Z. da S. A. Toledo 01 22/03/16
161079500000200 656.442.9/2 Norma E. Pinho 01 22/03/16
161079510000300 660.358.1/1 Suzete A. Santos 01 21/03/16
161079164000000 671.607.5/1 Cecilia M. Gaeta 03 21/03/16
161079164000000 671.607.5/2 Cecilia M. Gaeta 03 21/03/16
161079125000000 681.904.4/2 Angela M. Costa 01 16/03/16
161079165000000 691.964.2/1 Celi Vigano 03 23/03/16
161079149000000 692.252.0/1 Gislene A. Meschiati 01 21/03/16
161079103000000 693.484.6/2 Jose B. Guedes 02 23/03/16
161079133000000 694.406.0/1 Luciana B. Gatamorta 03 15/03/16
161079170000000 709.423.0/3 Vera L. G. Grosso 02 17/03/16
161079163000000 710.481.2/2 João C. P. Santos 02 22/03/16
161079510000100 712.550.0/2 Ana P. do N. Monteiro 01 03/03/16
161079510000100 712.550.0/3 Ana P. do N. Monteiro 01 03/03/16
161079123000000 744.292.1/1 Viviani C. da Luz 03 01/03/16
161079120000000 745.391.4/1 Danielle G. S. Cavalcante 01 21/03/16
161079000000000 746.269.7/1 Cleonice N. C. Morais 01 22/03/16
161079163000000 747.233.1/2 Paula R. Scarano 03 14/03/16
161079138000000 750.925.1/1 Erivan da S. Ribeiro 01 21/03/16
161079101000000 770.616.2/2 Tatiana C. V. da Costa 01 18/03/16
161079120000000 775.731.0/1 Nilza G. da Silva 01 22/03/16
161079117000000 776.681.5/1 Marcia A. R. da Cunha 01 17/03/16
161079174000000 780.823.2/1 Enedina P. Folco 02 17/03/16
161079111000000 789.345.1/1 Maria Simone 01 24/03/16
161079167000000 798.473.1/1 Andrea L. Sobrino 03 21/03/16
161079510000200 802.205.4/1 Wilson R. de Oliveira 01 17/03/16
161079104000000 802.772.2/1 Lindomar de S. Barbosa 02 23/03/16
161079510000200 802.798.6/1 Eder A. F. Sedano 01 19/03/16
161079163000000 805.823.7/1 Tereza da S. Batista 01 22/03/16
161079146000000 807.984.6/1 Michelle Mogami 03 21/03/16
161079510000100 812.602.0/1 Katia M. F. da Silva 03 16/03/16
161079110000000 816.567.0/1 Ricardo de Oliveira 01 22/03/16
161079113000000 817.393.1/1 Kelly B. dos Santos 01 21/03/16
161079164000000 818.537.9/1 James R. Arruda 01 18/03/16
161079138000000 822.478.1/1 Maria L. C. Pessoa 02 20/03/16
161079107000000 823.922.3/1 Karoline V. Gonçalves 02 16/03/16

LICENÇAS MÉDICAS, DE RGPS
Concedidas nos termos da Lei 10.793/89 e Portaria 507/

SGP-G/2004, de. 29/12/2004, que regulamenta as licenças dos 
servidores vinculados ao RGPS.
EH RF/V NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE
161079108000000 796.564.8/2 Creunice A. da Silva 03 22/03/16

LICENÇA GALA
RF/V NOME DIAS  A PARTIR DE
794.770.4/1 Nathalia de Oliveira 08 05/03/16

LICENÇA GESTANTE
Concedido 180 dias de licença gestante, nos termos do art. 

148 da Lei 8989/79, alterado pelo art.1º e 2º da Lei 14.872./08 
publicado em DOC de 01/01/09.
RF/V NOME QTE DIAS A PARTIR DE
776.749.8/1 Lia K. Morais 180 06/03/16

HORÁRIO DE AMAMENTAÇÃO DEFERIDO
Deferimento, nos termos do artigo 1º e 2º do Decreto 

45.323./04, da redução de uma hora da jornada de trabalho 
diária, até que a criança venha a completar 12 meses de idade.
RF/V NOME DATA NASC. FILHO(A)
823.050.1/1 Allana M. R. de Castilho 28/10/15

CONCESSÃO DE DISPENSA DE PONTO NOS DIAS DE REALI-
ZAÇÃO DE PROVAS

Defiro, nos termos do § 2º do art.175 da Lei 8989/79 regu-
lamentado pelo Decreto nº 52.622./11 de 02/09/11 e Portaria 
Sempla 97/12, a dispensa de ponto durante os dias das provas 
semestrais em nome do servidor.
RF/V NOME ESCOLA DIAS DAS PROVAS
798.473.1/1 Andrea L. Sobrinho EMEI Antonio Bento 23, 24, 25 e 26/11/15

LICENÇA NOJO
RF/V NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE PARENTESCO
568.890.6/1 Magali R. B. Bertucci 02 21/03/16 Sogra
598.565.0/6 Salete Assis 08 23/03/16 Irmã
646.631.1/1 Luciene A. R. da Costa 08 02/03/16 Irmão
776.919.9/1 Talita M. D. Saraiva 08 10/03/16 Irmã
799.392.7/1 Nilza T. M. Yamada 08 16/03/16 Irmã
805.749.4/1 Luzia E. V. dos Santos 08 08/02/16 Mãe
812.484.1/1 Eliane dos S. Orlando 08 13/03/16 Pai

LICENÇA MEDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
DO HSPM

Concedidas nos termos do artigo 143, da Lei nº 8989 de 
1979 na forma Prevista no Decreto nº 55.290 de 2014
E.H RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161079123000000 585.228.5/2 Neide B. dos Santos 01 16/03/16
161051000000100 656.047.4/3 Maria de F. D. Torres 01 23/03/16
161079129000000 676.209.3/1 Mauricio Baccili 01 21/03/16
161079511500000 684.363.8/1 Giani F. de M. Moura 03 23/03/16
161079510000100 684.363.8/2 Giani F. de M. Moura 03 23/03/16
161079120000000 744.781.7/1 Rosemeire V. Pazzini 01 21/03/16
161079173000000 778.329.9/1 Mauro S. Izilda 03 22/03/16
161079510000200 802.798.6/1 Eder A. F. Sedano 02 17/03/16

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos apreciados na reunião de 29/04/2016
ACÚMULOS LÍCITOS

RG. FUNC. NOME CONTROLE
1310291 SOLANGE FERNANDES CAMPOS 345543
1321846 GLORIA BERGIER DIETRICHKEIT 342403
1353578 ELIZABETH CORREIA DOS SANTOS 338456
1396901 SILVANA LUZIA DE LIMA 343702
2982889 MARIA IZILDA ERMINA SINCORA 350699
3039897 EMELIN ASSEF JORGE 338327
3088561 ANTONIO CARLOS MIRANDA BRONZATTI 340869
3167852 JOSIANE DEL PAPA 345463
3168077 HELENICE PENAS ORTEGA MANZANO 345393
5045533 JULIA INGLEZ DE SOUZA LEONE 332508
5222320 LYDIA MARIA DE SOUZA BARROS 348471
5224489 IVANISE RESSURREIÇÃO 334368
5226589 MARCIA GARCIA DIAS 336480
5240590 NAYA RIBEIRO 342380
5688981 MARIA CLARA ALTIERI DA SILVA 345548

DESIGNAÇÕES/NOMEAÇÕES
7871821 PAULO RICARDO BENEDIKT 351506

O acúmulo de cargos pretendido atende às exigências 
legais.

RETIFICAÇÕES DE PUBLICAÇÕES LEIA-SE COMO
SEGUE E NÃO COMO CONSTOU

DOC. DE 25/03/2016 PAGINA 52
REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL– RGPS
Portaria Nº 507/SGP- G Licença de Curta Duração para o 

próprio servidor.
E.H. R.F./V NOME QTE. Dias PERÍODO
1677137 717.591.4/4 Jacineide Correia Ferreira 01 07/03/2016
1677162 825.024.3/1 Francisca Bidô Barreiro de Melo 01 10/03/2016

TORNANDO SEM EFEITO
A PUBLICAÇÃO DO DOC DE 25/03/2016, PÁGINA 52, 

REFERENTE A
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 46.113 de 21/07/05
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
1677155 598.641.9/3 Cleuza Alves Laurindo da Silva 01 14/03/2016

A PUBLICAÇÃO DO DOC DE 24/03/2016, PÁGINA 42, 
REFERENTE A

Licença Médica do Servidor – Recomendação do 
HSPM

Concedido nos termos do Art. 143, da Lei nº 8.989, de 
1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 2014 para o 
próprio Servidor.
E.H. R.F./V NOME Qte Dias A partir de
1677520 645.859.9/2 Antonio Carlos Gomes de Oliveira 02 18/02/2016

PUBLICAÇÃO DO DOC DE 29/03/2016, PAGINA 38
1677228 788.605.5/2 Marinês Bessa Cerqueira 01 11/03/2016

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
GUAIANASES

 LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modifica-

da pelo Decreto 46.113 de 21/07/05.
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078540000200 690.989.2/1 Adriana Daleffi 03 16/03/2016
161078540000200 690.989.2/2 Adriana Daleffi 03 16/03/2016
161078540000200 723.745.6/3 Elisabete da Silva Salles 01 07/03/2016
161078000000000 825.859.7/1 Luis Henrique Ignácio Quaresma dos Santos 01 28/03/2016

Licença Médica para Servidores sob Regime Geral da 
Previdência Social

Concedidas aos servidores filiados ao RGPS nos ter-
mos da Portaria nº 507/SGP-G de 29/12/2004
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078176000000 560.716.7/2 Zélia de Carvalho Nogueira Dias 10 01/03/2016
161078178000000 603.280.0/8 Magda Aparecida Moreira 01 11/03/2016
161078170000000 702.953.5/6 Solange Aparecida Silva 03 23/02/2016
161078170000000 702.953.5/6 Solange Aparecida Silva 05 21/03/2016
161078132000000 741.145.6/6 Maristela Almeida de Freitas 10 07/03/2016
161078148000000 741.638.5/3 Rosely da Silva 01 17/03/2016
161078190000000 742.391.8/4 Jose Nogueira Teixeira 01 18/03/2016
161078170000000 742.924.0/4 Dagmar Maria da Silva 01 14/03/2016
161078160000000 743.478.2/3 Elisangela Barbosa 12 23/03/2016
161078520000200 756.481.3/4 Rosa Maria Faccio 01 09/03/2016
161078520000200 756.481.3/4 Rosa Maria Faccio 01 16/03/2016
161078178000000 756.661.1/6 Elisete dos Santos 05 07/03/2016
161078144000000 777.755.8/6 Ivone Bezerra Pereira 01 07/03/2016
161078126000000 786.755.7/2 Roberta Silva Viana dos Santos 03 29/02/2016
161078170000000 786.967.3/2 Luciana Gomes da Silva 01 14/03/2016
161078101000000 786.967.3/3 Luciana Gomes da Silva 01 14/03/2016
161078172000000 787.829.0/3 Luzivanda Cardoso de Oliveira Santos 01 08/03/2016
161078185000000 787.829.0/4 Luzivanda Cardoso de Oliveira Santos 01 08/03/2016
161078141000000 787.859.1/2 Nadia Maria de Lima Santos 10 04/03/2016
161078141000000 787.859.1/2 Nadia Maria de Lima Santos 01 15/03/2016
161078520000200 795.611.8/2 Ninas Vital da Silva 11 08/03/2016
161078162000000 796.051.4/2 Eduardo Ferreira de Oliveira 01 23/02/2016
161078150000000 796.594.0/2 Aliete Machado Ramos 01 21/03/2016
161078167000000 796.709.8/2 Cintia Regina Lima Pierri da Silva 01 10/03/2016
161078170000000 799.608.0.4 Rosiane Ferreira de Andrade 01 03/03/2016
161078144000000 799.899.6/2 Surama Lidia Duque Cardoso 01 16/03/2016
161078111000000 799.982.8/3 Rosangela de Souza Provisor 02 15/03/2016
161078132000000 805.320.1/4 Daniel Martiniano dos Santos 03 16/03/2016
161078187000000 811.002.6/1 Vanessa Braz Costa 01 29/02/2016
161078187000000 811.002.6/1 Vanessa Braz Costa 01 18/03/2016
161078107000000 815.031.1/1 Roberta de Oliveira Martins 06 11/03/2016
161078111000000 815.094.0/1 Sandra Rodrigues Castanho de Paiva 15 07/03/2016
161078540000000 823.030.7/1 Maria de Fátima Paiva 01 10/03/2016
161078510000000 823.401.9/1 Caio Magno Alves Pereira 02 10/03/2016
161078172000000 823.512.1/1 Vitoria Gomes da Silva 01 16/03/2016
161078520000200 824.934.2/1 Severina Ribeiro de Andrade 01 16/03/2016
161078186000000 825.938.1/1 Mayara Regina Nascimento 02 14/03/2016
161078134000000 825.938.1/2 Mayara Regina Nascimento 02 14/03/2016
161078105000000 825.946.1/1 Glaucia Angélica Lima Lins 01 03/03/2016

LICENÇAS MÉDICAS DOS SERVIDORES – RECOMEN-
DAÇÃO DO HSPM.

Concedida nos termos do artigo 143, da Lei nº 
8.989/79, na forma prevista no Decreto nº 55.290 de 2014
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078107000000 600.321.4/2 Solange Aparecida Costa dos Santos 01 10/03/2016
161078107000000 600.321.4/3 Solange Aparecida Costa dos Santos 01 10/03/2016
161078119000000 675.758.8/1 Sandra de Andrade Marcos Oliveira 01 17/03/2016
161078111000000 684.861.3/1 Juliana da Silva Tavares 03 21/03/2016
161078124000000 716.775.0/3 Roseli Batista Candido Pires 01 21/03/2016
161078195000000 794.302.4/1 Lais Vilela 07 21/03/2016
161078500000100 810.511.1/1 Marlene Lourenço da Rocha 03 17/03/2016
161078145000000 817.034.7/1 Gabriel Sabino Dias 01 18/03/2016

OMISSÃO DE PUBLICAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, mo-

dificada pelo Decreto 46.113 de 21/07/05
DOC. DE 14/12/2013 – PÁGINA 33

EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078163000000 794.744.5/2 Marcus Vinicius de Siqueira 02 27/11/2013

Licença Médica para Servidores sob Regime Geral da 
Previdência Social

Concedidas aos servidores filiados ao RGPS nos ter-
mos da Portaria nº 507/SGP-G de 29/12/2004

DOC. DE 14/05/2015 – PÁGINA 45
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078127000000 615.455.7/2 Yara Alves de Cerqueira 07 09/05/2015

Licença Gestante – RGPS, de acordo com a portaria 
507/SGP-G de 29/12/2004 concedendo 120 dias .
E.H. R.F. NOME A PARTIR
161078107000000 815.031.1/1 Roberta de Oliveira Martins 21/03/2016

 COMUNICADO Nº 360, DE 30 DE MARÇO DE 
2016.

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou o Diretor Regional de Educação divulga a abertura 
de inscrições para a função de Professor Regente de SAAI, nos 
termos das Portarias SME nº 5.718/04 e nº 2.496/12, no CEU 
EMEF JAMBEIRO, situada na Av. José Pinheiro Borges, nº 60, 
Bairro Guaianases, telefone: 2960-2036, conforme segue:

1 - Inscrição na própria Unidade Educacional, nos dias 04, 
05 e 06/04/2016, das 8 às 20 horas;

2 - Reunião de Conselho de Escola dia 07/04/2016, às 18 horas;
3 - Condições para preenchimento da função:
a) ser Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 

I ou Professor de Ensino Fundamental II e Médio, efetivo ou 
estável;

b) ter disponibilidade para atendimento aos educandos nos 
diversos turnos de funcionamento da escola;

c) comprovar habilitação em Educação Especial ou em uma 
de suas áreas, obtidas em cursos de graduação, especialização 
ou de pós-graduação.

1677173 698.950.1/1 Jose Manoel da Silva 01 21/03/2016
1677137 716.610.9/4 Keila Monteiro da Silva Santos 01 21/03/2016
1677182 725.850.0/2 Valeria Leonor Barreto Lopes 03 22/03/2016
1677142 727.457.2/2 Telma Fernandes Mangolini 01 23/03/2016
1677521 729.665.7/2 Alcione Pereira de Souza Silva 01 16/03/2016
1677142 729.933.8/1 Gecira Araujo da Silva 02 23/03/2016
1677190 746.140.2/2 Tatiana Batista Cascarano 01 21/03/2016
1677543 748.893.9/1 Ligia Conceição Silva Alves 02 23/03/2016
1677133 752.450.1/1 Joicileia Batista Alves 01 18/03/2016
1677182 772.973.1/1 Ligia Jeremias Gonçalves 01 18/03/2016
1677143 775.002.1/1 Emilly Thaisy Maciel Silva 02 23/03/2016
1677128 775.084.6/1 Letícia Zamprogna dos Santos 01 17/02/2016
1677141 776.053.1/2 Priscila Martinez dos Santos 01 23/03/2016
1677562 780.559.4/1 Aline de Jesus Lopes Ribeiro 01 16/03/2016
1677146 780.821.6/1 Roberta Andressa Villa Gonçalves 01 23/03/2016
1677501 782.084.4/1 Regiane Malhone Ribeiro Serafim 02 27/03/2016
1677198 790.414.2/2 Maristela Evangelista da Silva 03 22/03/2016
1677167 794.316.4/1 Eliana Aparecida Berlanga 02 21/03/2016
1677107 795.564.2/1 Fabiana Viviane Mendes Tobias 01 22/03/2016
1677191 796.056.5/2 Priscila Alves de Carvalho 03 16/03/2016
1677102 796.632.6/1 Claudia Catarino Alves Moreira 01 22/03/2016
1677562 797.853.7/1 Sandra Inês Gazieri Castelucci 02 17/03/2016
1677210 801.137.1/1 Soraya Cristiane Arjol Ghirotti 03 21/03/2016
1677102 801.276.8/2 Maria Raimunda dos Santos 01 24/03/2016
1677501 801.416.7/1 Gabriela de Araujo Cardoso 03 22/03/2016
1677145 802.982.2/1 Karen Aparecida Xavier da Silva 01 24/03/2016
1677560 806.399.1/1 Mauricio Martins 01 21/03/2016
1677191 808.251.1/1 Edson Ricardo do Nascimento 01 23/03/2016
1677117 809.347.4/1 Gildevania Pereira Damascena 01 23/03/2016
1677124 809.913.8/1 Patrícia Regina Alves Gonçalves 01 17/03/2016
1677131 815.103.2/1 Glaucy Anne Cardoso Arruda dos Santos 01 17/03/2016
1677155 826.872.0/1 Andrea Pessutti Zenker 03 23/03/2016

Licença Médica do Servidor – Recomendação do HSPM
Concedido nos termos do Art. 143, da Lei nº 8.989, de 

1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 2014 para o 
próprio Servidor.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
1677135 563.879.8/2 Valquiria Aparecida Ribeiro 15 23/03/2016
1677201 611.832.1/2 Rosimeire Machado de Lima 05 28/03/2016
1677111 616.835.3/1 Rosemary de Araujo Andrade 01 11/03/2016
1677111 616.835.3/1 Rosemary de Araujo Andrade 05 14/03/2016
1677184 648.026.8/1 Ester Ribeiro Rodrigues 01 15/03/2016
1677543 681.271.6/2 Ivete Lima de Souza Pereira 03 22/03/2016
1677126 693.357.2/1 Eronildes Germino da Silva 08 24/03/2016
1677501 728.243.5/2 Ana Paula Martins Carmona do Nascimento 02 23/03/2016
1677185 734.015.0/1 Givanilda Rodrigues Nascimento 01 11/03/2016
1677198 754.604.1/1 Maria José do Nascimento 01 23/03/2016
1677198 774.938.4/1 Maria de Fátima Cardoso de Andrade 01 23/03/2016
1677171 817.978.6/1 Shirley Domiciano Marques 10 22/03/2016

REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL– RGPS
Portaria Nº 507/SGP- G Licença de Curta Duração para o 

próprio servidor.
E.H. R.F./V NOME QTE. Dias PERÍODO
1677137 717.591.4/3 Jacineide Correia Ferreira 02 23/03/2016
1677189 745.018.4/6 Vanda de Menezes Umbezeiro Miranda 02 16/03/2016
1677173 800.436.6/3 Ana Maria Correa 01 23/03/2016

LICENÇA NOJO
R.F./V. NOME DIAS A PARTIR DE
557.208.8/3 Aparecida Rabelo Oliveira dos Santos 08 16/03/2016
591.031.5/3 José Carlos Martins 02 14/03/2016
675.683.2/2 Deise Regina Alves Ribeiro 08 02/03/2016
747.980.8/1 Rita de Cássia Murade Aguiar 08 06/03/2016
780.719.8/1 Antonia Rivania de Oliveira Santos 08 03/03/2016

LICENÇA GALA
R.F./V NOME Dias Período
777.941.1/2 Daiana da Silva 08 19/03/2016

ALTERAÇÃO DE NOME
R.F./V Nome De Para
549.298.0/2 Sônia dos Anjos Sônia Ferreira da Silva
777.941.1/2 Daiana da Silva Daiana da Silva Franco

ALTERAÇÃO NO ESTADO CIVIL
R.F./V Nome De Para
777.941.1/2 Daiana da Silva solteira casada

LICENÇA GESTANTE
Concedo 180 ( cento e oitenta ) dias de Licença Gestante, 

nos termos do Art. 148 da Lei 8.989/79 e em conformidade 
com a Portaria 84/03 SGP, publicada no DOM de 09/08/2003, 
alterada pela Lei 14.872/08, publicada em DOC de 01/01/2009.
R.F./V. NOME DIAS A PARTIR DE
820.639.2/1 Raquel Lourenço de Matos Magalhães 180 23/03/2016
828.120.3/1 Patrícia Aparecida de Freitas 93 17/03/2016

AUSÊNCIA NOS DIAS DE PROVAS
DEFIRO, fica autorizado a ausência em dias de provas nos 

termos do parágrafo 2º. Do artigo 175 da Lei 8989/79 e Decreto 
17.244/81, com alteração trazidas pelo Decreto 52.622/11 do 
servidor:
EH RF/V NOME DIAS DE PROVAS
1677140 700.446.0/1 Lenivaldo de Souza Pereira 07/04/2016
1677140 713.288.3/1 Rosangela Auxiliadora Pereira 07/04/2016
1677146 775.325.0/1 Ana Maria Silva de Andrade 07/04/2016, 09/04/2016, 
   12/04/2016 e 14/04/2016
1677540 818.539.5/1 Joselda de Souza Ribeiro da Silva 04/04/2016 à 08/04/2016

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL – QAA

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 16 da 
Lei nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat.
7712421/2 THAISA ALVES DIAS DE JESUS NIVEL I 4
7439199/1 JULIANA DE OLIVEIRA AUGUSTO NIVEL I 4

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS
Acúmulos apreciados na reunião de 30/03/2016
ACÚMULOS LÍCITOS

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
5600812 SUELI APARECIDA DE MORAES 348206
5656869 MARINALVA MENDES DE SOUSA 348089
5667631 AMELIA LOPES BATISTA 338124
5758475 DENISE DE OLIVEIRA 350422
5764556 DEOLINDA DA CONCEICAO BERNARDES ALVES 344771
5867363 MARIA LUCIA MODESTO ORELLANA 339425
5912229 ROSILENE DA CRUZ ARAUJO 344618
5998069 ROSALIA APARECIDA DOS SANTOS 349111
6069959 RAQUEL ROCHA FALCONERIS 345173
6086942 PRISCILA DE ALMEIDA FALCAO 344604
6096166 RITA DE CASSIA RODRIGUES DE O. MALAQUIAS 348188
6230199 ADRIANA FERREIRA DA SILVA 347826
6273866 MEIRE PEREIRA DA SILVA 349152
6277071 RINALDO FERREIRA NUNES 338508
6565581 CLAUDIA REOLO DA SILVA 343721
6771017 ELIANE FERNANDES BOMFIM DE SOUZA 338640
6782027 SUELI GOMES DE SOUZA 338172
6808999 FERNANDA PEREIRA DOS SANTOS 344656
6906974 ADRIANA DOS SANTOS FRANCA 342739
7229381 ELAINE RODRIGUES MONTEIRO 339382
7231369 SANDRA LEITE DA SILVA OLIVEIRA 344629
7232837 DENISE APARECIDA DE SOUZA 338695
7288077 ELISABETE SIQUEIRA LINO 346148
7289898 CLEIDE MARIA DE SOUZA 338733
7290705 ROSANGELA DA SILVA DAMACENA 338534
7567634 RENATA KARINA VALDEZ MORENO 338552
7436262 ELAINE CRISTINA SOARES M. AZEVEDO 333216
7752954 DJANINE ALMEIDA DE AMORIM 350168
7769822 CAROLINE DE LIMA COSTA 338137
7806779 CIRLANE RODRIGUES DE OLIVEIRA 340916
7943148 MARINALVA SILVA SANTOS 334277
8001464 ANDRESSA LIZANDRA GRATIVOL 348887
8039950 DAYANA CUNHA ZANETTI 338502
8120501 LEILA MARY OLIVEIRA DE SOUSA 345185

Os acúmulos de cargos atendem as exigências legais.

METODOLÓGICO. DINÂMICAS DE GRUPO PARA AS SITUAÇÕES 
DE ANÁLISE DE RESULTADOS E SIMULAÇÕES DE INTERVENÇÃO 
EM SITUAÇÕES-PROBLEMA E DISCUSSÕES DE CASO. PAINÉIS 
PARA APRESENTAÇÃO DE BOAS PRÁTICAS DESENVOLVIDAS 
POR EDUCADORES DO GRUPO OU EXTERNOS AO GRUPO. 
ALÉM DO ESPAÇO COLETIVO, A METODOLOGIA TAMBÉM 
CONTEMPLA PELO MENOS UM MOMENTO DE ATENDIMENTO 
INDIVIDUALIZADO DENTRO DO ESPAÇO DE SALA DE AULA 
DE CADA PROFESSOR PARA ACOMPANHAMENTO DO TRABA-
LHO COM OS ALUNOS, OFERECENDO APOIO E ORIENTAÇÃO 
ESPECÍFICA 

PARA O CONTEXTO DE CADA EDUCADOR, RESPEITANDO 
ASSIM A SINGULARIDADE DE CADA UMA DAS COMUNIDADES 
ESCOLARES PARTICIPANTES. VISANDO GARANTIR SUPORTE 
AOS PROFESSORES

V - PÚBLICO ALVO: ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, 
COORDENADOR PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PRO-
FESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 32 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
FORMAÇÃO BÁSICA: 16/04/2016 E 30/04/2016
HORÁRIO: DAS 8H ÀS 12H E DAS 13H ÀS 17H
FORMAÇÃO CONTINUADA: 21/05/2016; 25/06/2016; 

24/09/2016; 03/12/2016
HORÁRIO: DAS 8H ÀS 12H.
LOCAL: AV. DO RIO BONITO, 2330, VILA FRIBURGO.
VIII - TOTAL DE VAGAS: 25 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1
IX - REGENTE: VIVIANE DE ARAÚJO ALMEIDA – RG 

30.531.846 - 9 / CPF 300.947.938 – 75
X- CERTIFICAÇÃO: FARÃO JUS AO CERTIFICADO TODOS 

OS PARTICIPANTES QUE OBTIVEREM, O TOTAL DE, NO MÍNIMO, 
87,5% DE FREQUÊNCIA E AVALIAÇÃO – SATISFATÓRIA (S).

XI - INSCRIÇÕES: INSCRIÇÃO EM FORMULÁRIO ENCAMI-
NHADO ÀS UNIDADES ESCOLARES VIA LINK NO GOOGLE DOCS 
DUAS SEMANAS ANTES DO INÍCIO DO CURSO.

XII- ÁREA PROMOTORA: SME / DIRETORIA REGIONAL 
DE EDUCAÇÃO CAPELA DO SOCORRO DIVISÃO DOS CENTROS 
EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL - 
DICEU E A DIVISÃO PEDAGÓGICA EM PARCERIA COM A ASEC-
ASSOCIAÇÃO PELA SAÚDE EMOCIONAL DE CRIANÇAS.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
ITAQUERA

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos apreciados na reunião de 28/03/2016
ACÚMULOS LÍCITOS

RF. NOME CONTROLE Nº
5126274 CILMARA APª N. GIAMASSI 348907
5507171 ANAMARIA RIBEIRO LEITE 334366
5699053 MARISA M. DE SOUZA BARBOSA 335705
5699070 MARLI SANCHES CRUZ 336737
5722781 SILVANA C. B. DE C. CALAZANS 338346
5730236 ANA MARIA ROSA 335669
5835127 ISABEL DE ALMEIDA 344685
5840279 CLAUDIA FERNANDES MARTINEZ 338147
5854083 SHIRLEY JANE TEGGI COELHO 332193
5900328 CARLA ANDREA XIMENES FRATUCCI 335701
5922283 DEBORAH DE A. GALVAO FASANELLI 338189
6230377 GILDO CORREIA DOS SANTOS 354077
6310249 ELAINE CABREIRA DE OLIVEIRA 334701
6314988 MARIA APARECIDA S. B. DOS SANTOS 338254
6566758 RENATA C. Q. DA SILVA ROGERIO 338322
6716491 ISABEL MEDEIROS DO NASCIMENTO 335704
6769578 FLAVIO LUIZ COSTA 355792
6770487 CLAUDIA REGINA JORGE 338179
6924794 ROBERTA CABRAL DA SILVA 335030
6931511 ROSANI SANTA MATTOS M. DA SILVA 334669
7000634 SANDRA ALEXANDRE DA SILVA 336872
7118414 DANIELA LOURENCO CARDOSO 334936
7231423 ALESSANDRA MARQUES 338136
7239491 CILENE VIEIRA 336709
7240163 CINTIA CORREA SOARES 337527
7277733 MARGARETE DE ALMEIDA PEREIRA 336756
7286325 ELVANE DE LEMOS PEREIRA 337501
7362099 ADRIANA RODRIGUES C. CORDEIRO 333311
7412291 ALINE CRISTINA PEREIRA BELINELO 333248
7555245 CAROLINE ZORZETTO DE P. ONAGA 334941
7706456 ALINE MONTICELLI DE O. LIMA 336680
7804768 RENATA APª DE OLIVEIRA ROCHA 337667
7948000 ELAINE DE OLIVEIRA S. BARBOSA 336822
8084441 MAGDA DA SILVA 345069

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.
DESIGNACOES/NOMEACOES

7729651 VALDIRENE DA SILVA RAIMUNDO 353357
7922124 ROGERIO DA SILVA 337856

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MIGUEL

 DESPACHO DO DIRETOR REGIONAL DE 
EDUCAÇÃO

INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. 002/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/2006, acrescido de 1/3:

602.585.4/2 – APARECIDA DAS GRAÇAS GUIMARÃES SAN-
TOS – 2016-0.046.748-9 – relativo ao exercício de 2016 – 30 
(trinta) dias.

611.983.2/1 – IRENE FLORENTINO VIANA – 2016-
0.046.735-7 – relativo ao exercício de 2016 – 30 (trinta) dias.

690.600.1/2 – MARINA APARECIDA DOS SANTOS MAR-
QUES – 2016-0.046.757-8 – relativo ao exercício de 2016 – 30 
(trinta) dias. Face ao débito apurado às fls. 12 e 16, proceda-se 
à devida regularização.

FÉRIAS DEFERIDAS
DIRETOR DE ESCOLA

R.F./V Nome Dias/Exercício Período
524.669.5/4 Suemi Inokawa 30/2016 26/04/2016
622.783.0/2 Luiz Carlos da Silva 15/2016 06/04/2016

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 46.113 de 21/07/05
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
1677543 554.746.6/4 Dirlei de Andrade 01 21/03/2016
1677182 561.959.9/4 Jovelina Maria da Silva Parra Gonçalves 01 18/03/2016
1677176 599.145.5/2 Valéria Cristina de Loredo 01 22/03/2016
1677134 602.552.8/3 Maria Lucia Nicacio de Sales 03 24/03/2016
1677133 610.306.5/2 Raimundo Magalhães 01 23/03/2016
1677113 616.616.4/2 Flavio Sebastião Pastro 03 22/02/2016
1677562 642.238.1/3 Maria Lucia Dantas Rigon 02 17/03/2016
1677520 645.859.9/2 Antonio Carlos Gomes de Oliveira 02 18/02/2016
1677107 665.002.3/1 Maria do Carmo de Oliveira Silva 01 27/03/2016
1677000 673.637.8/3 Eliane Marchione 01 22/03/2016
1677138 674.995.0/6 Adriana Alves de Oliveira Gomes 01 24/03/2016
1677123 676.066.0/5 Simone Costa Biral 01 18/03/2016
1677119 676.346.4/1 Ana Silvia Galvão Amorim Silva 01 23/03/2016
1677118 676.900.4/1 Simone Barbosa Chaves 03 14/03/2016
1677155 678.920.0/1 Edna Alves Francisco de Oliveira 01 21/03/2016
1677155 678.920.0/2 Edna Alves Francisco de Oliveira 01 21/03/2016
1677143 679.178.6/3 Celia Maria Oliveira Rodrigues Guimarães 01 23/03/2016
1677137 681.022.5/1 Luciana Venâncio 02 21/03/2016
1677143 682.052.2/1 Teresinha Surian Antonio 01 11/03/2016
1677163 686.497.0/4 Maria Lena Alves de Sousa Viana 01 18/03/2016
1677213 693.984.8/1 Dagmar Grilo Papais 01 23/03/2016




