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10/02/2016 a 03/08/2016, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação de Freguesia / Bra-
silândia

Port. 2063/2016 - 786.331.4, Vínculo 1 - ISABEL CRISTI-
NA DE PAULA ROSA OLIVEIRA, Auxiliar Técnico de Educação, 
efetivo, lotado(a) na EMEF Professor Aroldo de Azevedo, para 
exercer o cargo de Secretário de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161070172000000, em substituição a ANTONIA CRISTINA 
MARTINS DA SILVA, Registro nº 782.173.5, Vínculo 1, Secretário 
de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, 
por férias, no período de 04/03/2016 a 23/03/2016, dentre inte-
grantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Guaianases
Port. 2064/2016 - 739.033.5, Vínculo 5 - ALEXANDRE NA-

ZARIO DA SILVA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio 
- Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF João Ribeiro de Barros, 
para exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, na 
referida Unidade, EH: 161078132000000, em substituição a 
ANDREIA ESPOLAOL GOMES, Registro nº 695.053.1, Vínculo 1, 
Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu 
impedimento legal, no período de 01/03/2016 a 15/03/2016, 
portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no 
Magistério Municipal.

Port. 2065/2016 - 608.228.9, Vínculo 2 - ARLETE BARBOSA, 
Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I - Ca-
tegoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Amacio Mazzaropi, para 
exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, na referida 
Unidade, EH: 161078100000000, em substituição a AUGUSTA 
MARIA ASSIS COSTA GOES DA CUNHA, Registro nº 544.472.1, 
Vínculo 2, Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, 
durante seu impedimento legal, no período de 04/02/2016 a 
06/03/2016, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação de Jaçanã / Tremembé
Port. 2066/2016 - 722.796.5, Vínculo 2 - ADRIANA SUZANO 

MONTINEGRO, Professor de Educação Infantil e Ensino Funda-
mental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Martin Fran-
cisco Ribeiro de Andrada, para exercer o cargo de Assistente de 
Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 161069159000000, 
em substituição a TATIANE APARECIDA DIAN HERMANEK, 
Registro nº 748.620.1, Vínculo 1, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, 
no período de 07/03/2016 a 21/03/2016, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Port. 2067/2016 - 618.619.0, Vínculo 2 - VANIA ALVARES 
PAES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF 
General Julio Marcondes Salgado, para exercer o cargo de Se-
cretário de Escola, na referida Unidade, EH: 161069105000000, 
em substituição a REGINA CRISTINA SCOTON MACHADO MI-
RANDA, Registro nº 536.984.3, Vínculo 2, Secretário de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, 
no período de 01/03/2016 a 15/03/2016, dentre integrantes da 
carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação da Penha
Port. 2068/2016 - 682.588.5, Vínculo 2 - ELIAS DE FARIA, 

Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF Arthur 
Azevedo, para exercer o cargo de Secretário de Escola, na refe-
rida Unidade, EH: 161074173000000, em substituição a SILVIA 
DE CASSIA FERNANDES, Registro nº 677.520.9, Vínculo 2, Se-
cretário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, por férias, no período de 22/01/2016 a 05/02/2016, dentre 
integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Santo Amaro
Port. 2069/2016 - 817.207.2, Vínculo 1 - CASSIA GLORIA 

BEZERRA DA SILVA SANTOS, Auxiliar Técnico de Educação, 
efetivo, lotado(a) na EMEF Professora Amélia Rodrigues de 
Oliveira, para exercer o cargo de Secretário de Escola, na 
referida Unidade, EH: 161073173000000, em substituição 
a LUCIANA APARECIDA PEREZ, Registro nº 788.996.8, Vín-
culo 1, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu 
impedimento legal, por férias, no período de 15/02/2016 a 
29/02/2016, dentre integrantes da carreira de Auxiliar Téc-
nico de Educação.

Port. 2070/2016 - 735.712.5, Vínculo 1 - CRISTIANE 
PELOSINI SILVA, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI 
Doutor João de Deus Bueno Dos Reis, para exercer o cargo 
de Assistente de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
161073112000000, em substituição a ENI TERESINHA TURINO 
MENDES, Registro nº 620.476.7, Vínculo 1, Assistente de 
Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedi-
mento legal, por licença médica, no período de 03/02/2016 a 
10/03/2016, portando diploma de Pedagogia e experiência de 
3 anos no Magistério Municipal.

Port. 2071/2016 - 668.053.4, Vínculo 2 - VALTER GASPARI 
JUNIOR, Professor de Ensino Fundamental II e Médio - Catego-
ria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Carlos de Andrade Rizzini, para 
exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, na referida 
Unidade, EH: 161073119000000, em substituição a BENEDITA 
CRUZ MERCADO, Registro nº 578.098.5, Vínculo 2, Assistente 
de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedi-
mento legal, por licença médica, no período de 08/12/2015 a 
06/03/2016, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério Municipal.

NÚMERO DE VAGAS POR TURMA: 35.
IX - REGÊNTES:
FORMADORES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE/ MULTIPLICA-

DORES DAS DRE E UNIDADES DE SAÚDE.
X - CERTIFICAÇÃO: 
FARÁ JUS À CERTIFICAÇÃO O PARTICIPANTE QUE DE-

SENVOLVER AS ATIVIDADES PROPOSTAS DURANTE O CURSO; 
APRESENTAR NO MÍNIMO APROVEITAMENTO (S) SATISFATÓ-
RIO E APRESENTAR 100% DE FREQUÊNCIA.

XI- INSCRIÇÕES:
A ADESÃO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS E SERVIDORES 

DEVEM SER CONFIRMADAS DIRETAMENTE NA DRE – COOR-
DENADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS E 
DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – COCEU/SAÚDE ESCOLAR, COM O 
REPRESENTANTE DE SAÚDE ESCOLAR.

XII – COORDENAÇÃO DO PROGRAMA:
MINISTÉRIO DA SAÚDE.
COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SME:
COORDENADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFI-

CADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – COCEU/SAÚDE ESCOLAR.
COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SMS: PROFISSIONAIS 

DA ÁREA TÉCNICA SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE.
XIII - DISPENSA DE PONTO:
FICAM DISPENSADOS DO PONTO OS PROFISSIONAIS EN-

VOLVIDOS NO PROGRAMA, NA CONFORMIDADE DO DISPOSTO 
NA PORTARIA Nº XXXXX, DE XXXXXXXXXXXXXX DE 2016.

XIV - ÁREA PROMOTORA:
MINISTÉRIO DA SAÚDE; SME /COORDENADORIA DOS CEN-

TROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL 
– COCEU/SAÚDE ESCOLAR; DRE/ DIVISÃO DOS CENTROS EDU-
CACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – DICEU/
SAÚDE ESCOLAR E SMS/ÁREA TÉCNICA SAÚDE DA CRIANÇA E 
DO ADOLESCENTE.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE 
GABINETE

APOSTILANDO
Diretoria Regional de Educação de Itaquera
a portaria nº 7640/2015, de S.M.E., D.O.C. de 18/12/2015, 

em nome de DANIELE MARCELINO MENDES AMORIM, registro 
nº 794.918.9, vínculo 1, a fim de declarar que o período correto 
de substituição é de 23/10/2015 a 08/12/2015 é não como 
constou.

Diretoria Regional de Educação de Santo Amaro
a portaria nº 6157/2015, de S.M.E., D.O.C. de 25/09/2015, 

em nome de VALTER GASPARI JUNIOR, registro nº 668.053.4, 
vínculo 2, a fim de declarar que o período correto da substitui-
ção é de 17/06/2015 a 07/12/2015 e não como constou.

Diretoria Regional de Educação de São Mateus
a Portaria nº 450/2016, DE S.M.E., DOC DE 19/01/2016, 

em nome de JOSE LUIZ DE CARVALHO JUNIOR, registro nº 
730.923.6, vínculo 1, a fim de declarar que o período correto da 
substituição é de 05/1/2016 a 19/1/2016 e não como constou.

SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação de Campo Limpo
Port. 2058/2016 - 607.593.2, Vínculo 3 - ROSANA DE 

SOUZA, Coordenador de Ação Educacional, Referência DAS-12, 
em comissão, para exercer o cargo de Gestor de Centro Edu-
cacional Unificado, Referência DAS-13, no Centro Educacional 
Unificado Paraisópolis, da Diretoria Regional de Educação de 
Campo Limpo, EH: 161072600000000, em substituição a ELIA-
NA FRANCISCA DA CRUZ OLIVEIRA, RF nº 666.567.5, vínculo 1, 
Gestor de Centro Educacional Unificado, Referência DAS-13, em 
comissão, durante seu impedimento legal por férias, no período 
de 04/01/2016 a 18/01/2016, dentre integrantes da carreira do 
magistério municipal, portadores de diploma de nível universi-
tário com, no mínimo, 03 (três) anos de experiência na carreira.

Diretoria Regional de Educação do Butantã
Port. 2060/2016 - 803.435.4, Vínculo 1 - CRISTINA APA-

RECIDA CAETANO, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Desembargador Arthur Whitaker, para exer-
cer o cargo de Secretário de Escola, na referida Unidade, EH: 
161079157000000, em substituição a ROSELI APARECIDA 
ALVES DA SILVA E OLIVEIRA, Registro nº 633.316.8, Vínculo 3, 
Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedi-
mento legal, por licença médica, no período de 22/02/2016 a 
22/03/2016, dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico 
de Educação.

Port. 2061/2016 - 803.525.3, Vínculo 1 - MARIO RIGORFI, 
Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF Pro-
fessor Alípio Correa Neto, para exercer o cargo de Secretário 
de Escola, na referida Unidade, EH: 161079154000000, em 
substituição a CLAUDIA ANTONIA TEIXEIRA SANTOS, Registro 
nº 734.075.3, Vínculo 2, Secretário de Escola (nomeado), efe-
tivo, durante seu impedimento legal, por férias, no período de 
04/01/2016 a 18/01/2016, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Campo Limpo
Port. 2062/2016 - 727.957.4, Vínculo 1 - SIONEIA PEREIRA 

TUPAN, Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 
I, efetivo, lotado(a) na EMEF M'Boi Mirim II, para exercer o 
cargo de Assistente de Diretor de Escola, na EMEF Anna Silveira 
Pedreira, EH: 161072209000000, em substituição a DOLANNES 
DE ARAUJO NASCIMENTO, Registro nº 790.584.0, Vínculo 1, 
Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante 
seu impedimento legal, por licença gestante, no período de 

XIII - DISPENSA DE PONTO:
FICAM DISPENSADOS DO PONTO OS PROFISSIONAIS EN-

VOLVIDOS NO PROGRAMA, NA CONFORMIDADE DO DISPOSTO 
NA PORTARIA Nº XXXXX, DE XXXXXXXXXXXXXX DE 2016.

XIV - ÁREA PROMOTORA: MINISTÉRIO DA SAÚDE; SME /
COORDENADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS 
E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – COCEU/SAÚDE ESCOLAR ; DRE/ 
DIVISÃO DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA 
EDUCAÇÃO INTEGRAL – DICEU/SAÚDE ESCOLAR E SMS/ÁREA 
TÉCNICA SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE.

 COMUNICADO Nº 216, DE 07 DE MARÇO DE 
2016

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A COORDENADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS 
UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL - COCEU, CONVOCA: 
OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PARA O CURSO PROGRA-
MA #TAMOJUNTO – FORMAÇÃO INICIAL:, NA SEGUINTE 
CONFORMIDADE:

I – JUSTIFICATIVA:
COM A ADESÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO AO PRO-

GRAMA SAÚDE NA ESCOLA – PSE, VOLTADA ÀS CRIANÇAS, 
ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS DA EDUCAÇÃO PÚBLICA 
BRASILEIRA PARA PROMOÇÃO E PREVENÇÃO DE DOENÇAS 
E AGRAVOS À SAÚDE, A SME ENCAMPOU OS PRINCÍPIOS DE 
INTERSETORIALIDADE, INTEGRALIDADE E TERRITORIALIDADE 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE:

-FORTALECER A INTEGRAÇÃO E ARTICULAÇÃO ENTRE 
OS ÓRGÃOS DE EDUCAÇÃO E DE SAÚDE, ENFRENTAMENTO 
DAS VULNERABILIDADES QUE COMPROMETEM O SEU PLENO 
DESENVOLVIMENTO;

-A EDUCAÇÃO INTEGRAL E O USUFRUTO PLENO DOS 
DIREITOS HUMANOS;

-A PROMOÇÃO E ARTICULAÇÃO DE SABERES, A PARTI-
CIPAÇÃO DE ESTUDANTES, PAIS, COMUNIDADE ESCOLAR E 
SOCIEDADE EM GERAL NA CONSTRUÇÃO E CONTROLE SOCIAL 
DA POLÍTICA PÚBLICA.

II- OBJETIVOS:
- REALIZAR FORMAÇÃO DE PROFESSORES, GESTORES 

ESCOLARES E PROFISSIONAIS DA SAÚDE, NA METODOLOGIA 
DO PROGRAMA #TAMOJUNTO, INSTRUMENTALIZANDO OS 
EDUCADORES PARA A CONDUÇÃO DAS ATIVIDADES COM A 
EQUIPE ESCOLAR, PAIS/RESPONSÁVEIS E COM ALUNOS EM 
SALA DA AULA.

- INSTRUMENTALIZAR OS PARTICIPANTES PARA PROPOR-
CIONAR AOS EDUCANDOS A POSSIBILIDADE DE PARTICIPAÇÃO 
CRÍTICA, DESENVOLVIMENTO DE UM CLIMA DE SOLIDARIEDA-
DE, DE ESCUTA, DE PERGUNTA, DE REFLEXÃO, DE AUTOESTI-
MA, DE ESCOLHAS, DE ENVOLVIMENTO DE EQUIPE ESCOLAR, 
PAIS E COMUNIDADE.

- INSTRUMENTALIZAR GESTORES ESCOLARES PARA QUE 
ESTES, POSSAM APOIAR OS PROFESSORES IMPLEMENTADORES 
DE SUA UNIDADE E INTERVIR DE MANEIRA MAIS EFICAZ E 
CRIATIVA NO DECORRER DO ANO LETIVO.

- APROFUNDAR A RELAÇÃO INTERSETORIAL ENTRE EDU-
CAÇÃO E SAÚDE, FORTALECENDO A REDE DE PROTEÇÃO E O 
TRABALHO INTEGRADO NO TERRITÓRIO.

III – CONTEÚDOS:
- CONTEXTO E DIRETRIZES GERAIS DA IMPLEMENTAÇÃO 

DE AÇÕES DE PROMOÇÃO DA SAÚDE E PREVENÇÃO UNIVER-
SAL AO USO DE ÁLCOOL, TABACO E OUTRAS DROGAS;

- INFLUÊNCIAS E EXPECTATIVAS DO GRUPO QUANTO AO 
PROGRAMA;

- DIFERENÇAS ENTRE OPINIÃO PESSOAL E DADOS REAIS E 
AVALIAÇÃO DAS CRENÇAS NORMATIVAS;

- ÁLCOOL , TABACO E OUTRAS DROGAS: FATORES DE PRO-
TEÇÃO E FATORES DE RISCO;

- COMUNICAÇÃO DE EMOÇÕES, ASSERTIVIDADE E RESPEI-
TO PELOS OUTROS;

- EXPRESSÃO DE SENTIMENTOS, SOLUÇÃO DE PROBLE-
MAS, PENSAMENTO CRIATIVO E AUTOCONTROLE;

- METAS E OBJETIVOS DE LONGO, MÉDIO E CURTO PRAZO.
IV – METODOLOGIA:
- TRABALHO COM ALUNOS - ATIVIDADES INTERATIVAS, 

UTILIZANDO VIVÊNCIAS E DINÂMICAS (ENERGIZADORES) 
COM O OBJETIVO DE APROXIMAR OS ALUNOS, FOMENTAR A 
DISCUSSÃO DE FORMA CRÍTICA E FORTALECER VÍNCULOS PO-
SITIVOS ENTRE OS EDUCANDOS E EDUCANDOS, EDUCANDOS E 
EDUCADORES; EDUCANDOS E EQUIPE ESCOLAR; EDUCANDOS 
E EQUIPE DE SAÚDE, DISCUSSÃO EM PEQUENOS GRUPOS.

- TRABALHO COM PAIS – REALIZAÇÃO DE TRÊS ENCON-
TROS DIRECIONADOS AOS PAIS/RESPONSÁVEIS, PLANEJA-
DOS E COORDENADOS PELOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE E 
EDUCAÇÃO DO TERRITÓRIO DA ESCOLA ,PARTICIPANTE DO 
PROGRAMA.

-TRABALHO COM A EQUIPE ESCOLAR – APRESENTAÇÃO 
DO PROGRAMA, INTEGRAÇÃO NO CURRÍCULO E ENVOLVI-
MENTO DA UNIDADE EDUCACIONAL COMO UM TODO.

-MATERIAIS UTILIZADOS: - GUIA PARA O PROFESSOR - CA-
DERNO DO EDUCANDO - GUIA PARA OS ENCONTROS DE PAIS 
- JOGO COM 47 CARTÕES .

V - CARGA HORÁRIA:
16 HORAS.
VI - PÚBLICO ALVO:
SERVIDORES DA EDUCAÇÃO E SAÚDE, QUE NÃO PARTI-

CIPARAM DA FORMAÇÃO DO PROGRAMA #TAMOJUNTO, EM 
ANOS ANTERIORES.

- PROFISSIONAIS DA SME: COORDENADOR DOS CENTROS 
EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA

EDUCAÇÃO INTEGRAL - COCEU, E A COORDENADORIA 
PEDAGÓGICA - COPED; DRE: DIVISÃO DOS CENTROS EDU-
CACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – DI-
CEU (DIRETOR E REPRESENTANTES DE SAÚDE ESCOLAR) E 
DIVISÃO PEDAGÓGICA - DIPED; UNIDADES EDUCACIONAIS: 
SUPERVISOR ESCOLAR, DIRETOR, ASSISTENTE DE DIRETOR, 
COORDENADOR PEDAGÓGICO, PROFESSORES DE 8º ANO, 
PROFESSORES DE MÓDULO, PROFESSOR DA SALA DE LEITURA 
E DE INFORMÁTICA.

OBS.: NAS UNIDADES EDUCACIONAIS ONDE NÃO HOUVER 
8º ANO, SERÃO ENVOLVIDOS PROFESSORES DO 9º ANO.

-PROFISSIONAIS DA SMS: PROFISSIONAIS DA UBS E CAPS.
VII - CRONOGRAMA:
TURMA 1.
DATAS: 1º DIA – 15/03/2016 2º DIA –16/03/2016
HORÁRIO: DAS 8H00 ÀS 17H00
LOCAL: TEATRO CEU CASA BLANCA - CEU CASA BLANCA – 

SOLON BORGES DOS REIS.
ENDEREÇO: RUA JOÃO DAMASCENO, 85 – VILA DAS BE-

LEZAS
RELAÇÃO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS E RESPECTIVAS 

DRE.
DRE
UNIDADE EDUCACIONAL
CAMPO LIMPO
EMEF 22 DE MARÇO
CAMPO LIMPO
EMEF AIRTON ARANTES RIBEIRO
CAMPO LIMPO
CEU EMEF VILA DO SOL
CAMPO LIMPO
EMEF CAMPO LIMPO II
CAMPO LIMPO
EMEF IRACEMA MARQUES SILVEIRA
CAMPO LIMPO
EMEF PAULO COLOMBO
CAMPO LIMPO
EMEF PRACINHAS DA FEB
CAMPO LIMPO
EMEF PROCÓPIO FERREIRA
VIII – TOTAL DE VAGAS:

DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ - KLEBER WILLIAN ALVES DA 
SILVA RF 774.698.9/1

DRE PENHA - ROBSON LEITE RF. RF. 802.042.6/1
DRE PIRITUBA/JARAGUÁ - MARCIA DUARTE CARVALHO - 

RF 800.536.2/1
DRE SANTO AMARO - CLAUDIA GONÇALVES DA SILVA – RF 

776.795.1/1; VIVIANE APARECIDA ALVES DO NASCIMENTO RF 
727.723.7/1

DRE SÃO MATEUS - MARIA ANGELINA BIANCO GUERRA 
RF. 675.486.4/1

DRE SÃO MIGUEL - ELAINE BERNARDO DE OLIVEIRA QUEI-
RÓS RF 562.084.8/2;

PEDRO ROBERTO DA FONSECA SATIRO RF. 7827474/2
X-CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO:
AVALIAÇÃO PROCESSUAL E FORMATIVA:
A) DA PARTICIPAÇÃO NOS ENCONTROS PRESENCIAIS,
B) DAS AÇÕES E PARTICIPAÇÕES NOS AMBIENTES VIR-

TUAIS
C) DA QUALIDADE DOS TRABALHOS REALIZADOS COM 

OS ALUNOS COM ATIVIDADES QUE PROPÕE O COMPARTILHA-
MENTO DOS PROJETOS, O USO COLABORATIVO GARANTINDO 
A INTERATIVIDADE ENTRE OS ALUNOS E SUAS PRODUÇÕES, O 
ESTÍMULO PARA COMENTAR, DEBATER, AVALIAR, CRITICAR, 
TENDO EM VISTA A MELHORIA DAS PRODUÇÕES.

XI - CERTIFICAÇÃO:
FARÃO JUS À CERTIFICAÇÃO OS PARTICIPANTES QUE 

OBTIVEREM FREQUÊNCIA DE 100% NOS ENCONTROS PRE-
SENCIAIS E QUE CUMPRIREM AS ATIVIDADES PROPOSTAS NO 
AMBIENTE DE APRENDIZAGEM ON-LINE COM 85% DE APRO-
VEITAMENTO E CONCEITO S.

XII- ÁREA PROMOTORA:COPEDI DIVISÃO DE CURRICULO 
INFORMÁTICA EDUCATIVA

 COMUNICADO Nº 215, DE 07 DE MARÇO DE 
2016

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU O COORDENADOR DOS CENTROS EDUCACIONAIS 
UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL - COCEU, COMUNI-
CA: A REALIZAÇÃO DO CURSO - PROGRAMA #TAMOJUNTO: 
ATUALIZAÇÃO:.

I - JUSTIFICATIVA:
O CURSO DE ATUALIZAÇÃO JUSTIFICA-SE COMO UM MO-

MENTO DE REENCONTRO DOS GRUPOS FORMADOS NOS ANOS 
ANTERIORES DE MODO A APROFUNDAR ALGUMAS TEMÁTI-
CAS, ESTRATÉGIAS, INTERVENÇÕES E TROCAS DE EXPERIÊN-
CIAS REALIZADAS NO PRIMEIRO CICLO DE IMPLEMENTAÇÃO 
DO PROGRAMA #TAMOJUNTO.

II - OBJETIVOS:
AMPLIAR E APROFUNDAR A FORMAÇÃO DE GESTORES 

ESCOLARES, PROFESSORES E PROFISSIONAIS DA SAÚDE, VI-
SANDO:

- FORTALECER A REDE INTERSETORIAL, TORNANDO-A 
MAIS VIVA E DINÂMICA NUMA ATENÇÃO CONJUNTA SAÚDE-
EDUCAÇÃO NA RESOLUÇÃO DE QUESTÕES SURGIDAS NA 
EXECUÇÃO DO PROGRAMA.

- DESDOBRAR AS AÇÕES INTERSETORIAIS, BASE DO PRO-
GRAMA #TAMOJUNTO – OFICINA DE PAIS E RESPONSÁVEIS 
- EM OUTRAS AÇÕES POSSÍVEIS ENTRE ESTES ATORES/EQUI-
PAMENTOS.

- INCENTIVAR O DESDOBRAMENTO DO PROGRAMA #TA-
MOJUNTO COMO TRABALHO DE CONCLUSÃO AUTORAL – TCA.

III – CONTEÚDO:
- PARADIGMAS DA PREVENÇÃO ESCOLAR ENQUANTO 

PROMOÇÃO DE SAÚDE E EDUCAÇÃO EM SAÚDE;
- MANEJO DE SITUAÇÕES PROBLEMA QUE APARECEM 

QUANDO DA REALIZAÇÃO DAS AULAS DO PROGRAMA #TA-
MOJUNTO;

- RESGATE DOS COMPONENTES METODOLÓGICOS CEN-
TRAIS - TRABALHO EM PEQUENOS GRUPOS, INTERATIVIDADE, 
PROFESSOR COMO FACILITADOR DA TROCA HORIZONTAL 
ENTRE OS EDUCANDOS.

IV - METODOLOGIA:
METODOLOGIA INTERATIVA, TRABALHOS EM PEQUENOS 

GRUPOS E TEMAS PARA DEBATES. O GRUPO É CONVIDADO A 
UM RESGATE DAS BASES METODOLÓGICAS DO PROGRAMA 
#TAMOJUNTO, DE MODO A AMPLIAR E APROFUNDAR DE 
FORMA VIVENCIAL, SUA COMPREENSÃO A RESPEITO DAS 
FERRAMENTAS QUE DEVERÁ EXERCITAR, NA REALIZAÇÃO DAS 
ATIVIDADES COM EDUCANDOS E COMUNIDADE.

V- PÚBLICO ALVO:
SERVIDORES QUE JÁ TENHAM PASSADO PELA FORMAÇÃO 

INICIAL DO PROGRAMA #TAMOJUNTO E QUE VÃO SEGUIR 
REALIZANDO AÇÕES EM SEUS TERRITÓRIOS.

- PROFISSIONAIS DA SME: COORDENADOR DOS CENTROS 
EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA

EDUCAÇÃO INTEGRAL - COCEU, E A COORDENADORIA 
PEDAGÓGICA - COPED; DRE: DIVISÃO DOS CENTROS EDUCA-
CIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – DICEU (DI-
RETOR E REPRESENTANTES DE SAÚDE ESCOLAR) E DIVISÃO PE-
DAGÓGICA - DIPED; UNIDADES EDUCACIONAIS: SUPERVISOR 
ESCOLAR, DIRETOR, ASSISTENTE DE DIRETOR, COORDENADOR 
PEDAGÓGICO, PROFESSORES DE 8º ANO, PROFESSORES DE 
MÓDULO, PROFESSOR DA SALA DE LEITURA E DE INFORMÁTI-
CA. OBS. NAS UNIDADES EDUCACIONAIS ONDE NÃO HOUVER 
8º ANO, SERÃO ENVOLVIDOS PROFESSORES DO 9º ANO.

-.PROFISSIONAIS DA SMS: PROFISSIONAIS DA UBS E CAPS.
VI – CARGA HORÁRIA:
12 HORAS
VII - CRONOGRAMA:
TURMA 1
DATAS: 1º DIA – 11/03/2016 2º DIA – A SER DEFINIDO 

PELO GRUPO DO MINISTÉRIO DA SAÚDE/UNIDADE EDUCACIO-
NAL/SMS/DRE.

HORÁRIOS: 1º DIA – DAS 8H00 ÀS 17H00 2º DIA – 4 HO-
RAS, A SER DEFINIDO.

LOCAL: ETSUS – SUL
ENDEREÇO: RUA OLÍVIA GUEDES PENTEADO 267, SOCOR-

RO – SÃO PAULO.
RELAÇÃO DAS UNIDADES E RESPECTIVAS DRE.
DRE
UNIDADE EDUCACIONAL
CAMPO LIMPO
EMEF ZULMIRA CAVALHEIRO FAUSTINO
CAPELA DO SOCORRO
EMEF VARGEM GRANDE
CAPELA DO SOCORRO
EMEF FREI DAMIÃO
VIII – TOTAL DE VAGAS:
NÚMERO DE VAGAS POR TURMA: 35 (SERVIDORES DA 

SME E SMS).
IX – REGÊNTES:FORMADORES DO MINISTÉRIO DA 

SAÚDE.
X- CERTIFICAÇÃO:
FARÁ JUS À CERTIFICAÇÃO O PARTICIPANTE QUE DE-

SENVOLVER AS ATIVIDADES PROPOSTAS DURANTE O CURSO; 
APRESENTAR NO MÍNIMO APROVEITAMENTO SATISFATÓRIO 
(S) E APRESENTAR 100% DE FREQUÊNCIA.

XI- INSCRIÇÕES:
A ADESÃO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS E SERVIDORES 

DEVEM SER CONFIRMADAS DIRETAMENTE NA DRE – COOR-
DENADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS E 
DA EDUCAÇÃO INTEGRAL – COCEU/SAÚDE ESCOLAR, COM O 
REPRESENTANTE DE SAÚDE ESCOLAR.

XII– COORDENAÇÃO DO PROGRAMA:
MINISTÉRIO DA SAÚDE.
- COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SME: COORDE-

NADORIA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA 
EDUCAÇÃO INTEGRAL – COCEU/SAÚDE ESCOLAR.

- COORDENAÇÃO DO PROGRAMA NA SMS: PROFISSIO-
NAIS DA ÁREA TÉCNICA SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLES-
CENTE.

ACÚMULO DE CARGOS
Exercício 2016

Servidores do QPS Quadro de Profissionais da
Saúde

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE convoca os servidores, que se
encontram prestando serviços nas Unidades de Saúde, ocupantes de
cargos ou funções do Quadro de Profissionais da Saúde – QPS, a
preencherem a Declaração de Acúmulo de Cargos nos termos do

Parágrafo único do Artigo 32 da Lei 16.122/2015, impreterivelmente até

31/05/2016.
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