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M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL
A movimentação dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece às normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e às
normas da Portaria nº 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP

SUBPREFEITURA DE PINHEIROS 

A SUBPREFEITURA DE PINHEIROS, através do 

CEDPES –Centro de Desenvolv. para Promoção do 

Envelhecimento está selecionando  servidores ocupantes dos 

cargos :             AGPP 
  Os candidatos deverão possuir: 

 Dinamismo 

 Aptidão para atendimento ao público     

 Iniciativa 

 Facilidade para trabalho em equipe     

Os interessados deverão agendar entrevista no tel. 3021-4682 

com Sonia ou Diana. 

O servidor deverá ser liberado pela chefia, sem permuta.

A Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura de São Mateus seleciona, para compor seu quadro 
de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP nas seguintes funções: 

AGPP
AGPP COM CONHECIMENTO EM INFORMÁTICA. 
AGENTE VISTOR 
ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (AGRÔNOMO) 
AGENTE DE APOIO 
ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (ENGENHEIRO / ARQUITETO) 
ASSISTENTE DE SUPORTE TÉCNICO 
ANALISTA PLANEJAMENTO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL 
Os servidores interessados deverão enviar seus dados funcionais (Nome, R.F., atividade que exerce na 

atual unidade e experiência profissional) para o e-mail: spsmsugespuimd@prefeitura.sp.gov.br ou telefone 

3397-1125 (Ana Maria ou Sueli) . 

Atenção: É necessária a liberação da chefia, sem permuta. 

    SECRETARIA DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

OPORTUNIDADE PROCON PAULISTANO DIGITAL

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL

Tendo em vista a iminente criação do PROCON PAULISTANO DIGITAL, a
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO está selecionando Servidores Públicos
Municipais interessados em fazer parte de seu quadro de funcionários para os diversos
setores do futuro Departamento:
PROCURADORES, ENGENHEIROS, ECONOMISTAS, CONTADORES, AUDITORES FISCAIS,

AGENTES VISTORES, AGPPS, AGENTES DE APOIO, E OUTROS INTERESSADOS

Local de trabalho: Rua Maria Paula, 270 – Bela Vista.

Os interessados deverão entrar em contato com GISELE GUIMARÃES, pelos telefones
3396.1876 / 3396.1831 ou no email gguimaraes@prefeitura.sp.gov.br, para marcar
entrevista e obter mais informações.

Obs: Necessário ter a liberação da chefia, sem a condição de permuta.

A SUBPREFEITURA CIDADE ADEMAR está selecionando servidores 

para compor o quadro de pessoal da SUGESP, com espaço de ascensão na 

carreira para: 

 2 vagas para a Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, com nível 

Superior;

 2 vagas para a Unidade de Pagamento; 

 2 vagas para a Unidade de Aposentadoria. 

Os interessados deverão entrar em contato com a SUGESP, das 09:00hs 

às 17:00hs com a Sra. Nadia Rosa, para agendamento de entrevista no tel. 

5670-7005. O Servidor deverá ser liberado pela chefia sem permuta. 

 A movimentação dos servidores municipais, internamente ou de um para outra 

Secretaria ou Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e à 

Portaria 713/2001/SGP-G. 

A SUBPREFEITURA CIDADE ADEMAR está selecionando servidores 

para compor o quadro de pessoal da Defesa Civil SP/AD, com espaço de 

ascensão na carreira para: 

 3 vagas para plantonistas diurno das 07:00/19:00 horas; 

 2 vagas para plantonistas noturno das 19:00/07:00 horas; 

 1 vaga para motorista diurno das 07:00/19:00 horas. 

Os interessados deverão entrar em contato com a Coordenadoria da 

Defesa Civil, as terça e quintas, das 09:00hs às 17:00hs com o Sr.  Orlando 

Marques, agendamento para entrevista no tel. 5670-7050. O Servidor 

deverá ser liberado pela chefia sem permuta. 

 A movimentação dos servidores municipais, internamente ou de um para outra 

Secretaria ou Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e às 

Portarias 713/2001/SGP-G. 
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Venha trabalhar conosco! 
A Divisão de Promoção à Saúde do Departamento de Saúde 
do Servidor - DESS, vinculado à Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas, da Secretaria Municipal de Gestão – SMG, está 
selecionando os profissionais abaixo descritos para 
integrarem nossas equipes de trabalho, visando à
implementação e implantação de projetos.  

Agente de Apoio
Assistente de Gestão de Políticas Públicas - AGPP

Assistente Social 
Analista de Saúde (Enfermeiro) 

Assistente de saúde nível I ( Técnico de Enfermagem) 
Engenheiro

Fisioterapeuta
Fonoaudióloga
Nutricionista

Pedagogo
Psicólogo

            Médico do Trabalho 

Os interessados podem obter mais informações e agendar 
entrevistas pelo telefone 3397-3040, no horário das 8h às 12h. 
É importante que o servidor tenha a liberação da chefia sem
exigência de permuta. 

M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

A Subprefeitura Butantã através de CAF, Supervisão de 
Gestão de Pessoas está recrutando servidores públicos 

municipais, titulares do cargo de: 

- Assistente de Gestão de Políticas Públicas 
- Agente Vistor 
- Esp. Desenv. Urbano – Engenheiro, Arquiteto,         

  Tecnólogo na área de Construção Civil  

para trabalharem em nossas Unidades (GAB/ Conselho Tutelar / 
CAF / CPO / CPDU ).

Obs.: Os servidores deverão ter a liberação da Chefia 

Os interessados deverão agendar entrevista através do telefone: 

3397-4505 a 4514 
SUGESP-BT 

A Movimentação dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou 
Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e às normas da 

Portaria nº 713/2001/SGP-G 

Subprefeitura Butantã 

A Subprefeitura Butantã está recrutando servidores 
públicos municipais, titulares do cargo de: 

Esp. Desenv. Urbano – Engenheiro e 
Arquiteto

para trabalharem na UNIDADE TÉCNICA DE  APROVAÇÃO DE 
PROJETOS – CPDU.

Obs.: Os servidores deverão ter a liberação da Chefia 

Os interessados deverão agendar entrevista através do telefone: 

3397-4505 a 4514 
SUGESP-BT 

A Movimentação dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou 
Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e às normas da 

Portaria nº 713/2001/SGP-G 

Coordenação de Vigilância em Saúde
Gerencia de Gestão de Pessoas

Estamos Selecionando para:

COVISA / Sede
AGPP

Para atuarem nas áreas de Almoxarifado, Contabilidade, SAC, Praça de Atendimento (com direito a
percepção da Gratificação de Atendimento GAP), no apoio administrativo das Vigilâncias: Sanitária e
Ambiental.

AGENTE DE APOIO
Para atuarem no apoio Administrativo nas Gerencias de: Gestão de Pessoas, Vigilâncias: Sanitária e
Ambiental.

Situada a Rua Santa Isabel nº 181 Próximo as Estações do Metro: REPUBLICA / SANTA CECILIA
Os Interessados deverão agendar entrevista pelos telefones 3397 8364, de 2ª a 6ª, das 9 às 16h
MARCOS.

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CCZ
ASSISTENTE SOCIAL
AGPP

Para autuarem junto a Gerência do Centro de Controle de Zoonoses – GCCZ, situada a Rua Santa
Eulália nº 86 – Santana, Próximo a Estação do Metro: TIETE
Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 3397 8919, de 2º a 6º das 9 as 16 hrs
MÁRCIA.

CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAÇÕES – CCI
ANALISTA EM SAÚDE PISCOLOGIA

Para autuarem junto ao CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAÇÕES – CCI, situado na Av. Francisco de
Paula Quintanilha Ribeiro nº 860, (nas dependências do Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de
Saboya – Jabaquara) , Próximo a Estação do Metro: JABAQUARA
Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 3397 8260, de 2º a 6º das 9 as 16 hrs., com
EDNA

Necessário liberação da chefia

SEM PERMUTA
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O Departamento de Administração Financeira, da Secretaria Municipal de Finanças e Desenvolvimento 

Economico, esta selecionando servidores públicos municipais, interessados em fazer parte do seu quadro de 

funcionários, para o seguinte cargo: 

OOFFIICCIIAALL DDEE TTEESSOOUURRAARRIIAA –– DDAAII 0088
0011 VVAAGGAA

SSEERR IINNTTEEGGRRAANNTTEE DDAA CCAARRRREEIIRRAA DDEE
AASSSSIISSTTEENNTTEE DDEE GGEESSTTÃÃOO DDEE PPOOLLÍÍTTIICCAASS PPÚÚBBLLIICCAASS

O servidor deverá ter a liberação da chefia, sem a condição de permuta 

Os interessados deverão entrar em contato pelo email mssouza@prefeitura.sp.gov.br
Telefone 3113-9133 com Marcelo

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, através da Supervisão 
de Gestão de Pessoas, está selecionando Servidores Públicos Municipais, 
interessados em integrar o seu quadro de funcionários, para trabalhar na 
seguinte Unidade: 
 
 
 

GAB - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 
 

 
 
1  Assistente de Gestão de Políticas Públicas (AGPP)
 - Para atuar no apoio administrativo. 
 
 

 Local de Trabalho: 
       - Avenida São João, 473 – 10º andar – Centro.

Os interessados deverão ter a liberação da Chefia imediata, sem 
condição de permuta, e inicialmente deverão agendar entrevista 
pelo e-mail smcimprensa@prefeitura.sp.gov.br

    A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC através da 

Supervisão de Gestão de Pessoas está selecionando servidores ocupantes do cargo de: 

AGPP - Assistente de Gestão de Políticas Públicas, que seja: 

- pró-ativo e interessado; 

- tenha espírito de equipe; 

- determinação e compromisso; 

- tenha liberação de chefia sem a condição de permuta, para trabalhar como analista de 

convênios e análise de projetos, desenvolvendo atividades técnicas, com possibilidade

de nomeação em cargo de Ref. DAS 11. 

- desempenho em atividades administrativas para nomeação em cargos de Ref. 

DAS 09 e DAÍ 07. 

Local de trabalho: Rua Líbero Badaró, 119 - Centro 

Oferecemos ambiente dinâmico e desafiador. 

Os interessados poderão enviar seus dados funcionais, currículo e agendar entrevista no 

e-mail: npresley@prefeitura.sp.gov.br, indicando para qual cargo estará concorrendo. 
CRS NORTE SMS

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE CASA VERDE

A STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/LIMÃO, da Coordenadoria Regional de Saúde
Norte, SMS, está selecionando servidores públicos municipais, interessados em fazer parte

de seu quadro de servidores:

ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS

(AGPP)

Habilidades Requeridas

Abertura a mudanças;
Desenvolvimento Profissional e Pessoal/Determinação e Compromisso;
Iniciativa/Organização e Planejamento/Criatividade/Relacionamento
Interpessoal/Trabalho em Equipe.

OBS.: Possibilidade de nomeação para cargo em comissão DAI 05, específico da carreira de
AGPP.

Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone: 3931.88.77 falar com
Ieda, Leonor ou Nelci.

Necessário liberação da chefia

SEM PERMUTA

AA SSeeccrreettaarriiaa MMuunniicciippaall ddee SSaaúúddee eessttáá sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo
ddee::

AAggeennttee ddee AAppooiioo//MMoottoorriissttaass
PPaarraa ccuummpprriirr jjoorrnnaaddaa ddee ttrraabbaallhhoo ccoommoo DDiiaarriissttaa,, jjuunnttoo aaooss CCEERR((CCeennttrroo

EEssppeecciiaalliizzaaddoo eemm RReeaabbiilliittaaççããoo)) eemm ddiivveerrssaass rreeggiiõõeess ddaa cciiddaaddee..

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP..
TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo ccoomm SSeeccrreettaarriiaa MMuunniicciippaall ddee
SSaaúúddee ––SSaaúúddee ÁÁrreeaa ddaa PPeessssooaa ccoomm DDeeffiicciiêênncciiaa ccoomm SSaannddrraa oouu CCllááuuddiiaa,, aattrraavvééss ddoo
tteelleeffoonnee 33339977 22221166 ppaarraa mmaaiioorreess iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa,, nnoo hhoorráárriioo

ccoommeerrcciiaall..

OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa
““DDrr.. MMáárriioo ddee MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa

CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess
mmuunniicciippaaiiss ddee nníívveell mmééddiioo oouu ssuuppeerriioorr ccoomm ppoossssiibbiilliiddaaddee ddee aassssuummiirr

ccaarrggoo eemm ccoommiissssããoo..

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

-- SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP
-- SSeerr BBaacchhaarreell eemm DDiirreeiittoo ccoomm rreeggiissttrroo nnaa OOAABB..

-- TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm aa ccoonnddiiççããoo ddee ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo aattrraavvééss ddoo
tteelleeffoonnee 33998866--11221100 ccoomm AAddrriiaannaa oouu SSaammaannttaa ((RRHH)) ppaarraa mmaaiioorreess

iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa..

______________________________________________________________________________________________________________________________________

EEnndd:: AAvv.. DDeeppuuttaaddoo EEmmíílliioo CCaarrllooss,, 33110000 –– VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa –– SSããoo PPaauulloo
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OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa ““DDrr.. MMáárriioo ddee
MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá

sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess mmuunniicciippaaiiss ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo ddee::

PPSSIICCÓÓLLOOGGOO

PPaarraa ccuummpprriirr jjoorrnnaaddaa ddee ttrraabbaallhhoo ccoommoo DDiiaarriissttaa oouu PPllaannttoonniissttaa,, nnaa áárreeaa
aassssiisstteenncciiaall

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

-- SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP..
-- TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo aattrraavvééss ddoo tteelleeffoonnee 33998866--11221100
((AAddrriiaannaa oouu SSaammaannttaa)) ppaarraa mmaaiioorreess iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa..

____________________________________________________________________________________________________________________
EEnndd:: AAvv.. DDeeppuuttaaddoo EEmmiilliioo CCaarrllooss,, 33110000 –– VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa -- PPaauulloo--SSPP –– CCEEPP.. 0022772200--220000

M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

Coordenadoria Regional de Saúde Sul
Gerencia de Gestão de Pessoas

Estamos selecionando:

SERVIDORES INTERESSADOS EM ATUAR NA ÁREA DE INFORMÁTICA

A Coordenadoria Regional de Saúde Sul – Gestão de Pessoas, seleciona para compor seu quadro de
funcionários, servidores efetivos na PMSP nas seguintes funções:

AGPP ou AGENTE DE APOIO

Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 2075 1212, de 2ª a 6ªfeira das 10 as 16
hs., com José Roberto.

Ter liberação da chefia, sem permuta.

         A SUBPREFEITURA DE VILA MARIA-VILA GUILHERME 
está selecionando, servidores públicos municipais ocupantes 
dos cargos de Assistente de Gestão de Políticas Públicas – AGPP 
(experiência em Patrimônio) e Agente de Apoio (área de 
telefonia) para a CAF - Supervisão de Administração e 
Suprimentos

Interessados: agendar entrevista com Beth/Sergio (Sugesp) 
Telefone: 2967-8140 
Endereço: Rua General Mendes nº 111 – Vila Maria 

Observação:
Necessário liberação da Chefia imediata 

Sem Permuta

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está recrutando
servidores municipais efetivos ou admitidos, nos cargos de:

AGENTE DE APOIO
AGENTE DE APOIO (MOTORISTA)
AGENTE VISTOR
ASSISTENTE DE GESTÃO POLÍTICAS PÚBLICAS – AGPP :
ESP. DESENV. URBANO – (Arquiteto e Engenheiro)

(Possibilidade de nomeação em cargo – DAI-02 e maiores)
Para trabalhar nas unidades abaixo:

- PRAÇA DE ATENDIMENTO AO PÚBLICO

- DEFESA CIVIL

- CAF (Administração , Finanças e Gestão de Pessoas)

- CPDU (Planejamento e Desenvolvimento Urbano)

- CPO (Possibilidade de nomeação em cargo – DAS-12 para ENGENHEIRO AGRÔNOMO)

Os interessados deverão agendar entrevista junto à SUGESP/SPSB, com Meire, Ricardo ou Sandra,
através do telefone: 2705.1089, das 10hs as 17hs.

A movimentação estará condicionada a liberação por parte da Unidade do servidor, sem permuta.

A SUBPREFEITURA DO ITAIM PAULISTA através da Supervisão de Gestão de 
Pessoas está recrutando servidores efetivos ou admitidos, nos cargos de:

AGENTE DE APOIO
AGENTE DE APOIO (motorista)
ASSISTENTE DE GESTÃO POLÍTICAS PÚBLICAS – AGPP
ANALISTA PLANEJ. DESENV. ORGANIZACIONAL - Contador
ESPECIALISTA  DESENV. URBANO-Engº. Civil, Engº. Agrônomo e Arquiteto

Para trabalhar nas unidades abaixo:

-DEFESA CIVIL
-CONSELHO TUTELAR
-CPDU (Coord. Planej. E Desenv. Urbano)
-SASU (Supervisão de Administração e Suprimentos)
-CAF (Supervisão de Finanças)
-COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS

Os interessados deverão agendar entrevista na Sugesp pelo telefone 
2561-4417 das 10:00h às 17:00h.

A movimentação estará condicionada a liberação por parte da Chefia da 
Unidade sem permuta

OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa ““DDrr.. MMáárriioo ddee
MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá

sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess mmuunniicciippaaiiss ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo ddee::

AASSSSIISSTTEENNTTEE DDEE GGEESSTTÃÃOO DDEE PPOOLLÍÍTTIICCAASS PPÚÚBBLLIICCAASS
((AAGGPPPP))

PPaarraa ccuummpprriirr jjoorrnnaaddaa ddee ttrraabbaallhhoo ccoommoo DDiiaarriissttaa oouu PPllaannttoonniissttaa,, nnaass áárreeaass
aaddmmiinniissttrraattiivvaass ee aassssiisstteenncciiaaiiss

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::

-- SSeerr sseerrvviiddoorr eeffeettiivvoo ddaa PPMMSSPP..
-- TTeerr aa lliibbeerraaççããoo ddaa cchheeffiiaa,, sseemm ppeerrmmuuttaa..

OOss((aass)) iinntteerreessssaaddooss((aass)) ddeevveerrããoo eennttrraarr eemm ccoonnttaattoo aattrraavvééss ddoo tteelleeffoonnee 33998866--11221100
((GGeessttããoo ddee PPeessssooaass)) ppaarraa mmaaiioorreess iinnffoorrmmaaççõõeess ee//oouu aaggeennddaarr eennttrreevviissttaa..

____________________________________________________________________________________________________________________
EEnndd:: AAvv.. DDeeppuuttaaddoo EEmmiilliioo CCaarrllooss,, 33110000 –– VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa -- PPaauulloo--SSPP –– CCEEPP..

0022772200--220000

A Praça de Atendimento ao Público da Subprefeitura de 
Pirituba-Jaraguá está selecionando servidores para seu 
quadro.
É necessário: 
- Ter conhecimento de digitação; 
- Ser acolhedor e cortês; 
- Gostar de atender o público; 
- Saber lidar com situações adversas; 
- Gostar de trabalhar em equipe; 
- Ter liberação da chefia, sem a condição de permuta. 

Os interessados poderão agendar entrevista com Joana 
(SUGESP), pelo telefone 3993-6844 ramal 106. 
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A Supervisão de Finanças da Subprefeitura de Pirituba Jaraguá está selecionando
Servidores Municipais para seu quadro.
Atividade Desenvolvida: Empenhamento de Despesas.
Qualificação desejada:

Proativo, eficiente e interessado
Espírito de equipe
Motivado e engajado com os objetivos da unidade.
Liberação da chefia, sem a condição de permuta.

O servidor terá oportunidade de conhecer e acessar ferramentas da área de
finanças que trarão benefícios para seu desenvolvimento profissional.
Os interessados podem agendar entrevista com Ricardo ou Rosa Maria pelos
telefones 3993 6844 ramais 143 ou 155 e 3993 6332.

.

OS INTERESSADOS DEVERÃO SER LIBERADOS PELA CHEFIA 

A Subprefeitura M’Boi Mirim, através da Supervisão de Gestão de 
Pessoas – SUGESP, está selecionando servidores públicos 
municipais, para trabalhar na Supervisão Técnica de Limpeza pública, 
titulares dos cargos de: 

**  EESSPPEECCIIAALLIISSTTAA  EEMM  DDEESSEENNVVOOLLVVIIMMEENNTTOO  UURRBBAANNOO  

((EENNGGEENNHHEEIIRROO  AAGGRRÔÔNNOOMMOO));;  

Os interessados deverão agendar entrevista através do 

telefones 3396.8449 e 3396.8497 – Maria Teresa, Fátima ou Antônia 

Obs.: Os interessados deverão ter a liberação da chefia, sem permuta. 

PORTARIA 007/IR-AP/16 de 03 de fevereiro de 2016.
Ref. MD 013/IR-AP/16 – TID 14664726.
A Comandante Regional Kátia Cilene Medaglia, da Ins-

petoria Regional Avenida Paulista, pertencente a Guarda Civil 
Metropolitana da Secretaria Municipal de Segurança Urbana, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei;

RESOLVE:
Aplicar ao Profissional da Guarda Civil Metropolitana, Geison da 

Silva Mainardi– R.F. 755.850.300, Cargo GCM 1ª Classe, lotado na 
Inspetoria Regional Avenida Paulista, a pena de REPREENSÃO, com 
base no artigo 100 e seguintes, por ter violado o artigo 7°, inciso 
XI, combinado com o artigo 15, todos da Lei 13.530 de 14/03/2003.

SUSPENSÃO
PORTARIA 011/IR-AP/16 de 04 de fevereiro de 2016.
Ref. MD 015/IR-AP/16 – TID 14664714.
A Comandante Regional Kátia Cilene Medaglia, da Ins-

petoria Regional Avenida Paulista, pertencente a Guarda Civil 
Metropolitana da Secretaria Municipal de Segurança Urbana, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei;

RESOLVE:
Aplicar ao Profissional da Guarda Civil Metropolitana, Gei-

son da Silva Mainardi– R.F. 755.850.300, Cargo GCM 1ª Classe, 
lotado na Inspetoria Regional Avenida Paulista, a pena de 01 
(um) dia de SUSPENSÃO, com base no artigo 100 e seguintes, 
por ter violado o artigo 7°, inciso XI, combinado com os artigos 
15 e 18 inciso XV, todos da Lei 13.530 de 14/03/2003.

RECONSIDERAÇÃO DE ATO
TID 14492490 – Boanerges Sacramento de Jesus – R.F. 

771.330.400 – Reconsideração de Ato.
A Comandante Regional Kátia Cilene Medaglia, da Inspe-

toria Regional Avenida Paulista, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, resolve:

À vista dos elementos constantes às fls. 18/47, conheço da 
Reconsideração de Ato interposta pelo GCM 1ª Classe - Boaner-
ges Sacramento de Jesus – R.F. 771.330.400, por ser tempestivo 
e no mérito NEGO PROVIMENTO, ante a inexistência de argu-
mentos, fatos ou elementos capazes de modificar a decisão pro-
ferida no MD 081/IR-AP/15 – Portaria 109/IR-AP/15, publicada 
em D.O.C de 19/12/2015.

TID 14492493 – Boanerges Sacramento de Jesus – R.F. 
771.330.400 – Reconsideração de Ato.

A Comandante Regional Kátia Cilene Medaglia, da Inspe-
toria Regional Avenida Paulista, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, resolve:

À vista dos elementos constantes às fls. 24/53, conheço da 
Reconsideração de Ato interposta pelo GCM 1ª Classe - Boaner-
ges Sacramento de Jesus – R.F. 771.330.400, por ser tempestivo 
e no mérito NEGO PROVIMENTO, ante a inexistência de argu-
mentos, fatos ou elementos capazes de modificar a decisão pro-
ferida no MD 082/IR-AP/15 – Portaria 123/IR-AP/15, publicada 
em D.O.C de 13/01/2016.

TID 14492498 – Boanerges Sacramento de Jesus – R.F. 
771.330.400 – Reconsideração de Ato.

A Comandante Regional Kátia Cilene Medaglia, da Inspe-
toria Regional Avenida Paulista, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, resolve:

À vista dos elementos constantes às fls. 24/53, conheço da 
Reconsideração de Ato interposta pelo GCM 1ª Classe - Boaner-
ges Sacramento de Jesus – R.F. 771.330.400, por ser tempestivo 
e no mérito NEGO PROVIMENTO, ante a inexistência de ar-
gumentos, fatos ou elementos capazes de modificar a decisão 
proferida no MD 083/IR-AP/15 – Portaria n° 111/IR-AP/15, 
publicada em D.O.C de 19/12/2015.

TID 14492494 – Boanerges Sacramento de Jesus – R.F. 
771.330.400 – Reconsideração de Ato.

A Comandante Regional Kátia Cilene Medaglia, da Inspe-
toria Regional Avenida Paulista, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, resolve:

À vista dos elementos constantes às fls. 26/55, conheço da 
Reconsideração de Ato interposta pelo GCM 1ª Classe - Boaner-
ges Sacramento de Jesus – R.F. 771.330.400, por ser tempestivo 
e no mérito NEGO PROVIMENTO, ante a inexistência de argu-
mentos, fatos ou elementos capazes de modificar a decisão pro-
ferida no MD 085/IR-AP/15 – Portaria 113/IR-AP/15, publicada 
em D.O.C de 19/12/2015.

PA 2015-0.229.623-0 – Edmilson Chagas de Oliveira – 
R.F. 649.044.100 – Reconsideração de Ato.

A Comandante Regional Kátia Cilene Medaglia, da Inspe-
toria Regional Avenida Paulista, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por lei, resolve:

À vista dos elementos constantes às fls. 60/61, conheço da 
Reconsideração de Ato interposta pelo Subinspetor - Edmilson 
Chagas de Oliveira – R.F. 649.044.100, por ser tempestivo e no 
mérito DOU PROVIMENTO, ante a existência de argumentos, 
fatos ou elementos capazes de modificar a decisão proferida no 
MD 063/IR-AP/15 – Portaria 067/IR-AP/15, publicada em D.O.C 
de 19/11/2015.

 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS

 REMANEJAMENTOS
DE ACORDO COM A SOLICITAÇÃO DO COMANDO GERAL 

DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA E COM APROVAÇÃO DO 
SENHOR SECRETÁRIO, FICAM OS SERVIDORES ABAIXO RELA-
CIONADOS, REMANEJADOS CONFORME SEGUE:
DE: 380010020080000 INSPETORIA REGIONAL DO BOM RETIRO
PARA: 380010009000000 DIVISÃO DE DISCIPLINA
674.450.8 IZILDA FUSER LEITE DA SILVA
DE: 380010020090000 INSPETORIA REGIONAL DA AVENIDA PAULISTA
PARA: 380010050110000 INSPETORIA REGIONAL DE SAPOPEMBA
771.513.7 MARCELO CAVALCANTI MONTEIRO

 A DIVISÃO TÉCNICA DE RECURSOS HUMA-
NOS DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SEGURAN-
ÇA URBANA, CONFORME ANEXO I A QUE SE RE-
FERE O ART. 2º DA PORTARIA 097/SEMPLA/2012 
DIVULGA A RELAÇÃO DOS SERVIDORES PARA 
CONCESSÃO DO HORÁRIO DE ESTUDANTE E AU-
SÊNCIA NOS DIAS DE REALIZAÇÃO DE PROVAS, 
CONFORME SEGUE:

I – Concessão do Horário de Estudante:

Nº GRAD. NOME RF: LOTAÇÃO 
1 CE ADEMIR AURELIANO DA SILVA 658.159.5 IR/SM
2 GCM'F ALEXSANDRA BEZERRA BATISTA (AU-

SÊNCIA PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS)
771.042.9 COC

3 GCM ANDERSON LUIZ KOLANO (ÁS 2ª, 3ª E 
5ª FEIRAS)

770.908.1 IR/VM

4 GCM APARECIDO ANTÔNIO ESTÁCIO (3ª A 
6ª FEIRAS)

788.469.9 IR/CP

5 GCM ANDRÉ MORAES CAMARGO RIBEIRO 817.486.5 IR/CP
6 SUBINSPETOR BRENO PEREIRA DE SOUZA SOBRINHO (AU-

SÊNCIA PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS)
570.309.3 IR/PE

7 CE CARLOS FRANKLIN FERREIRA (AUSÊNCIA 
PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS)

644.022.3 IR/PE

8 CE CLAUDIA BRITO SILVA 707.281.3 IR/PI
9 CE DANIELA SILVA DE ALVARENGA (AUSÊNCIA 

PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS)
706.660.1 IR/IQ

10 GCM EDER DA FONSECA SUZANO JUNIOR (AU-
SÊNCIA PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS)

756.015.0 IOPE

11 CE EDNEIA ROBERTA SHIGUNOV DE JESUS ( 
ÀS 3ª FEIRAS)

696.007.3 IR/AF

12 INSP. EDSON VASCONCELOS DOS SANTOS - PÓS 
GRAD. (ÁS 3ª E 5ª FEIRAS)

657.963.9 CGGCM

13 CE EDUARDO XAVIER MONTEIRO (ÁS 2ª 
FEIRAS)

685.798.1 IOPE

14 CE FABIO CUBANI TAVERNEIRO (ÁS 2ª, 5ª 
E 6ª FEIRAS)

674.501.6 IR/VP

15 CE GILMAR DIAS DE OLIVEIRA - PÓS GRAD. 
(ÀS 3ª E 5ª FEIRAS)

733.880.5 IR/CL

16 GCM'F JESICA MARIA COSTA DE OLIVEIRA 815.469.4 NAOP
17 SUBINSPETOR JOEL CIPRIANO DE LIMA (2ª A 5ª FEIRA) 623.695.2 IR/S.A
18 SUBINSPETOR LEANDRO RAMALHO (AS 4ª FEIRAS) 648.425.5 IOPE
19 GCM LUCIANO ANTONIO DE ESPÍNDOLA (2ª, 3ª, 

5ª E 6ª FEIRAS)
815.846.1 IR/BR

20 CE LUIZ ROBERTO VIEGAS JUNIOR (ÁS 2ª 
FEIRAS)

698.351.1 IR-DAM/
ANHANGUERA

21 CE MARIA ROSINALDA ARAÚJO OLIVEIRA 683.407.8 COL
22 CE MARCIA DE SOUZA MENEZES F. DE ARAÚJO 699.392.3 IR/VM
23 CE MARCOS LOPES PEREIRA 698.285.9 IR/ST
24 GCM'F MARIANA DE MELO JARDIM 815.688.3 IR/S.A
25 CE MICHELLE LOPES (ÁS 6ª FEIRAS) 734.122.9 IR/SE
26 GCM'F NATALIA REGINA RIBEIRO 815.542.9 IR/BR
27 CE PAULO FEIJÓ DA SILVA 680.582.5 ICAM
28 GCM'F PATRICIA BATISTA BALBINA ESIQUIEL (ÁS 

2ª, 4ª, 5ª E 6ª FEIRAS)
815.448.1 IR/LA

29 GCM'F PRISCILA MARIA DA SILVA (AUSÊNCIA 
PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS)

759.467.4 SUBCOMANDO

30 CE PRISCILLA NASCIMENTO SANTOS 707.160.4 DTAS
31 GCM RAFAEL CARDOSO DE LEMOS TEIXEIRA 815.553.4 IR/ST
32 CE RICARDO ALEX DE VASCONCELOS COSTA 742.706.9 IR/SE
33 CE ROBERTO DE JESUS DIAS - PÓS GRAD. (ÁS 

3ª E 5ª FEIRAS)
740.706.8 IR/BR

34 INSP. ROGERIO MARQUES PEREIRA (AUSÊNCIA 
PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS)

656.856.4 SUBCOMANDO

35 CD SERGIO APARECIDO DOS SANTOS (ÁS 
3ª FEIRAS)

653.279.9 IR/PE

36 CE SIDNEI RIBEIRO SOUZA 738.282.1 IRDAM/
ANHANGUERA

37 SUBINSPETOR SIMEI MARCONDES DE CARVALHO 623.725.8 SOP
38 GCM'F SONIA CRISTINA SANTOS COSTA - PÓS 

GRAD. (ÁS 3ª E 5ª FEIRAS)
680.267.2 IR/CL

39 GCM VAGNER DA CRUZ LIMA 815.735.9 IR/VM
40 CE VANILDA SANTOS SILVA 680.590.6 IR/MP

 CONTROLADORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
754.509.6/04 MARIA CECILIA CARVALHO PALLOTTA 3º 20/02/2016 320700000000000

 LICENÇA MÉDICA DE SERVIDOR FILIADO AO 
RGPS

“Concedida, nos termos do § 3º, artigo 60 da Lei Federal 
8.213 de 24/07/1991, com redação dada pela Lei Federal 9.876 
de 26/11/1999, e conforme Portaria 507/SGP-G/2004 e Comuni-
cado 001/DESAT-DRH/2005”
EH R.F. NOME DURAÇÃO A PARTIR DE
32060001000000 8002665/2 KATIA APARECIDA CUSTODIO SILVA 15 19/01/2016

 PROMOÇÃO DA IGUALDADE 
RACIAL
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SUPERVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINAN-
ÇAS - GESTÃO DE PESSOAS - SMPIR

LICENÇA MÉDICA REGIME RGPS – ART.143 Comis-
sionado

Retificação de Publicação – DOC de 16/02/2016, pág 
35, interrupção por solicitação da servidora, para fazer 
constar novo período da Licença Médica.
RF NOME DURAÇÃO A PARTIR DE
823.616.0  DIONE SILVA  09  10/06/2015

 GESTÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DANIELA SAMPAIO DE CARVALHO E THIAGO 
AMAURI GRACIAS

2016-0.040.663-3 - Afastamento para participação de 
Reunião Técnica da SENACON e Equipe do PROCOM Paulistano, 
na Secretaria Nacional do Consumidor, do Ministério da Justiça, 
em Brasília – DF, nos dias 23 e 24 de fevereiro de 2016, em 
Brasília - DF.

Em face da competência delegada pelo Inciso IV do art. 
1º do Decreto nº 19.512 de 20 de março de 1.984 e dos 
elementos que instruem o presente, AUTORIZO, nos termos 
do artigo 47 da Lei 8.989, de 29 de outubro de 1979, a se 
ausentarem do Município, sem prejuízo de vencimentos, di-
reitos e demais vantagens do cargo, os servidores DANIELA 
SAMPAIO DE CARVALHO, registro funcional nº 826.513.5/1, 
Coordenadora Geral e THIAGO AMAURI GRACIAS, registro 
funcional nº 819.072.1/1, Assessor Técnico, lotados na Co-
ordenadoria de Planejamento de Tecnologia da Informação 
e Comunicação – CGTIC desta Secretaria, para participarem 
nos dias 23 e 24 de fevereiro de 2016 de Reunião Técnica 
da SENACON – Secretaria Nacional do Consumidor do Mi-
nistério da Justiça, com a Equipe do PROCON Paulistano, em 
Brasília – DF.

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS – COAFI

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS - COAFI-4
OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRIBUIÇÃO 

DO RPPS
Nos termos do artigo 2º da Portaria nº 008/SEMPLA/2015, a 

Unidade de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Ges-
tão, faz publicar as opções de inclusão na base de contribuição 
do RPPS, do servidor abaixo:
NOME RF PARCELA A PARTIR DE
LUIZ FERNANDO MICHELS DE SANT’ANNA 571.542.3/2 256 01/03/2016

DELIBERAÇÕES
Fixação dos salários dos aposentados/pensionistas/legatá-

rio, aos quais se aplica a garantia Constitucional da Paridade, 
nas novas referências de vencimentos de Agente de Apoio, nos 
termos do art. 55 a 59.
Reg.Func. Nome Nível Cate-

goria
Refe-

rência
Data da 

Opção
Jornada de 

Trabalho
Efeitos 

pecuniários a 
partir de

449.402.4 Milton Pinto 
Ribeiro

II 1 B-6 17/02/2016 40 h 01/02/2016

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 DEPTO DE SAÚDE DO SERVIDOR - CONVOCAÇÃO

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE
O DEPARTAMENTO DE SAÚDE DO SERVIDOR – DESS, da 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP, da SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SMG, convoca os ser-
vidores da SME abaixo relacionados, a comparecerem no 
Departamento de Saúde do Servidor – DESS, sito à Praça do 
Patriarca, nº 100 – 8º andar – sala 3 - (fone: 3397-3081) , para 
1ª Avaliação Fonoaudiológica Periódica , munidos de cédula 
de identidade, último hollerith e relatórios médicos e fonoau-
diológicos recentes.

OBS: Considerar a data que está ACIMA do nome do servi-
dor e NÃO a data que está abaixo.
NOME RF DRE

DATA: 01/03/2016 – terça-feira – 14:15h
ADRIANA AP RAMOS MIRON FERREIRA 823.832.4 SM

DATA: 01/03/2016 – terça-feira – 15:00h
TAMIRIS DE MENDONÇA COUTO 823.765.4 CL

DATA: 01/03/2016 – terça-feira – 15:30h
ROSEMARY SOARES CALVO 712.636.1 MP

O DEPARTAMENTO DE SAÚDE DO SERVIDOR – DESS, da 
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SMG, convoca os servidores da 
SME abaixo relacionados, a comparecerem no Departamento de 
Saúde do Servidor – DESS, sito à Praça do Patriarca, nº 100 – 8º 
andar – sala 3 - (fone: 3397-3081) , para 2ª Avaliação Fonoau-
diológica Periódica , munidos de cédula de identidade, último 
hollerith e relatórios médicos e fonoaudiológicos recentes.

OBS: Considerar a data que está ACIMA do nome do servi-
dor e NÃO a data que está abaixo.
NOME RF DRE

DATA:02/03/2016 – quarta-feira – 11:00h
KÁTIA REGINA KLEIN PEREIRA 820.051.3 SM

DATA:03/03/2016 – quinta-feira – 09:00h
BRUNO GODOI BARROSO 822.393.9 S.A

DATA:08/03/2016 – terça-feira – 14:15h
NUCCIA JULIA DI PRIOLO 770.636.7 BT

O DEPARTAMENTO DE SAÚDE DO SERVIDOR – DESS, da 
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP, da SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SMG convoca os servidores 
da SME abaixo relacionados, a comparecerem no Departamen-
to de Saúde do Servidor – DESS, sito à Praça do Patriarca, nº 
100 – 8º andar – sala 3 - (fone: 3397-3081) , para 3ª Avaliação 
Fonoaudiológica Periódica , munidos de cédula de identi-
dade, último hollerith e relatórios médicos e fonoaudiológicos 
recentes.

OBS: Considerar a data que está ACIMA do nome do servi-
dor e NÃO a data que está abaixo.
NOME RF DRE

DATA: 03/03/2016 – quinta-feira – 14:15h
MARLI XAVIER NOMINATO 813.423.5 G

DATA: 03/03/2016 – quinta-feira – 15:00h
CIDÊNIA MARIA MORENO FÉLIX 711.546.6 G

DATA: 03/03/2016 – quinta-feira – 15:30h
KARINE DOS REIS PEREIRA 813.484.7 PJ

DATA:08/03/2016 – terça-feira – 10:00h
LUCIANA DAS D. O. SANTOS CHAVES 793.902.7 CS

DATA:08/03/2016 – terça-feira – 11:00h
SOLANGE PAULINI 527.958.5 CL

DATA:08/03/2016 – terça-feira – 15:00h
BIANCA FERNANDES CAETANO ROCHA 814.563.6 PJ

DATA: 09/03/2016 – quarta-feira – 11:00h
MARIA DE FÁTIMA DE SOUZA CLEMENTE 716.515.3 PJ

DATA:10/03/2016 – quinta-feira – 09:00h
MARIA JAIDETE ALVES DOS SANTOS 813.323.9 JT

DATA:10/03/2016 – quinta-feira – 14:15h
ARIANE DE ARAUJO COUTO 813.478.2 FO

DATA:10/03/2016 – quinta-feira – 15:00h
LUCIANA DE ALMEIDA RODRIGUES 813.602.5 FO

DATA:10/03/2016 – quinta-feira – 15:30h
MARIA OSMÁRIA ALVES DO AMARAL 774.305.0 CS




