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7786719/1 FERNANDA MENDES QUEIROZ NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786727/1 EMANUEL GUEDSON FERREIRA GUE-

DES
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7786735/1 PAULA DANIELLE DE ANDRADE BUENO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786743/1 JAIR VESPASIANO DANTAS NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786760/1 JOAO DE PONTES JUNIOR NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7787171/1 JOELI ESPIRITO SANTO DA ROCHA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7787995/1 MARCIA DE OLIVEIRA LOPES NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7788720/1 ALESSANDRO ACACIO RODRIGUES 

PAES
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7793855/1 TATIANA RODRIGUES NASCIMENTO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7793863/1 SANDRO LUIZ COELHO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7793979/1 BARBARA BOUCINHA DE ALMEIDA 

BISCHOFF VOTO
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7794002/1 MARIA ANGELICA MARTINS COSTA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7794622/1 LUCIANA MARIA DE MELO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7794665/1 ELISABETE FERREIRA FILIPINI NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7795068/1 DOMITILA ALVES DE OLIVEIRA VILA 

NOVA
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7808283/1 SANDRA MACHADO ALVES NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7808305/1 WASHINGTON LUIZ DOS SANTOS NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7808313/1 MARIA BETANIA FERREIRA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7843020/1 JOÃO GILBERTO CANDIDO MONTEIRO 

DOS SANTOS
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7843038/1 ANA CAROLINA D’EÇA RODRIGUES NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7843208/1 THAIS DA SILVA FARIAS NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

QUADRO DA SAÚDE – QS
Progressão funcional formalizada nos termos do art. 

19 da Lei nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5639352/2 WILMA MARTINS DE OLIVEIRA NIVEL II 5 AS15 31/10/2015
6256775/3 CICERO BARROS DA SILVA NIVEL II 3 ASTS13 31/10/2015
6411941/1 NELSON KIYOSHI KATAYAMA NIVEL II 3 AGS8 31/10/2015
7172133/1 WASHINGTON COELHO NIVEL I 9 AS9 31/10/2015

 CENTRO CULTURAL SÃO PAULO

 CENTRO CULTURAL - DEPTO PESSOAL

 SOLICITA AFASTAMENTO
2015-0.270.625-0 I – À vista do relatório de fl. 21/24 e 

dos documentos de fls. 15/20 e 23, dou por justificado os afas-
tamento do servidor Edney Almeida de Brito, Registro Funcional 
nº 792.866.1/2, Assistente II, da Divisão de Multimeios do CCSP, 
autorizado à fl. 13, nos termos do parágrafo único do artigo 6º 
do Decreto Municipal nº 48.743/07.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº1.593 ,DE 18 DE NOVEMBRO 
DE 2015

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora 
de Orientação Técnica COMUNICA a realização do evento 
Seminário e Mostra de Tecnologia para Aprendizagem - Ação 
Promovendo a Reflexão, conforme especificações a seguir:

I - JUSTIFICATIVA:
As tecnologias digitais ou convencionais, integradas ao 

processo de informação e comunicação, de forma contextualiza-
da na vida e experiência dos alunos, têm sido à base do traba-
lho nos laboratórios de informática educativa da rede municipal 
de ensino de São Paulo.

Pensando em formas de a tecnologia agregar valor ao 
trabalho do professor, na melhoria dos processos de aprendiza-
gem e construção do conhecimento, na utilização do potencial 
da internet, para além dos sites de busca e redes sociais, num 
movimento que realmente rompa as fronteiras das escolas, e 
aproxime da aprendizagem personalizada, a proposta da infor-
mática educativa tende a se modificar e ampliar para além do 
trabalho de computadores em rede.

Como uma primeira ação para iniciar um programa que 
pretende ser abrangente, mas aconteça de forma gradativa 
e formativa, a SME Divisão de Orientação Técnica – Núcleo 
de Informática Educativa irá desenvolver uma grande ação: 
Seminário e Mostra de Tecnologias para Aprendizagem - ação 
promovendo a reflexão, que acontecerá nos dias 25 e 26 de 
novembro no pavilhão Ciccillo Matarazzo, sede da Fundação 
Bienal de São Paulo, localizado dentro do Parque do Ibirapuera, 
e contará com a participação de cerca de 2.000 alunos, profes-
sores e gestores que atuam nas unidades de ensino fundamen-
tal e médio municipal.

II - OBJETIVOS:
Publicizar as práticas desenvolvidas pelos professores com 

o uso da tecnologia, tendo como ponto de partida o protagonis-
mo do aluno e o desenvolvimento de sua postura investigativa, 
além de promover a interdisciplinaridade através do trabalho 
com projetos.

III - CONTEÚDO:
O “Seminário e Mostra de Tecnologias Para Aprendizagem 

– Ação Promovendo A Reflexão E JAMS de Robótica” objetiva 
promover um debate reflexivo e também divulgar as práticas 
educativas presentes nas Escolas de Ensino Fundamental - 
EMEFS, Escolas de Ensino Fundamental e Médio - EMEFMs, 
Escolas Municipais de Educação Bilíngue para Surdos - EMEBSs 
e Centros Integrados de Educação de Jovens e Adultos - CIE-
JAS dando visibilidade ao trabalho dos atores que constroem 
cotidianamente a história. terá, portanto, como fio condutor a 
apresentação de práticas educativas desenvolvidas nas EMEFs, 
EMEFMs, EMEBSs e CIEJAs.

IV - METODOLOGIA:
Mesas de debate e vivências em grupo.
V - PÚBLICO ALVO: Coord. Pedagógico, Prof. Ed. Infantil 

e Ens. Fund. i, Prof. E.F. II e Médio, na seguinte conformidade: 
01 (um) Coordenador Pedagógico por EMEF/EMEFM/EMEBS, 
01 (um) Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 
I ou Professor de Ensino Fundamental II e Médio por EMEF/
EMEFM/EMEBS, Professor Orientador de Informática Educativa 
das EMEIS/EMEFS/EMEFMS/EMEBS e Professor do Itinerário 
Formativo do CIEJA.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 08 HORAS
VII - CRONOGRAMA: como o público-alvo será dividido 

em turma 01 e turma 02, a divisão ficará da seguinte manei-
ra: TURMA 01 (25/11): DREs Freguesia/Brasilândia, Ipiranga, 
Pirituba-Jaraguá, Santo Amaro, São Mateus e São Miguel Pau-
lista; TURMA 02 (26/11): DRES Butantã, Campo Limpo, Capela 
do Socorro, Guaianases, Itaquera, Jaçanã-Tremembé e Penha.

I – EIXOS TEMÁTICOS
1. Tecnologias para Aprendizagem – Ação Promovendo a 

Reflexão.
2. Tecnologias para Aprendizagem na Rede Municipal de 

São Paulo: perspectivas e possibilidades.
3. Aprendizagem por investigação e registro de processos.
4. Processos Imersivos
II – PROGRAMAÇÃO
25 de novembro de 2015
09H AS 10H - Credenciamento
AUDITÓRIO: - 10H ÀS 11H - abertura solene com a partici-

pação de autoridades;
11H ÀS 13H - Conferência “Tecnologias para aprendizagem 

– ação promovendo a reflexão”. Participantes: Professora Joane 
Vilela (DOT-SME); Regina Célia Fortuna Broti Gavassa (IE-SME); 
Professora Doutora Roseli de Deus (USP).

529.670.6/2 ROSANGELA BAPTISTA DE 
SOUZA

Enc. Equipe 15(rest) 2015 05/11/2015

530.133.5/1 LEVI FERREIRA NUNES Ch.Un.Téc.I 30 2015 23/11/2015
531.477.1/1 TANIA MARA BASILIO FER-

REIRA
Ch.Un.Téc.I 15(rest) 2015 03/11/2015

614.725.9/2 ELENA COSTA DE SANTANA Enc. Serv. Ger. 30 2015 09/11/2015
633.781.3/2 LUCIANE MELLO DA MATA Ch.Un.Téc.I 20(rest) 2015 30/11/2015
697.014.1/5 CICERO BEZERRA SANTOS Assessor 

Técnico
10(inic.) 2015 16/11/2015

732.704.8/1 GISELE GOMES DE MOURA 
SANTOS

Ch.Un.Téc.I 05(rest) 2015 23/11/2015

783.995.2/1 ELDER ANTONIO RIZK Sup.Téc.II 20(rest) 2015 03/11/2015
809.448.9/1 WANDER CEREJO Sup.Téc.II 15(inic.) 2015 23/11/2015
812.756.5/1 CLAUDIA SANCHES Aux. da 

Juventude
20(rest) 2014 23/11/2015

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA
Licença médica concedida ao servidor filiado ao RGPS, 

conforme Portaria 507/SGP-G/2004 e Comunicado 001/DESAT/
DRH/2005

E.H. R.F. NOME: DUR. A PARTIR ART.
520101000000000 807.415.1/1 Renato Galindo J da Silva 

15 06/11/15 143

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 

DO HSPM
Concedida, nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 

1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 2014:
Reg/Func/Vinc Nome Dur. A partir
544.319.9/3 Dalgoberto Pereira ALVES 10 17/11/2015

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, art.138, regulamen-

tada pelo Decr.46113, de 21/07/2005
EH RF NOME DUR A PARTIR DE ART
690003020100000 544.319.9/3 DALGOBERTO PEREIRA 

ALVES
01 16/11/2015 143

 CULTURA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DEPTO PESSOAL - RECURSOS HUMANOS

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 
16 da Lei nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5039118/2 NEUSA MARIA CUOZZO NIVEL II 3 Q8 09/11/2015
5052351/3 AIDE DE OLIVEIRA NOGUEIRA NIVEL I 4 Q4 31/10/2015
5109205/2 MARIA APARECIDA DOS REIS RIBEIRO 

DA SILVA
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

5182549/4 SUELY ROQUE MENDES NIVEL III 3 Q13 31/10/2015
5429081/2 LUCIA HELENA GAMA NIVEL III 3 Q13 31/10/2015
5728941/3 AGENOR PALMORINO MONACO JU-

NIOR
NIVEL III 3 Q13 31/10/2015

5826896/2 MARIA DA ASCENCAO CARDOSO 
CAMPOS

NIVEL III 3 Q13 31/10/2015

5898765/2 MARIA LUIZA CORREA DE BRITO NIVEL III 2 Q12 31/10/2015
6021395/1 RIZIO BRUNO SANT ANA NIVEL III 4 Q14 31/10/2015
6041116/1 JAMILE SALIBE RIBEIRO DE FARIA 

MUSSUPAPO
NIVEL III 3 Q13 31/10/2015

6050581/2 AURELIO EDUARDO DO NASCIMENTO NIVEL III 3 Q13 31/10/2015
6053815/1 ROSA MARIA FALZONI NIVEL III 4 Q14 31/10/2015
6106064/1 BRANCA LOPEZ RUIZ NIVEL III 4 Q14 31/10/2015
6118950/1 SILVIA REGINA RIBEIRO MACHADO 

MUNHOZ
NIVEL III 3 Q13 31/10/2015

6164501/2 VERA LUCIA CARDIM DE CERQUEIRA NIVEL II 5 Q10 31/10/2015
6198406/1 ODETE KOVACS SCALICE NIVEL III 3 Q13 31/10/2015
6204813/1 ALICE SETSUKO HARO TAKATA NIVEL III 3 Q13 31/10/2015
6209921/1 TEREZINHA DE JESUS FRANCA NIVEL III 3 Q13 31/10/2015
6212913/1 ALOISIO JOSE DA SILVA NIVEL III 3 Q13 31/10/2015
6214096/1 MURIEL SCOTT NIVEL III 2 Q12 31/10/2015
6237444/1 ROSA MARIA GONCALVES PINHEIRO NIVEL III 3 Q13 15/11/2015
6342507/2 YARA PEREIRA DOS SANTOS NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
6390269/2 ANA LUCIA MOURA REIS NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
6495044/2 MARIA DAS GRACAS NASCIMENTO 

MARCELINO
NIVEL I 4 Q4 31/10/2015

6708285/2 CIDALIA MARIA FERNANDES PONTES 
DE MOURA

NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7120125/1 VALERIA ZANCHITTA NIVEL I 5 Q5 07/11/2015
7368267/2 MAURO CABRELON NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7379188/1 VERA ALICE WINTER NIVEL I 5 Q5 31/10/2015
7381492/1 CLEIDE CRISTINA CALDEIRA NIVEL I 4 Q4 03/11/2015
7397020/1 ANGELICA INES AZEVEDO ALBERTINI NIVEL I 5 Q5 31/10/2015
7426178/1 SOLANGE ALVES PORTO RIBEIRO NIVEL I 5 Q5 31/10/2015
7785976/1 ALESSANDRA PEREIRA DE SOUSA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786026/1 ARIETTE MARIA DE SOUZA MORAES NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786034/1 HENRIQUETA OLIVEIRA MARQUES NIVEL I 3 Q3 02/11/2015
7786051/1 JESSICA APARECIDA DE MATOS BAR-

RETO
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7786107/1 JULIANA LAZARIM NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786115/1 RENATA CRISTINA DE MELO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786140/1 ALESSANDRA ATTI NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786158/1 ANTONIO CARLOS D ANGELO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786166/1 BARBARA SAMANTHA FREIRE DE 

PAULA
NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7786174/1 CICERA CLEIDE MASCARENHAS SAN-
TANA

NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

7786182/1 DANIELLE DOS SANTOS COELHO NIVEL I 3 Q3 14/11/2015
7786204/1 ELISANGELA ALVES SILVA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786212/1 EMANUELA FERNANDES ARANTES NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786221/1 ALINE BARBOSA PETELIN NIVEL I 3 Q3 06/11/2015
7786247/1 GUSTAVO BISCAINO REMERIO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786271/1 RAQUEL DA SILVA OLIVEIRA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786280/1 ANA PAULA DE MOURA SOUZA PAVAN NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786301/1 ANA PAULA PEREIRA DOS PRAZERES NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786310/1 CAMILA SOARES CORREA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786336/1 CAMILA VIEIRA BRAIDO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786425/1 CLEO DA SILVA LIMA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786484/1 LIVIA LEONI DOMINGUES SILVA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786492/1 MARIA APARECIDA TELES GOMES NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786522/1 MELINA ISABEL CAMPANINI NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786549/1 NATAN TIAGO BATISTA SERZEDELLO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786573/1 RAQUEL BEATRIZ DA CONCEIÇÃO NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786611/1 VIRGINIA MARKELENE LOPES DE 

ARAUJO
NIVEL I 3 Q3 01/11/2015

7786638/1 ADILVA MARIA AZEVEDO SANTOS NIVEL I 3 Q3 31/10/2015
7786654/1 ANA CRISTINA GUIMARAES MOREIRA NIVEL I 3 Q3 31/10/2015

VINC.2
0172 – Averbe-se, para todos os efeitos legais, exceto 

aposentadoria, conforme orientação traçada nos processos nºs 
10-009.418-84*82 e 06-002.361-85*52, o tempo de 00 ano 
07 meses 10 dias, correspondente ao período de 22/05/1986 
a 30/12/1986.

LICENÇA NOJO DEFERIDA
612.427.5/1 BOAVENTURA DO NASCIMENTO COSTA, 

concedendo 08 dias, no período de 20/10/15 a 27/10/15, em 
virtude do falecimento de seu irmão.

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE – DESPACHO 
DO SUBPREFEITO

Preenchidos os requisitos estabelecidos na lei 10.827 de 
04/01/1990 e competência conferida pelo Decreto 42.138 de 
26/08/02 e Portaria 474/SGP-G/2002, AUTORIZO a concessão do 
Adicional de Insalubridade ao servidor abaixo relacionado, no 
percentual 20% (médio) do Padrão NO 01A:
RF/VC NOME A PARTIR DE EXPEDIENTE EH
6343457/2 Israel Pinto da Silva 01/11/2015 5400-00001/2015-5 540007020000000

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 
16 da Lei nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7464002/1 LIA RAINERI LARANJEIRA NIVEL I 5 Q5 31/10/2015

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO DA 
INFRA-ESTRUTURA URBANA

 Supervisão Técnica de Limpeza Pública

 ESCALAS DE PLANTÃO DAS UNIDADES DA 
SP.MP

DEZEMBRO/2015
COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS – CPO
SUPERVISÃO DE LIMPEZA PÚBLICA – STLP
UNIDADE DE ÁREAS VERDES
DIA 05.12.15 SABADO

NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
CLAÚDIO RUBENS SOARES 627.166.9 AG. DE APOIO 7:00/16:00

DIA 12.12.15 SABADO
NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
ANTONIO J.PASSOS DE ALMEIDA 556.768.8 AG. DE APOIO 7:00/16:00

DIA 19.12.15 SABADO
NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
ANTONIO ALVES DE ALMEIDA 628.846.4 AG. DE APOIO 7:00/16:00

DIA 26.12.15 SABADO
NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
ANDRÉ CALIXTO 317.662.2 CHEFE DE UNIDADE 7:00/16:00

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
RETIFICAÇÃO DE DESPACHO.
RF 558.794.8/2 – CLAUDIO ROBERTO CUOFANO – Pro-

cesso nº 2015-0.274.999-4,
RETIFICO o Despacho de fls. 13, publicado em DOC de 

27/10/2015, para constar que o pagamento das férias de 2015 
é de 30 (trinta) dias e não como constou.

 CAPELA DO SOCORRO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 
16 da Lei nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5641624/4 JORGE ANTONIO DE ASSIS NIVEL III 3 Q13 31/10/2015

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 APOSTILA
À vista dos elementos constantes, APOSTILO o Título 

de Aposentadoria abaixo, para constar o correto e não como 
constou:

Item 4 – COMPOSIÇÃO DOS PROVENTOS
521.048.8/1 – DIMAS DA CRUZ SILVA SCABELLO, proc. 

2013-0.118.324-1, Título de Aposentadoria nº009/2013/SP/MG, 
para constar no Item 4 – Composição dos Proventos – rubrica 
031 – Produtividade Fiscal: 3674 pontos.

FÉRIAS DEFERIDAS:
RF NOME CARGO Nº DIAS EXERC. A PARTIR DE
503.173.7/2 ANTONIO RAMOS DE CAR-

VALHO
Enc. Serv. Ger. 30 2015 23/11/2015

508.312.5/2 ELISABETE DA CRUZ Ch.Un.Téc.I 15(rest) 2015 03/11/2015
512.772.6/2 RICARDO FRATIC BACIC Sup.Téc.II 20(rest) 2014 30/11/2015
529.584.0/2 MARIA ELZA FERREIRA DE 

LIMA
Enc. Equipe 20(rest) 2015 16/11/2015

 JABAQUARA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
585.507.1/01 JOSE FRANKLIN DELANO CUR-

VELO MATOS
7º 18/11/2015 550004020000000

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DA SUPERVISORA
RETIFICAÇÃO DE NOME
Fica deferida a alteração abaixo, tendo em vista documen-

tação apresentada pelo servidor aposentado:
RF NOME DOCUMENTO
619.558.0/1 De: LUIZ IZIDORO CUBA Certidão de Casamento nº 9187, livro B-033, fls. 291, do 

31º Subdistrito Pirituba, datada de 04/02/98 e apresenta-
da na SP-LA em 12/11/2015.

 Para: LUIZ ISIDORIO CUBA

 DESPACHO DO SUBPREFEITO
REMOÇÃO
659.651.7/vínculo 1 – OLGA LUCIANA DEBEZA LOPES, 

da SP-LA/UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO E ACOMPANHA-
MENTO PROFISSIONAL para SP-LA/ASSESSORIA EXECUTI-
VA DE DEFESA CIVIL E.H.480104000000000 PROT.EXP.Nº 
044/2015

 M'BOI MIRIM
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 TORNAR SEM EFEITO PUBLICAÇÃO DO DOC DE 

26/08/2015 PG. 46
FÉRIAS DEFERIDAS
615.225.2/2, MARY LUCIA FERREIRA, Assistente Técnico 

I - DAS 09, 20 dias finais, referentes ao exercício de 2015 a 
partir de 13/10/2015

TORNAR SEM EFEITO PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
26/09/2015 PG. 33

FÉRIAS DEFERIDAS
600.521.7/1, MARIA DO CARMO VERAS GARCIA, Chefe 

de Unidade Técnica I - DAS 10, 15 dias iniciais, referentes ao 
exercício de 2015 a partir de 03/11/2015

 MOOCA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA - DEFERIDO
Despacho:DEFIROo pagamento do Abono de Permanência, 

previsto no art.4º da Lei 13.973, de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para o 
servidor abaixo relacionado:
Registro Funcional/Vinc Nome a partir de
480.678.6/2 JOÃO BATISTA ROSA 20/09/2015
543.990.6/6 REGINA GALBIATI DA SILVA FEDATO 17/11/2015

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
504.288.7/01 CARMINE PERROTTA 7º 12/11/2015 650100000010000
505.230.1/01 SANDRA MARIA ZANETTE 4º 28/10/2015 650100000010000

REMOVENDO
RF NOME DE PARA
521.671.1/2 EDSON RIBEIRO SPMO/AEDC 650104000000000 SPMO/STLP 650003020000000

AUXÍLIO DOENÇA
DESPACHO DO SUBPREFEITO
DEFIRO o pedido de Auxílio Doença da servidora abaixo 

por completar 12 meses consecutivos e preencher os requisitos 
legais contidos no Art. 116 da Lei 8989/79.
RF Nome EH Período
634.408.9/1 Geralda Tadeu Senefonte 650002000000000 Jan/2014 a Jan/2015

 PARELHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF: NOME: PROCESSO: E.H.:
583.846.1/02 MARIA ONEIDA PEDREIRA DE OLIVEIRA 2015-0.295.322-2 600001050000000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 
02 anos 05 meses 10 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de: 05/12/1984 a 11/07/1985; 23/07/1985 a 30/08/1986; 
02/02/1987 a 26/10/1987.

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO EXTRA-
MUNICIPAL
REGISTRO NOME PROCESO E.H
579.415.3/2 JOÃO FARIAS 2015-0.275.397-5 120000000000042

Retifico o despacho publicado no DOC. de 14/11/2015, para 
fazer constar o período correto, e não como constou:
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