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PORTARIA N¢ 6.898, DE 26 DE OUTUBRO DE 2015

Organizagdo das Unidades de Educagdo Infantil, de Ensino Fundamental, de Ensino
Fundamental, de Médio e dos Centros Educacionais Unificados da Rede Municipal de
Ensino para o ano de 2016.

DispGe sobre a organizacao das Unidades de Educacao Infantil, de Ensino
Fundamental, de Ensino Fundamentale Médio e dos Centros Educacionais Unificados
da Rede Municipal de Ensino para o ano de 2016, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, e
CONSIDERANDO:

- que a organizac¢do da Unidade Educacional/CEU é reveladora do curriculo
desenvolvido e expressa as concepg¢des assumidas pela comunidade escolar em
relacdo aos processos educativos;

RESOLVE:

Art. 12 - As Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino deverdo organizar-se
de acordo com os dispositivos previstos na presente Portaria, considerando as metas e
objetivos propostos nos seus respectivos Projetos Politico-Pedagdgicos.

Art. 22 - A organizacao das Unidades Educacionais fundamentar-se-a na legislacao
vigente e nos principios, diretrizes e metas pedagdgicas da Secretaria Municipal de
Educacdo conforme segue:

I. FUNDAMENTAGAO LEGAL

A educacao na Rede Municipal de Ensino estara fundamentada na pertinente
legislagao educacional em vigor, em especial:

a) Lei Federal n2 8.069, de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

b) Lei Federal n2 9.394, de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional - LDB e alteracdes posteriores, em especial, a Lei Federal n2 12.796, de 2013;
c) Lei Federal n2 13.005, de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE;

d) Diretrizes Curriculares Nacionais contidas nas diferentes Resolucdes do Conselho
Nacional de Educagdo, com destaque a Resolugdo CNE/CEB n2 04, de 2010;

e) Lei n2 14.660, de 2007, que reorganiza os quadros dos Profissionais de Educac¢do do
Municipio de Sao Paulo;

f) Lei n2 16.271, de 2015, que aprova o Plano Municipal de Educac¢do de Sdo Paulo;
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g) Decreto n2 54.452, de 2013, que institui, na SME, o Programa de Reorganizagao
Curricular e Administrativa, Ampliacdo e Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino
— Mais Educacdo Sao Paulo, regulamentado pela Portaria SME n2 5.930, de 2013;
h) Decreto n? 54.453, de 2013, que fixa as atribui¢cdes dos Profissionais da Educagao
gue integram as equipes escolares das Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Ensino;
i) Decreto n2 54.454, de 2013, que fixa diretrizes gerais para a elaboracdo dos
regimentos educacionais das Unidades integrantes da Rede Municipal de Ensino e
decorrentes normas complementares estabelecidas pela Portaria SME n2 5.941, de
2013;
j) Portaria SME n2 4.672, de 2006, que dispde sobre o Regimento Padrao dos Centros
Educacionais Unificados — CEUs;
k) Portaria SME n2 6.571, de 2014, que institui as Matrizes Curriculares para as Escolas
Municipais de Ensino Fundamental — EMEFs, Escolas Municipais de Ensino
Fundamental e Médio
— EMEFMs e Escolas Municipais de Educacdo Bilingue para Surdos — EMEBSs;
[) Portaria Conjunta SEE/SME n2 01, de 2015 e na Portaria SME n2 6.811, de 2015, que
estabelece diretrizes, normas e procedimentos para matriculas na Rede Municipal de
Ensino;

Il. PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Sao principios e diretrizes que regem a Politica Educacional da Secretaria Municipal de
Educacao:

a) o curriculo emancipatério como organizador da acdo pedagdgica nas Unidades
Educacionais;

b) o direito ao acesso e a permanéncia de todos os educandos na Educacdo Basica e a
melhoria da qualidade de ensino que permitam a continuidade nos estudos para niveis
superiores;

c) o respeito as diferencas de credo, raga, etnia e género dos educandos e educadores;
d) o atendimento aos educandos com deficiéncia, Transtornos Globais de
Desenvolvimento — TGD e altas habilidades/ super dotag¢do, no Sistema Municipal de
Ensino;

e) a autonomia das Unidades Educacionais, favorecendo a criatividade e as diferentes
aprendizagens, nas diferentes culturas existentes em cada territério;

f) o fortalecimento dos Conselhos de Escola e a ampliacdo do processo democratico
nas Unidades Educacionais e nas diferentes instancias decisdrias visando a melhoria da
qualidade social da educacao;
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g) a Educacgdo Integral em tempo integral, enquanto politica de educagao,
considerando o sujeito em suas multiplas dimensdes, expandindo os tempos e
diversificando os espacos e experiéncias de aprendizagem;
h) a convivéncia prazerosa entre educandos e destes com os adultos, de modo a
oferecer condigdes para a construcgdo e troca dos diferentes saberes e novas
aprendizagens préprias do espacgo educacional;
i) as metas estabelecidas em ambito local, regional e central da Secretaria Municipal
de Educacdo, em consonancia com as metas do Plano Municipal de Educacdo de Sao
Paulo;

IIl. METAS PEDAGOGICAS

A gestdo das Unidades Educacionais, Diretorias Regionais de Educagdo e da Secretaria
Municipal de Educagdo devera prover as Unidades Educacionais com orientagdo e
apoio técnico, pedagdgico e financeiro, de modo a viabilizar o cumprimento das
seguintes metas pedagdgicas:

a) desenvolvimento e aprendizagem de acordo com o tempo de cada educando e com
as orientacdes curriculares para cada etapa ou modalidade da educacgdo basica;

b) articulacdo das experiéncias e saberes dos educandos com os conhecimentos que
fazem parte do patrimdnio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, de
modo a promover o seu desenvolvimento integral;

c) promogdo do acesso, permanéncia e sucesso escolar com qualidade social, cientifica
e cultural;

d) desenvolvimento da aprendizagem, tendo em vista a construcdo de conhecimentos
e habilidades e a formacdo de atitudes e valores éticos e democraticos;

e) ampliacdo do tempo de permanéncia dos educandos para, no minimo, 06 (seis)
horas, com atividades de carater social, politico, cientifico, cultural, esportivo e
educacional, com prioridade para a inclusdo de atividades de Apoio Pedagdgico
Complementar;

f) possibilidade de expansdo do tempo de permanéncia dos educandos para, no
minimo, 07(sete) horas, com vistas a implementacdo da Educacdo Integral em tempo
integral;

g) proporcionar aos educandos jovens e adultos oportunidades educacionais
apropriadas a sua idade, considerando suas experiéncias sociais, culturais e de
trabalho;

h) promocdo de a¢des que assegurem o atendimento a diversidade e ao
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos com deficiéncia, Transtornos Globais
de Desenvolvimento TGD, altas habilidades/super dotacdo e a institucionaliza¢do do
Atendimento Educacional Especializado nas Unidades Educacionais;
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i) investimento na melhoria dos resultados das aprendizagens obtidos nas avaliacdes
internas e externas empregadas como parametros na definicdo das estratégias e a¢oes
pedagdgicas visando ao constante aprimoramento do ensino;

j) promocdo da educagdao com vistas a efetivagcdo dos compromissos da cidade
educadora.

PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO:

Art. 32 - As Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino deverado elaborar seu
Projeto Politico-Pedagdgico ou redimensiona-lo, sob a coordenacdo da Equipe Gestora,
com a participacdo da comunidade educacional e aprovacdo do Conselho de
Escola/CEI/CIEJA, a fim de nortear toda a sua agdo educativa.

Art. 42 - O Projeto Politico-Pedagdgico devera considerar os principios, diretrizes e
metas pedagdgicas da SME, contidas no artigo 22 desta Portaria, bem como considerar
as especificidades de cada etapa ou modalidade de ensino.

§ 19 - O Projeto Politico-Pedagdgico é documento que norteard a acdo pedagdgica das
Unidades Educacionais podendo ser redimensionado quando necessdrio, com
aprovacado do Conselho de Escola/CEI/CIEJA, posterior aprovacdo do Supervisor Escolar
e homologacdo do Diretor Regional de Educacao.

§ 22 - Nas Unidades Educacionais que mantém Ensino Fundamental ou Ensino
Fundamental e Médio o Projeto Politico Pedagégico devera ser elaborado
considerando-se, além dos dispositivos constantes do artigo 22 desta Portaria, as
seguintes especificidades:

| — os resultados obtidos nas avaliacdes internas e externas, realizadas pela prépria
Unidade Educacional ou as de ambito municipal e federal;

Il — a garantia dos direitos de aprendizagem dos educandos por ano do Ciclo;

Il — a previsdo de alfabetizacdo de 100%(cem por cento) dos educandos até o 32 ano
do Ciclo de Alfabetizagdo, por meio do Pacto Nacional de Alfabetiza¢do na Idade Certa-
PNAIC;

Art. 52 - As prioridades estabelecidas pela comunidade educacional, expressas no
Projeto Politico-Pedagdgico deverdo ser objeto de estudo dos Projetos Especiais de
Acdo — PEAs, que definirdo as acles a serem desencadeadas e as

responsabilidades pela sua execucdo e avaliacdo, de acordo com o estabelecido em
portaria especifica.

JORNADAS DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 62 - As Jornadas de Trabalho/Opcdo dos Profissionais de Educagdo serdo
cumpridas no ambito das Unidades Educacionais, de acordo com a pertinente
legislagdo em vigor.
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Art. 72 - Nos CEls, CEMEIs, EMEIs, EMEFs, EMEFMs, EMEBSs e CIEJAs os servidores
cumprirdo suas jornadas de trabalho, na seguinte conformidade:

JORNADA COMPOSICAD

OBSERVACOES

20 horas-aula: 18
horas-aula + 2 horas-
atividade

JORNADA BASICA - JB

Quando se referir ao Prof.Ed.Inf. e Fund. - PEIF, as
18 horas-aulas deverdo ser distribuidas por todos
os dias da semana

40 horas-aula: 25
horas-aula + 15
horas adicionais

JORMADA ESPECIAL
INTEGRAL DE
FORMACAD - IEIF

Das 15 horas adicionais:

- 8 horas-aula em horario coletivo;

-3 horas-aula (HI) realizadas na UE;

-4 horas-aula em local de livre escolha.

JORNADA BASICA DO
DOCENTE - JBD

30 horas-aula: 25
horas-aula + & horas-
atividade

Das 5 horas atividade:
-3 horas-aula (HA) realizadas na UE;
- 2 horas-aula em local de livre escalha.

JORNADA BASICA DE
30 HORAS -1 30

310 horas: 25 horas
em regéncia + 5
horas-atividade

Cumprimento das 5 horas-atividade, nos termos
da legislacdo em vigor.

IORNADA DE 40
HORAS

40 horas/reldgio

As 40 horas sdo distribuidas em 8 horas-relégio
ao dia na UE

Paragrafo Unico — As horas-atividade descritas neste artigo destinar-se-30 a

elaboracdo de atividades previstas no art. 16 da Lei n2 14.660/07 e sua organizagao
devera integrar o Projeto Politico-Pedagdgico das Unidades Educacionais, com
aprovacdo do Conselho de Escola/CEI/CIEJA.

Art. 82 - Os Profissionais da Educagao em exercicio nas Unidades Educacionais deverao
participar das atividades propostas no periodo de organizacdo da Unidade, das
Reunides Pedagdgicas, dos Conselhos de Classe, se for o caso, dos grupos de formacao
continuada, da avaliacdo do trabalho educacional, dentre outras propostas de trabalho
coletivo, considerando-se, para efeitos de remuneracdo, as horas-aula efetivamente
cumpridas, conforme legislagdo em vigor.

§ 12 - As atividades referidas no caput deste artigo deverao ser realizadas, dentro do
hordrio regular de trabalho do Professor, podendo ser programadas em hordrio
diverso, mediante sua anuéncia expressa.

§ 29 - Considerar-se-a como frequéncia individual presencial nos hordrios destinados a
formacao, referidos no caput deste artigo, quando realizados pela Unidade
Educacional ou, quando o educador for convocado para a¢Ges pedagdgicas oferecidas
por SME e/ou DRE, em local diverso do de sua Unidade Educacional, desde que
comprovada a frequéncia.

§ 392 - As Unidades Educacionais poderdo organizar momentos de formacao da Equipe
de Apoio a Educagao dentro do horario de trabalho dos envolvidos.
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Art. 92 - As horas adicionais da Jornada Especial Integral de Formacdo — JEIF e as horas
atividade da Jornada Basica do Docente — JBD deverdo ser cumpridas de acordo com o
disposto nos artigos 16 e 17 da Lei n? 14.660/07 e destinadas a a¢des que favorecam o
processo de construcdo e implementac¢do do Projeto Politico-Pedagdgico e o alcance
do desenvolvimento e aprendizagem dos educandos, com registro em livro préprio.
Art. 10 - Das 8 (oito) horas-aula adicionais da Jornada Especial Integral de Formacao-
JEIF cumpridas em horario coletivo, no minimo, 4 (quatro) horas-aula destinar-se-do a
formacdo docente evidenciada no Projeto Politico-Pedagdgico, a andlise dos resultados
de desenvolvimento e de aprendizagem dos educandos, bem como para o
planejamento das acdes pedagdgicas em prol da melhoria destes resultados.

§ 12 - Para os professores que ministram aulas no Ciclo de Alfabetizagao do Ensino
Fundamental e que frequentam o curso do Pacto Nacional de Alfabetizacao na Idade
Certa — PNAIC as horas referidas no paragrafo anterior serdo distribuidas conforme
segue:

| - 4 (quatro) horas destinadas ao desenvolvimento dos Projetos Especiais de Agdo —
PEAs da Unidade Educacional.

Il - 2(duas) horas destinadas ao desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagégico;

[l - 2 (duas) horas cumpridas no curso de formagdo do PNAIC oferecido pela SME/DOT,
comprovada a frequéncia;

§ 22 - Visando a constru¢dao de um coletivo com maior nimero de Professores da
Unidade Educacional e a possibilidade de um melhor acompanhamento do
Coordenador Pedagdgico, deverao ser constituidos para cumprimento do horario
coletivo da Jornada Especial Integral de Formacao — JEIF um agrupamento por turno de
funcionamento da Unidade Educacional.

§ 32 - O numero de grupos estabelecido no paragrafo anterior podera ser flexibilizado,
a fim de viabilizar a participacdo dos docentes nas atividades que compdem os
Programas “Mais Educacao” de ambito federal e o “Mais Educag¢do Sao Paulo”
desenvolvidas fora do horario regular de atendimento dos educandos, na
conformidade do estabelecido na Portaria SME n2 5.930/13.

§ 49 - A flexibilizacdo referida no paragrafo anterior dependerd de anuéncia expressa
do Supervisor Escolar e homologacao do Diretor Regional de Educacao.

§ 59 - Nas Escolas Municipais de Educacao Infantil — EMEIs com funcionamento em
2(dois) turnos de 6(seis) horas serdao formados até 3(trés) grupos, considerando os
turnos de trabalho dos professores e respeitado o horario de funcionamento da
Unidade.

§ 62 - Excepcionalmente, com anuéncia expressa do Supervisor Escolar, as Escolas
Municipais de Ensino Fundamental
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- EMEFs que nao possuem EJA poderdo submeter a Diretoria Regional de Educagdo —

DRE proposta de funcionamento até as 20h00, de modo a propiciar a organizacdo dos

hordrios coletivos dos professores em Jornada Especial Integral de Formacdo — JEIF.
HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Art. 11 - As Unidades Educacionais da Rede Direta deverao organizar o seu

funcionamento, conforme segue

TIPO UE ATENDIMENTO AS CRIANCAS INTERVALO DE
EDUCADORESE
EDUCANDOS
CEls Integral de 10 (dez) horas - podendo flexibilizar 15 (quinze) minutos:
para 5 (cinco) horas de acordo com a necessidade - aos PEls, sem interrupgdo
dos pais ou responsaveis. ao atendimento as criangas
Com inicio e término definido pelo Conselho do CEl | (§ 32 do art.12)
e aprovado pela DRE, observado o periodo
compreendido entre 7h00 e 19h00
EMEIs 12 turno: das 7h00 as 13h00 - 15 (quinze) minutos para
22 turno: das 13h00 as 19h00 professores e educandos.
Excepcionalmente, onde houver demanda
excedente:
12 turno: das 7h00 as 11h00
22 turno: das 11h10 as 15h10
32 turno: das 15h20 as 19h20
Atendida a demanda e havendo possibilidade de
espacos, poderdo ser formadas turmas com
atendimento de 8 (oito) horas didrias.
CEMEIS | Integral de 10 (dez) horas - faixa etaria de creche (0 | - para criancas de 0 a
a 3 anos de idade) 3(trés) anos = aos CEls
6 horas ~ faixa etdria de pré - escola (4 e 5 anos de | - para criangas de 4(quatro)
idade) e 5(cinco) anos = EMEIs
Quando organizada em dois turnos diurnos - 20(vinte) minutos para o
19 turno: das 7h00 as 12h00 diurno;
29 turno: das 13h30 as 18h30
EMEFs/ Quando organizada em dois turnos diurnos e um | - 20(vinte) minutos para o
EMEBSs noturno diurno;
EMEFMs 12 turno: das 7h00 as 12h00 - 15(quinze) minutos para o
2° turno: das 13h30 as 18h30 noturno;
32 turno: das 19h00 as 23h00
Excepcionalmente, onde houver demanda | 15(quinze) minutos;
excedente:
Quando organizada em trés turnos diurnos efou
quatro turnos
12 turno: das 6h50 as 10h50.
29 turno: das 10h55 as 14h55
39 turno: das 15h00 as 19h00
49 turno: das 19h05 as 23h05
12 turno: das 7h30 as 09h45 e das 10h00 as 12h15 | N3o ha intervalo
CIEJAs 2° turno: das 12h30 as 14h45 e das 15h00 as 17h15
32 turno: das 17h30 as 19h45 e das 20h00 as 22h15
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§ 19 - A Unidade Educacional que tiver proposta de horario diferenciado do
estabelecido nesta Portaria, desde que consoante com o seu Projeto Politico-
Pedagdgico e a Politica Educacional da SME, devera propor a alteragao, justificando-a,
em projeto especifico, aprovado pelo Conselho de Escola/CEI/CIEJA, e envia-lo a

Diretoria Regional de Educacdao-DRE para andlise e autoriza¢do do Supervisor Escolar e
homologacao do Diretor Regional de Educagao.

§ 29 - Nos periodos de férias e de recessos escolares, o horario de atendimento das
Unidades Educacionais, podera ser flexibilizado a critério da DRE, assegurado o
cumprimento de, no minimo, 9(nove) horas de funcionamento.

Art. 12 - Nos Centros de Educacgao Infantil — CEls, havendo necessidade de regimes
diferenciados de permanéncia das criangas para atendimento a comunidade, a
Diretoria Regional de Educacdo — DRE poderd, em conjunto com a Supervisado Escolar,
Equipe Gestora da Unidade e ouvido o Conselho de CEl, definir pela proposta que
melhor se adeque aquela realidade.

§ 19 - A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Diretoria Regional de
Educacdo, poderd conceder a flexibilizacdo do hordrio de atendimento para 5(cinco)
horas, admitindo-se a matricula em apenas um dos turnos de atendimento, respeitada
a solicitacdo e necessidade das familias interessadas.

§ 22 - A organizagao dos hordrios de intervalo dos Centros de Educacgao Infantil - CEls,
devera assegurar o atendimento ininterrupto as criancas e o intervalo de 15 (quinze)
minutos para os Professores de Educacao Infantil - PEls em regéncia de
classe/agrupamento, observadas as seguintes regras:

a) Cada Unidade Educacional devera elaborar plano especifico integrado ao Projeto
Politico-Pedagdgico de modo a assegurar o estabelecido neste paragrafo;

b) Durante o periodo mencionado, as criancas deverdo estar sob os cuidados de outro
profissional de educacao;

c) Nas Unidades cuja estrutura organizacional comporte 2(dois) ou mais agrupamentos
no mesmo espaco, o intervalo podera ocorrer em sistema de alternancia entre os
profissionais envolvidos, desde que assegurado o atendimento pedagdgico
ininterrupto as criangas.

§ 39 - Excepcionalmente, esgotados todos os recursos para assegurar o atendimento
ininterrupto as criancas, o Diretor de Escola podera flexibilizar o periodo concedido
nos termos do paragrafo anterior.

Art. 13 - Nas Escolas Municipais de Educac¢do Infantil —-EMElIs, a organiza¢do do horario
de intervalo previsto no artigo 12 desta Portaria devera prever o acompanhamento
das atividades das criancas, de acordo com planejamento especifico, elaborado pelos
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integrantes da Unidade Educacional, constante do Projeto Politico-Pedagdgico e
aprovado pelo Conselho de Escola.

Art. 14 — Nas Unidades Educacionais que mantém o Ensino Fundamental, cujo
funcionamento envolver atividades com educandos, além do hordrio regular de aulas,
nos finais de semana, recessos e férias escolares, devera ser observado o contido na
Portaria SME n2 5.930, de 2013, que regulamentou o Programa “Mais Educacdo — Sao
Paulo” e/ou legislacdo especifica. Art. 15 - Dos 19s aos 52s anos do Ensino
Fundamental, os educandos terdao duas aulas de Inglés, a serem ministradas pelo
professor especialista, em docéncia compartilhada com o Professor regente da classe,
dentro dos turnos estabelecidos, visando a articulacdo com os contetdos de Lingua
Portuguesa e Arte.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Professor especialista de Inglés, o Professor regente
ministrara as aulas desenvolvendo conteldos de outros componentes curriculares.
Art. 16 - O hordrio de trabalho dos Professores de Ensino Fundamental Il e Médio,
inclusive os da EJA, devera ser organizado pela Equipe Escolar, observando-se:

| — a quantidade maxima de 10 (dez) horas-aula por dia por jornada de trabalho,
excluindo-se as horas adicionais, as horas atividade e as horas/trabalho excedentes;

Il — Preferencialmente, com a regéncia de aulas consecutivas do mesmo componente
curricular/disciplina;

lIl — intervalo de 15 (quinze) minutos apds a quinta hora/aula consecutiva de Educagdo
Fisica.

Art. 17 - Os horarios de funcionamento da Sala de Leitura e do Laboratério de
Informatica Educativa deverdo ser organizados de acordo com as diretrizes expressas
nas respectivas Portarias e no Projeto Politico-Pedagodgico, assegurando-se a
participacdo de todos os educandos nas atividades que lhe sdo prdprias.

Art. 18 - As Unidades Educacionais deverdo reorganizar as atividades de Apoio
Pedagdgico Complementar - Recuperacgdo, de acordo com as diretrizes expressas em
Portaria especifica, prevendo agbes intensivas e diferenciadas para atender aos
educandos retidos e/ou com dificuldades no processo de ensino e aprendizagem.
Art. 19 - As atividades ministradas pelos Assistentes de Atividades Artisticas — AAAs,
bem como as de Bandas e Fanfarras, compordo o Programa “Mais Educacdo - Sdo
Paulo”, de acordo com a Portaria SME n2 5.930, de 2013.

Art. 20 - As Escolas Municipais que mantém a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA
deverdo organizar o curso no horario noturno, na periodicidade semestral, prevendo
05 (cinco) horas aula didrias , de 45(quarenta e cinco) minutos cada, assegurando o
intervalo de 15 minutos para educandos e professores. Paragrafo Unico - Excetuam-se
do disposto no caput deste artigo as Unidades participantes do Projeto EJA-Modular
que se organizarao segundo normatizagao propria.
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Art. 21 - Em todas as Etapas da EJA, as aulas de Educacdo Fisica serdo ministradas fora
do hordrio de aulas regulares, pelo Professor especialista e observado o disposto na Lei
Federal 10.793, de 2003.

ORGANIZACAO DOS TURNOS

Art. 22 - A organizagao das classes em cada turno devera ser aprovada pelo Conselho
de Escola/CEI/CIEJA e considerar, prioritariamente, a necessidade das familias com
filhos matriculados na Unidade Educacional.

Art. 23 - As Unidades Educacionais que mantém o Ensino Fundamental organizadas em
dois turnos diurnos ou em dois turnos diurnos e um noturno observarao as seguintes
diretrizes especificas:

| - Duragao da hora-aula de 45 (quarenta e cinco) minutos;

Il - As duas aulas de Educacgdo Fisica e uma de Arte do 12 ao 52 ano do Ensino
Fundamental serdao ministradas pelo Professor especialista, dentro dos turnos
estabelecidos.

IIl - Na auséncia do Professor especialista, as aulas de Educacao Fisica e de Arte a que
se refere o inciso anterior poderdo ser ministradas pelo Professor regente da classe,
sendo remuneradas como Jornada Especial de Hora-Trabalho Excedente — JEX, exceto
guando optante pela permanéncia na Jornada Bdsica — JB.

IV - Na impossibilidade, ou ndo havendo interesse dos Professores mencionados no
inciso lll em assumi-las, as referidas aulas de Educacao Fisica e de Arte serdo
assumidas pelo Professor ocupante de vaga no médulo da Unidade em atividade de
Complementacao de Jornada - CJ, dentro de sua carga horaria ou como Jornada
Especial de Hora-Aula Excedente- JEX;

V - As atividades de Sala de Leitura e de Informatica Educativa do Ensino Fundamental
serdo desenvolvidas de acordo com o disposto em Portaria especifica, dentro dos
turnos estabelecidos.

VI - Na auséncia do Professor regente das atividades referidas no inciso anterior, o
Professor ocupante de vaga no mddulo da Unidade em atividades de Complementagao
de Jornada- CJ assumird a hora-aula, ministrando atividades curriculares de leitura e
escrita, dentro de sua carga hordria ou como Jornada Especial de Hora-Aula Excedente-
JEX.

VIl - No horario de aulas e atividades referidas no inciso Il deste artigo, os Professores
regentes cumprirdo horas-atividade quando em Jornada Béasica do Docente — JBD ou
em Jornada Basica —JB ou as 03 (trés) horas-aula ndo coletivas da Jornada Especial
Integral de Formacgao- JEIF.

VIII - No periodo noturno do Ensino Fundamental, inclusive a EJA, as atividades de Sala
de Leitura e de Informatica Educativa serdo desenvolvidas dentro do hordrio regular de
aulas, em docéncia compartilhada com o Professor regente da classe.
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IX - As aulas de Educacdo Fisica para os educandos do periodo noturno, serdao
oferecidas fora do seu turno regular de aulas.

X - Na auséncia do Professor para ministrar as atividades/aulas referidas no inciso VIII,
no periodo noturno, o Professor regente da classe assumira a hora-aula.

Art. 24 — Excepcionalmente, as Unidades Educacionais que ainda mantém o Ensino
Fundamental organizado em trés turnos diurnos ou em quatro turnos observarao as
seguintes diretrizes especificas:

| - Devera ser assegurada a duracdo da hora-aula de 45 (quarenta e cinco) minutos;

Il - As aulas de Educacdo Fisica no 12 e 22 anos do Ensino Fundamental serdao
ministradas pelo Professor da classe, quando em JBD ou JEIF.

[l - Nos 39s, 4% e 59 anos do Ensino Fundamental, as duas aulas de Educacgao Fisica
serdo ministradas pelo Professor Especialista, dentro dos turnos estabelecidos,
devendo ser acompanhadas pelo Professor regente da classe, exceto quando optante
pela permanéncia da Jornada Basica - JB.

IV - Na hipdtese de o Professor regente da classe ter optado pela permanéncia na
Jornada Basica - JB, o Professor que estiver na regéncia das demais aulas da classe,
deverd acompanhar o Professor especialista, em docéncia compartilhada e, também,
substitui-lo nas suas auséncias.

V - As atividades de Sala de Leitura e de Informatica Educativa serdao desenvolvidas
dentro do hordrio regular de aula dos educandos, em docéncia compartilhada com o
Professor regente da classe e aplicando-se, no que couber, o contido no inciso IV deste
artigo.

Art. 25 — Os professores em cumprimento de atividades de CJ, CCH ou em vaga no
maodulo sem regéncia, de acordo com as necessidades da UE e respeitada a prioridade,
incumbir-se-ao de:

I- Ministrar aulas na auséncia dos regentes de agrupamentos, classes, aulas, tempos
destinados a orientagdo de projetos/ docéncia compartilhada e no enriquecimento
curricular;

ll- Atuar pedagogicamente junto aos professores em regéncia de classes/aulas,
especialmente nas atividades de recuperacao continua;

IlI- participar de todas as atividades pedagdgico-educacionais que envolvam os
regentes de agrupamento/classes/aulas e/ou educandos, dentro do seu turno/horario
de trabalho.

Paragrafo Unico — As atividades realizadas na conformidade dos incisos anteriores
serdo planejadas pelas equipes gestora e docente, e registradas no Projeto Politico-
Pedagdgico da Unidade Educacional.
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Art. 26 - Nos Centros Integrados de Educacdo de Jovens e Adultos - CIEJAs, o
atendimento se realizard em encontros presenciais e atividades extraclasse com
carater de efetivo trabalho escolar, na conformidade da pertinente legislagao em vigor.
Paragrafo Unico - Para o desenvolvimento das atividades curriculares e elaboragdo do
Projeto Politico-Pedagdgico deverdo ser observadas, no que couberem, as disposi¢cdes
contidas no Programa “Mais Educacdo — Sao Paulo”.

FORMACAO DOS AGRUPAMENTOS, TURMAS E CLASSES

Art.27 - A organizagdo dos agrupamentos/turmas/classes nas Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino devera ser realizada dentro do principio de educar para a
diversidade, de forma a atender as especificidades dos educandos com deficiéncias,
Transtornos Globais de Desenvolvimento- TGD ou altas habilidades/super dotacdo,
considerando a idade cronoldgica e/ ou outros critérios definidos em conjunto com o
educando, a familia e os profissionais envolvidos no atendimento.

Art.28 - A Educacdo Infantil destina-se as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade
e sera oferecida em:

UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ATENDIMENTO

Centros de Educacdo Infantil — CEls Bergario |, Bercario Il e Mini-Grupo | e Mini-Grupo
I, Escolas Municipais de Educacdo Infantil — EMEIs Infantil | e Infantil I, Centro
Municipal de Educacdo Infantil — CEMEI Bergario | e Il, Mini Grupo | e Il e Infantil | e Il.
Paragrafo Unico: Constatada a demanda excedente na regido, os Centros de Educacdo
Infantil — CEls poderdo atender criancas até o Infantil |l e, as Escolas Municipais de
Educacdo Infantil — EMEIs poderdo atender criangas do Mini Grupo Il, em
conformidade e com a Portaria de Matricula publicada anualmente.

Art.29 — A formacdo de turmas/agrupamentos na Educacdolnfantil observardo a
proporc¢do adulto/crianca estabelecida na Portaria SME n2 6.811, de 2015.

§ 19 - Visando a acomodacdo da demanda e considerando um dos principios da
Pedagogia da Infancia que apoia a possibilidade de interagao das criangas de
diferentes faixas etdria os agrupamentos de Mini-Grupo | e Mini-Grupo Il e Infantil |
Infantil Il poderdo atender criangas das duas faixas etdrias, preponderando a
identificacdo do agrupamento que detiver maior nimero de criancas.

§ 29 - No caso de Mini-Grupo | atender criancas do MiniGrupo Il, a propor¢ao
adulto/crianca permanecerad inalterada, ou seja, 12(doze) criangas/01(um) educador.
§ 32 - No caso de Mini-Grupo Il atender criancas do Mini Grupo |, serd observado, para
fins de matricula, o limite de, até, 03(trés) criangas do Mini-Grupo | para cada
agrupamento.

§ 42 - No caso de agrupamentos de Infantil | e Il, a propor¢do adulto /crianca
permanecera inalterada.
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§ 52 - Nos agrupamentos a que se referem os §§ 29, 32 e 42, os Planos de Trabalho
deverdo proporcionar experiéncias/vivéncias voltadas as diferentes faixas etarias, de
modo a assegurar o pleno desenvolvimento das criangas envolvidas.

§ 6° - Além das formas de organizagado previstas neste artigo, os Centros de Educagao
Infantil - CEls poderdo propor novas formas de agrupamento das criangas, a fim de
assegurar o atendimento a demanda, bem como a oferta de atividades que
contemplem a convivéncia entre criancas de diferentes idades, desde que previstas no
Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Educacional, aprovadas pelo Supervisor
Escolar e homologadas pelo Diretor Regional de Educacao.

Art. 30 - O Ensino Fundamental destina-se aos educandos com idade minima de 6(seis)
anos completos ou a completar até 31/03/16, e serd implementado conforme segue:
CICLOS DE APRENDIZAGEM DO ENSINO FUNDAMENTAL

Ciclo de Alfabetizacdo compreendendo do 12 ao 32 ano Ciclo Interdisciplinar
compreendendo do 42 ao 62 ano Ciclo Autoral compreendendo do 72 ao 92 ano § 12 -
Na organizacdo dos Ciclos deverd ser assegurada a docéncia compartilhada prevista
para os Ciclos de Alfabetizacdo e Interdisciplinar, na conformidade do disposto na
Portaria SME n2 5.930, de 2013, que regulamenta o Programa “Mais Educacdo-Sao
Paulo”.

§ 22 - A formacdo das classes/turmas no Ensino Fundamental devera observar o
numero de educandos previsto na Portaria SME n2 6.811, de 20/10/15.

Art. 31 - Nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental que mantém a modalidade
Educacdo de Jovens e Adultos- EJA, o curriculo organizar-se-a em Etapas, na
periodicidade semestral, conforme segue:

ETAPAS DA EJA

Etapa de Alfabetizacdo Duracdo de dois semestres

Etapa Basica Duracdo de dois semestres

Etapa Complementar Duragdo de dois semestres

Etapa Final Duracdo de dois semestres

Paragrafo Unico: Em todas as etapas da Educacdo Basica poderdo ser adotados
modelos de organizacao diferenciados do estabelecidos, desde que aprovados pelo
Conselho Municipal de Educagao.

EDUCACAO INTEGRAL

Art. 32 - Atendida a demanda e havendo possibilidade de espacos para o
desenvolvimento de projeto em tempo integral, as Unidades Educacionais poderao
organizar-se com formacdo de turmas que permanecerao em atividades pelo periodo
de, no minimo, 7(sete) horas ndo excedendo a 10(dez) horas diarias.
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§ 19 - O curriculo da educacdo integral, em tempo integral, sera concebido como um
projeto educativo, de carater optativo e integrard o Programa “Mais Educacdo” de
ambito federal.

§ 22 - A Educacado Integral devera organizar-se segundo normatizagao propria.
CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS

Art. 33 - A organizagao dos Centros Educacionais Unificados - CEUs observara os
dispositivos contidos no Regimento Padrdo do CEU dentro do principio do direito a
educacdo integral e deverd contemplar no seu Projeto Educacional Anual as diferentes
formas de acesso e de participacdo da comunidade local aos espacos e servicos de
educacgdo, cultura, esporte, lazer e novas tecnologias que compdem a sua estrutura
organizacional, observados os seguintes horarios:
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ORGANIZACAD DOS CEUS

CEUs

- Feriados: das 8h00 as 18h00

encerramento as 23h00

- De segunda a sexta-feira: das 7h00 as 22h00
- 5dbado e domingo: das 08h00 as 20h00

Mos CEUs gue mantém a ElA ou UNICEU:

- CEls & EMEIs dos CEUs: inicio as 07h00

Funcionamento
ininterrupto

Interrupcdo do atendimento

Dias 12 de janeiro e 24, 25 e
31 de dezembro

Bibliotecas e Telecentros

Horarios de funcionamento

coincidentes com os do
CEU

Mos finais de semana:
atendimento minimo de

Bloito) horas/dia

Art. 34 - A carga horaria dos servidores em exercicio nos CEUs devera ser cumprida na seguinte

conformidade:

EQUIPES QUE COMPOEM A GESTAO, A SECRETARIA GERAL, 05 NUCLEOS DE ACAOD
EDUCACIONAL E CULTURAL E DE LAZER E RECREACAD

ininterrupto, com horarios
pelos Gestores, aprovados pelo
Conselho Gestor e pelo Supervisor Escolar e
homologados pelo Diretor Regional de
Educacdo, ouvidos os interessados

atendimento

fixados

Assegurar:

- um servidor da equipe de Gestdo no inicio e
no final de seu funcionamento;

- carga hordria semanal distribuida em todos
os dias da semana, exceto ofs) dia(s) de
folga(s) semanal(ais);

- inicio e término da jornada didria fixados em
horas exatas e meias horas;

intervalo obrigatorio para refeicdes,
cumprimento de carga hordria de 8(oito)
horas de trabalho, acrescido de intervalo:

a) de trinta minutos gquando cumprido no
interior do CEU;

b) de, no minimo, uma hora e, no maximo,
duas

no

horas, quando cumpride em local

externo.

ANALISTA DE INFORMAGOES, CULTURA E DESP

ORTO — DISCIPLINA: BIBLIOTECOMNOMIA

Jornada de 20 horas semanais

- de segunda a sexta-feira - 16 (dezesseis)
horas distribuidas em 4 (quatro) dias,
assegurando o cumprimento de jornada
didria de 4 (quatro) horas;

- aos sabados ou domingos - 04 (qguatro)
horas restantes, em um mesmo dia.

Jornada de 40 horas semanais

- de segunda a sexta-feira - 32 (trinta e duas)
horas distribuidas em 4 (quatro) dias,
assegurando o cumprimento de jornada
didria de 8 (pito) horas;

- aos sabados ou domingos - 08 (oito) horas

=
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restantes, em um mesmo dia.

ANALISTA DE INFORMACOES, CULTURAL E DESPORTO - DISCIPLINA: EDUCACAQ FISICA

Jornada de 20 horas semanais

- distribuir o nimero minimo de 3(trés) aulas
ou sua equivaléncia em turmas por dia,
inclusive aos sabados e domingos;

- 1{luma) hora semanal de planejamento/
formacdo/ avaliacdio com reunido com a
Coordenacdo do  Mdicleo, garantida,
preferencialmente, a  totalidade dos
especialistas;

- 1{uma) hora semanal para planejamento
individual.

Jornada de 40 horas semanais

- distribuir o nimero minimo de 6(seis) aulas
ou sua equivaléncia em turmas por dia,
inclusive aos sabados e domingos;

- 2(duas) horas semanais de planejamento/
formacdo/ avaliagdo com reunido com a
Coordenacdo do  Mdcleo, garantida,
preferencialmente, a totalidade dos
especialistas;

- 2(duas) horas semanais para planejamento
individual.

§ 19 - Propostas diferenciadas das contidas neste artigo poderdo ser apresentadas para

analise e aprovacdo do Supervisor Escolar e homologacdo do Diretor Regional de

Educacao.

§ 22 - O descanso semanal remunerado dos profissionais referidos no caput deste

artigo devera ser previsto de forma a ndo acarretar prejuizos ao desenvolvimento das

atividades dos CEUs.

DAS COMPETENCIAS

Art. 35 - Cabera:

| - As Unidades Educacionais:

a) elaborar ou redimensionar o seu Projeto Politico-Pedagdgico e encaminha-lo, até

18/03/16, para a respectiva Diretoria Regional de Educacdo para aprovacao;

b) encaminhar, até 18/03/16, os Projetos Especiais de A¢do - PEAs a respectiva

Diretoria Regional de Educacgdo, para andlise e aprovagado pelo Supervisor Escolar e

homologacao do Diretor Regional de Educagao;
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c) garantir hordrios de atendimento ininterrupto ao publico em todos os turnos de
funcionamento;

d) definir seu hordrio de funcionamento para o ano subsequente e tornda-lo publico no
més de setembro, apds aprovacgdo pelo Conselho de Escola/CEI/CIEJA e ouvido

o Supervisor Escolar;

e) organizar os horarios dos Agentes Escolares/Agentes de Apoio e Auxiliares Técnicos
de Educacdo - Area: Inspecdo Escolar, que podem ser estabelecidos antes ou apds o
hordrio de funcionamento da Unidade Educacional, desde que justificada a
necessidade e com ciéncia do Supervisor Escolar;

f) proceder a andlise das informacdes do Sistema de Gestdo Pedagdgica - SGP e
elaborar o registro individualizado do educando objetivando a continuidade dos
estudos, sem suspensdo de aulas, no caso das unidades de Ensino Fundamental, de
acordo com as datas especificadas no Calendario de Atividades-2016;

g) encaminhar a documentacao pedagdgica do processo de aprendizagem e
desenvolvimento dos educandos, as unidades de Ensino Fundamental de destino, até o
final de janeiro/2016, no caso das EMEIs;

h) organizar os hordrios dos profissionais de educacdo que compdem a Equipe Gestora
de modo a garantir o atendimento administrativo e pedagdgico a todos os turnos de
funcionamento da Unidade Educacional;

i) assegurar a presenca do Diretor de Escola/Coordenador Geral ou do Assistente de
Diretor/Assistente de Coordenac¢do Geral, no inicio do primeiro e final do Ultimo turno
das Unidades Educacionais.

Il — As Equipes Gestoras das Unidades Educacionais e dos CEUs, com apoio das
Diretorias Regionais de Educacao:

a) propor os horarios da Equipe Gestora e fixar os da Equipe de Apoio a Educacdo,
consideradas as necessidades de servico, ouvidos os envolvidos, observadas as
seguintes regras:

1. inicio e término da jornada didria fixados em horas exatas e meias horas;

2. intervalo obrigatério, para refeicdo no cumprimento da carga horaria de 8(oito)
horas diarias, sendo este intervalo de:

2.1. no minimo, 30(trinta) minutos quando cumprido no interior da Unidade
Educacional;

2.2. no minimo, 1(uma) e, no maximo 2(duas) horas quando cumprido em local
externo.

b) otimizar os recursos fisicos, humanos e materiais, criando as condi¢des necessarias
para a realizacdo da acdo pedagodgica da Unidade Educacional;
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c) promover e acompanhar as a¢des planejadas e desenvolvidas nas Unidades
Educacionais e a avaliacdo de seus impactos nos resultados de aproveitamento, na
permanéncia dos educandos e na melhoria das condi¢Ges de trabalho docente;

d) participar das reunides de formacao e orientagbes oferecidas pelas Diretorias
Regionais de Educac¢ao, quando convocadas;

e) dar ciéncia e orientar os servidores, no inicio de cada ano, sobre suas
responsabilidades, conforme legislacdo em vigor;

f) assegurar a plena utilizacdo dos recursos financeiros das Unidades Educacionais e
deles prestar contas, observados os prazos estipulados e respeitada a legislacdo em
vigor.

Il — As Diretorias Regionais de Educac¢do — DREs:

a) orientar a elaboragao do Projeto Politico-Pedagdgico, acompanhar a sua execugao e
avaliacdo, assegurando o fiel cumprimento dos dispositivos estabelecidos nesta
Portaria, por meio do Supervisor Escolar;

b) aprovar e homologar os Projetos Politico-Pedagdgicos das Unidades Educacionais a
elas vinculadas;

c) aprovar os Projetos Especiais de Acdo — PEAs propostos pelas Unidades
Educacionais, mediante analise do Supervisor Escolar e homologacdo do Diretor
Regional de Educacao;

d) homologar os hordérios de trabalho dos Profissionais de Educacdao que compdem a
Equipe Gestora das Unidades Educacionais e dos CEUs, mediante prévia analise e
aprovacao do Supervisor Escolar.

e) favorecer a implementacdo da jornada ampliada para, no minimo, 06(seis) horas
diarias aos educandos, com atividades integrantes dos projetos e programas da
Secretaria Municipal de Educacdo que compdem o Programa “Mais Educacdao — Sado
Paulo”, desenvolvidas pelas Unidades Educacionais, em especial, na articulacdo com os
Centros Educacionais Unificados — CEUs e demais equipamentos culturais e esportivos
disponiveis na cidade, por meio do Diretor Regional de Educacao;

f) favorecer a implementacdo da Educacdo Integral em tempo integral com a expansao
do tempo de permanéncia dos educandos para, no minimo, 07(sete) horas didrias de
acordo com o disposto do art. 32 desta Portaria;

g) aprovar os Projetos do Programa “Mais Educacdo” de ambito federal e o “Mais
Educacdo Sdo Paulo”;

h) promover a formacao e orientar as equipes gestoras quanto as diretrizes
educacionais da SME e acompanhar os seus resultados, por meio da ag¢ao supervisora.
DISPOSICOES FINAIS.
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Art. 36 - Os Diretores das Unidades Educacionais, Coordenadores Gerais dos CIEJAs e
Gestores dos CEUs deverdo dar ciéncia expressa do contido na presente Portaria a
todos os integrantes das Unidades.

Art. 37 - Os Diretores Regionais de Educagao decidirdo os casos omissos ou
excepcionais, consultada, se necessario, a SME.

Art. 38 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, produzindo efeitos a
partir de 01/01/16, revogando-se, entdo, as disposicdes em contrario, em especial, a
Portaria n2 6.572, de 25 de novembro de 2014.
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