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II – Objetivos:
- Refletir sobre o trabalho dos Professores Orientadores 

de Informática Educativa na prática da elaboração de projetos 
para diferentes articulações com os ciclos de aprendizagens;

- Compreender a relação ensino/aprendizagem com o 
desenvolvimento de projetos relacionados ao universo das 
crianças dos 9 aos 11 anos de idade;

- Elaborar coletivamente princípios de uma proposta inter-
disciplinar envolvendo os professores que trabalham com os 
estudantes do 4º ao 6º ano, tais como Artes, Educação Física, 
Inglês, Sala de Leitura e o responsável pelos projetos;

- Pensar as práticas escolares enquanto práticas sociais, 
consideradas em perspectiva interdisciplinar; Conceber expe-
riências escolares existentes como pontos de partida para o 
trabalho no ciclo interdisciplinar;

III - Conteúdos:
- A mediação da aprendizagem por meio das tecnologias 

digitais no ciclo de alfabetização; - A interdisciplinaridade no 
contexto escolar;- A autoria docente e discente; - Currículo 
e Interdisciplinaridade; - A articulação de temas geradores; - 
Pedagogia por projetos; - As múltiplas linguagens produzidas 
pelos seres humanos; - O registro das ações interdisciplinares; 
- Avaliação interdisciplinar.

IV - Metodologia: O trabalho se dará a partir de uma 
metodologia dialógica, constituída pela interação entre as dife-
rentes práticas, concepções teóricas e visões de mundo.

V - Público Alvo: Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental II e Médio das 
diversas áreas que estejam designados como Professor Orienta-
dor de Informática Educativa nas EMEFs da Diretoria Regional 
de Educação-Penha

VI – Cronograma:
Turma I - 05/03, 02/04, 14/05, 18/06/2015 – manhã
Turma II - 05/03, 02/04, 14/05, 18/06/2015 – tarde
Horário: Turmas da Manhã - das 08h00 às 12h00; Turma da 

Tarde - das 13h30 às 17h30.
Local: EMEF Doutor Fábio Prado: Rua Taquari, 459 - Mooca, 

São Paulo - SP, 03166-000.
VII - Carga Horária:16 horas presenciais.
VIII – Regência: Carlos Eduardo Fernandes Junior - RF 

753.556.2
IX – Vagas:40 vagas por turma.
X – Inscrições: de 01 a 11 de Março de 2015, somente 

via e-mail: smedrepenhaadm@prefeitura.sp.gov.br aos cuida-
dos da DOT-P, por meio da ficha de inscrição padrão, que será 
encaminhada pela DRE Penha no início do período de inscrição. 
Só serão aceitas inscrições, via memorando, no caso da escola 
apresentar problemas com a internet. As fichas deverão ser de-
vidamente preenchidas, com todos os dados solicitados: nome 
da EMEF, área de conhecimento, turma pretendida, RF, vínculo, 
nome completo (sem abreviação), cargo, função, padrão, unida-
de de lotação, unidade de exercício, RG, CPF.

XI – Certificação:Farão jus à certificação os participantes 
que obtiverem frequência mínima 75% (setenta e cinco por 
cento) e conceito satisfatório, sendo considerados, também, 
como instrumentos de avaliação os registros de participação, 
as devolutivas das tarefas propostas, a sistematização de uma 
ação coletiva que pressuponha um currículo interdisciplinar, ou 
um registro de uma ação em processo na Unidade Educacional

XII - Área Promotora:Diretoria Regional de Educação Penha

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
ITAQUERA

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos apreciados na reunião de 23/10/2015
ACÚMULOS LÍCITOS

RF. NOME CONTROLE N
5686407 GILBERTO WAGNER DE LIMA 321721
5914817 VIVIANE C. DE FRANCESCO 296816
6025102 ANA PAULA M. BRANDAO 321355
6812104 NERLI DA S. LIMA DE OLIVEIRA 321769
6863507 NIVALDO BARBEIRO 322029
7196962 EUNICE JESUS DE F. SANTOS 323131
7307501 LILIAN REGINA M. ESTEVES 321700
7359977 MARCIA MARIA MUNHOZ 296944
7778350 SANDRA REGINA DE SOUZA 321830
7815379 CLEONICE O. DOS SANTOS 321790
7925026 VANIA CRISTINA DA S. BORGES 321842
7992556 TEREZINHA VIEIRA DOS SANTOS 315300
8013918 ANDREA CRISTINA SOUSA 323273
8077355 SILVIA REGINA MATTA 295195
8090696 SANDRA APª M. BARSI 323470
8237948 ALINE PUTNOKI DE FREITAS 321959
8238901 DEISE GOMES M. DE LIMA 323136
8239550 VARNEY J. DA SILVA MACHADO 321787
8250022 ALEXANDRE DE BRITO SOARES 321699
8251061 JOSE RIBEIRO DOS S. JUNIOR 321811

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.
LICENÇAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modifica-

da pelo decreto 46.113/05
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
1676000 683.610.1/3 SILVANA MATTIOLLI GALEGO 01 20/10/15
1676000 692.934.6/1 MARCIA MARQUES DE OLIVEIRA GALVES 03 06/10/15
1676000 721.863.0/1 ALESSANDRA REGINA PAIXÃO 01 14/10/15
1676003 634.502.6/4 MARIA DA LUZ CORREIA DE OLIVEIRA 01 19/10/15
1676101 522.541.8/2 MARIA DE FATIMA SANTOS TELLES 01 30/09/15
1676101 694.803.1/1 SOLANGE MARIA DE BRITO 01 18/09/15
1676101 725.115.7/2 QUITERIA LUCIA DE ALMEIDA 01 09/09/15
1676103 708.271.1/3 ROSENEIDE SILVA ZAMBRINI 01 16/09/15
1676103 725.774.1/1 MARIA CRISTINA MONTEIRO 03 14/09/15
1676104 778.309.4/1 ZILDA MARY DE FREITAS ANTONACHI 03 19/10/15
1676104 787.813.3/2 VALDICE SANTOS BRAZ SILVA 01 06/04/15
1676104 787.813.3/2 VALDICE SANTOS BRAZ SILVA 01 07/04/15
1676105 517.487.2/2 MARLENE DO NASCIMENTO MANSO 01 05/10/15
1676105 569.972.0/1 AGNALVA SILVA NUNES 03 30/09/15
1676105 671.756.0/1 MARGARETH GAMBETTA DOS SANTOS 01 07/10/15
1676107 615.593.6/2 MARIA APARECIDA RIBEIRO AMERICO 03 29/09/15
1676107 721.102.3/1 SANDRA EIKO MUNE 03 12/10/15
1676107 803.522.9/1 EDIENE APARECIDA DE CARVALHO FERNANDES 03 29/09/15
1676110 824.024.8/1 CAMILA OLIVEIRA REIS 02 24/09/15
1676113 791.992.1/1 JULIANA DE ALMEIDA MALTA 01 17/09/15
1676113 817.160.2/1 ALINE TELES DA SILVA 01 14/10/15
1676114 795.812.9/1 DIANA APARECIDA SALDANHA PEIXOTO 03 06/10/15
1676116 791.400.8/1 EDIRLAINE PEREIRA DA SILVA 03 28/09/15
1676118 627.879.5/1 IVANI SOARES DE MENESES 01 16/09/15
1676118 771.682.6/1 MICHERLANIA CLAUDIA SILVA FERREIRA 02 24/09/15
1676120 684.525.8/1 ANA PAULA PEREIRA VASCONCELOS 03 05/10/15
1676121 794.958.8/1 SUZEINE DE OLIVEIRA MOURA 03 30/09/15
1676122 690.603.6/1 PATRICIA FRANQUEIRA 03 28/09/15
1676122 822.005.1/1 ROSANA FARIAS DOS SANTOS 01 28/09/15
1676124 597.431.3/2 CLAUDETE DE FATIMA SAVOIA ALVES 01 06/10/15
1676124 597.431.3/2 CLAUDETE DE FATIMA SAVOIA ALVES 01 08/10/15
1676124 806.115.7/1 RONEIRY KUSZNIR DOS SANTOS 01 28/09/15
1676125 669.079.3/3 SANDRO RIBEIRO CHAGAS 01 29/09/15
1676125 800.094.8/1 VALÉRIA RAQUEL DOS REIS 03 28/09/15
1676127 676.445.2/1 EDISON LUIZ BARBOSA DE SOUZA 01 25/09/15
1676127 677.943.3/2 IVONE APARECIDA NEVES TEIXEIRA 02 24/09/15
1676133 606.780.8/2 E 3 MAURICEIA DO NASCIMENTO FERREIRA 01 10/09/15
1676133 782.716.4/1 ANDREA VIANA ROCHA DAMIÃO 03 06/10/15
1676134 505.224.6/3 PAULO JOSIAS DA SILVA 01 02/10/15
1676136 744.418.4/1 IVANETE LOMBARDI DE PIETRO 03 05/10/15
1676136 774.988.1/1 ANA JOSEFA DE OLIVEIRA GUIMARÃES 02 07/10/15
1676137 630.954.2/2 MARIA APARECIDA DE SALES SCHREPEL 01 24/09/15
1676137 719.696.2/5 EUNICE JESUS DE FREITAS SANTOS 03 30/09/15
1676143 540.280.8/2 DENISE PAVOSKI CAMANHO 01 13/10/15
1676145 571.241.6/5 SONIA BATISTA DA SILVA 02 01/10/15
1676145 643.749.4/3 KÁTIA BARBOSA MOREIRA 01 29/09/15
1676147 808.435.1/1 IARA PIRES DE MORAES 01 19/10/15
1676150 676.877.6/2 SELMA DE OLIVEIRA FELIP 01 02/10/15

OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRIBUIÇÃO 
DO RPPS

Nos termos do parágrafo único do artigo 8º da portaria nº 
074/SMG.G/2009, a Unidade de Recursos da Secretaria Munici-
pal de Educação, faz publicar as opções de Inclusão na base de 
contribuição do RPPS, dos servidores abaixo:

RF/VC/NOME/OPÇÃO/CÓDIGO/A PARTIR DE
819.907.8/1 Rita Valeria Garcia de Faria GDA 0009, GSN 0052 21/10/15
826.080.0/1 Mayara Ribeiro de Azevedo GDA 0009, GSN 0052 21/10/15
826.118.1/1 Monique Alves de Sousa GDA 0009, GSN 0052 21/10/15
826.120.2/1 Cassiana Fernanda Faustino da Silva GDA 0009, GSN 0052 20/10/15
826.132.6/1 Luana Muniz de Vasconcelos GDA 0009, GSN 0052 21/10/15
826.136.9/1 Guilherme Gomes da Costa GDA 0009, GSN 0052 23/10/15
826.152.1/1 Samyra Ozeas de Souza GDA 0009, GSN 0052 22/10/15
826.166.1/1 Jade Vitoria Rodrigues Reis GDA 0009, GSN 0052 14/10/15
826.187.3/1 Bruna Fernandes Bernardi GDA 0009, GSN 0052 21/10/15

RETIFICAÇÕES DE PUBLICAÇÕES
Leia-se como segue e não como constou
DOC 14/10/15, pagina 60
HORÁRIO AMAMENTAÇÃO
Concedo nos termos do Art. 1º e 2º do Decreto nº 45.323/04 

a redução de 1(uma) hora na jornada de trabalho diário, à ser-
vidora para amamentar seu(ua) filho(a) por 12(doze) meses:

RF/NOME/A PARTIR DE
813.289.5/1 Ivone Caetano Pinto Farias 12/04/15

 COMUNICADO Nº 75 DE 10/10/2015
A Diretora Regional de Educação, Comunica a realização 

do CURSO “COMUNICAÇÃO AUMENTATIVA E ALTERNA-
TIVA: ESTRATÉGIAS PARA A INCLUSÃO DE ALUNOS COM 
DEFICIÊNCIA”, conforme especificações a seguir:

I - Justificativa:
Considerando a importância da comunicação nos aspectos 

do processo de ensino aprendizagem, bem como, viabilização 
da participação social e exercício da cidadania do alunos 
público-alvo da Educação Especial, faz-se necessário a reflexão 
teórico-prática acerca dos recursos de Comunicação Alternativa 
ou Aumentativa visando apoiar e contribuir com os profissionais 
da RME na busca de recursos para ampliar a comunicação com 
crianças e jovens que possuem dificuldade .

II - Objetivos:
-Definir a Comunicação Alternativa;
-Apresentar e conceituar a Comunicação Alternativa na 

sala de aula;
-Apresentar o trabalho da Comunicação Alternativa em 

outros ambientes da Unidade Educacional;
-Confeccionar pranchas temáticas usando a Comunicação 

Alternativa;
-Relacionar a Comunicação Alternativa com a Tecnologia 

Assistiva.
III - Conteúdo:
-Pressupostos teóricos da Comunicação Alternativa;
-A importância da Comunicação Alternativa como facilita-

dora do processo de aprendizagem dos alunos com deficiência 
e transtornos globais do desenvolvimento;

-O uso da Comunicação Alternativa na escola;
-A Tecnologia Assistiva e a Comunicação Alternativa.
IV - Metodologia:
A metodologia visa apresentar a Comunicação Alternativa 

como ferramenta facilitadora do processo de aprendizagem dos 
alunos com deficiência e transtornos globais do desenvolvimen-
to, por meio de discussões teórico-práticas.

V - Público Alvo:
Assist.Técnico de Educação I, Assistente de Diretor de 

Escola, Coordenador Pedagógico, Diretor de Escola, Prof. de 
Ed.Infantil, Prof.Ed.Inf.e Ens.Fund.I, Prof.Ens.Fund.II e Médio, 
Supervisor Escolar

Exercendo as funções de: CIEJA
VI - Carga Horária Total: 12 horas
VII - Cronograma:
CRONOGRAMA:
Turma 1: 04/11/15, 17/11/2015 e 19/11/2015 - Horário: 

14:00 às 18:00 horas;
Turma 2: 04/11/15, 17/11/2015 e 19/11/2015 - Horário: 

19:00 às 23:00 horas;
Turma 3: 07/11/2015, 14/11/2015 e 05/12/2015 - Horário: 

13:00 às 17:00 horas.
Auditório da Diretoria Regional de Educação de Santo Amaro.
Rua Dr. Abelardo Vergueiro César, 370 – Vila Alexandria.
VIII - Total de Vagas:30 vagas por turma
Quantidade de turmas: 3
IX - Regentes:
Eleni Carvalho R.F. 724.482.7; Sueli Gomes de Oliveira 

Monteiro R.F. 724.472.0 e Mara Lúcia Nascimento Carvalho 
R.F. 723.514.3.

X- Certificação:
Farão jus ao certificado os participantes que obtiverem 

conceito S – Satisfatório, frequência de 100% e apresentarem 
os trabalhos propostos.

XI - Inscrições (local, horário, documentos necessários):
As inscrições iniciam a partir das 13 horas do dia 

11/10/2015 e encerram-se até às 20 horas do dia 29/10/2015, 
ou quando esgotarem-se as vagas, através de formulário on-
line que deverá ser acessado no endereço eletrônico http://goo.
gl/forms/WpIMygaMrD. Os inscritos que não atenderem aos cri-
térios descritos no público alvo terão suas inscrições canceladas 
automaticamente. Os inscritos receberão a confirmação através 
do e-mail informado no ato da inscrição.

XII- Área promotora:SME/DOT/Diretoria Regional de 
Educação Santo Amaro

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA 
PENHA

 OMISSÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
28/02/2015

COMUNICADO Nº 19.
O Diretor Regional de Educação, no uso de suas atribui-

ções legais, conforme o que lhe representou DOT-P - Divisão 
de Orientação Técnico-Pedagógica, COMUNICA a realização 
do CURSO DE FORMAÇÃO: “INFORMÁTICA EDUCATIVA: A 
ARTICULAÇÃO DE PROJETOS E A TECNOLOGIA PARA APRENDI-
ZAGEM NOS CICLOS DE ALFABETIZAÇÃO, INTERDISCIPLINAR E 
AUTORAL.”, proposta validada nº 146/2015, conforme especifi-
cações a seguir:

I – Justificativa: Sabemos que ainda predomina um mo-
delo de Educação marcado pelo reducionismo, cujas práticas 
pedagógicas apresentam a natureza, e a própria vida, de modo 
compartimentalizado. Isso ocorre porque os currículos foram 
organizados por disciplinas, formando verdadeiros domínios de 
ensino. Hoje em dia, no entanto, vivemos uma nova demanda 
curricular, pois não mais estudamos apenas regiões geográficas 
e eras históricas; estudamos grupos culturais, gênero, história e 
cultura afro, afro-brasileira e indígena, entre outros. Não menos 
importante, consiste em também considerar marcadores identi-
tários: portadores de deficiência, migração e imigração, faixas 
etárias, sexualidade, por exemplo.

Sendo assim, uma prática de ensino baseada na especiali-
zação dos saberes, que nos apresenta uma realidade fragmen-
tada, vai ao encontro da necessidade que temos de construir 
um currículo integrador e emancipatório, que possibilite aos 
educadores e estudantes compartilharem uma prática inovado-
ra, condizente com um mundo complexo e globalizado no qual 
estamos todos inseridos.

Todos os esforços serão canalizados para que ao final dos 
ciclos propostos a prática pedagógica continue favorecendo a 
“autoria”, que continue favorecendo ações propositivas, que 
envolvam diferentes linguagens, pesquisa e produção científica 
e cultural. Para tanto, é necessário darmos continuidade ao 
curso de formação em serviço para todos os professores e pro-
fessoras do Ensino Fundamental das Unidades Escolares.

- Vivenciar a metodologia de projetos;
- Problematizar a realidade educacional;
- Propor intervenções;
- Socializar as pesquisas.
III - Conteúdo:Projetos; Pesquisa; Autoria; Interdisicplina-

ridade; Avaliação.
IV - Metodologia:
- Discussão das temáticas levantadas durante os fóruns do 

blog http://profformautoria.blogspot.com.br/;
- Diálogos entre professores parceiros orientadores e pro-

fessores cursistas;
- Encontro presencial para socializar os projetos de pesqui-

sa constituídos.
V - Público Alvo:
Coord. Pedagógico, Diretor de Escola, Prof. Ed. Infantil e 

Ens. Fund. I, Prof. E.F. II e Médio
VI - Carga Horária Total: 30 horas, sendo 24 horas a 

distância e 06 horas presenciais.
VII - Cronograma:
23/10/2015 - postagem das problematizações dos projetos 

no blog http://profformautoria.blogspot.com.br/
26/10/2015 – (presencial) plantão de dúvidas na DRE 

Campo Limpo (das 8h às 10h; das 10h às 12h; das 14h às 16h; 
das 16h às 18h de acordo com a disponibilidade dos cursistas)

04/11/2015- fórum sobre os projetos no blog http://proffor-
mautoria.blogspot.com.br/

06/11/2015 – encaminhamento da primeira versão do pro-
jeto aos orientadores por e-mail

11/11/2015 - encaminhamento projeto finalizado aos orien-
tadores por e-mail

18/11/2015 (turmas 1 e 2) e 27/11/2015(turmas 3 e 4) 
(presencial) socialização dos projetos desenvolvidos (turma 1 e 
3 -horário: das 8h às 12h; turma 2 e 4 – das 14h às18)

25/11/2015 – postagem do projeto completo no blog 
http://profformautoria.blogspot.com.br/

28/11/2015 - avaliação do percurso formativo
VIII – LocalAuditório do CEU Guarapiranga - Estrada da 

Baronesa, 1120. Jardim Ângela
IX - Total de Vagas:150 vagas por turma
Quantidade de turmas: 4
X - Regentes:
Lucinéia Aparecida de Sousa, Daniele Lino Oliveira, Rubens 

dos Santos Branquinho, Sílvio Benedito, Milton Flávio Ferreira 
Teixeira, Eliete de Moraes Andrade, Sueli dos Santos Ferreira, 
Patrícia Ferreira de Lima, Valéria Ribeiro, Hélder Vieira Miranda, 
Adriano dos Santos Vaz, Jéssica Alves Benedito, Marco Aurélio 
de Souza, Carolina Juliana Dias de Souza, Aline Torres da 
Silva Lima, Adriana do Carmo Faria, Alex Nogueira de Souza, 
Ana Paula dos Santos, Eloi Carvalho Torres, Cassia Adriana de 
Matos Czeszak, Debora Fátima Bernini Ferro, Diego Sampaio de 
Lima, Sandra Regina Mártire Carvalho, Maria Aparecida André, 
Bárbara Andressa Viana de Oliveira, Denise Ribeiro dos Santos, 
Marcos Cesário, Marcos Alexandre Louzada, Arthur Henrique de 
Oliveira, Manuel Gomes Neto, Ursula Aparecida Paiva, Robson 
Augusto de Oliveira Inácio, Aly Lane, Xavier da Silva Figueiredo, 
Walkiria Cibelle Roque, Fabiana Bezerra Nogueira, Juliana 
Froeder Alves Grilo, Inácio Venâncio, Débora Santos da Concei-
ção, Francielle Carla Caetano, Silvia Queiroz Martins, Edineia 
Andrade de Oliveira, Maria Aparecida Costa Dos Santos, Elenita 
Santana de Almeida, Elaine Cristina de Souza Caldas.

XI- Certificação:
Farão jus à certificação os cursistas que comparecem a ati-

vidade presencial, realizarem 100% das atividades à distância e 
obtiverem conceito mínimo Satisfatório (S).

XII - Inscrições:Os educadores que participaram do módu-
lo II estão automaticamente inscritos.

XIII- Área promotora:Grupos Focais de Interdisciplina-
ridade e Projetos/Autoria e Intervenção Social da Diretoria de 
Orientação Pedagógica da DRE Campo Limpo

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

ACÚMULO APRECIADO NA REUNIÃO DE 27/10/2015
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
7944357 BEATRIZ CRISTINA GONÇALVES 323960

O acúmulo de cargos atende às exigências legais.

 FÉRIAS DEFERIDAS
RF/VINC/NOME/QUANT/A PARTIR DE
SUPERVISOR ESCOLAR

554.681.8/3 Marinéia Nazaré Paranaguá Duarte 15/15 23/11/15
690.809.8/1 Angeli Matias Teixeira 20/15 30/11/15

LICENÇA NOJO
RF/VINC/NOME/DIAS/A PARTIR DE/PARENTESCO

612.961.7/3 Roselene Primo Sartori 02 30/09/15 Sogro
695.340.9/1 Maria Helena dos Santos 08 07/10/15 Irmã

HORÁRIO AMAMENTAÇÃO
Concedo nos termos do Art. 1º e 2º do Decreto nº 45.323/04 

a redução de 1(uma) hora na jornada de trabalho diário, à ser-
vidora para amamentar seu(ua) filho(a) por 12(doze) meses:

RF/NOME/A PARTIR DE
809.836.1/1 Veridiana Junqueira Benedetti 27/04/15

AUSÊNCIA EM DIAS DE PROVA
Fica autorizado à ausência em dias de provas nos termos 

do § 2º do art. 175 da Lei 8989/79 regulamentada pelo Decreto 
52.622/11 DE 02/09/2011.

RF/NOME/DIAS DE PROVAS
818.617.1/1 Luiz Fernando Nascimento da Costa 02/12, 03/12, 04/12 e 08/12/15

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art 139, modificada 

pelo Decreto 46.113 de 21/07/2005
RF/E.H/NOME/DIAS/INÍCIO

555.893.0/1 161073000000000 Luciane Alessi de Almeida 01 27/10/15
624.475.1/2 161073153000000 Denise Sotana Ribeiro 03 26/10/15
631.232.2/1 161073005000000 Marcia Rodrigues Valente 01 26/10/15
671.716.1/1/2 161073005000000 Aparecida de Fátima Dias Barrella 01 26/10/15
674.139.8/1 161073104000000 Doris Cristina Guarnieri Saboya 02 13/10/15
676.781.8/1 161073101000000 Luciana Alves Rolhvagenes 01 23/10/15
693.647.4/2 161073105000000 Ana Paula de Castro Batista Couto 01 26/10/15
723.460.1/1 161073176000000 Cristiane Lima Sampaio 02 22/10/15
723.460.1/3 161073176000000 Cristiane Lima Sampaio 02 22/10/15
724.214.0/1 161073123000000 Bernadete Teresa Silva Santos 01 22/10/15
732.128.7/1 161073105000000 Rosa Maria Marques Andre 03 22/07/15
738.125.5/1 161073156000000 Marisete Morassi Kumakura 02 20/10/15
754.338.7/2 161073520000300 Isabel Christina Souza Lima 01 23/10/15
780.988.3/1 161073106000000 Teresa Rosa de Jesus Santos 01 22/10/15
794.608.2/1 161073172000000 Lucia Aparecida Gonçalves Belarquino 01 22/10/15
802.918.1/1 161073130000000 Marcia Jordão Martins 03 19/10/15
816.451.7/1 161073131000000 Fernanda Bonfim Monfort de Oliveira 02 13/10/15
816.451.7/1 161073131000000 Fernanda Bonfim Monfort de Oliveira 03 20/10/15
819.313.4/1 161073520000300 Rita de Cassia Souza dos Santos 02 21/10/15

LICENÇA MÉDICA SERVIDOR FILIADO AO RGPS con-
cedida nos termos do § 3º, Artigo 60 da Lei Federal 9.876 de 
26/11/99 e conforme Portaria 507/SGG/2004 e Comunicado 
001-DESAT-DRH/SMG/2005

RF/E.H/NOME/DIAS/INÍCIO
795.733.5/1 161073161000000 Elaine Angelica Batista 02 06/10/15

LICENÇA MEDICA DO SERVIDOR-RECOMENDAÇÃO 
DO HSPM

Concedida nos termos do artigo 143, da Lei nº 8989, de 
1979,na forma prevista no Decreto 55.290, 2014

RF/E.H./NOME/DIAS/INÍCIO
777.307.2/1 161073520000200 Claudia Pereira de Oliveira 05 16/10/15

5975620 RITA DE CASSIA A. DOS SANTOS 314656
6079989 MARCIA MENDES MOREIRA 323540
6171231 SUMARA GERARDI DE O. SOUZA 300029
6462332 JANDIRA DOS SANTOS ALENCAR 305467
6792260 FERNANDA LUZIA P. VICTOR VALE 321770
6908977 EUNICE DIAS RIGOTTI 310610
6965164 APARECIDA DOURADO MATOS 320071
7233337 MARIA LUCIA ALVES MOREIRA 320566
7350732 DALVA STELA F. DE SOUSA ARRIGHI 307276
7725558 CRISTIANE REGINA H. PEREIRA 321916
7734271 TATIANE DA CRUZ SPROVIERI 323218
7848315 VALDECI INACIO FERREIRA 323714
7865881 MARIA JUSSARA MENEZES 321475
8047995 ROSEMEIRE DOS SANTOS OLIVEIRA 323252
8051917 VALDINES ROSA DE SOUZA 321262
8087725 PAULO CESAR GOZZI FILHO 321629
8108773 MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA SA 323436
8248150 ELAINE FRANCISCA M. CHACON RUIZ 323530
8252793 MARISA CECILIA DA S. PEREZ RICCI 323421
8252831 RAFAEL DA SILVA PEREIRA 323416
8252939 ROSANGELA RETT PACCOLA 323549
8252955 LIA ALVES GARCIA 323529
8253102 ANGELA DI GIORGIO 323373
8253285 RENATA FERNANDES DA SILVA SA 323248

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
PIRITUBA

 Face ao decidido no processo nº 2012-0.216.006-5, uma 
vez deferida a prorrogação da licença à gestante, nos termos 
do Decreto nº 50.672/2009, o contrato, em nome da servidora 
SIMONE PEREIRA DUTRA, RF 7867620 Vinculo 4, Função: Prof. 
Ed. Inf. Ens. Fund. I, fica prorrogado até 20/11/15.

 COMUNICADO Nº 26, DE 27 DE OUTUBRO DE 
2015.

O Diretor Regional de Educação, Comunica a realização 
do CURSO: “CURRÍCULO”, conforme especificações a seguir:

I - Justificativa:
Paulo Freire é reconhecido por ser autor de uma pedagogia 

que tem compromisso com a humanização e que se opõe a 
todo tipo de opressão, comprometendo-se com a construção de 
uma sociedade mais justa e mais democrática.

Ao defender a não neutralidade da educação, denuncia a 
cumplicidade do sistema educativo com a desigualdade socio-
econômica e política. Para Paulo Freire, o processo de ensino-
aprendizagem se faz com diálogo crítico entre educadores e 
educandos. Ao propor o diálogo, como conceito fundante de 
sua pedagogia, ele mostra a importância de educadores e edu-
candos desenvolverem um pensamento autônomo que lhes per-
mita uma leitura cada vez mais crítica da realidade, assumindo 
que a realidade pode e precisa ser transformada.

A escola proposta por Paulo Freire é uma escola séria, com-
petente, justa e curiosa, onde os educandos tenham condições 
de aprender e de criar com alegria e sejam estimulados sempre 
a uma “nova visão de mundo”. Uma escola na qual se pratique 
uma pedagogia da pergunta, garantindo a todos o direito de 
voz e a participação das famílias e da comunidade na educação 
de seus filhos.

Reestudar as propostas de Paulo Freire é urgente e neces-
sário, pois poderia contribuir para a compreensão crítica das 
teorias e práticas curriculares hegemônicas e para a proposição 
de novas práxis curriculares.

II - Objetivos:
-Compreender aspectos fundamentais do conceito de currí-

culo, na perspectiva problematizadora.
-Analisar e dialogar com os participantes sobre elementos 

determinantes de práxis curriculares hegemônicas e contra-
hegemônicas, a partir das práticas dos participantes.

III - Conteúdo:
-Concepções de currículo, na literatura e na prática
-O currículo oculto e o currículo em ação
-Diferentes linguagens no currículo
-Construção e prática de um currículo crítico-libertador
IV - Metodologia:
-Problematização das práticas dos educadores, focalizando 

a temática do Currículo
-Codificações e diferentes linguagens (ex: textos, imagens, 

teatro, filmes, dinâmicas)
-Descodificações/análise crítica das práticas (levantamento 

de hipóteses explicativas para os problemas estudados/trabalho 
com um recorte do conhecimento sistematizado que possa 
auxiliar os participantes a compreender com mais profundidade 
as suas práticas)

V - Público Alvo:
Assist. Técnico de Educação I, Coord. Pedagógico, Diretor 

de Escola, Gestor - CEU, Prof. Ed. Infantil e Ens. Fund. I, Prof. E.F. 
II e Médio, Supervisor Escolar.

VI - Carga Horária Total: 16 horas
VII - Cronograma:Turma 1: 12, 19, 26/11 e 10/12/2015 

das 18h30 – 22h30
Turma 2: 07, 14, 28/11 e 12/12/2015 das 9h as 13h
VIII - Total de Vagas:50 vagas por turma
Quantidade de turmas: 2
IX - Regentes:Alexandre Saul Pinto
X- Certificação:Farão jus a certificação os participantes 

que obtiverem mínimo de 75% de frequência e conceito míni-
mo Satisfatório (S).

XI - Inscrições: via formulário do DRIVE e encaminhado 
para todas as escolas por e-mail.

XII- Área promotora:DOT P DRE PJ

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAMPO LIMPO

 MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA
R.F./VÍNCULO NOME E.H A PARTIR DE MOTIVO
600.400.8/5 Marlene Marques da Gama 161072187000000 24/07/2015 Atribuição
678.411.9/5 Maria Eliete Pinto Gonçalves 161072226000000 14/10/2015 Atribuição
745.946.7/2 Laudicéia Lima Costa 161072590000100 25/09/2015 Remanejamento
755.561.0/4 José Marcos Moreira 161072172000000 17/09/2015 Atribuição
783.244.3/2 Edvania Aparecida Nicodemus Sérgio 161072590000100 28/09/2015 Remanejamento
786.813.8/2 Viviane Carrijo Vieira 161072184000000 01/10/2015 Atribuição
790.245.0/2 Norma Simões Nascimento 161072590000100 21/09/2015 Remanejamento
801.616.0/1 Ana Beatriz Speglis 161072116000000 02/10/2015 Atribuição
822.517.6/1 Ana Paula Gonçalves Silva 161072219000000 06/10/2015 Atribuição
822.745.4/1 Dulce dos santos Moura 161072219000000 21/09/2015 Atribuição
825.494.0/1 Carina Mendes Silva 161072127000000 13/10/2015 Atribuição

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DE MUDANÇA E.H. DO 
DOC DE 22/10/2015 p.37

Leia-se como segue e não como constou:
789.588.7/2 Maristela Pereira de Matos 161072141000000 29/09/2015 Remanejamento

 OMISSÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
17/10/2015

COMUNICADO Nº 061.
O Diretor Regional de Educação, Comunica a realização do 

CURSO: “DIÁLOGOS INTERDISCIPLINARES A CAMINHO DA 
AUTORIA NA DRE CAMPO LIMPO-MÓDULO III”, conforme 
especificações a seguir:

I - Justificativa:
Tendo em vista o atendimento à Portaria nº 2551, de 10 de 

abril de 2015, que institui a formação “Diálogos Interdisciplina-
res a Caminho da Autoria”, elabora-se a proposta do módulo III 
com o objetivos de socializar as propostas construídas junto aos 
professores das EMEFs de nossa região.

II - Objetivos:
- Desenvolver Projetos de Autoria observando a realidade e 

propondo intervenções.
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