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DEPARTAMENTO DE GESTAO DE CARREIRAS

LISTAGEM PREVIA DA PROMOCAO POR MERECIMENTO

ANO-BASE 2014 / EXERCICIO 2015

0 Departamento de Gestdo de Carreiras — DGC — da Coordenadoria de Gestao de Pessoas — COGEP, da Secretaria Municipal de
Gestao — SMG, em cumprimento ao que dispde o Art. 8°, do Decreto n° 46.519/05, publica a classificagdo prévia da promogéo por
merecimento, do Ano-base 2014 / Exercicio 2015, nos termos da Lei n° 13.748/04.

1 - INSTRUGCOES PARA CONSULTAR A LISTAGEM

ALERTAMOS CASO SEJA CONSTATADO CADASTRO INDEVIDO NO SISTEMA SIGPEC, EM NOME DO SERVIDOR, A PON-
TUAGAO SERA RETIFICADA.

1. A presente listagem esta dividida em 02 (duas) partes, em ordem de registro funcional.

2. A 12 PARTE contém a relagdo dos funcionarios em atividade que atingiram a pontuagdo necessaria para serem promovidos
no més de DEZEMBRO de 2015.

N&o constam desta relacao:

2.1. 0s nomeados por concurso publico, que ndo completaram 03 (trés) anos de efetivo exercicio no servico piblico municipal
até 31/12/2014.

2.2. Os que estdo no Grau "E"

2.3. Os que ndo detém o intersticio minimo de 2 (dois) anos no grau, conforme art. 102 da Lei 13.748/4, alterada pela Lei
15.364 publicada no DOC de 25/03/2011:

2.4. Os que, embora efetivos, pertencem a seguintes classes:

- Atividades artisticas

- Chefes de Secéo Il (Nomeados por Acesso)

2.5. Os contratados e admitidos:

2.6. Os ocupantes de cargos em comissao e que ndo sdo efetivos em outro cargo do Quadro da PMSP

2.7. 0s que se encontram impedidos conforme art. 103 da Lei n° 13.748/04

2.8. Os titulares do cargo de Agente de Apoio Fiscal que ndo possuem o intersticio de 02 (dois) anos de efetivo exercicio no
grau (Lei 9480/82).

2.9. Os optantes pelas carreiras do PCCS - "Planos de Cargos, Carreiras e Salarios”, do Nivel Basico Lei n° 13.652/03, Nivel
Médio Lei 13.748/04 e Nivel Superior 14.591/07 e PCCS da Satde 14.713/08.

2.10.0s optantes pelas carreiras do QAA Lei 16.119/15, e QSA 16.122/15

2.11.0s optantes pelo QTG Lei 16.239/15.

3. A 22 PARTE contém a relacio dos funcionarios concorrentes que NAO ATINGIRAM a pontuacio necessaria ou estdo impedi-
dos, conforme o art. 103 da Lei n° 13.748/04.

I - INSTRUCOES PARA CONFERIR A PONTUAGAO

1. PONTUACAO NECESSARIA:

- do Grau "A" para o Grau "B"- 1.450

- do Grau "B" para o Grau "C"- 1.490

- do Grau "C" para o Grau "D"- 1.530

- do Grau "D" para o Grau "E"- 1.570

ATRIBUICAO DA PONTUACAO:

2.1. Tempo na Carreira: conta-se 0,0273973 pontos por dia de efetivo exercicio na carreira, considerando-se para efeito de
apuracao do tempo o disposto no artigo 64 da Lei n° 8989/79

2.2. Avaliacdo de Desempenho: média da pontuacdo obtida nas avaliacdes de desempenho correspondentes aos exercicios em
que o servidor permaneceu no grau, na conformidade das regras estabelecidas pelo Decreto n° 46.519 de 20 de outubro de 2005

2.3. Capacitagdo: é o resultado dos pontos atribuidos aos cursos validados ou referendados, concluidos até a data limite de
31/12/2014, sendo:

a) considerados somente os 03 (trés) cursos validados de maior valor, durante a permanéncia do funcionario no grau atual,
para os cursos realizados até dezembro/ 04, sendo a pontuagdo convertida em conformidade com o anexo Il do Decreto 46.519/05

b) considerados todos os cursos validados realizados apés dezembro/ 04, computados segundo o Anexo | do Decreto n°
46.519/05

¢) considerados todos os cursos referendados realizados até 31/12/2014 e pontuados em conformidade com a Portaria 074/
SMG-G/ 2006, devidamente cadastrados no Programa de Cadastro de Cursos e Atividades - PCCA, e desde que sejam realizados
durante a permanéncia do servidor no grau, até o término do ano base, devidamente cadastrados no Programa de Cadastro de
Cursos e Atividades - PCCA.

2.4. Atividade: agdes desenvolvidas pelo servidor, que ndo fagam parte das atribuicdes rotineiras, respeitando-se os limites e
valores fixados no item IV do artigo 7° do Decreto n® 46.519/05 e anexo Il do artigo 9° da Portaria n° 074/06 e desde que sejam
realizadas durante a permanéncia do servidor no grau, até o término do ano base, devidamente cadastradas no Programa de Ca-
dastro de Cursos e Atividades - PCCA.

3. TOTAL DE PONTOS

E o resultado da soma dos itens anteriores.

4. IMPEDIMENTOS

(S6 consta da 2° Parte). E o inciso indicativo dos Impedimentos constantes no art. 103 da Lei n® 13.748/04 e Lei n° 9480/82:

- "I" - esteve licenciado sem vencimentos por periodo igual ou superior a 182 dias - impedimento indicado na listagem com o
algarismo arabico 1 (um)

- "II" - esteve prestando servicos por periodo igual ou superior a 182 dias em 6rgaos estranhos a Administracdo Municipal,
direta ou indireta, salvo nos casos em que a lei assegure o direito a Promogéo - impedimento indicado na listagem com o algarismo
arabico 2 (dois)

- "llI" - passou a ocupar outro cargo de provimento efetivo, no ano-base, mediante concurso de ingresso ou acesso - impedi-
mento indicado na listagem com o algarismo arabico 3 (trés)

- "IV" - esteve em exercicio de mandato Legislativo ou chefia de Poder Executivo - impedimento indicado na listagem com o
algarismo arabico 4 (quatro)

- "9" - Os titulares do cargo de Agente de Apoio Fiscal que ndo tiverem intersticio minimo de 02 (dois) anos de efetivo exer-
cicio no grau.

1l - INSTRUCOES PARA INTERPOR RECURSO

1. Cabera recurso se constatada qualquer incorre¢do ou omissdo do nome do funcionario na publicacdo, apos verificagao de
que seu nome ndo consta na 1° ou 2° Parte.

2. 0 recurso devera ser fundamentado e sera dirigido a Diretora do Departamento de Gestéo de Carreiras - DGC.

3. Os funcionarios que impetrarem recursos quanto ao item "CURSOS", deverdo apresentar originais e XEROX do(s)
certificado(s) de conclusao do(s) curso(s). Apés a devida autenticagdo o(s) original(ais) sera(ao) devolvido(s) no ato.

4. Os recursos serdo recebidos nas URH (CENTRAIS) das Secretarias, nas Coordenadorias de Educacdo, nas Coordenadorias
de Satde e SUGESP das Subprefeituras onde o funcionario encontra-se lotado conforme EH constante no holerite, no periodo de
03/11/2015 a 12/11/2015, no horario das 10:00 as 16:00 horas nos enderecos discriminados.

4.1. - Havera formulario no local, ndo sendo necessaria a autuagdo de processos, emissdo de oficios e memorandos para ave-
riguagdo das irregularidades.

4.2. - Os interessados deverdo dirigir-se pessoalmente ao local indicado para preenchimento do recurso, pois nao sera forneci-
do formulario a terceiros.

4.3. - Na impossibilidade de comparecimento do interessado, o recurso podera ser pleiteado através de procurador legalmente
constituido.

4.4, - Os recursos apresentados fora do prazo néo serdo conhecidos.

5. Aqueles funcionarios que se encontram prestando servicos em outro 6rgao que nao seja o de sua lotagdo, deverdo interpor
recurso junto a URH de sua Secretaria ou SUGESP da Subprefeitura de origem.

LOCAIS / ENDERECOS PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS

- Secretaria Municipal de Gestdo — SMG

Rua Libero Badard, 425 — 1° andar - Centro

- Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econémico — SF

Rua Pedro Américo, 32 — 11° andar — Pca Republica

- Secretaria Municipal da Saude — SMS / CDMEC

SMS-G - Rua General Jardim, 36 — 1° andar - VI. Buarque

Autarquia Hospitalar Municipal

Rua Frei Caneca, 1402 — 6° andar — Consolagdo

Coordenadorias Regionais de Satide

- CRS Sul — Rua Fernandes Moreira, 1470 — Chacara Santo Antonio

- CRS Leste — Av. Pires do Rio, 191 — VI Americana

- CRS Sudeste — Rua Silva Bueno, 821 - 2° andar - Ipiranga

- CRS Centro-Oeste — Rua Dr. Renato Paes de Barros, 77 —

- CRS Norte — Rua Paineira do Campo, 902 — Santana

- Hospital Municipal Vereador José Storopoli — VI. Maria

Rua Francisco Fanganielo, 127 Pq Novo Mundo

- HSPM — Rua Castro Alves, 151 Fundos - Vergueiro

- Escola Municipal de Satde — Rua Gomes de Carvalho, 250 — sala 19 - VI. Olimpia

- CCZ - Rua Santa Euldlia, 86 — Santana

- COVISA- Rua Santa Isabel, 181 — 2° andar - VI Buarque

- DTT - Rua Voluntérios da Patria, 901 - Santana

- Hospital VN Cachoeirinha — Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 —V N Cachoeirinha

- SAMU - Rua Jaragua, 858 — 3° andar - Bom Retiro

- Complexo Regulador do Municipio — Av. Brig. Luis Antonio, 4805 — Jd. Paulista

- Secretaria Municipal de Habitacdo — SEHAB

Rua Sao Bento, 405 - 22° andar - Sala 221B

- Secretaria Municipal de Educacao — SME

CONAE-2 - Av. Angélica, 2606 — 6° andar - Higiendpolis

- Coordenadorias de Educacao

Butanta — Rua Azem Abdala Azem, 564 — Jd. Bonfiglioli

Campo Limpo — Av. Jodo Dias, 3763 — 1° andar - Jd. Sto Antonio

Capela do Socorro — Rua Adib Chammas, 105 - Veleiros

Freguesia / Brasilandia — Rua Léo Ribeiro de Moraes, 66 - V Arcadia

Guaianases — Rua Agapito Maluf, 58 , Guaianases

Ipiranga — Rua Leandro Dupret, 525 —VI. Clementino

Itaquera — Av. Itaquera, 241 — Cidade Lider

Jacana/Tremembé — Av. Tucuruvi, 808 — 2° andar - Tucuruvi

Penha - Rua Serra da Juréia, 54 — Tatuapé

Pirituba — Rua Aurélia, 996 — VI. Romana

Santo Amaro — Rua Abelardo Vergueiro César, 50 — Apto 133 - 2° andar - VI Alexandria

S&o Mateus — Av. Ragueb Chofhi, 1.550 — Jd Trés Marias

S&o Miguel Paulista — Av. Nordestina, 747 — VI. Americana

- Secretaria Municipal de Servicos — SES

Rua Libero Badard, 425 — 27° andar - Centro

Itaim Bibi

- Secretaria Municipal de Cultura — SMC

Av. Sao Jodo, 473 - 9° andar — Centro

- Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras — SIURB

Av. Séo Jodo, 473 — 21° andar — sala 37 — Galeria Olido

- Secretaria Municipal de Transportes — SMT

Rua Boa Vista, 236 — 2° andar - Centro

- Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente — SVMA

Rua do Paraiso, 387 - 1° andar — Paraiso

- Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos — SNJ

SJ - Gabinete — Viaduto do Ch4, 15 — 8° andar - Centro

PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Rua Maria Paula, n° 270 - 7° andar — Bela Vista

DESAP - Departamento de Desapropriacdes

Rua Conselheiro Furtado, n° 166 — 5° andar - Liberdade

JUD - Departamento Judicial

Av. Liberdade, n° 103 - 6° andar - Liberdade

DEMAP

Av. Liberdade, n° 103 - 12° andar - Liberdade

FISC - Departamento Fiscal

Rua Maria Paula, n° 136 - 3° andar — Bela Vista

PROCED - Departamento de Procedimentos Disciplinares

Rua Maria Paula, n° 270 - 2° andar — Bela Vista

Secretaria do Governo Municipal — SGM / SECOM / SMRIF / SMRG

- Rua Libero Badard, 119 — 13° andar - Centro

Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida - SMPED

- Rua Libero Badaré, 425 - 32° andar — Centro

Secretaria Municipal de Seguranca Urbana — SMSU

Rua Augusta, 435 — 6° andar - Consolagdo

Secretaria Municipal do Trabalho e do Empreendedorismo — SDTE

Av. Sdo Jodo, 473 — 4° andar — sala 13 - Centro

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU

Rua Sé&o Bento, 405 — 17° andar — sala 171-B - Centro

Controladoria Geral do Municipio - CGM

Av. S3o Jodo, 473 — 17° andar

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC /

Rua Libero Badaro, 119 4° andar

Secretaria de Politicas para as Mulheres — SMPM

Rua Libero Badaro, 293 - 8° andar - Centro

Secretaria da Promocao da Igualdade Racial -

Rua Libero Badard, 425, 6° andar

Secretaria Municipal de Licenciamento — SEL

Rua Sa Bento, 405 - sala 221 - 22° andar

- Secretaria Municipal de Coordenacao das Subprefeituras — SMSP

SMSP/G — Rua Libero Badaro, 425 — 31° andar

SPUA - Rua do Bosque, 1088 — Barra Funda

SP/AD — Av. Yervant Kissajikian, 416 — Vila Constancia

SP/AF — Rua Atucuri, 699 — Vila Carrao

SP/BT - Rua Dr. Ulpiano da Costa Manso, 201 — 2° andar - Jd. Peri Peri

SP/CL — Rua Nossa Senhora do Bom Conselho, n° 59/65 — Jd. Laranjal

SP/CS — Rua Cassiano dos Santos, 499 — Jd. Cliper

SP/CT - Estrada do Iguatemi, 2751 — Jd. Pedra Branca

SP/CV — Av. Ordem e Progresso, 1001 — Jd. Das Laranjeiras

SP/EM - Av. Sao Miguel, 5550 — Jd. Cotinha

SP/FB — Av. Jodo Marcelino Branco, 95 —V Nova Cachoeirinha

SP/G — Rua Prof. Francisco Pinheiro, 223 — Guaianases

SP/IP - Rua Lino Coutinho, 444 — 2° andar - Sala 47 —

SP/IQ - Rua Augusto Carlos Bauman, 851 - Itaquera

SP/IT — Av. Marechal Tito, 3.012 — Itaim Paulista

SP/JA - Av. Eng. Armando de Arruda Pereira, 2314 — Jabaquara

SPAT - Av. Luis Stamatis, 300 — Jacana

SP/LA - Rua Guaicurus, 1000 — Lapa

SP/MB — Av Guarapiranga, 1695 — Pq Alves de Lima

SP/MG — Rua General Mendes, 111 — Vila Maria

SP/MO - Rua Taquari, 549 — Mooca

SP/MP — Rua Dona Ana Flora Pinheiro de Souza, 76 — VI Jacui

SP/PA — Av. Sadamu Inoue, 5252 — Jardim dos Alamos

SP/PE - Rua Candapui, 492 — Vila Marieta

SP/PI - Av. Das Nagdes Unidas, 7123 — Pinheiros

SP/PJ — Rua Luis Carneiro, 193 — Térreo - Pirituba

SP/PR - Rua Ylidio Figueiredo, 349 — Perus

SP/SA - Praca Floriano Peixoto, 54 , 2° andar — Santo Amaro

SP/SE — Rua Alvares Penteado, 49 — 4° andar - Centro

SP/SM — Av. Ragueb Chohfi, 1400 — Pq. Sdo Lourengo

SP/ST - Av. Tucuruvi, 808 — 1° andar - Tucuruvi

SP/VM — Rua José de Magalh&es, 500 — Bloco B - Vila Clementino

SP/VP — Av. Oratoério, 172 — Jd. Independéncia

SP/SB - Av. Sapopemba, 9064

IV. OBSERVACOES FINAIS

1. Na intencdo de melhor atender os interessados, solicitamos ndo deixarem para comparecer no ultimo dia, pois o prazo para
interposicao de recursos € improrrogével.

2. A presente publicagdo ndo constitui a promocao do funcionario, sendo apenas uma posicéo indicativa, ndo gerando efeitos
pecuniarios.

3. 0 ato que promover o funcionario s6 produzira efeito a partir da publicacdo da listagem definitiva, portanto,
os que obtiverem a pontuacdo necessaria para serem promovidos e aposentarem-se anteriormente a sua vigéncia nao
farao jus a promocao.

12 PARTE - SERVIDORES PROMOVIDOS

SMPIR

Ipiranga

RF NOME DO SERVIDOR GRAUATUAL ~ PONTOS_TEMPO  MEDIA AVAL CURSOS ATV, TOTAL
1363824-1  MARIA CRISTINA ARTILHEIRO MOMESSO A 64 1000 494 0 1558
13992502 MARINES BELLUCO POZZANI A L) 1000 435 20 1497
23037612 MARIA DA LUZ TELES TAVARES B % 1000 455 20 1570
2902176-1  AMELIA NATSUCO ODAHARA C 9% 999 463 0 1560
30804806 SELMA NICOLAU LOBAO C 129 1000 485 10 1624
47749493 GUIOMAR SOARES FRANCO B 82 980 600 0 1662
5062560-2  LAURENT LUCIEN JACQUES MATTALIA B 68 1000 41 50 1591
5197040-5  GISLAINE APARECIDA RODRIGUES B 68 1000 463 0 1531
52317952 MARINEZ RODRIGUES FELIPE C 103 1000 492 0 159
5269253-3  EDISLEI HELENA DE MOURA DA SILVA D 167 1000 600 0 1767
5282004-2  MARIA NAJILA LEITE DE OLIVEIRA D 141 1000 564 0 1705
5491436-3  HILDA MARTINS FERREIRA PIAULINO D 192 999 367 20 1578
5602556-2  SOLANGE BOUDOUX C 2 1000 415 10 1547
5696291-2  SUZIR PALHARES A 137 998 382 0 14n
56982432 MARIA FLAVIA PEREIRATEIXEIRA C 136 1000 467 0 1603
5713978-3  MARISTELA BELLO PEREIRA B 9% 9n 546 0 1616
5764688-3  ELIZETE DA SILVA COSTA ROMERO A 66 1000 390 0 1456
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- Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS
Praca Antonio Prado, 33 — 14° andar - Centro I"m muﬂ m HNOS RAMAIS 215 F 218, COM FERMANDA CICA ROME
- Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo — SEME ' ) S
Rua Pedro de Toledo, n® 1591 - Vila Clementino
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