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Objetivo a ser atingido: Ampliar e qualificar o atendimento
na Educacdo Infantil.

Publico-alvo: Equipe da DRE, Equipe dos 2 CECls, 29 CEls
Diretos, 19 CEls Indiretos, 66 CEls Conveniados e 32 EMEIs

Justificativa: Em conformidade com o compromisso social
assumido pelo Poder Publico Municipal estabelecido em seu
Plano de Metas 2013 — 2016, a fim de ampliar a oferta de va-
gas para as criancas de 0 a 3 anos nos CEls, assegurar o aten-
dimento das criangas de 4 a 5anos na EMEIs e da necessidade
de criar condicbes para o pleno desenvolvimento das criancas
matriculadas na Unidades de Educagdo Infantil, fortalecendo,
assim, o direito de todas as criangas a educacao escolar de
qualidade por meio da promogéo de vivéncias em diferentes
campos de experiéncia, orientada pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil, Normativa 01/2014 e os
dados obtidos através da Avaliacdo proposta pelos Indicadores
de Qualidade Paulistana.

Cronograma (etapas e periodo de execugdo): Acompanha-
mento das matriculas e viabilizacdo de ampliacdo de aten-
dimento (dirio); Articulacdo entre os setores da DIPLA (De-
manda, Convénios e Prédios) e Supervisdo Escolar, a fim de
otimizar os espagos existentes (durante o ano); Indicacao de
terrenos para construcdo de novos equipamentos (durante o
ano); Formag&o para equipe escolar, com énfase para a reflexao
sobre a pratica do atendimento a infancia em consonancia as
Diretrizes curriculares Nacionais da Educacdo Infantil (durante
0 ano); Implementacdo do Plano de Acdo estabelecido a partir
dos indicadores de avaliacéo da Educagdo Infantil (2° semestre);
Aplicagdo dos Indicadores de Avaliagdo da Educagdo Infantil
(1° semestre)

Metas ou indicadores a serem alcancados:

Meta 1.1: Atender 100% da demanda cadastrada com
idade EMEI.

Meta 1.2: Ampliar em 5% a oferta de vagas para CEl.

Meta 1.3: Oferecer cursos de formagdo continuada que
contemplem 100% das Unidades de Educacdo Infantil.

Meta 1.4: Aplicar em 100% das Unidades de Educacéo In-
fantil os Indicadores de Qualidade na Educagdo Infantil Paulista,
com excecao do CECI, devido as suas especificidades.

2. Nome da acdo: Garantia da qualidade social da
Educacdo

Tipo da acdo: projeto () processo ( X)

Responsaveis pela Acdo: Karoline da Silva Santos Campos
RF 720.805.7; Ana Paula Ciampi Duran RF 723.784.7; Sueli
Aparecida Almeida Stovani RF 556.000.4; Carolina Nogueira
Droga RF 694.109.5

Objetivos a serem atingidos: Garantir o0 acesso; a incluséo;
a permanéncia; e a qualidade da aprendizagem.

Publico-alvo: Equipe da DRE, 36 EMEFs e CIEJA

Justificativa: Em conformidade com o compromisso pela
qualidade na Educacdo e a garantia pelo direito a alfabetizacdo
na idade certa, sdo necessarias agdes articuladas com as equipe
das UEs, com vistas a propiciar condi¢des favoraveis para a
promocao das aprendizagens esperadas dos alunos, de acordo
com a idade/anolciclo/etapa/especificidades.

Cronograma (etapas e periodo de execucdo): Encontros de
formag&o para Equipes Educacional (mensal); Formag&o para os
profissionais da Educagdo (cursos, seminarios, foruns, grupos de
trabalho) para garantia de um curriculo democrético (durante o
ano); Solicitacdo de ampliacdo dos servicos de apoio (SAAI, Es-
tagiarios, AVEs) para atendimento & demanda (durante o ano);
Acompanhamento do desenvolvimento de agdes para melhoria
de qualidade da aprendizagem (durante o ano); Acompanha-
mento das matriculas e identificacdo de inconsisténcias nos
sistemas EOL e PRODESP (durante o ano); Reunides Técnicas de
setores do Planejamento com UEs (Bimestral)

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 2.1: Ampliar em 20% o indice de aprovaco por ano/
ciclo/etapa.

Meta 2.2: Oferecer cursos de formacdo continuada que
contemplem 100% dos profissionais que atuam nas EMEFs.

Meta 2.3: Promover ac¢des ampliando em 10% o indice de
frequéncia dos alunos.

Meta 2.4: Reduzir em 10% a evasao escolar.

3. Nome da acdo: Qualidade Social da Educacdo: com-
promisso com os direitos sociais e civis

Tipo da acdo: projeto () processo ( X)

Responsaveis pela Acdo: Karoline da Silva Santos Campos
RF 720.805.7; Ana Paula Ciampi Duran RF 723.784.7; Sueli
Aparecida Almeida Stovani RF 556.000.4; Carolina Nogueira
Droga RF 694.109.5

Objetivo a ser atingido: Promover acdes que possibilitem o
acesso da populagdo a cultura, oportunizando uma pratica de
cidadania e tolerancia.

Pblico-alvo: Equipe da DRE e profissionais das UEs e CEUs

Justificativa: A presenca de praticas pedagdgicas comparti-
mentalizadas que interferem na compreenséo da complexidade
da sociedade contemporanea aponta a necessidade de acdes
formativas que oportunizem aos educadores a construcao diald-
gica de um curriculo integrador e emancipatério, que favoreca a
apropriacdo dos espacos e equipamentos de cultura.

Cronograma (etapas e periodo de execuc¢do): Indicagdo e
acompanhamento de obras de readequacdo para garantia da
acessibilidade (durante o ano); Acompanhamento das agdes
previstas nos Projetos Politico-Pedagégicos das UEs, com base
no Programa Mais Educacdo (durante o ano); Formagdo para
os profissionais da Educacdo, com énfase na promogéo de uma
cultura de cidadania e tolerancia e construcdo de um curriculo
democratico (durante o ano); Parceria com a Rede de Protecéo
(Saude, Assisténcia Social e outros) (durante o ano); Promogdo
de atividade culturais, esportivas e de lazer que otimizem o uso
dos espacos do territdrio (durante o ano); Acompanhamento
do desenvolvimento de agdes para melhoria da qualidade da
aprendizagem (durante o ano); Divulgacdo das agdes e praticas
desenvolvidas nas UEs (durante o ano).

Metas ou indicadores a serem alcancados:

Meta 3.1: Garantir acessibilidade arquitetdnica em 100%
dos equipamentos educacionais pertencentes a DRE.

Meta 3.2: Subsidiar 100% da UEs na readequacao dos
Projetos Politico-Pedagogicos.

Meta 3.3: Subsidiar 100% das UEs no fortalecimento de
aces que consolidem um curriculo emancipatdrio.

PLANO DE TRABALHO/METAS 2015

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGCAO FREGUESIA/
BRASILANDIA E.H.161070000000000

Gestor do Plano: Eliana Pereira, RF 537.621.1/2

Cogestores: Servidores em exercicio na sede da DRE
Freguesia/Brasilandia e nas Unidades Educacionais a ela
jurisdicionadas.

Eixo 1 — Compromisso com os direitos sociais e civis

1. Nome da Acao: Melhorar os indices do IDEB para os
anos iniciais e anos finais do Ensino Fundamental e am-
pliar o universo dos alunos alfabetizados até os 8 anos.

Tipo de Agao: Processo

Responséveis pela acdo: Maria Aurea de Alvarenga La-
bella — RF: 569.600.3/3; — Cesar Augusto do Nascimento — RF
748.346.5/1

Objetivo a ser atingido: Garantir a alfabetizacdo dos alunos
ao final do Ciclo de Alfabetizagdo, aos 8 anos de idade , e o
acompanhamento dos alunos com dificuldades nas suas apren-
dizagens, nos demais ciclos do Ensino Fundamental.

Publico Alvo: Equipe da DRE Freguesia/Brasilandia, Equipes
das EMEFs, do CIEJA e da EMEBS jurisdicionados a DRE Fregue-
sia/Brasilandia.

Justificativa para o desenvolvimento da acao:

Necessidade de:
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a- promover estratégias, principalmente por meio do Pro-
grama Mais Educagdo Sao Paulo, que minimizem a situacao de
vulnerabilidade em que se encontram alunos do Ensino Funda-
mental e maximizem os resultados de seu desempenho escolar
através do enriquecimento e ampliacdo do curriculo escolar;

b- garantir que todos os alunos até os 8 (oito) anos leiam
e escrevam convencionalmente e com alguma autonomia como
condicdo para que avancem na escolaridade com sucesso e
aprendam os contetidos de todas as areas de conhecimento;

c- recuperar as aprendizagens necessarias ao prossegui-
mento de estudos dos alunos que se encontram no nivel de
proficiéncia abaixo do basico.

Cronograma de atividades:

|- Implementacéo, orientacdo e acompanhamento das
acdes dos trabalhos com os ciclos de Alfabetizacao, Interdis-
ciplinar e Autoral, decorrentes da reestruturacdo — Programa
de Reorganizacdo Curricular e Administrativa, Ampliacao e
Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino de Séo Paulo
"Mais Educacdo Sao Paulo” , nas Unidades Educacionais juris-
dicionadas a DRE Freguesia/Brasilandia no sentido de promover
o direito a aprendizagem aos alunos, através de avaliagdes
sistematicas e analise dos resultados voltados para o processo
de aprendizagem.

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: dezembro/2015

II- Formagdo Continuada aos profissionais da educacao
e gestores das Unidades Educacionais jurisdicionados a DRE
Freguesia/Brasilandia:

- Curso EAD "A desconstrucdo do mito da democracia
racial”

- Curso EAD "A Escola na prevencdo da violéncia sexual”

- Curso EAD "A importancia da avaliagdo na pratica peda-
gobgica da comunidade escolar”

- Curso EAD “A importéancia da familia na constituicdo de
uma escola inclusiva”

- Curso EAD “A violéncia no ambiente escolar: um desafio
de toda a comunidade escolar”

- Curso EAD "Conhecimento, Matematica e Diversidade
Cultural”

- Curso EAD “Curriculo e valorizacdo do sujeito: entre o
real e o possivel”

- Curso EAD "Educagdo inclusiva na perspectiva dos direi-
tos humanos”

- Curso EAD “Linguagem e meios de comunicacdo: um
olhar critico no cotidiano escolar”

- Curso EAD "Respeito a diversidade no ambiente escolar
como garantia de direitos humanos”

- Curso EAD "Trabalhar com projetos: um desafio de toda
comunidade escolar”

- Curso EAD “Trabalho com projetos: uma possibilidade”

- Curso Presencial "Reflexdes e Praticas na Sala de Leitura
— Modulo 1"

- Curso Presencial "Reflexdes Pedagdgicas na Educagdo
Infantil — Mddulo 1"

- Curso Presencial "Reflexdes Pedagogicas na Educagdo
Infantil — Médulo 11"

- Curso Presencial "Reflexdes Pedagdgicas no Ensino Fun-
damental — Médulo 1"

- Curso Presencial “Reflexdes Pedagdgicas no Ensino Fun-
damental — Médulo 11"

- Curso Presencial “A importancia da escuta do aluno na
construgéo de um projeto”

- Curso Presencial "Aprender brincando na sala de aula e
ao ar livre”

- Curso Presencial "“Brincar, brincadeira e brinquedoteca”

- Curso Presencial “Cultura tradicional: um olhar, um dié-
logo, um tecer”

- Curso Presencial “Dificuldade de Aprendizagem: desafios
e estratégias — Mddulo 1"

- Curso Presencial "Dificuldade de Aprendizagem: desafios
e estratégias — Mddulo 1"

- Curso Presencial “Educacdo e Relagdes Raciais: melhores
indicadores na qualidade de vida e da educagéo”

- Curso Presencial “Estratégias de comunicacdo no proces-
so de aprendizagem do aluno com deficiéncia”

- Curso Presencial "Gestao de Sala de Aula”

- Curso Presencial “Historia e cultura indigena no curriculo:
um compromisso de toda a comunidade escolar”

- Curso Presencial “Jogo e Aprendizagem”

- Curso Presencial “Metodologias de pesquisa na constru-
cao de projetos”

- Curso Presencia
construgdo do curriculo”

- Curso Presencial “Recursos da Educacdo Especial rumo a
Educacao Inclusiva”

- Curso Presencial "Reflexdes e Praticas na Sala de Leitura
— Madulo II"

- Curso Presencial “Reflexdes e Praticas no Laboratrio de
Informatica Educativa (LIE) — Mddulo 1"

- Curso Presencial “Reflexdes e Praticas no Laboratério de
Informatica Educativa (LIE) — Mddulo 1I"

- Curso Presencial “Reflexdes Pedagogicas nas SAAls —
Médulo 1"

- Curso Presencial “Reflexdes Pedagdgicas nas SAAls —
Médulo 1"

- Curso Presencia
— Médulo 1"

- Curso Presencia
— Médulo II"

- Curso Presencial “Reflexdes sobre a Recuperagdo Paralela
— Médulo 1"

- Curso Presencial “Reflexdes sobre a Recuperacao Parale-
la” - Médulo 1"

- Curso Presencial "TIC: Competéncias para o século XXI,
como comegar?”

- Semindrio: “Leitura e Praticas de Aprendizagem no am-
biente escolar

- Seminario: “Reflexdo sobre Diversidade através de produ-
cao cinematografica”

Data de inicio: mar¢o/2015

Data de término: dezembro/2015

Ill- Formacao aos professores do ciclo inicial do Ensino
Fundamental de 9 anos das Unidades Educacionais jurisdicio-
nadas a DRE Freguesia/Brasilandia através do Pacto Nacional de
Alfabetizacdo na Idade Certa — PNAIC.

Data de inicio: maio/2015

Data de término: dezembro/2015

IV- Orientagdes e monitoramento das atividades propostas
aos alunos das escolas envolvidas no Programa Mais Educacéo
- MEC.

Data de inicio fevereiro/2015

Data de término: dezembro/2015

V — Formagéo aos professores de Recuperagdo Paralela e
Coordenadores Pedagogicos inscritos no Curso “Orientacdes
Metodoldgica para a recuperagéo paralela por ciclos”, oferecido
por SME e organizado pelo CENPEC.

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: Julho/2015

VI - Orientagbes e acompanhamento de agdes que maxi-
mizem a utilizacdo dos Cadernos “Interfaces Curriculares”, nas
atividades de recuperacdo continua e recuperacao paralela, em
todas as Unidades Educacionais do Ensino Fundamental.

Data de inicio: julho/2015

Data de término: dezembro/2015

VIl - Implementacdo do NAAPA na Diretoria Regional de
Educacdo — Nucleo de Apoio e
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Acompanhamento Para a Aprendizagem — com vistas a
orientagdo e atendimento as criangas com dificuldades de
aprendizagem nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental
da regido da Freguesia/Brasilandia.

Data de inicio: maio/2015

Data de término: dezembro/2015

1.1. Metas ou indicadores a serem alcancados no final do
ciclo: Promover, com qualidade, no minimo, 95% dos alunos
matriculados nos ciclos de Alfabetizacao, Interdisciplinar e ao
longo do ciclo Autoral da Rede Municipal de Ensino da DRE
Freguesia/Brasilandia.

2. Nome da Acdo: Ampliar de oferta de vagas para
a Educacdo Infantil, e assegurar a universalizacdo, qua-
lificando o atendimento em pré-escola para criancas de
04 e 05 anos.

Tipo de Acdo: Processo

Responsaveis pela acdo: Raquel Rodrigues Coimbra Bor-
ges - RF 722.568.7/1; Maria Aurea de Alvarenga Labella — RF
569.600.3/3.

Objetivo a ser atingido: Ampliar e qualificar o atendimento
a Educacdo Infantil e universalizar o atendimento as criangas
04 a 05 anos na EMEIs da DRE Freguesia/Brasilandia.

Publico Alvo: Equipe da DRE Freguesia/Brasilandia, Equipes
das EMEIs, da EMEBS e da rede conveniada jurisdicionadas a
DRE Freguesia/Brasilandia.

Justificativa para o desenvolvimento da agdo: Necessi-
dade de:

a- garantir atendimento qualificado a demanda de educa-
¢ao infantil cadastrada no Sistema On Line, bem como aos alu-
nos matriculados nas unidades de educagéo infantil das redes
direta e conveniada da DRE Freguesia/Brasilandia;

b- garantir a continuidade da educagéo infantil nas EMEls
da DRE Freguesia/Brasilandia as criangas oriundas dos CEIS da
rede direta e conveniadas da DRE Freguesia/Brasilandia.

Cronograma de atividades:

I- Orientacdo a todas as Instituicdes/Entidades conveniadas
e/ou que vierem a se conveniar nos termos do disposto em
legislagdo sobre a Politica de Convénio da Secretaria Municipal
de Educacao.

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: dezembro/2015

II- Subsidios as Instituicdes Sociais, norteados pelas diretri-
zes da SME, com o envolvimento dos diversos setores da DRE,
para aditamento dos convénios existentes, ampliacdo da capa-
cidade de atendimento e/ou celebracdo de novos convénios,
nos termos da Lei n° 13.019 de 31/07/2014 — Marco Regulaté-
rio para a celebracdo de parcerias.

Data de inicio: janeiro/2015

Data de término: dezembro/2015

Ill- Formagédo continua para as Equipes Técnicas das Uni-
dades Educacionais quanto as acdes relacionadas ao acesso e
permanéncia dos alunos bem como quanto a fidedignidade dos
dados inseridos no EOL, principalmente em relacdo ao cadastro
de alunos e de ambientes.

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: dezembro/2015

IV- Cadastramento de todas as Escolas de Educagéo Infantil
da Rede Direta e Conveniada (Indireta e Particular) no Censo/
Inep

Data de inicio: janeiro/2015

Data de término: dezembro/2015

V- Atendimento, orientacdo e acompanhamento de todas
as Escolas de Educacéo Infantil da Rede Particular autorizadas,
protocoladas ou a serem protocoladas para adequagédo da
documentagdo em atendimento a legislagdo vigente, Portaria n°
2.453 de 08/04/2015.

Data de inicio: janeiro/2015

Data de término: dezembro/2015

VI- Formacdo, orientacéo e acompanhamento de todas
as Escolas de Educacéo Infantil da Rede Direta e Conveniada
(Indireta e Particular) quanto a realizagdo das atividades dos In-
dicadores de Qualidade na Educagéo Infantil culminando com o
Plano de Acdo da Unidade Educacional, culminado com o Plano
de Acdo da Unidade Educacional.

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: julho/2015

2.1. Metas ou indicadores a serem alcancados no final do
ciclo: Expandir a oferta de vagas em 2000( duas mil) novas
vagas para a Educacao Infantil por meio da rede conveniada e
outras modalidades de parcerias.

Eixo 2 — Desenvolvimento econdmico sustentavel para a
reducao das desigualdades

4. Nome da Acdo: Desenvolvimento sustentavel para
a reducdo das desigualdades sociais

Tipo de Acdo: Processo

Responsaveis pela acdo: Raquel Rodrigues Coimbra Bor-
ges - RF 722.568.7/1; Maria Aurea de Alvarenga Labella — RF
569.600.3/3 — Cesar Augusto do Nascimento — RF 748.346.5/1
- Cristina Benedicte Fernandes — RF 525.538.4

Objetivo a ser atingido: Ampliar o acesso a educacao aos
jovens e adultos que foram excluidos do processo de ensino
e aprendizagem na idade propria, através da oferta e do aten-
dimento em salas do MOVA , EJA e CIEJA, contribuindo para
a reducdo das desigualdades sociais na regiao da Diretoria
Regional de Educacdo da Freguesia/Brasilandia.

Publico Alvo: Equipes dos diversos setores DRE Freguesia/
Brasilandia e as equipes gestoras das Unidades Educacionais da
rede direta e conveniada.

Justificativa para o desenvolvimento da agao:

Necessidade de:

a-Implementar acdes que favorecam a divulgacdo e o cha-
mamento de jovens e adultos para as salas do MOVA — Movi-
mento de Alfabetizagdo , EJA — Educagéo de Jovens e Adultos e
CIEJA — Centro Integrado de Educacdo de Jovens e Adultos, na
regido da Diretoria Regional de Educagédo Freguesia/Brasilandia.

b-Implementar agdes que favorecam a apropriacdo pelos
jovens e adultos dos bens culturais e da escolaridade, qualifi-
cando-os ao exercicio da vida cidada.

Cronograma de atividades:

|- Estabelecer parcerias com outras Instituicdes e Entidades
ndo governamentais e seus diversos equipamentos na perspec-
tiva da divulgacéo e da criacdo das salas para a alfabetizacao,
ofertando-as as comunidades locais.

Data de inicio: margo/2015

Data de término: dezembro/2015

Il- Acompanhamento e levantamento pela Supervisdo Es-
colar e Demanda Escolar junto as equipes das EMEFs quanto a
otimizagdo e ampliacdo das vagas da EJA.

Data de inicio: fevereiro/2015

Término: dezembro/2015

4.1. Metas ou indicadores a serem alcancados no final do
ciclo: Ampliar a oferta de salas para a alfabetizagdo e escolari-
dade de jovens e adultos que foram excluidos do processo ensi-
no aprendizagem na regido da Diretoria Regional de Educagdo
da Freguesia/Brasilandia.

5- Nome da Acdo: Educar para os Direitos Humanos

Tipo de Acdo: Processo

Responsaveis pela acdo: Cristina Benedicte Fernandes- RF
525.538.4/2; Marcio Alexandre Masella - RF 671.546.0.

Objetivo a ser atingido: Implantacdo de uma rede per-
manente de trabalho em Cidadania e Educacdo em Direitos
Humanos.

Pablico Alvo: Setores da DRE Freguesia/Brasilandia e as
equipes gestoras das Unidades Educacionais da rede direta e
conveniada.

Justificativa para o desenvolvimento da agéo:

Necessidade de:

quarta-feira, 28 de outubro de 2015 as 02:19:45.

a-Implementar a Educacdo em Direitos Humanos, em aten-
dimento a meta 63 do Plano de Metas da PMSP.

Cronograma de atividades:

I-Reunides sistematicas para o desenvolvimento do projeto;

Data de inicio: maio/2015

Data de término: dezembro/2015

Il-Desenvolvimento de matérias didaticos participativos em
Educacdo em Direitos Humanos

Data de inicio: agosto/2015

Data de término: dezembro/2015

1lI- Criagdo de acervo e inauguragdo de Biblioteca Tematica
em Direitos Humanos no Centro de Educacdo em Direitos Hu-
manos no CEU Jardim Paulistano.

De fevereiro de 2015 a junho de 2015.

5.1 Metas ou indicadores a serem alcangados: Ampliar a
discussdo da tematica Educacdo em Direitos Humanos a todas
as unidades educacionais

da DRE Freguesia/Brasilandia

Eixo 3 — Gestdo descentralizada, participativa e transpa-
rente

6. Nome da Acéo: Valorizar o profissional da educacao
através dos cursos e atividades propostas nos polos da
Universidade Aberta do Brasil (UAB) estimulando seu
protagonismo na Rede Municipal de Ensino.

Responséveis pela acdo: Maria Aurea de Alvarenga La-
bella — RF 569.600.3/3; — Cesar Augusto do Nascimento — RF
748.346.5/1 - Cristina Benedicte Fernandes — RF 525.538.4/2

Objetivo a ser atingido: Valorizar os profissionais da Edu-
cacao

Publico Alvo: Equipe da DRE Freguesia/Brasilandia, Equipes
das Unidades Educacionais da rede direta e conveniadas jurisdi-
cionadas a DRE Freguesia/Brasilandia

Justificativa para o desenvolvimento da agéo:

Necessidade de:

a- promover estratégias para a participagdo dos profissio-
nais da educacdo nos cursos e eventos da Universidade Aberta
do Brasil no CEU Jardim Paulistano e na UAB Gilberto Dupas, da
DRE Freguesia/Brasilandia;

b- promover uma agdo critico-reflexiva, estimuladora e sus-
tentadora da formacao e da pratica educativa de todos os pro-
fissionais de educagdo em exercicio nas Unidades Educacionais;

c- promover espacos e atividades que estimulem os profis-
sionais de educacdo a perceber e revelar seu protagonismo na
educacao da Rede Municipal de Ensino;

Cronograma de atividades:

I- Divulgacdo sistematica dos cursos e eventos oferecidos
pela Universidade Aberta do Brasil no CEU Jardim Paulistano e
da UAB Gilberto Dupas, da DRE Freguesia/Brasilandia.

Data de inicio: mar¢o/2015

Data de término: dezembro/2015

Il- Encontros periodicos e continuados com os diferentes
segmentos de profissionais de educacdo das Unidades Educa-
cionais, com foco em sua acdo critico-reflexiva, estimuladora
e sustentadora de sua formacdo e de sua pratica educativa
nas Unidades Educacionais por intermédio de formacoes locais
propostas pela equipe de DOT-P e Programas Especiais da DRE
Freguesia/Brasilandia.

Data de inicio: marco/2015

Data de término: dezembro/2015

Ill- Gerenciamento das informagGes referentes a vida fun-
cional dos servidores lotados na DRE Freguesia/Brasilandia
e nas Unidades Educacionais sob sua jurisdicdo, através de
orientacdes e de atualizagdes, em tempo real, dos Sistemas
EOL e SIGPEC.

Data de inicio: margo/2015

Data de término: dezembro/2015

6.1. Metas ou indicadores a serem alcancados no final
do ciclo: Valorizar o profissional da educacdo por meio dos
recursos propostos pelos polos da Universidade Aberta do Brasil
— UAB Gilberto Dupas - na regido da DRE Freguesia/Brasilandia
e UAB Jardim Paulistano.

7. Nome da Acao: Readequacdo dos Projetos Politico-
Pedagdgicos das Unidades Educacionais jurisdicionadas
da DRE Freguesia/Brasilandia, viabilizando a implementa-
cdo do Programa de Reorganizacdo Curricular e Adminis-
trativa, Ampliacdo e Fortalecimento da Rede Municipal de
Ensino de S&o Paulo “Mais Educacdo Sao Paulo e a conti-
nuidade da tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira
e Indigena nos curriculos das Unidades Educacionais da
Rede Municipal de Ensino.

Tipo de Acdo: Processo

Responséveis pela acdo: Maria Aurea de Alvarenga La-
bella — RF 569.600.3/3 e Cesar Augusto do Nascimento — RF
748.346.5/1 e Cristina Benedicte Fernandes - RF 525.538.4/2

Objetivo a ser atingido: Implementacdo/acompanhamento
das agbes que assegurem as alteragdes curriculares propostas
no Programa de Reorganizagdo Curricular e Administrativo, Am-
pliacdo e Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino de S&o
Paulo “Mais Educacdo Sdo Paulo “ , e, dar continuidade a te-
matica Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena no curriculo
oficial das Unidades Educacionais da DRE Freguesia/Brasilandia

Publico Alvo: Equipe da DRE Freguesia/Brasilandia, Equipes
das EMEFs, do CIEJA, das EMEIs e da EMEBS jurisdicionadas a
DRE Freguesia/Brasilandia

Justificativa para o desenvolvimento da agdo: Necessidade
de:

a- garantir as alteracdes curriculares propostas pelo Pro-
grama de Reorganizacao Curricular e Administrativo, Ampliagdo
e Fortalecimento da da Rede Municipal de Ensino de S&o Paulo
“Mais Educacao Séo Paulo”, e o conhecimento e a apropria-
cdo da formacgdo da populacdo brasileira, a partir desses dois
grupos étnicos, em todas as Unidades Educacionais da DRE
Freguesia/Brasilandia.

Cronograma de atividades:

| - Encontros sistematicos das equipes gestoras das Uni-
dades Educacionais com DOT-P e a Supervisdo Escolar para
orientacdes a adequagdo dos Projetos Politico Pedagdgicos com
vistas a Reorganizacao Curricular do Programa “Mais Educacdo
S&o Paulo “.

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: dezembro/2015

Il - Formacdo para os profissionais da educacéo — gestores
e demais educadores — “Educacdo para as Relagdes Etnico
raciais e para o ensino de histdria e cultura afro-brasileira e
indigena”

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: dezembro/2015

Il - Acompanhamento dos Projetos Politico Pedagdgicos
das Unidades Educacionais jurisdicionadas a DRE Freguesia/
Brasilandia para a implementacao e adequacdo no curriculo da
tematica Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena

Data de inicio: fevereiro/2015

Data de término: dezembro/2015

7.1. Metas ou indicadores a serem alcancados no final do
ciclo: Viabilizar a implementacéo do Decreto n° 54.452, de 10
de Outubro de 2013 e das Leis Federais n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 em 100% das Unidades Educacionais do Ensino
Fundamental da DRE Freguesia/Brasilandia.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGAO PENHA

Plano de Trabalho/Metas 2015

Unidade de trabalho: Diretoria Regional de Educacdo
Penha

Codigo de enderecamento: 16.10.74.000.000.000

Gestor da Unidade de Trabalho: Nome: Marcos Men-
donca — RF 138.704.9/3

Plano de Trabalho/ Metas:
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