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dezembro); Organizar e realizar acdes de parcerias com CAPSi,
SMADS e Instituicdes Conveniadas (fevereiro/dezembro)

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 5.1: Redimensionar em 100% os PPPs, na perspectiva
da construcdo permanente da qualidade social da educacdo e
na garantia do acesso e permanéncia de alunos e alunas com
deficiéncia e /ou transtornos globais do desenvolvimento.

6. Nome da acao: Reorganizacdo Curricular e Admi-
nistrativa, Ampliacao e Fortalecimento da Rede Municipal
de Ensino em Acdo: Nucleo de Apoio e Acompanhamento
para a Aprendizagem - NAAPA e a articulacdo de acdes
com a Rede Protetiva para a garantia de direitos aos
estudantes das UEs da DRE

Tipo da Agdo: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Agdo: Jodo Pedro da Silva RF
560.949.6; llma Lopes de Aquino RF 559.653.0; Ana Carolina
Weiss Barrilari RF 735.898.9; Olimpia Nilza Conte de Oliveira RF
555.804.2; Erika Renata de Freitas RF 744.148.7

Objetivo a ser atingido: Implementar na DRE o Nucleo de
Apoio e Acompanhamento para a Aprendizagem.

Pblico Alvo: Todas as UEs e toda a comunidade escolar.

Justificativa para a acdo: Considerando a ampliacdo da arti-
culagdo intra e inter secretarial (Satde, Assisténcia Social, Poder
Publico, Direitos Humanos e outros), é necessario articular e
captar contatos na Rede Protetiva para constituicao da teia no
territério da DRE,.

Cronograma (etapas e periodo de execucdo): Constituicdo
da Equipe; Participacdo dos Encontros Formativos sistematicos,
durante o percurso de implementacdo; Lancamento do Nucleo
para apresentacdo as UEs, com carater formativo, bem como a
Rede Protetiva (Saude, SMADS, Poder Publico Direitos Humanos,
ONGs e outras parcerias), ampliando as possibilidades de par-
cerias intra e inter secretariais; Apoiar e acompanhar as UEs,
acolhendo casos de estudantes com dificuldades no processo
de escolarizagdo; Participar da formagéo integrada com a DOT/
CEFAI; criar Grupos de Trabalho (GT), para formagdo com ges-
tores e docentes, acerca das tematicas relacionadas as queixas
escolares; Participar em JEIFs ou PEAs, conforme a demanda das
UEs, avaliada pelo Nucleo; Propor novas parcerias que possam
contribuir nas formagGes e fortalecer ou ampliar a Rede Proteti-
va do territdrio; Participar de foruns/reunides agendados(as) por
outras secretarias/orgdos, a fim de estreitar as discussoes acer-
ca de encaminhamentos e acompanhamentos de estudantes na
DRE, favorecendo seu desenvolvimento como sujeito integral;
Oferecer atendimento no Nucleo para acolhimento a familia,
UEs e Rede de Protecéo, quando necessario, inclusive para ava-
liagdo mais especifica do estudante, com base nas dificuldades
apresentadas no contexto escolar; Articular outros setores da
DRE, tendo em vista um trabalho integrador, potencializando e
qualificando os atendimentos oferecidos as UEs e a comunida-
de; Oferecer curso de 12 horas e palestra (tema relacionado a
Satde Mental, Vulnerabilidade Social, Direitos Humanos) para
gestores e docentes.

Metas ou indicadores a serem alcancados:

Meta 6.1: Redimensionar em 100% os PPPs, na perspectiva
da construcdo permanente da qualidade social da educagdo
e na garantia de direitos aos estudantes, favorecendo sua
aprendizagem e desenvolvimento global, considerando-os como
sujeitos integrais.

7. Nome da acdo: Reorganizacdo Curricular e Adminis-
trativa, Ampliacdo e Fortalecimento da Rede Municipal de
Ensino em Acdo: Educacdo Integral - garantia de direitos
de aprendizagem e promocao da justica social

Tipo da Agdo: () Projeto (X) Processo

Responsavel(eis) pela Acdo: Jodo Pedro da Silva
RF560.949.6; llma Lopes de Aquino RF 559.653.0; Ana Carolina
Weiss Barrilari RF 735.898.9; Olimpia Nilza Conte de Oliveira
RF 555.804.2.

Objetivos a serem atingidos: Elevar o IDEB para os anos
iniciais e anos finais do Ensino Fundamental e garantir a alfa-
betizagdo na idade certa (até 8 anos) para todos os alunos ma-
triculados na Educacao Basica; Ampliar a adesdo ao Programa
Mais Educacdo/MEC; Redimensionar os PPPs, na perspectiva da
construgdo permanente da qualidade social da educacdo.

Publico-alvo: Todas as EMEFs e toda a comunidade escolar

Justificativa para a Agdo: Necessidade cumprir o com-
promisso formal assumido pelos Governos federal, estadual
e municipal de assegurar que todas as criancas estejam al-
fabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3° ano do
Ensino Fundamental, e garantir os direitos de aprendizagem
para todos.

Cronograma (etapas e periodo de execugdo):

Encontros Formativos com os Gestores: Reorganizagdo Cur-
ricular e Administrativa, Ampliacao e Fortalecimento da RME:
Educacdo Integral — garantia de direitos (janeiro/dezembro);
Encontro com os Gestores nas dimensdes e nas abordagens
especificas e indissociaveis: Interdisciplinaridade, Tecnologias
para Aprendizagem, Projetos, Ciclos de Aprendizagem, Integra-
¢do Curricular, Avaliacdo para a Aprendizagem e Trabalho com
Autoria (janeiro/dezembro); Formacédo dos Professores Alfabeti-
zadores - PNAIC (abril/dezembro); Formacdo ATE I, Professores
de Ed. Infantil, Ens. Fund. |, Ens. Fund. Il e Médio, Coordenado-
res Pedagdgicos, Diretores de Escola e Supervisores Escolares,
mediante convite e planejamento conjunto com a DOT—Pedagé-
gica da DRE: Diélogos Interdisciplinares a caminho da Autoria:
elementos conceituais e metodoldgicos para a construgdo dos
direitos de aprendizagem do ciclo interdisciplinar (17 agosto/26
outubro); Formacdo de Professores Ed. Infantil, Ens. Fund. I, Ens.
Fund. Il e Médio em Regéncia, em complementacao de Jornada,
ou em mddulo que atuam no Ciclo Interdisciplinar e/ou Autoral
das EMEFs, EMEBS da DRE: Didlogos Interdisciplinares a cami-
nho da autoria: elementos conceituais e metodoldgicos para a
construcdo dos direitos de aprendizagem do ciclo interdiscipli-
nar (setembro/outubro); Seminario de formagdo do Pacto Nacio-
nal Para Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC), “Contribuicoes
praticas e tedricas para a alfabetizacao” — Prof. Ed. Inf. e Ensino
Fundamental | (preferencialmente Professores cursistas do
PNAIC), Prof. de Ens. Fund. Il e Médio (mesmo os ocupantes das
funcdes de POIE, POSL, PRP e SAAI), Coordenador Pedagdgico,
Assistente de Diretor de Escola, Diretor de Escola, Supervisor
Escolar, Orientador de Estudos, Assistente Técnico de Educacdo |
lotados e em exercicio na DRE (outubro); Encontros Formativos
"Construindo acervo literario e ampliando os caminhos pedagé-
gicos na sala de leitura” para Professores Orientadores de Sala
de Leitura (agosto/novembro); Tecnologias para Aprendizagem:
Encontros formativos com o POIEs (Professores Orientadores de
Informatica Educativa) - bimestrais (marco, maio, agosto e ou-
tubro); Realizacdo e acompanhamento do Curso Aprendizagem
por Investigacdo e Gestdo de Projetos de Tecnologia na Escola,
com carga horaria de 100 h, sendo, 20 h presenciais e 80 h a
distancia, no ambiente virtual A.V.A. (abril, junho, setembro e
novembro); Formagdo mensal com educadores e coordenadores
do MOVA SP/DRE - Semana de Alfabetizacdo do MOVA (12 a
17 de setembro); Acompanhamento Programa Transcidadania:
CIEJA Cambuci e EMEF Celso Leite Ribeiro Filho; Incentivar,
envolver e acompanhar as UEs na adeséo ao Programa Mais
Educacéo (janeiro/dezembro); Incentivar e promover a pratica
de atividades esportivas, recreativas e de lazer — publico-alvo:
EMEF participante (cronograma especifico da SME-Xadrez);
Promover agbes da Saude Escolar para enfrentar os problemas
de satde, partindo da articulacdo das éareas de atuacao, como
saude e educacao, incluindo a mobilizagdo de recursos institu-
cionais na busca da promogdo a salde: educar para prevenir,
criar e/ou rever habitos e atitudes por meio do Programa Salde
na Escola — PSE, em parceria com o Ministério da Satde/SMS/
UBS - publico-alvo: todas as UEs.
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Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 7.1: Atingir, em no minimo 70% das UEs, a meta
pretendida do IDEB para os anos iniciais e anos finais do Ensino
Fundamental.

Meta 7.2: Todos os alunos matriculados na Educacao Basi-
ca alfabetizados na idade certa (até 8 anos).

Meta 7.3: No minimo, 50% de adesao das escolas no Pro-
grama Mais Educacao.

Meta 7.4: Redimensionar 100% os PPPs, na perspectiva da
construgdo permanente da qualidade social da educacdo.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO PIRITUBA

PLANO DE TRABALHO/METAS 2015

UNIDADE DE TRABALHO: DIRETORIA REGIONAL DE
EDUCAQI:\O PIRITUBA

CODIGO DE ENDERECAMENTO: 16.10.71.001.000.000

GESTOR DA UNIDADE DE TRABALHO: Marcos Manoel
dos Santos - RF 742.816.2

| - Eixo 1- Compromisso com os direitos sociais e civis

1. Nome da acdo: Atendimento na Educacao Infantil
de 0 a 5 anos

Tipo da Acdo: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acado: Sérgio Mazurega RF
576.925.6, Miriam Halcsih Machado RF 678.839.4/1, Mauro
Pedro dos Santos RF 570.699.8/3, Alessandra Pollon Servilha
Soprani RF 747.938.7/1.

Objetivos a serem atingidos: Ampliar a oferta de vagas para
a Educacao Infantil de 0 a 4 anos; Assegurar a universalizagdo
do atendimento com qualidade para criancas de 4 e 5 anos.

Publico-alvo: Equipe da DRE, Equipe dos 27 CEls e das 50
EMEIs da rede direta e da rede conveniada

Justificativa para a Acdo: A demanda pelo atendimento de
criancas de 0 a 3 anos justifica a necessidade de ampliacao de
vagas para esta faixa etaria. Assim como a alinea “a”, incisos
I ell, do art. 4° da Lei N° 12.796, de 04/4/2013, que assegura
o atendimento da Educacéo Infantil para as criangas de 4 e 5
anos. Esse segmento requer a formagao das equipes gestoras e
dos professores, nas diferentes linguagens, bem como na orga-
nizacao dos tempos e espagos, inclusive ampliando o acesso e
aperfeicoando a qualidade.

Cronograma (etapas e periodo de execucdo): Andlise de
novas solicitagdes de autorizacdo para funcionamento de CEI
conveniados (marco a dezembro/2015).

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 1.1: Ampliar em 2 mil as vagas nas creches destina-
das a Educacdo Infantil;

Meta 1.2: Garantir que 100% das UEs de Educacéo Infantil
implementem as Diretrizes Curriculares Nacionais em seus Pro-
jetos Politico-Pedagdgicos e cumpram as OrientagSes Normati-
vas da Educacdo Infantil no municipio de Sao Paulo;

Meta 1.3: Garantir que 100% das UEs realizem readequa-
¢oes dos Projetos Politico-Pedagdgicos, visando ao aprimora-
mento constante da qualidade de ensino.

2. Nome da acao: Jornada dos alunos do Ensino
Fundamental

Tipo da Acdo: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acdo: Terezinha Aparecida Sebes-
tyian Rocha RF 551.329.4 e Sheila Ferreira Costa Coelho RF
694.694.1

Objetivo a ser atingido: Ampliar a jornada dos alunos do
Ensino Fundamental através da adesdo ao programa Mais
Educacao.

Publico-alvo: Equipe da DRE, Equipes das 59 EMEFs, das
2 EMEFMs e da EMEBS Justificativa para a acdo: Mediante os
resultados alcancados nas avaliagdes externas e a necessidade
de oportunizar o protagonismo infantojuvenil, a equipe da DRE
e das UEs devem ofertar atividades sistematizadas de carater
educacional, no contraturno do horario regular dos alunos, pos-
sibilitando a melhoria do processo de aprendizagem das crian-
cas e jovens, assim como a ampliacao do repertério cultural e o
desenvolvimento do seu protagonismo.

Cronograma (etapas e periodo de execugdo): Programa
"Recuperagdo Paralela” (marco a novembro); Torneio Regional
por Equipes e Individual de Xadrez (margo a novembro); Progra-
ma Aluno Monitor (mar¢o a novembro); Programa “Nas Ondas
do Radio” / Imprensa Jovem (marco a novembro); Programa
de Educacao em Direitos Humanos (marco a dezembro/2015);
Recreio nas Férias (Janeiro e Julho/2015); Olimpiadas Estudantis
(marco a novembro/2015); Festival de Bandas e Fanfarras (mar-
¢o a dezembro/2015); Mais Educagdo MEC - Oficinas no con-
traturno escolar: capoeira, danga, teatro, musicalizagdo (marco
a dezembro/2015); Acbes que promovam a cultura da paz
por meio das mltiplas linguagens (junho a novembro/2015);
Acdes de integracdo com a Secretaria Municipal de Satde no
Programa Saude na Escola e Visdo do Futuro (marco a novem-
bro/2015); Projeto “CEU Aberto” (agosto a dezembro/2015);
Visitas monitoradas a espacos culturais e de interesse historico
da cidade (marco a dezembro/2015); Divulgacdo de atividades
dos clubes escola e CEUs da regido (margo a novembro).

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 2.1: 5 horas de aula para 100% dos alunos do Ensino
Fundamental.

Meta 2.2: 7 horas de aula, no minimo, para 10% das 58 es-
colas do Ensino Fundamental, Médio e EMEBS, implementando
projetos de recuperacao paralela, desenvolvimento cultural e de
protagonismo infantojuvenil.

Meta 2.3: Adesdo de 36 unidades ao Programa mais Edu-
cacao.

3. Nome da acdo: Alfabetizacdo dos alunos do Ensino
Fundamental na idade certa

Tipo da Agéo: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acdo: Mauro Pedro dos Santos RF
570.699.8 e Sheila Ferreira Costa Coelho RF 694.694.1.

Objetivos a serem atingidos: Garantir a alfabetizacdo na
idade certa (até 8 anos) para todos os alunos matriculados; Me-
Ihorar a qualidade da educagéo para todos os alunos; Melhorar
o IDEB nos Ultimos anos dos ciclos de Alfabetizagdo e Autoral
do Ensino Fundamental. Publico-alvo: Equipe da DRE e Equipes
das 59 EMEFs, das 2 EMEFMs e da EMEBS

Justificativa para a Acdo: O pleno dominio da lingua escrita
é importante para a inclusao sociocultural e o total usufruto dos
direitos, portanto, garantir os direitos sociais e civis de todas as
criangas exige que estejam alfabetizadas até os 8 anos de ida-
de, com o objetivo de que possam desenvolver plenamente suas
competéncias e habilidades, sejam incluidas no convivio social e
possam ter acesso a producao dos bens culturais.

Cronograma (etapas e periodo de execugdo): Acompanha-
mento de todas as UEs, por meio de encontros mensais entre
a Supervisao Escolar, Diretor Regional, Diretores de Divisdo,
Supervisdo Técnica com as equipes gestoras (junho a dezem-
bro/2015) Acompanhamento sistematico as escolas — Visitas da
Supervisdo Escolar (junho a dezembro/2015); Formacao conti-
nuada de Coordenadores Pedagdgicos (abril a dezembro/2015);
Formagédo continuada de Professores POIE e POSL (abril a
dezembro/2015); Formacdo continuada para professores do
Ensino Fundamental das diferentes areas de Conhecimento, por
meio de cursos optativos (agosto a dezembro/2015); Formagao
continuada para equipes escolares, professores SAAI e estagia-
rios CEFAI — Educagdo Especial - encontros mensais (marco a
dezembro/2015); Adesdo de 300 educadores do Ciclo de Alfa-
betizacdo ao processo de formacao do PNAIC nas 13 turmas
sob a responsabilidade da DRE-PJ. bem como realizacdo de dois
seminarios para a regido (junho e dezembro/2015).

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 3.1: 100% dos alunos alfabetizados até os 8 anos;

3.2: Aumentar os indices do IDEB para todos matriculados
no Ensino Fundamental;

3.3: 100% dos alunos com deficiéncia auditiva (EMEBS)
alfabetizados até o final do Ciclo I.

documento
assinado
digitalmente

4. Nome da acdo: Valorizacao dos profissionais da
Educacao

Tipo da Acdo: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acdo: Terezinha Aparecida Sebes-
tyian Rocha RF 551.329.4, Sheila Ferreira Costa Coelho, RF
694.694.1, Robson Novaes da Silva RF 721.231.3, Jesse Pereira
Felipe RF 579.260.6 e Marcos Manoel dos Santos RF: 742.816.2

Objetivo a ser atingido: Valorizar os profissionais da Educa-
¢ao, por meio de uma politica de formagao continuada.

Publico-alvo: Equipe da DRE, Equipes dos 27 CEls, das 50
EMEIs, das 59 EMEFs, das 2 EMEFMs e da EMEBS

Justificativa para a Acdo: Ha o entendimento de que, na
atualidade, as mudancas sociais, econdmicas, culturais e edu-
cacionais se processam rapidamente, tornando-se imprescin-
divel a valorizagdo dos profissionais da Educacdo na sua agéo
cotidiana. Para isso, deve-se fornecer-lhes subsidios para seu
aperfeicoamento profissional, incentivar a divulgagdo/ apresen-
tagdo de suas praticas em diferentes momentos, a participagéo
em atividades culturais e de lazer e incentivo a participagao
nos movimentos sociais, nas diversas instancias de articulacdo
territorial, promovendo a participagdo e o controle social na
Administracdo Publica municipal.

Cronograma (etapas e periodo de execucao): Reunides
mensais do Diretor Regional com a Supervisdo, DOT — P e
representantes das Unidades (junho a novembro/2015); Mesas
Redondas sobree Diferentes Temas da Conjuntura atual — du-
rante o ano; Curso de Xadrez (abril a novembro/2015); Curso
PNAIC — todas as areas do conhecimento, com encontros se-
manais e seminarios regionais (abril a dezembro/2015); Curso
de formagdo em servico do pessoal de apoio e administrativo
(junho a novembro/2015); Cursos que atendam a formacao
docente para capacitagdo e uso pedagogico das TIC (abril a
novembro/2015); Cursos optativos que envolvem as questdes
de deficiéncias/ incluséo (maio a dezembro/2015); Formagédo
em Multiplas Linguagens: “Arte em Questdes” (abril a no-
vembro/2015); Seminarios tematicos e cursos optativos para
ampliacao da discussao sobre as Leis 10.639/03 e 11.645/08
(Historia e cultura indigena, africana e afrobrasileira) (abril a
dezembro/2015); Cursos optativos para Professores da Educa-
¢do Infantil, Ensino Fundamental e EJA (abril a dezembro/2015);
Oferta de formacéo para 3 mil professores em 78 turmas para
professores do ciclo interdisciplinar e autoral, baseada no
documento “Didlogos Interdisciplinares a Caminho da Autoria”
(junho a novembro/2015); Formacao continuada dos estagi-
arios "Parceiros da Aprendizagem” (abril a novembro/2015);
Formagéo de Gestores (abril a dezembro/2015); Acompanha-
mento do processo de realizagdo dos Trabalhos Colaborativos
Autorais (TCA) (agosto a Dezembro); Acompanhamento da
equipe de DOT-P as formacoes oferecidas pela SME (fevereiro
a dezembro/2015); Formacao e acompanhamento pedagégico
das Unidades envolvidas no Projeto Parque Educador Pinhei-
rinho D'Agua (marco a dezembro/2015); Acompanhamento e
formacéo para professores e equipe gestora da EJA (fevereiro
a dezembro); Acompanhamento da formagdo dos educadores,
mantenedores e coordenadores do MOVA (fevereiro a dezem-
bro/2015); Acompanhamento e formagdo para implementacdo
do documento Curriculo Integrador da Infancia Paulistana
(fevereiro a dezembro/2015); Aplicagdo e acompanhamento
dos Indicadores de Qualidade da Educagéo Infantil (fevereiro
a dezembro); Levantamento de acdes realizadas em Unidades,
relacionadas as Leis 10.639/03 e 11.645/08 e formacdo de um
Grupo de Trabalho que discuta essas tematicas (fevereiro a
dezembro); Formagdo em Educacdo e Direitos Humanos (junho
a dezembro); Gestdo democratica, fortalecimento de conselhos
(junho a dezembro); Fortalecimento dos Conselhos de Escola e
protagonismo juvenil (junho a dezembro); Cronograma CEFAI:
Atendimento Itinerante e abertura de Sala de Apoio e Acom-
panhamento a Inclusdo, nas UEs que necessitam do servico
(fevereiro a dezembro/2015); Formacao mensal para Professo-
res Regentes de SAAI (fevereiro a dezembro/2015); Formacao
mensal oferecida aos estagiarios que acompanham educandos
com Deficiéncias, TGD e Altas Habilidades/Superdotacao (feve-
reiro a dezembro/2015); Cronograma NAAPA: Realizar servico
itinerante, mediante as necessidades apontadas pelas UEs
(fevereiro a dezembro/2015); Realizar avaliagdo multidisciplinar,
com enfoque pedagdgico, que efetivamente contribua para as
acdes pedagdgicas, envolvendo os educadores das UEs com a
participacdo das familias e/ou responsaveis e, se preciso for,
de profissionais que compdem a Rede de Protecdo Social do
territorio (fevereiro a dezembro/2015).

Metas ou Indicadores a serem alcangados:

Meta 4.1: 100% de participagdo de representantes das
equipes gestoras nas reunides setoriais.

Meta 4.2: 416 professores participando do PNAIC.

Meta 4.3: 1.400 vagas para aperfeicoamento profissional,
com o objetivo de implementar, consolidar e acompanhar Pro-
gramas e Projetos para melhoria da qualidade de ensino.

Meta 4.4: Implantagdo do campus Pirituba do Instituto
Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia em Pirituba.

Il - Eixo 2 - Desenvolvimento Econémico Sustentavel
para reducao das desigualdades

1. Nome da acdo: Sustentabilidade

Tipo da Acdo: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acdo: Terezinha A. Sebestyian Rocha,
RF 551.329.4/1, Sheila Ferreira Costa Coelho, RF 694.694.1/1,
Marcos Manoel dos Santos, RF 742.816.2/2 e Mauro Pedro dos
Santos - RF 570.699.8/3.

Objetivo a ser atingido: Proteger os recursos naturais da Ci-
dade, conservando as areas de protecdo ambiental, ampliando
o sistema de areas verdes e preservando os recursos hidricos.

Pblico-alvo: Equipe da DRE, Equipes dos 27 CEls, das 50
EMEIs, das 59 EMEFs, das 2 EMEFMs, da EMEBS e da rede de
CEls conveniados.

Justificativa para a A¢do: Atualmente, o desenvolvimento
social e econdmico precisa considerar a sustentabilidade am-
biental. Surge dai a necessidade de promover acdes que sirvam
para conscientizar a populacdo, desde as criangas pequenas,
sobre a importancia de agbes que preservem o meio ambiente
e promovam o equilibrio de sua comunidade com o territorio
local e com os demais espacos da cidade.

Cronograma (etapas e periodo de execugdo): Realizagdo
de formagbes com professores de diferentes areas e coorde-
nadores pedagdgicos, para que promovam agdes nos Parques
Ecolégicos Municipais e outras areas de preservacdo (maio a
novembro/2015); Promover campanhas para que as UEs pro-
movam coleta seletiva e incentivem essa pratica junto a seus
alunos e funcionarios (junho a dezembro/2015); Acompanhar
a construcdo do trecho norte do Rodoanel e refletir sobre os
possiveis impactos na populacdo da regido préxima a obra
(abril a dezembro/2015); Realizar parcerias com ONGs e grupos
promotores de Educacdo Ambiental, para realizacdo de cursos,
formacoes, seminarios, palestras, gincanas e atividades junto
aos alunos e funcionarios das UEs (junho a dezembro/2015).

Metas ou Indicadores a serem alcangados:

Meta 1: 25% Professores dos 27 CEls, das 50 EMElIs, das 59
EMEFs, das 2 EMEFMs e da EMEBS capacitados para realizacao
de estudos de meio em parques ecoldgicos e outras areas de
preservacao.

Meta 2: 50% das Unidades, realizando coleta seletiva.

Meta 3: Fomentar pelo menos uma atividade de promocao
da Educagdo Ambiental em cada uma das UEs.

Il - Eixo 3 - Gestdo Descentralizada, participativa e
transparente

1. Nome da acdo: Implantacdo de gestdo participati-
va, democratica e transparente

Tipo da Acao: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acdo: Robson Novaes da Silva, RF
721.231.3, Terezinha A. Sebestyian Rocha, RF 551.329.4 e Olga
Kalil Figueiredo RF 119.605.7

quarta-feira, 28 de outubro de 2015 as 02:19:44.

Objetivo a ser atingido: Tornar realidade, em todas as
Unidades da Rede, os principios da gestao democratica e
participativa.

Publico-Alvo: Equipe da DRE, Equipes dos 27 CEls, das 50
EMEIs, das 59 EMEFs, das 2 EMEFMs e da EMEBS

Justificativa para a Acdo: A gestdo democratica esta previs-
ta em toda legislacdo educacional. Ademais, as estratégias de
democratizagdo da gestdo tem se mostrado excelentes formas
de resolugdo dos problemas que inviabilizam a construcdo da
educacdo de qualidade. E sabido, que nas unidades escolares
onde ha maior participacdo da comunidade no conjunto das
decisdes, os conflitos tendem a ser resolvidos de forma a buscar
consensos e a contemplar as opinides divergentes com relacdo
ao corpo diretivo.

Cronograma (etapas e periodo de execucdo): Formacao
para os membros dos Conselhos de Escola das UEs (junho a no-
vembro/2015); Realizacdo de rodas de conversa e atividades de
formagéo com alunos, para fortalecimento e reorganizacdo dos
grémios estudantis (junho a novembro/2015); Participagdo nas
Conferéncias ludicas, regionais, municipais, estaduais e nacio-
nais de Educacdo e temas correlatos (junho a dezembro/2015);
Revisdo e reformulacdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos das
59 EMEFs, das 2 EMEFMs e da EMEBS (fevereiro a dezem-
bro/2015).

Metas ou Indicadores a serem alcangados:

Meta 1: Participacdo de ao menos 2 representantes de cada
uma das Unidades no curso de formacéo para Conselheiros de
Conselhos de Escola.

Meta 2: Rearticulagdo e incentivo de grémios estudantis em
50% das Unidades.

Meta 3: Revisao e reformulagao dos PPPs de 100% das
EMEFs.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO GUAIANASES

PLANO DE TRABALHO /METAS 2015

UNIDADE DE TRABALHO: DIRETORIA REGIONAL DE
EDUCACAO GUAIANASES

CODIGO DE ENDERECAMENTO: 16.10.78.000.000.000

GESTOR DA UNIDADE DE TRABALHO: Edson Luis Ama-
rio - R.F. 676.142.9

1. Nome da acdo: Atendimento na Educacéo Infantil

Tipo da Acao: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acao: Pedro Geraldo Testi R.F.
139.526.2; Maria Luiza Silvage R.F.584.388.0 e José Ivanildo
Ferreira dos Santos R.F. 646.687.7

Objetivo a ser atingido: Ampliar e aprimorar o atendimento
na Educacdo Infantil.

Publico-alvo: Equipe da DRE, UEs e Comunidade Escolar

Justificativa para a Acdo: Necessidade de ampliagdo no
atendimento a demanda cadastrada no sistema EOL, na idade
de 0 a 5 anos, e aprimoramento do trabalho desenvolvido den-
tro das propostas de SME, para Educacdo Infantil.

Cronograma (etapas e periodo de execucdo): Ampliagéo
do atendimento na rede direta, indireta e conveniada (janeiro
a dezembro/2015); Formagdo para Gestores e Professores das
EMEIs e dos CEls diretos, indiretos e conveniados (fevereiro
a dezembro/2015); Formagéo continuada nas UEs (fevereiro
a dezembro/2015); Seminario: Indicadores de Qualidade na
Educacdo Infantil (marco e agosto/2015); Il Jornada Regional de
Educagdo e Cultura” (novembro/2015) e Producdo da Revista
"Dialogos Pedagogicos” (novembro/2015).

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 1.1: Atender em 100% a demanda de 4 a 5 anos e
ampliar a oferta de vagas da faixa etéaria de 0 a 3 anos.

Meta 1.2: Garantir que 100% das UEs de Educacéo Infantil
priorizem em seus Projetos Politico-Pedagdgicos e implemen-
tem as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao Infantil,
os Indicadores de Qualidade na Educacdo Infantil e a Orien-
tacdo Normativa n° 01/2013, “Padrdes Basicos de Qualidade
da Educacdo Infantil Paulistana”, “Indicadores de Qualidade
0 uso da tecnologia e da

da Educacdo Infantil Paulistana”, “
linguagem midiatica na Educacdo Infantil”, com vistas ao de-
senvolvimento integral da crianca.

2. Nome da a¢do: Ampliacdo do tempo de permanén-
cia dos alunos do Ensino Fundamental

Tipo da Acao: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela A¢do: Angélica Tavares de Souza
Reis R.F.585.338.9, Samuel Firmo R.F. 598.352.5 e José Ivanildo
Ferreira dos Santos R.F.646.687.7

Objetivo a ser atingido: Assegurar a ampliacdo do tempo
de permanéncia dos educando nas UEs do Ensino Fundamental,
por meio do Programa Mais Educagéo S&o Paulo, de forma
articulada com os Projetos Politico-Pedagégicos.

Publico-alvo: Equipe da DRE, UEs e Comunidade Escolar

Justificativa para a Agdo: A ampliagdo do tempo de perma-
néncia dos educandos matriculados no Ensino Fundamental,
através da adesdo do Programa Federal Mais Educacdo, articu-
lado ao Programa Mais Educacao Séo Paulo, para o alcance das
metas de aprendizagem, na perspectiva da Educacdo Integral.

Cronograma (etapas e periodo de execugdo): Acompanha-
mento e orientacdo por meio de visitas as Unidades e cadas-
tramento no sistema EOL a implantacdo e implementacdo do
Programa Mais Educacdo Sao Paulo e Programa Federal Mais
Educacao (fevereiro a dezembro/2015).

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 2.1: Ampliar o tempo de permanéncia dos educandos,
no minimo em 50% das UEs de Ensino Fundamental, priorizan-
do, em seus PPPs, o Programa Mais Educagdo Séo Paulo.

3. Nome da acdo: Leitura e Escrita no Ensino Funda-
mental

Tipo da Acdo: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acdo: José Ivanildo Ferreira dos
Santos RF 646.687.7, Romeu Guimardes Gusmao RF: 694.777.3
e Angélica Tavares de Souza Reis — R.F. 585.338.9

Objetivo a ser atingido: Assegurar que todos os alunos
desenvolvam as competéncias relacionadas a leitura e a escrita,
a resolucdo de problemas, ao longo do ciclo do Ensino Funda-
mental, em todas as areas do conhecimento, na linguagem de
Projeto, numa perspectiva interdisciplinar, com vistas a produ-
¢do de autoria do estudante.

Publico-Alvo: Equipe da DRE, UEs e Comunidade Escolar

Justificativa para a Agdo: A importancia dos alunos segui-
rem os estudos do Ensino Fundamental, garantindo o direito de
aprendizagem apropriado ao ano do ciclo.

Cronograma (etapas e periodo de execugdo): Formagdo
de Coordenadores Pedagdgicos (fevereiro a dezembro/2015);
Encontros mensais de Supervisores (janeiro a dezembro/2015);
Cursos optativos para professores, contemplando a Alfabeti-
zacdo, Interdisciplinaridade e Autoria (fevereiro a dezembro
de 2015); Plantdes para atendimento aos Coordenadores Pe-
dagdgicos do Ensino Fundamental, com foco em acompanha-
mento, intervencdo e avaliacdo (fevereiro a dezembro/2015);
Formacdo e acompanhamento do SGP (fevereiro a dezembro/
2015); Assessoria e contribuicao da Universidade (fevereiro a
dezembro/2015).

Metas ou indicadores a serem alcangados:

Meta 3.1: Superar o déficit em Lingua Portuguesa no En-
sino Fundamental por meio dos Projetos e Programas da SME.

4. Nome da acéo: Alfabetizar na perspectiva do Letra-
mento em Lingua Portuguesa e Matematica no ciclo de
Alfabetizacdo - PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetiza-
¢do na Idade Certa

Tipo da Acao: () Projeto (X) Processo

Responsavel (eis) pela Acdo: José Ivanildo Ferreira dos
Santos RF 646.687.7 e Ester Marques de Paula Dionisio R.F.
678.401.1

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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