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- Criar um processo
- Criar documentos para o processo
- Incluir documentos externos no processo
- Assinaturas dos documentos
- Enviar e receber processos
- Controle de acesso aos processos
- Controle no andamento dos processos em tempo real

2. CONTEÚDO
- O que é o SEI
- Iniciando operações no SEI
- Barra de ferramentas
- Menu principal
- Controle de processos
- Tela do processo
- Iniciar processo
- Inserir documento
- Assinatura
- Bloco de assinaturas

3. PÚBLICO-ALVO
Servidores de todas as carreiras da Administração Direta 

e Indireta, em especial aqueles envolvidos na realização das 
atividades de movimentação do orçamento, representantes das 
chefias de gabinete, servidores que organizam despacho dos 
secretários, assessorias jurídicas e coordenação ou supervisão 
de administração e finanças.

LISTA DE PARTICIPANTES
22/10/2015 - 08 às 12h

NOME RF SECRETARIA / SUBPREFEITURA
ANDRÉ ZAROS 6899501 SF
BRENO NONATO CHRISTOL 6876978 SF
CARLOS FERNANDO DA ROCHA FERREIRA 6859992 SF
DOUGLAS IKEDA 7570384 SF
ELISANDRA MENDES 6383076 SF
ELOÁ NOGUEIRA 8167915 SF
FERNANDA ANTONELLI MARCELINO BRABO 7558759 SF
GUILHERME S MEDEIROS 7703490 SF
GUSTAVO DE QUEIROZ COSTA 7560681 SF
JOÃO ANTONIO AMEDOMAR 5868084 SF
JORGE LUIZ MONTEIRO MARTINS 6962386 SF
LAMARTINE JUNQUEIRA PAIVA JUNIOR 6009361 SF
MARCELO SOARES DE SOUZA 8168172 SF
MARILYN DE MORAES BRUNHEROTTO 7396066 SF
REGINA CELIA CAMARA NUNES 6872697 SF
RENATO BRAGA DE SOUZA 6873839 SF
RODRIGO DE OLIVEIRA CALIMAN 7558732 SF
SANDRA VASCONCELOS SILVA MORENO 5084041 SF
SEBASTIÃO TAKAHASHI JÚNIOR 7559186 SF
VICENTE AFFONSO OLIVEIRA CALVO 8089655 SF

22/10/2015 - 13 às 17h
NOME RF SECRETARIA / SUBPREFEITURA
ADELAIDE DA SILVA MAIA 5112478 SF
ALEXANDRE COSTA GIANCOTTI 8250006 SF
ALICE HELENA BOTTEON RODRIGUES 8168156 SF
ANDRÉ LEANDRO PEDROSO 7570015 SF
BENEDITA AMÁLIA MIRANDA 5125464 SF
BERNARDO JUNQUEIRA LUSTOSA 6875114 SF
BRUNO DE SANTA INEZ TASCA 8227926 SF
CARLOS ALEXANDRE TUCCI 6886671 SF
CARLOS DE SOUZA BRAGA 5674395 SF
CARLOS ENESCU 6738516 SF
CARLOS LIU CHANG PING 5680387 SF
CLEIDE ROSIRES PICININ 6758061 SF
DIONE DA CONCEIÇÃO CAMPOS 7570759 SF
FULVIA MARCIA MAFFEI SONTHEIMER 1358383 SF
HELLEN CASSIA SILVA NAMAN CARDOSO 8188483 SF
IVAN COSTA 7570350 SF
JOSE LUIZ RODRIGUEZ TABOADA 7559321 SF
LUIZ SANTOS ABBONDANZA 5480825 SF
MARILENE DA SILVA GUSMAO 5391563 SF
SEIICHI ABE 6882005 SF

4. METODOLOGIA
Exposição dialogada com oficina de treinamento em labo-

ratório de informática.

5. CARGA HORÁRIA
4 horas

6.  CRONOGRAMA E LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO
Data: 22/10/2015 - das 08h às 12h
Data: 22/10/2015 - das 13h às 17h
Local: Centro Educacional Rosangela Diegues – PRODAM - 

Av. Zaki Narchi, 536 - Carandiru.

7. DA AVALIAÇÃO
- Freqüência obrigatória: 100%
- Aproveitamento: BOM

8. DA COORDENAÇÃO
Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

- EMASP
Empresa de Tecnologia da Informação e Comunicação do 

Município de São Paulo – PRODAM

 COMUNICADO 293/EMASP/2015
ASSUNTO: Inscritos para o curso SISTEMA ELETRÔNICO DE 

INFORMAÇÕES – SEI: MÓDULO BÁSICO
DIRIGIDO: Servidores municipais
DATA: 20/10/2015
A Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo - 

Alvaro Liberato Alonso Guerra - EMASP, da Secretaria Municipal 
de Gestão - SMG, COMUNICA a realização do curso SISTEMA 
ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES – SEI: MÓDULO BÁSICO

1. OBJETIVO DO CURSO
1.1. OBJETIVO GERAL: O objetivo do curso SISTEMA ELE-

TRÔNICO DE INFORMAÇÕES – SEI: MÓDULO BÁSICO é que ao 
final o aluno tenha conhecimentos necessários sobre gestão de 
processos administrativos e documentos eletrônicos tais como:

- Criar um processo
- Criar documentos para o processo
- Incluir documentos externos no processo
- Assinaturas dos documentos
- Enviar e receber processos
- Controle de acesso aos processos
- Controle no andamento dos processos em tempo real

2. CONTEÚDO
- O que é o SEI
- Iniciando operações no SEI
- Barra de ferramentas
- Menu principal
- Controle de processos
- Tela do processo
- Iniciar processo
- Inserir documento
- Assinatura
- Bloco de assinaturas

3. PÚBLICO-ALVO
Servidores de todas as carreiras da Administração Direta 

e Indireta, em especial aqueles envolvidos na realização das 
atividades de movimentação do orçamento, representantes das 

1. OBJETIVO DO CURSO
Disseminar a cultura da qualidade entre os servidores 

públicos ao apresentar, contextualizar, discutir e adaptar as 
ferramentas de gestão da qualidade no setor público.

2. CONTEÚDO
A) Introdução Ao Conceito De Gestão Da Qualidade;
B) Ferramentas Da Qualidade:
1) Fluxograma;
2) Diagrama De Pareto;
3) Diagrama De Ishikawa;
4) Folha De Verificação;
5) Histograma;
6) Diagrama De Dispersão;
7) Cartas De Controle;
8) Brainstorming;
9) Ciclo PDCA;
10) 5W2HS
11) Cronograma;
12) Matriz De Gestão Do Tempo;
13) Análise Swot/ Fofa;
14) 5 S;
15) Discussão: Por Quê Perseguir A Qualidade No Serviço 

Público?

3. PÚBLICO-ALVO
Servidores e funcionários públicos municipais da adminis-

tração direta e indireta das carreiras de nível médio e univer-
sitário.

LISTA DE PARTICIPANTES
NOME RF SECRETARIA/ SUBPREFEITURA
AMANDA THEODORO DE SOUZA 8147299 SMPM
ANA CAROLINA LIMA CARVALHO 8235007 SME
CÉLIA APARECIDA CYRILLO 3056988 SMG
DEBORA CHIAVONE 6122566 SMS GAB
DENISE GONÇALVES LIMA MALHEIROS 6989837 SMDU
ELSON GALVÃO 7254253 SF
FAGNER ELIAS DOS SANTOS 8166366 SF
FERNANDA BRAGANÇA ALBANESE HAYEK 76694 CET
GUTEMBERG SOUZA OLIVEIRA 42161XX IPREM
JOSE ANTONIO SALIM 5514771 SMSU
JOSE EDUARDO DE CAROLI 8072655 CGM
JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA 5420601 SES
LARA CAVALCANTI RIBEIRO DE FIGUEIREDO 7983981 SPURBANISMO
LEANDRA CAPELA CELESTINO 7530455 SEL
LILIAN SILVA MOREIRA PONGRÁCZ 8230781 SF
LUCIANE TESSARI BUK 7281455 SDTE
MAGNO LARUCCIA MAIA MARTINS DA SILVA 8233047 CGM
MARCOS NOGUEIRA BORBOREMA 6421938 SMT
MARIA APARECIDA DA SILVA PORTO 5860555 SIURB
MARIA DE FATIMA NUNES 5089352 SF
MARIA LUMENA BALABEN SAMPAIO 7543352 CGM
MARIA TERESA STAPE AFFLECK 6288600 SPOBRAS
MARIA VALTILIA FERNANDES LEITE 5938406 SNJ
MARIVALDO DOS SANTOS SOUZA 5281725 SME
MARLENE MATHIAS DA COSTA AZUBUIKE 6038204 AMLURB
PATRICIA LAWRENCE ALENCAR DA SILVA PINTO 6203795 SMSU
PAULO ROBSON RIBEIRO TEIXEIRA 8166480 SF
RICARDO GREBER ARINI 8058229 SES
RODOLFO PAUZER 6360157 SME
RODRIGO NERY E COSTA 7944161 SMSP
ROSA MARIA MURACA 5572223 SMADS
RUBENS GARCIA MULLER 7847904 SMS GAB
RUTE ALZIRA MESQUITA 5682444 SMDHC
SANDRA EUNICE DE OLIVEIRA GRANELLO 095931X CET
SANDRA REGINA DOS SANTOS 7875614 SF
SARITA TOBIAS DE ANDRADE 8106011 SEL
SEBASTIANA DA SILVA FONTES 7345798 SMADS
SILVANA GOMES GIOVANNETTI 6422063 SMC
SIMONE TAVARES DE SANTANA DIAS 7811268 SMS GAB
TAMIRIS GONÇALVES DE SOUZA 37xxxxx AMLURB
TATIANA ROMANO DE CAMPOS 8064661 SEL
TERESA DE FATIMA FRAGAS BENITO DOS ANJOS 5881722 TCMSP
WELLINGTON CAETANO SILVA DE PAULA 7806582 SEL
WILTON MACHADO 5306566 SMADS

4. METODOLOGIA
Exposição dialogada com apoio de exercícios práticos.
5. CARGA HORÁRIA
08 horas

6. CRONOGRAMA E LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO
Datas: 22/10/2015 das 09:00 às 18:00h
Local: Escola Municipal de Administração Pública de São 

Paulo - EMASP - Av. Zaki Narchi, 536 Carandiru.
Não serão disponibilizadas vagas no estacionamento.
OBS: A tolerância para a entrada em sala de aula é de até 

30 minutos após o horário de inicio do evento.

7. AVALIAÇÃO
- Freqüência obrigatória: 100%

8. EQUIPE DOCENTE
JOANA APARECIDA BARBOSA MORALES – RF 560.159.2 

- Coach / Certificação Internacional Pela Sociedade Latino Ame-
ricana De Coaching – SLAC;graduada em Ciências Contábeis-
PUC-São Paulo, cursos: Prodep –FIA-USP, Gestão da Qualidade/
Processos-Fundação Vanzolini, Programa Inovagestâo –pela 
Fundap; pós

graduada em Gestão Integrada–GMA/SST/RS, pelo Senac.
MARIA LUCIA BOM ANGELO – RF. 630.222.0, Psicóloga 

Graduada Pela Usp, Especializada Em Saúde Pública (Faculdade 
de Saúde Pública USP), Gestão Pública de Saúde (Faculdade 
de Ciências Médicas da Santa Casa de São Paulo), Psicologia 
Hospitalar, Executive Management In Public Administration 
(University of La Verne, Califórnia). Cursos Área de Gestão de 
Equipes e de Qualidade. Instrutora e Avaliadora em Cursos do 
Ministério da Saúde. Instrutora da Escola de Administração 
Pública de São Paulo – Emasp, Servidora Municipal há 24 Anos, 
Coordena Núcleo da Qualidade do Hospital Municipal Materni-
dade Escola Vila Nova Cachoeirinha, com foco em Implantação 
de Projetos de Qualidade,

Certificações, Credenciamentos e Hospital De Ensino.
MIRIAM RIBEIRO DE FARIA SILVEIRA RF 587.411.4 - Médi-

ca Pediatra e Neonatologista com Especialização em Psicotera-
pia Psicanalítica e Psicodinâmica. Cursando Especialização em 
Saúde do Trabalhador pela Fiocruz. Servidora Municipal desde 
1988, Instrutora da Escola de Administração Pública De São 
Paulo- EMASP

9. DA COORDENAÇÃO
Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

- EMASP

 COMUNICADO 292/EMASP/2015
ASSUNTO: Inscritos para o curso SISTEMA ELETRÔNICO DE 

INFORMAÇÕES – SEI: MÓDULO BÁSICO
DIRIGIDO: Servidores municipais
DATA: 20/10/2015
A Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo - 

Alvaro Liberato Alonso Guerra - EMASP, da Secretaria Municipal 
de Gestão - SMG, COMUNICA a realização do curso SISTEMA 
ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES – SEI: MÓDULO BÁSICO

1. OBJETIVO DO CURSO
1.1. OBJETIVO GERAL: O objetivo do curso SISTEMA ELE-

TRÔNICO DE INFORMAÇÕES – SEI: MÓDULO BÁSICO é que ao 
final o aluno tenha conhecimentos necessários sobre gestão de 
processos administrativos e documentos eletrônicos tais como:

11-IMPORTANTE:
O Curso de Formação de Cipeiros é obrigatório para todos 

os servidores eleitos e indicados pela administração que com-
porão a CIPA.

O horário deverá ser respeitado, havendo tolerância de 15 
minutos de atraso, após início da 1ª palestra.

A desistência no curso e o não comparecimento na aula 
presencial sem prévio aviso, em tempo hábil para reposição, 
incidirá no impedimento de participação da unidade na próxima 
turma.

O não comparecimento na aula presencial (05.11.2015) 
implicará na automática exclusão do EAD11.

O local não dispõe de vaga para estacionamento.
A DISPENSA DO PONTO DEVERÁ SER ACERTADA COM 

A CHEFIA DA UNIDADE. O CIPEIRO RECEBERÁ COMPRO-
VANTE DE PARTICIPAÇÃO NO DIA DA AULA PRESENCIAL

12 – COORDENAÇÃO 
NÚCLEO DE PROJETOS E EDUCAÇÃO EM SAÚDE/DIVISÃO 

DE PROMOÇÃO À SAÚDE / DESS /COGEP/SMG
Parceria: Escola de Administração Pública de São Paulo e 

PRODAM
Dúvidas e Informações:
smg-cogep-dess-educ@prefeitura.sp.gov.br

 ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DE SÃO PAULO-EMASP

 COMUNICADO 290/EMASP/2015
ASSUNTO: Inscritos para o curso Ser Servidor na Gestão 

Pública Contemporânea
DIRIGIDO: Servidores municipais
DATA:20/10/2015
A Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo - 

Alvaro Liberato Alonso Guerra - EMASP, da Secretaria Municipal 
de Gestão - SMG, COMUNICA a realização do curso Ser Servidor 
na Gestão Pública Contemporânea

1.OBJETIVO DO CURSO
1.1. OBJETIVO GERAL: Provocar no servidor a reflexão 

sobre o papel protagonista que desempenha na administração 
pública contemporânea. Induzi-lo a compreender as consequ-
ências da alienação profissional, a apropriar-se de sua atuação 
profissional e a tornar-se sujeito do seu fazer, a bem do inte-
resse público.

2.CONTEÚDO
- Administração pública contemporânea: debates recentes;
- Resgate dos direitos humanos: fundamento das políticas, 

serviços e servidores públicos;
- Despertando rumo à empatia para com o cidadão;
- Ser servidor, ser pró-ativo, ser sistêmico;

3.PÚBLICO-ALVO
Servidores e funcionários públicos municipais da adminis-

tração direta e indireta das carreiras de nível médio e univer-
sitário.

LISTA DE PARTICIPANTES
NOME RF SECRETARIA/ SUBPREFEITURA
ALVARO LOPES PINHEIRO 5389861 SNJ
ANA CAROLINA AGUIAR DE CARVALHO 8210683 SMS COVISA
ANDERSON DE AZEVEDO BARBOSA 7881851 SMADS
ANDRE GUILHERME CHAVES EGUCHI 6009107 SME
APARECIDA VENTURA DOS SANTOS 7344431 SMSU
BRUNA PIZZOLATO GONÇALVES 8182027 SMG
CÉLIA SILVIA BREHMER 7036001 SMS CRS LESTE
CESAR JOSE DE ALMEIDA 7938888 SME
CLAUDINÉIA SOARES DE OLIVEIRA NICOLAU 7508280 SME
CRISTIANE MARIA DA SILVA 6262350 SP/IT
DOUGLAS MURO TRINCA 6129854 SP/SM
EDSON DE SOUZA REIS 6330339 SP/AD
EDUARDA SOUZA DE OLIVEIRA 6744214 SMSU
EDUARDO DE OLIVEIRA 6465773 SF
EDUARDO RIBEIRO GONZAGA 8105481 SME
ELIANE DE JESUS SANTOS 5569931 SP/G
EMERSON GOMES DA CRUZ 7949979 SME
FATIMA MATTJIE MARCOMINI 117951X SMS HSPM
FERNANDO TAFNER 7366108 SME
GABRIELA BORGES DO COUTO ROSA 8251339 SMG
GLAUCO JUSTINO DA SILVA 6464254 SMG
JAIME DO ESPÍRITO SANTO 8002568 SMSP
JOAO AUGUSTO POUSA BATINA 20611 SFMSP
LUCIANO FRUTUOSO DE BRITO 109941X SMS HSPM
LUCIANO MARTINS CARDOSO 7308833 SME
LUIS FERNANDO DA LUZ. 6422004 SP/SA
LUÍS FERNANDO LEMOS FERNANDES 20621XX SFMSP
MARCELO DA SILVA GUSMÃO 7732490 SMG
MARCELO DE OLIVEIRA 7592396 SMSP
MARIA APARECIDA DE ARAUJO LEÃO 7746547 SME
MARIA DE FATIMA BORGES DE OLIVEIRA 5563569 SME
OSWALDO FUMIKAZU SATO 7168993 SME
PATRICIA NATALINA KUTSUMBOS 6706088 SMT
REINALDO ALVES GUNDIM 5636116 SMS AHM
RENAN F. DE ARAUJO 8102091 SEL
RITA DE CÁSSIA MANOEL FERREIRA OLIVEIRA 5777976 SP/MO
ROSANI NADIA DE ALENCAR 8102297 SP/CV
ROSEMARY APARECIDA SOUTO 7064128 SMS CRS LESTE
ROSIMEIRE ALBANO BEZERRA 6373101 SMSP
SANDRA REGINA MANCILLA LOURENÇO 5503272 SP/EM
SEBASTIANA DA SILVA FONTES 7345798 SMADS
SILVANA CRISTINA DE PAULA CARVALHO 6961673 SMSU
STELLA MARIA DOS SANTOS SOARES 6483160 SMADS
THAYRÊ MARIN ALVES DE LIMA 7887337 SME
ULISSES VAKIRTZIS 6744206 SME

4. METODOLOGIA
Expositivo Socrático e Oficina

5. CARGA HORÁRIA
08 horas

6. CRONOGRAMA E LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO
Datas: 23/10/2015 das 09:00 às 18:00h
Local: Escola Municipal de Administração Pública de São 

Paulo - EMASP - Av. Zaki Narchi, 536 Carandiru.
Não serão disponibilizadas vagas no estacionamento.
OBS: A tolerância para a entrada em sala de aula é de até 

30 minutos após o horário de inicio do evento.

7. AVALIAÇÃO
- Freqüência obrigatória: 100%

8. EQUIPE DOCENTE
Joana Aparecida Barbosa Morales – RF 560.159.2
Rosane Jacy Fretes Fava – RF 794.173.1
Rosane Segantin Keppke – RF – 627.194.4
Tânia Cristina da Silva Boreto RF: 727.731.8

9. COORDENAÇÃO
Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

- EMASP

 COMUNICADO 291/EMASP/2015
ASSUNTO: Inscritos para o curso FERRAMENTAS DA QUA-

LIDADE APLICADAS À GESTÃO PÚBLICA.
DIRIGIDO: Servidores municipais
DATA:20/10/2015
A Escola Municipal de Administração Pública de São Pau-

lo - Alvaro Liberato Alonso Guerra - EMASP, da Secretaria 
Municipal de Gestão - SMG, COMUNICA a realização do curso 
FERRAMENTAS DA QUALIDADE APLICADAS À GESTÃO PÚBLICA

6486185/1 OSVALDO ROSARIO DOS SANTOS 085 19/10/2015 160
6542239/1 GERSON LIMA SIQUEIRA 057 30/08/2015 143
6582982/1 NILSON AUGUSTO BORGES 003 14/12/2012 160
6585027/1 ODAIR CORREA DA SILVA 120 01/09/2015 143
6586180/1 ADILSON DE SOUZA 014 29/09/2015 143
6745971/1 SERGIO RICARDO DA SILVA 013 07/10/2015 143
6748651/1 MILTON DANTAS FERREIRA 090 27/08/2015 160
6805558/1 JOSENIR PEREIRA JOSE 139 27/08/2015 160
6839169/1 VALDETE MARTINS C. MINATTI 055 02/09/2015 143
7094736/1 NIRLEY ALEXANDRE DE SOUZA 087 19/10/2015 160
7338279/1 MILTON CARLOS M. RODRIGUES 001 08/08/2015 146
7374496/1 RENATA CUNHA CIRCELLI SILVA 001 31/08/2015 146
7413700/1 LUCIO APARECIDO DE SOUZA 039 19/10/2015 160
7558520/1 FABIANA MARIA ALEXANDRE SILVA 045 16/10/2015 143
7560109/1 ANDRESSA OLIVEIRA MOURET ROSA 180 14/10/2015 148
7726953/1 JULIANO GONCALVES DA SILVA 001 16/10/2015 160
7743858/1 WENDEL VIANA MENDES 089 15/10/2015 160
7887396/1 WELTON COSTA PAES 007 13/09/2015 143
7887396/1 WELTON COSTA PAES 005 31/08/2015 146
7887396/1 WELTON COSTA PAES 001 11/09/2015 146

SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
RF Nome Dias A partir de Artigo
6251731/1 LENY VIANA SILVA SANTOS  01/09/2015 NEG/143

SUBPREFEITURA DE VILA PRUDENTE
RF Nome Dias A partir de Artigo
5207185/2 CLEILDE FELIX NOGUEIRA 088 19/10/2015 160

SUBPREFEITURA DO BUTANTÃ
RF Nome Dias A partir de Artigo
6493033/1 SAMUEL JOSE ESTEVAO  17/08/2015 NEG/143
7357770/1 TIOKO NENA TANABE 051 01/09/2015 143

SUBPREFEITURA MOOCA
RF Nome Dias A partir de Artigo
6344089/1 GERALDA TADEU SENEFONTE 030 15/10/2015 143

SUBPREFEITURA SAO MIGUEL PAULISTA
RF Nome Dias A partir de Artigo
5085535/1 GRACIA FERREIRA SANTOS BASTOS 120 25/08/2015 143
5766711/1 MARLI GIMENEZ 001 16/10/2015 143
6440649/1 CLAUDINEI SILVA DOS SANTOS 001 19/10/2015 160
7266111/1 AIRTON BARBOZA DA SILVA 070 25/08/2015 143

SUBPREFEITURA VILA MARIANA
RF Nome Dias A partir de Artigo
1374451/1 HABIB GHATTAS NETO 010 31/08/2015 143

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE - DESS-3

 COMUNICADO Nº 20 DESS-3/2015
O DEPARTAMENTO DE SAÚDE DO SERVIDOR, da COORDE-

NADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE GESTÃO em parceria com a ESCOLA DE ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA DE SÃO PAULO e PRODAM, realizará a 11ª Turma 
do Curso de Formação de Cipeiros na Modalidade à Distância, 
para os representantes da Comissão Interna de Prevenção de 
Acidentes – CIPA.

O curso está validado por 40 horas para promoção 
por merecimento.

A aula presencial é obrigatória. Não serão aceitas 
substituições na aula presencial ou durante o andamento 
do curso.

1- JUSTIFICATIVA
As Comissões Internas de Prevenção de Acidentes – CIPA 

– exercem papel fundamental na promoção de mudanças e me-
lhoria dos ambientes e das condições de trabalho. A construção 
de um projeto coletivo pelos servidores que atuam em determi-
nada unidade traz legitimidade e efetividade às CIPAs. O curso 
de Formação de Cipeiros é parte deste processo que estimula a 
participação dos servidores no levantamento dos problemas e 
na busca de soluções.

2- OBJETIVO
Preparar o cipeiro para desempenhar o papel de agente de 

mudanças, instrumentalizando - o com dados técnicos básicos 
necessários e desenvolvendo habilidades e atitudes para cum-
prir esse papel.

3- PÚBLICO-ALVO 
Cipeiros Titulares (eleitos e indicados) com mandatos vi-

gentes e cadastrados no DESS. Os suplentes só serão inscritos 
no caso de todos os titulares já terem sido aprovados no curso.

4- LOCAL, DATA E HORÁRIO DA AULA PRESENCIAL
Dia: 05/11/2015
14:00 às 17:00 horas (150 vagas disponíveis)
Auditório do IPREM,
Avenida Zachi Narchi, 536 – Próximo a Estação de Metrô 

Carandiru.
Lembramos que o local não dispõe de vagas no estacio-

namento.

5- CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DOS MÓDULOS 
- A CIPA e o Cipeiro
- Mapa de Riscos, Inspeção, EPI e EPC
- Noções Básicas de Primeiros Socorros
- Análise de Acidentes de Trabalho
- Noções de Prevenção, Proteção e Combate a Incêndios
- Plano de Trabalho, SIPAT e Implantação e Renovação de 

Mandato da CIPA.

6 – METODOLOGIA 
- 01 (uma) aula presencial obrigatória.
- Aulas realizadas na modalidade à distância com acompa-

nhamento por tutores treinados.

7 - AVALIAÇÃO 
Através da observação contínua da participação e realiza-

ção das avaliações propostas ao final de cada módulo.

8 - CERTIFICADOS 
Será fornecido ao cipeiro inscrito que participar de 100% 

dos módulos e obtiver em cada módulo a nota mínima de 7,0 
em todos os questionários.

O curso está validado para os eventos de promoção e/ou 
progressão.

9 - PRÉ-REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO 
- Microcomputador com acesso à Internet e com o Pacote 

Office
- Windows Media Player ou outro aplicativo para vídeos
- Aplicativo Adobe Reader para ler arquivos PDF
- Conhecimentos básicos de informática
- Facilidade de baixar, abrir e salvar arquivos
- Conta de e-mail da prefeitura ou particular
- Ter disponibilidade de acesso diário, pelo menos de 1 

(uma) hora, à Internet
- Ser cipeiro titular (eleito ou indicado) da CIPA com man-

dato vigente e documentação cadastrada no DESS.

10 – INSCRIÇÕES 
E-mail: smg-cogep-dess-educ@prefeitura.sp.gov.br
Informar Nome do cipeiro, Registro Funcional e Unidade/

Secretaria.
O conteúdo do curso presencial e à distância é o mesmo, 

o cipeiro que fez uma modalidade não será inscrito na outra.
A confirmação da inscrição será publicada no DOC de 

30/10/2015, limitada aos 400 inscritos, (200 inscritos para a 
aula presencial do período da manhã e 200 inscritos para a 
aula presencial do período da tarde).

Não será efetivada inscrição sem informação de todos os 
dados solicitados acima.
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