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ARLETE BERNARDES PRANDINA 0051
WAGNER PEREIRA DE OLIVEIRA 0052
MARIA AUXILIADORA ALVES GUILHERME 0053
ANDERSON ISSAO TAKASUSUKI NISHIMURA 0054
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/CIRURGIA GERAL CLASS.
FLAVIA SILVA FERNANDES 0014
EDUARDO HENRIQUE BATISTA 0015
ALLISON TAKEO TSUGE 0017
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/DERMATOLOGIA CLASS.
YUMI CRISTINA KOMATSU 0038
CARLA YURI WAKIZAKA ISHIDA 0049
MARINA PINHAS ARIZA MONTEIRO 0050
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/ENDOSCOPIA CLASS.
MARCOS FRANCO S ANDREATTA 0004
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/GINECOLOGIA-OBSTETRIA CLASS.
NELSON SCONTRE JUNIOR 0144
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/OFTALMOLOGIA CLASS.
ROBERTO NOVAES CAMPELLO HOROVITZ 0023
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/ORTOPEDIA-TRAUMATOLOGIA CLASS.
EURES SONCINI FACCI 0050
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/OTORRINOLARINGOLOGIA CLASS.
MICHEL GLEBOCKI 0021
PRISCILA YUKIE AQUINAGA 0025
BRUNO BARROS PINTO BORGES 0027
RENATA CAROLINE MENDONCA FERRAZ 0029
MILENE MASSUCCI BISSOLI 0031

EXONERANDO, NOS TERMOS DO ARTIGO 62, § 1º, ÍTEM 
III DA LEI 8989/79, OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS:
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/OTORRINOLARINGOLOGIA CLASS.
FELIPE DE SANTES HALANG 0012

OBS.: OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO 
COM OS DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE 
SERVIDORES DA PMSP.

 AUTARQUIA HOSPITALAR 
MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES Nº 02/2013
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal con-

voca os candidatos aprovados em Concurso Público de Provas e 
Títulos, para preenchimento de vaga na categoria profissional 
de ))ANALISTA DE SAÚDE – ODONTOLOGIA( Especialista 
em Saúde - Odontologia), para comparecer no dia, horário e 
local abaixo relacionado:

LOCAL: Frei Caneca, 1398/1402 – 6º andar/ Auditório – 
Ingresso

Cód 010 - ANALISTA DE SAÚDE – ODONTOLOGIA (Es-
pecialista em Saúde - Odontologia)
Dia HORA CLASSIFICAÇÃO
08/10/2015 10:00 16º

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES Nº 01/2013
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal con-

voca os candidatos aprovados em Concurso Público de Provas e 
Títulos, para preenchimento de vaga na categoria profissional 
de ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE – ENFERMAGEM (TÉC-
NICO DE SAÚDE - ENFERMAGEM) , para comparecer no dia, 
horário e local abaixo relacionado:

LOCAL: Frei Caneca,1398/1402 – 2º andar/ Auditório – 
Ingresso

CÓD 008 - ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE – ENFER-
MAGEM (TÉCNICO DE SAÚDE - ENFERMAGEM)
Dia HORA CLASSIFICAÇÃO
08/10/2015 10:00 2287 à 2291

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES Nº 02/2013
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
GERENCIA INGRESSO
TÍTULOS EXPEDIDOS - NOMEAÇÃO
NOMEANDO, nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 

(inciso II) da Lei 8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal 
de 1988, com a nova redação dada pelo Artigo 6º da Emenda 
Constitucional nº 19/98 e do estabelecido na Lei nº 11.410/93 
e Lei 16.122 de 15/01/2015, de acordo com o resultado final 
do concurso público realizado, consoante lista de classificação 
apresentada,

PROCESSO 2013-0.250.110-7:
Cód 010 - ANALISTA DE SAÚDE – ODONTOLOGIA (Es-

pecialista em Saúde – Odontologia)
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CÓDIGO NOTA_

FINAL
CLASSIFICAÇÃO 
FINAL

744109 ELAINE DIAS DO CARMO 00000258608717 010 81,00 16

OBS.1 - Os candidatos ora nomeados deverão comparecer 
no prazo máximo de 15 dias contados a partir desta publicação, 
para providências de POSSE, conforme orientação recebida no 
ato da escolha de vagas, munidos de xerox, acompanhadas dos 
originais, dos seguintes documentos:

-LAUDO MÉDICO DE “APTO” a ser expedido pelo SESMET ;
- (Para a realização do Exame Admissional, será exigida a 

apresentação de carteira de vacinação ou o comprovante de 
realização de exame de sorologia para hepatite e Antitetânica)

- RG ou Cédula de Identidade de estrangeiro ou visto 
permanente;

- Comprovante de Inscrição no PIS/PASEP (para quem já 
for escrito Cadastro de Pessoas Físicas - CPF regularizado) ou 
extrato da Caixa Econômica Federal contendo o nº inscrição

- Comprovante de pessoas Físicas C.P.F.;
- Título de Eleitor e os comprovantes de votação da última 

eleição ou respectiva(s) justificativa(s) e/ou Certidão de Quita-
ção com o Tribunal Superior Eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 
Militar constando dispensa;

- Comprovante de Residência (conta de água ou energia 
elétrica) ; Nota: se a conta de água ou energia não estiver no 
nome do candidato, deverá apresentar também comprovante 
de residência no qual conste o nome do candidato (qualquer 
correspondência) .

- Comprovante de escolaridade e demais documentos com-
probatórios exigidos como pré-requisitos para o cargo/função;

- Diploma ou Certificado de conclusão do curso de acordo 
com os requisitos legais para a função. (Se estrangeiro, o 
diploma deverá ser convalidado pela autoridade educacional 
brasileira competente e traduzido por tradutor juramentado)

- Registro Definitivo no Conselho Profissional, no caso de 
ser requisito legal para cargo

- Se solteiro, Certidão de Nascimento; se casado, Certidão 
de Casamento;

- Se divorciado, Certidão de Casamento com averbação; se 
separado judicialmente, certidão judicial da separação;

- Certidão de Nascimento dos filhos solteiros menores de 
21 anos;

- Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 14 anos;
- Quando for o caso, termo de guarda e certidão de nasci-

mento do filho menor que estiver sob tutela;
- Comprovante da Declaração de Bens (Imposto de Renda) 

referente ao ano anterior à data de admissão;
- 02 (duas) fotos coloridas 3x4;
- Declaração de eventual acumulação remunerada de car-

gos, emprego ou função pública, inclusive em Autarquias, Coor-
denadorias, Empresas Públicas, Sociedades de Economia Mista, 

Comunicado 059/2015 – Gerência Técnica de Ingresso, 
Cargos, Salários e Acesso

Dirigido aos candidatos habilitados nos Concursos Públicos 
de Ingresso para provimento de cargos vagos de Agente de 
Apoio (Agente de Suporte de Infra Estrutura e Assistência - 
Motorista)

Assunto: Escolha de vaga.
A Gerência Técnica de Ingresso Cargos, Salários e Acesso, 

através do Departamento Técnico de Gestão de Talentos, convo-
ca os candidatos habilitados na classificação abaixo menciona-
da, para proceder à escolha de vaga.

A escolha se realizará conforme cronograma abaixo, na 
Gerência Técnica de Ingresso, Cargos, Salários e Acesso, sito 
a Rua Castro Alves, 151 – fundos, Liberdade, conforme segue:

Data: 09/10/2015
Horário: 9:00 hs.
CARGO: Agente de Apoio – Motorista
Total de Vagas:01(uma)

NOME DOCUMENTO CLASS.
EDINALDO JOÃO DOS SANTOS 197797234 12

INSTRUÇÕES:
Da Escolha
1. A escolha de vaga se realizará no dia, horário e local 

acima especificados. O candidato será chamado nominalmente 
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificação final 
no concurso.

2. Para proceder à escolha de vaga, na data e local previsto, 
o candidato deverá apresentar-se com 15 (quinze) minutos de 
antecedência, munido de Cédula de Identidade (RG).

3. A Escolha de vaga, por procuração será permitida me-
diante a entrega do respectivo Instrumento de Mandato, com 
autorização específica para Escolha de Vaga, com firma reco-
nhecida, a qual ficará retida, e apresentação do documento de 
identidade original do procurador.

4. O candidato que se apresentar após sua chamada, esco-
lherá vaga, por ordem de classificação, após o último candidato 
presente convocado para o horário.

5. Caso o candidato não compareça para escolha de vaga 
no dia e horário mencionado, o mesmo o fará no momento 
de seu comparecimento, na Seção de Apoio Técnico Ingresso, 
Cargos, Salários e Acesso, na Rua Castro Alves, 151 – fundos, 
nos dias subseqüentes, no horário das 8:00 às 16:00hs, tendo o 
prazo máximo para a referida escolha e providências de posse 
até 15 dias corridos a partir da data da Nomeação.

6. A vaga será divulgada na data da escolha.
DESPACHO DA SENHORA SUPERINTENDENTE DO 

HSPM:
A Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-

cipal, HOMOLOGA, o resultado final do Processo Seletivo para 
preenchimento de vagas na categoria profissional de Analista 
de Saúde - Médico na especialidade de Cirurgia Pediátrica.

A Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-
cipal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo 
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional 
de Analista de Saúde - Médico na especialidade de Cirurgia 
Pediátrica, para comparecer no dia, horário e local abaixo 
relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos na Seção de Apoio 
Técnico Ingresso, Cargos, Salários e Acesso.

09/10/2015 às 12:30hs
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (CIRURGIA PEDIÁ-

TRICA)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
ILAN FLANK 24853709X 1

DOCUMENTOS:
Carteira de Trabalho e Previdência Social, Carteira de Iden-

tidade, CPF, Título de Eleitor e comprovante que votou nas 
últimas eleições, PIS/PASEP, Certificado de Reservista quando 
do sexo masculino, Certidão de Casamento ou Certidão de 
Nascimento ou Averbação Judicial quando separado, Certidão 
de Nascimento dos filhos menores de 14 anos ou termo de 
guarda ou tutela legal e respectiva carteira de vacinação (origi-
nal e xerox), 3 fotos 3x4 recentes, Declaração de Bens e Valores 
(original e xerox).

ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (CIRURGIA PEDIÁTRI-
CA): Residência Médica em Cirurgia Pediátrica ou Titulo de 
Especialista em Cirurgia Pediátrica.

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Processo 
Seletivo.

 COMUNICADO 060 /2015 – GERÊNCIA TÉCNICA 
DE INGRESSO, CARGOS, SALÁRIOS E ACESSO

Dirigido aos candidatos habilitados nos Concursos Públicos 
de Ingresso para provimento de cargos vagos de Analista de 
Saúde - Médico (Urologia).

Assunto: Escolha de vaga.
A Gerência Técnica de Ingresso Cargos, Salários e Acesso, 

através do Departamento Técnico de Gestão de Talentos, convo-
ca o candidato habilitado na classificação abaixo mencionada, 
para proceder à escolha de vaga.

A escolha se realizará conforme cronograma abaixo, na 
Gerência Técnica de Ingresso, Cargos, Salários e Acesso, sito 
a Rua Castro Alves, 151 – fundos, Liberdade, conforme segue:

Data:09/10/2015
Horário: 9:00 hs.
CARGO: Analista de Saúde – Médico (Urologia)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
JULLIANO FERNANDES CAMPOS GUIMARÃES 4184669 7

INSTRUÇÕES:
Da Escolha
1. A escolha de vaga se realizará no dia, horário e local 

acima especificados. O candidato será chamado nominalmente 
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificação final 
no concurso.

2. Para proceder à escolha de vaga, na data e local previsto, 
o candidato deverá apresentar-se com 15 (quinze) minutos de 
antecedência, munido de Cédula de Identidade (RG).

3. A Escolha de vaga, por procuração será permitida me-
diante a entrega do respectivo Instrumento de Mandato, com 
autorização específica para Escolha de Vaga, com firma reco-
nhecida, a qual ficará retida, e apresentação do documento de 
identidade original do procurador.

4. O candidato que se apresentar após sua chamada, esco-
lherá vaga, por ordem de classificação, após o último candidato 
presente convocado para o horário.

5. Caso o candidato não compareça para escolha de vaga 
no dia e horário mencionado, o mesmo o fará no momento 
de seu comparecimento, na Seção de Apoio Técnico Ingresso, 
Cargos, Salários e Acesso, na Rua Castro Alves, 151 – fundos, 
nos dias subseqüentes, no horário das 8:00 às 16:00hs, tendo o 
prazo máximo para a referida escolha e providências de posse 
até 15 dias corridos a partir da data da Nomeação.

6. A vaga será divulgada na data da escolha.

 SAÚDE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DIVISÃO DE INGRESSO E CONTROLE DE 
QUADROS – CRH-1

TORNANDO SEM EFEITO NOS TERMOS DO ARTIGO 24 
DA LEI 8989/79 OS TÍTULOS DE NOMEAÇÃO ABAIXO RELA-
CIONADOS :

PROCESSO 2013-0.124.603-0
ANALISTA SAÚDE MÉDICO/ACUPUNTURA CLASS.

- No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou 
Municipal deverá ser apresentado documento que comprove o 
motivo da demissão, dispensa ou exoneração.

- Deverá ser preenchida declaração nos termos do pará-
grafo 1º e 2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de 
junho de 2012.

- Preenchimento do formulário de Declaração de Bens e 
Valores nos termos dos parágrafos 1º , 2º e 3º do Decreto nº 
53.929/2013.

- Comprovante de conta bancária no BANCO DO BRASIL, 
cartão magnético - se servidor, recibo de abertura de conta ex-
pedido pelo banco, através de solicitação de formulário próprio 
fornecido por CONAE, se não servidor;

- 02 fotos 3x4;
- Último demonstrativo de pagamento, se funcionário;
- Laudo Médico de "APTO", expedido pelo Departamento 

de Saúde do Servidor - DESS, da Secretaria Municipal de Ges-
tão - SMG;

OBS.2) Os candidatos ora nomeados deverão comparecer 
para providências de posse junto a Diretoria de Educação de 
sua lotação, conforme escolha de vaga, no prazo máximo de 15 
(quinze) dias, contados a partir desta publicação, nos termos do 
artigo 125 da Lei nº 14.660/2007.

OBS.3) Os candidatos ora nomeados sem vínculo com a 
PMSP que formalizarem posse e não iniciarem exercício dentro 
do prazo legal, após a exoneração pelo não início de exercício, 
terão o prazo de 5 dias para retirar as cópias dos documentos 
pessoais, findo o prazo os mesmos serão incinerados.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – CONAE 2
CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS 

DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL
EDITAL Nº 01/2015 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES
Retificação do item “15.3.13.2, b4” do Edital nº 01/2015 

de Abertura de Inscrições publicado no DOC de 27/08/2015, 
republicado em DOC de 03/09/2015, para fazer constar:

“15.3.13.2.b4. Colpocitologia oncótica(mulheres acima de 
25 anos ou com vida sexual ativa) - validade de 360 dias para 
mulheres até 50 anos e 180 dias para as acima de 50 anos”.

 RETIFICAÇÃO DO DOC DE 19/09/2015, PÁGI-
NA 113, E DOC DE 22/09/2015, PÁGINA 43, POR 
TER SIDO PUBLICADO COM INCORREÇÕES.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – CONAE 2
CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO DE CAR-

GOS DE DIRETOR DE ESCOLA E SUPERVISOR ESCOLAR
EDITAL Nº 02/2015 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES

02302 000000347938309 FABRICIO AMARAL VAROLLO
02303 000000226399333 ADRIANA FREIRE CABRAL
02304 000000294159113 NAO NOMEADO CONFORME LEI 14.660/07
02305 00000049156823X ANA PAULA LIMA DE MOURA
02306 000000491723817 JOCSA DE ALMEIDA BISPO
02307 000000198547274 NAO NOMEADO CONFORME LEI 14.660/07
02308 000000223430067 PATRICIA CONSANI MERCON
02309 000000436170760 ELLEN CRISTINA MARTINS
02310 000000430117103 ADRIELLY SILVA ALVES
02311 00000046014795X GRAZIELLE APARECIDA DOS SANTOS
02312 000000439819805 DAIANE DA SILVA RIBEIRO CAVALCANTE
02313 000000435395191 VICTOR KAYNAN BARBOSA VASQUES
02314 000000176994245 MARLENE GOMES DE SOUZA
02315 000000446368350 NAO NOMEADO CONFORME LEI 14.660/07
02316 000000480493534 THAIS BATISTA DA SILVA
02317 000000170359293 VILMA SOARES DA SILVA
02318 00000024332554X NILTON XAVIER DA SILVA
02319 000000410541345 ELVIS RESENDE LIMA
02320 000000491015458 JULIANA RIGORFI RODRIGUES
02321 000000357000596 TAMIRES BARROSO ALVES DA SILVA
02322 000000398634555 AMANDA ESTEFANI DA CUNHA
02323 000000383042288 RITA DE CASSIA MARYE KAMEDA
02324 000000489634850 NAO NOMEADO CONFORME LEI 14.660/07
02325 000000007827657 IVANILDO SOARES PEREIRA NETO
02326 000000274009766 NANCI DE SOUZA ABRAHAO
02327 000000292808793 MARTA NUNES DE OLIVEIRA SILVA
02328 000000412791754 PATRICIA BORBA FONSECA
02329 000000472562861 SANDRA SILVA GOMES DE PAIVA
02330 00000043868624X JOAO PAULO RODRIGUES COSTA SILVA
02331 000000326330720 DENIZE CARLA CORREIA
02332 000000368835625 NAO NOMEADO CONFORME LEI 14.660/07
02333 00000034984754x NAO NOMEADO CONFORME LEI 14.660/07
02334 000000276156821 FRANCISCA NOBRE NEVES DE OLIVEIRA
02335 000000429019105 KARYNA FERNANDA FREDERICCI
OBS.1) Os candidatos ora nomeados, deverão comparecer 

para providências de posse munidos de cópias reprográficas au-
tenticadas ou cópias reprográficas acompanhadas dos originais 
dos seguintes documentos:

- Possuir 18 (dezoito)anos completos até a data da posse
- R.G., CPF (ou comprovante de inscrição)
- PIS/PASEP, para quem já foi inscrito;
- Título de Eleitor e comprovante da última votação ou 

Atestado de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE (1º e 2º 
turnos);

- Cédula de Identidade de Estrangeiro ou Visto Permanente 
ou Carta de Igualdade de Direitos (se Português);

- Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior 
a 46 anos, do sexo masculino);

- Atestado de Antecedentes Criminais, a ser solicitado junto 
à Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo, por 
intermédio de qualquer um de seus Órgãos;

- Comprovação de ter exercido efetivamente a função de 
jurado, conforme item 11. 3 do Edital do Concurso;

- Certificado de Conclusão do Ensino Médio ou Diploma e/
ou Certificado de Curso Técnico/Profissionalizante ou equivalen-
te, acompanhado de Histórico Escolar, expedido por instituição 
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação;

ANEXO VI – Modelo de Atestado de Comprovação de Experiência no 
Magistério e/ou em cargos/funções de Gestão Educacional para fins de 
posse

TIMBRE / CARIMBO DA ESCOLA OU ENTIDADE EDUCACIONAL/ Ato de 
Reconhecimento / Autorização: DO _____/_____/_____ (no caso de escola 
particular)

ATESTADO DE COMPROVAÇÃO DE EXPERIÊNCIA 

Atesto, sob as penas da Lei, para fins de comprovação de experiência, no 
CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGO DE 
______________ ______________ - Classe dos Gestores Educacionais, da 
Carreira do Magistério Municipal, da Prefeitura do Município de São Paulo, que 
o(a) Sr.(a)_______________________________________________________, 
R.G. nº_________________, UF ______ nascido(a) em ____/____/____ 
exerceu nesta Escola/Entidade Educacional o cargo/função/emprego de 
___________________ no período de ____/____/______ a ____/____/______ 
contando, até ___/___/_____, com: ________meses de Tempo de Efetivo 
Exercício.

_________________________ _______________________
LOCAL E DATA LOCAL E DATA 

_________________________ _______________________
ASSINATURA E CARIMBO DA ASSINATURA E CARIMBO DO 
AUTORIDADE RESPONSÁVEL PELA SUPERVISOR DE ENSINO OU  
INSTITUIÇÃO DE ENSINO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 
 OU RESPONSÁVEL PELO SETOR  
 DE RECURSOS HUMANOS DO 

ÓRGÃO PÚBLICO 

 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 GESTÃO DE TALENTOS

 DEPARTAMENTO TÉCNICO DE GESTÃO DE 
TALENTOS – DGT

SEÇÃO DE APOIO TÉCNICO INGRESSO CARGOS SALÁ-
RIOS E ACESSO

TORNANDO SEM EFEITO NOS TERMOS DO ART. 24 DA LEI 
8989/79, OS TÍTULOS DE NOMEAÇÃO ABAIXO RELACIONADOS:

PROCESSO 2011.0.080.944-5
AGENTE DE APOIO - MOTORISTA

NOME CLASS.
MARCELLO FIORDILIGLIO 11

TÍTULOS EXPEDIDOS – NOMEAÇÃO
NOMEANDO, nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 

(Inciso II) da Lei 8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal 
de 1988, com a nova redação dada pelo Artigo 6º da Emenda 
Constitucional nº 19/98 e do estabelecido na Lei nº 11.410/93 
e Lei 16.122 de 15/01/2015, de acordo com o resultado final 
do concurso público realizado, consoante lista de classificação 
apresentada.

PROCESSO 2011-0.080.944-5
COD. 201 – Assistente de Gestão de Políticas Públicas - Au-

xiliar Técnico Administrativo.
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CODIGO N O T A 

FINAL
CLASS.
FINAL

374004424R WESLEY DE LIMA GONÇALVES 478388846 201 57,50 313
374004294T THUANY FERNANDA CORREA DA SILVE FERREIRA 354376597 201 57,50 314

DOCUMENTOS:
Carteira de Identidade, CPF, Título de Eleitor e comprovan-

te que votou nas últimas eleições, PIS/PASEP, Certificado de 
Reservista quando do sexo masculino, Certidão de Casamento 
ou Certidão de Nascimento ou Averbação Judicial quando 
separado, Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 
anos ou termo de guarda ou tutela legal e respectiva carteira de 
vacinação (original e xerox), 3 fotos 3x4 recentes, Declaração de 
Bens e Valores (original e xerox).

ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS - AU-
XILIAR TÉCNICO ADMINISTRATIVO :Ensino Médio Completo e 
domínio em Informática(Microsoft Windows e Microsoft Office).

DEPARTAMENTO TÉCNICO DE GESTÃO DE TALENTOS – 
SERVIÇO ESPECIALIZADO EM SEGURANÇA E MEDICINA DO 
TRABALHO - SESMT

Candidato considerado APTO no exame admissional na 
data de 05/10/2015 para função de Assistente Técnico de Saúde 
– Enfermagem.
NOME DOCUMENTO
MANOEL LEONCIO DE SOUZA 236207283
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