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MOVIMENTACAO DE PESSOAL - OPORTUNIDADES

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURA DE SAQ MATEUS

N A Supervisdo de Gestéo de Pessoas da Subprefeitura de Sdo Mateus seleciona, para compor seu quadro
M OVI M E N I A ‘ A O D E P E S S OA L de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP nas seguintes funces:

AGPP

AGPP COM CONHECIMENTO EM INFORMATICA.

AGENTE VISTOR

ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (AGRONOMO)

AGENTE DE APOIO

ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (ENGENHEIRO / ARQUITETO)
ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO

v Vv v

A movimentacdo dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece as normas estipuladas no Decreto

41.283, de 24 de outubro de 2001, e as ANALISTA PLANEJAMENTO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
normas da Portaria n° 713/2001/SGP-G. atual dez:d:r:i;2:::::?:;2?2::; ZZTTSZ“li?d‘ifﬁifufﬂigirff;u_ﬂffJ”Zfﬁ:ifoﬂi

3397-1125 (Ana Maria ou Sueli) .
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Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal

Atencéo: E necesséria a liberagdo da chefia, sem permuta.

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS - COGEP

PREFEITURA DA CIDADE DE

PREFEITURA DE

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisio de Gestdo de Pessoas esta recrutando
i . . . . L. servidores municipais efetivos ou admitidos, nos cargos de:
O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha “Dr. Mario de

Moraes Altenfelder Silva”, através de sua Coordenadoria de Gestdo de Pessoas esta AGENTE DE APOIO

AGENTE VISTOR

selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de: ASSISTENTE DE GESTAO POLITICAS PUBLICAS — AGPP -
ESP. ADM. ORCAMENTO E FINANCAS PUBLICAS — (Contador
ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS ESP. DESENY. URBANO — (Arquiteto e Engenheiro
(AGPP) Para trabalhar nas unidades abaixo:
- PRACA DE ATENDIMENTO AO PUBLICO
Para cumprir jornada de trabalho como Diarista ou Plantonista, nas areas - GABINETE (Possibilidade de nomeag&do em cargo DAI-07; com experiéncia em secretariado)
administrativas e assistenciais - DEFESA CIVIL
B - CAF
NECESSARIO:

SUPERVISAO DE FINANGAS (Possibilidade de nomeagdo — DAS — 12)

- Ser servidor efetivo da PMSP. - CPO (Possibilidade de nomeagdo em cargo — DAS-10 para Engenheiro Agrénomo)
- Ter a liberacéo da chefia, sem permuta.

Os interessados deverdo agendar entrevista junto a SUGESP/SPSB, com Meire, Ricardo ou Sandra,

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 3986-1210 através do telefone: 2705.1089, das 10hs as 17hs.

(Gestdo de Pessoas) para maiores informagdes e/ou agendar entrevista.
A movimentagé&o estara condicionada a liberagdo por parte da Unidade do servidor, sem permuta.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Paulo-SP - CEP.
02720-200

% SAO PAULO

i PREFEITURA DA CIDADE DE

! SAO PAULO
CRS-NORTE - SMS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE Subprefeltura Penha

A Subprefeitura Penha, através da Supervisdo de Gestdo de Pessoas — SUGESP esta
selecionando servidores ocupantes do cargo de:

A STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/LIMAO, da Coordenadoria Regional de Saude

Norte, SMS, estd selecionando servidores publicos municipais, interessados em fazer parte AGPP — ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS:

e Conhecimento em informatica para trabalhar em SUGESP/Desenvolvimento,
CPDU/Expediente, CPO, Supervisdes de Cultura e Esportes, Conselho Tutelar
Penha;

e Atendimento ao Pablico para a Praca de Atendimento;

e Bom conhecimento na &rea de T.I. para trabalhar no Setor de Informatica

de seu quadro de servidores:

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

(AGPP)
Habilidades Requeridas AGENTE DE APOIO:
e Motorista

e Abertura a mudangas; e Vigilante

e Desenvolvimento Profissional e Pessoal/Determinagdo e Compromisso; ° Copa/Cc_)zinha

e Iniciativa/Organizagdo e Planejamento/Criatividade/Relacionamento * Telefonia

Interpessoal/Trabalho em Equipe.

OBS.: Possibilidade de nomeagado para cargo em comissdao DAI-05, especifico da carreira de ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO

AGPP.
o ENGENHEIRO/ARQUITETO - Para compor a equipe da CPDU e CPO
Os interessados deverdo agendar entrevista pelo telefone: 3931.88.77 falar com
leda, Leonor ou Fatima. A movimentagao estara condicionada a avaliacéo do perfil do profissional.

Os interessados deverdo entrar em contato com a Supervisdo de Gestdo de Pessoas,
para agendar entrevista, pelo telefone: 3397-5123/5122 (das 9h00 as 16h00).

Necessario liberagao da chefia

Necessario ter liberacédo da Chefia, sem permuta.
SEM PERMUTA

S ﬁ%@”" ULO i A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
[ nsaoficial assinado u ICI u
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terca-feira, 6 de outubro de 2015 as 02:38:08.
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