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Direitos Humanos e Desenvolvimento Inclusivo - PERÍODO: 21 
a 23/09/2015 - LOCAL: Brasília - DF - I. À vista das informações 
constantes do presente processo e com fundamento no Decreto 
nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento conforme elementos 
descritos em epígrafe, com prejuízo de funções, mas sem o de 
vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

2015-0.243.513-2 - Marcia Maria Tripodi - CARGO: Prof. 
Ens. Fund. II e Médio - R.F.: 724.839-3 – vínculo 1 - CAT. FUNC.: 
Efetivo - UNID. EXERC.: DOT - EJA - Afastamento com dispensa 
de ponto - EVENTO: Formação Continuada de Formadores do 
PROJOVEM Urbano - PERÍODO: 22 a 23/09/2015 - LOCAL: 
Rio de Janeiro - RJ - I. À vista das informações constantes do 
presente processo e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, 
AUTORIZO o afastamento conforme elementos descritos em 
epígrafe, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

2015-0.243.518-3 - Lisandra Cortes Pingo - CARGO: Coor-
denador Pedagógico - R.F.: 691.467.5 – vínculo 2 - CAT. FUNC.: 
Efetivo - UNID. EXERC.: DOT - EJA - Afastamento com dispensa 
de ponto - EVENTO: Formação Continuada de Formadores do 
PROJOVEM Urbano - PERÍODO: 22 e 23/09/2015 - LOCAL: 
Rio de Janeiro - RJ - I. À vista das informações constantes do 
presente processo e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, 
AUTORIZO o afastamento conforme elementos descritos em 
epígrafe, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

2015-0.243.522-1 - Flavia Patrícia de Almeida Reigota - 
CARGO: Prof. Ens. Fund. II e Médio - R.F.: 753.480.9 – vínculo 
1 - CAT. FUNC.: Efetivo - UNID. EXERC.: DOT - EJA - Afastamento 
com dispensa de ponto - EVENTO: Formação Continuada de 
Formadores do PROJOVEM Urbano - PERÍODO: 22 e 23/09/2015 
- LOCAL: Rio de Janeiro - RJ - I. À vista das informações cons-
tantes do presente processo e com fundamento no Decreto 
nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento conforme elementos 
descritos em epígrafe, com prejuízo de funções, mas sem o de 
vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

 DESPACHOS DO SECRETÁRIO
SME
2015-0.243.529-9 - Sandra Aparecida Martins - CARGO : 

Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I - R.F. : 692.616.9 – vínculo 1 - CAT. 
FUNC. : Efetivo - UNID. EXERC. : SME – Assessoria Parlamentar 
- Afastamento com dispensa de ponto - EVENTO : Formação 
Continuada de Formadores do PROJOVEM Urbano - PERÍODO : 
22 e 23/09/2015 - LOCAL : Rio de Janeiro - RJ - À vista das in-
formações constantes do presente processo e com fundamento 
no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento conforme 
elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de funções, mas 
sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo 
que exerce.

2015-0.166.065-5 - Maria Efigenia Ribeiro Pereira - Afas-
tamento com dispensa de ponto - À vista das informações 
constantes do presente processo e com fundamento no Decreto 
48.743/07, CONSIDERO JUSTIFICADO o afastamento conforme 
elementos descrito em epígrafe, autorizado por meio do Des-
pacho de fls. 15.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE 
GABINETE

SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação de São Mateus
Port. 6071/2015 - 813.235.6, Vínculo 1 - CAMILO ERNESTO 

SUBENKO OLALLA, Coordenador de Projetos, Referência DAS-
10, em comissão, para exercer o cargo de Coordenador de 
Ação Cultural, Referência DAS-12, no Núcleo de Ação Cultural, 
do Centro Educacional Unificado Rosa da China, da Diretoria 
Regional de Educação de São Mateus, EH: 161080500020000, 
em substituição a JOSE ROBERTO DE LIMA CANDIDO, RF nº 
804.619.1, vínculo 2, Coordenador de Ação Cultural, Referência 
DAS-12, em comissão, durante seu impedimento legal por fé-
rias, no período de 08/09/2015 a 27/09/2015, dentre portadores 
de diploma de nível superior nas áreas de Artes, Comunicação, 
Letras ou Ciências Humanas.

SME
Port. 6070/2015 - 563.628.1, Vínculo 4 - IRANETE FELIX 

REIS, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, para exercer o cargo 
de Assistente Técnico II, Referência DAS-11, no Gabinete desta 
Secretaria, EH: 160100000000000, em substituição a ALVARA 
BIANCA TEIXEIRA, RF nº 817.804.6, vínculo 1, Assistente Técni-
co II, Referência DAS-11, em comissão, durante seu impedimen-
to legal por férias, no período de 14/09/2015 a 28/09/2015, livre 
provimento em comissão.

 DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
Licença Adoção / Guarda de Menor - Concedida nos 

Termos dos Decretos 28.341/89 e 41.055/01:
Registro 814.642.0, Vínculo 1 - LUCIANA DOS SAN-

TOS, por 151 dias, no período de 27/8/2015 a 24/1/2016, TID 
14062590, EH 161074121000000.

 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
À vista do parecer da CONAE2/Comissão de Enquadramen-

to e nos termos das Leis 11.229/92 e 14.660/07 e Portaria SME 
n° 1.845, de 15 de Abril de 2008, AUTORIZO o ENQUADRA-
MENTO dos Professores relacionados abaixo, a partir das datas 
indicadas e nas categorias discriminadas:

por Licenciatura Plena, na Cat. 3, Ref. QPE-14, os 
PROF. DE ED. INFANTIL e ENS. FUNDAMENTAL I, Cat. 1, 
Ref. QPE-11:
REG. FUNC. NOME DIPLOMA A PARTIR DE
7109652 ANA PAULA DE ALMEIDA PEDAGOGIA 04/09/2015
7296568 ROSANA MARIA DA SILVA COSTA PEDAGOGIA 27/01/2015
7373953 WILZA MARIA NERY PEDAGOGIA 04/09/2015
7448546 TANIA BATISTA DE SOUZA SILVA PEDAGOGIA 30/01/2015
7449160 SIMONE BENIGNO SYDOW PEDAGOGIA 29/01/2015
7471297 TANIA DE SOUSA SILVA PIMENTA CUR NORMAL SUPER 27/01/2015
7543221 MARIA APARECIDA RESENDE PEDAGOGIA 04/09/2015
7547072 ELISANGELA DOS SANTOS S. PRADO PEDAGOGIA 04/09/2015

CERTIFICAÇÃO: Os Certificados serão expedidos a todos os 
participantes que atenderem às seguintes condições: ser filiado 
à APROFEM, realizar todas as atividades propostas, com rendi-
mento satisfatório (no mínimo 5 pontos) e participar da aula 
presencial de encerramento.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – Sindicatos dos Professo-
res e Funcionários Municipais de São Paulo.

 DESPACHOS DO SECRETÁRIO
SME
2015-0.132.954-1 - Sonia Maria Maruso Ribeiro - CARGO: 

Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I / Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I - R.F.: 
562.514.9 – vínculo 2 / 562.514.9 – vínculo 3 - CAT. FUNC.: 
Efetivo - DIR REG EDUC: CS - Afastamento com dispensa de 
ponto - EVENTO: Projeto Missão África - Seminário Regional 
de Alimentação Escolar - PERÍODO: 08 a 12/06/2015 - LOCAL: 
Dakar - Senegal - À vista das informações constantes no pre-
sente processo e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, 
CONSIDERO AUTORIZADO E JUSTIFICADO o afastamento con-
forme elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de fun-
ções, mas sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens 
do cargo que exerce.

2015-0.146.680-8 - Silvana Pierin - Afastamento com dis-
pensa de ponto - I. À vista das informações constantes do 
presente processo e com fundamento no Decreto 48.743/07, 
CONSIDERO JUSTIFICADO o afastamento conforme elementos 
descrito em epígrafe, autorizado por meio do Despacho de 
fls. 39.

2015-0.152.481-6 - Mariane Soares Gennari - Afastamento 
com dispensa de ponto - I. À vista das informações constantes 
do presente processo e com fundamento no Decreto 48.743/07, 
CONSIDERO JUSTIFICADO o afastamento conforme elementos 
descrito em epígrafe, autorizado por meio do Despacho de 
fls. 16.

2015-0.156.385-4 - Luita Helena Lima de Castro - CARGO: 
Prof. Ens. Fund. II e Médio - R.F.: 809.597.3 – vínculo 1 - CAT. 
FUNC.: Efetivo - DIR REG EDUC: PJ - Afastamento com dispensa 
de ponto - EVENTO: English Language - PERÍODO: 21/07 a 
07/08/2015 - LOCAL: Londres - Inglaterra - I. À vista das infor-
mações constantes no presente processo e com fundamento no 
Decreto nº 48.743/07, CONSIDERO AUTORIZADO E JUSTIFICA-
DO o afastamento conforme elementos descritos em epígrafe, 
com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, direitos e 
demais vantagens do cargo que exerce.

2015-0.161.068-2 - Marilu Santos Cardoso - Afastamento 
com dispensa de ponto - I. À vista das informações constantes 
do presente processo e com fundamento no Decreto 48.743/07, 
CONSIDERO JUSTIFICADO o afastamento conforme elementos 
descrito em epígrafe, autorizado por meio do Despacho de 
fls. 12.

2015-0.168.231-4 - Daniela Jaqueline do Nascimento San-
tos - Afastamento com dispensa de ponto - I. À vista das infor-
mações constantes do presente processo e com fundamento no 
Decreto 48.743/07, CONSIDERO JUSTIFICADO o afastamento 
conforme elementos descrito em epígrafe, autorizado por meio 
do Despacho de fls. 21.

2015-0.180.311-1 - Fabio Hoffmann Pereira - CARGO: 
Diretor de escola - R.F.: 722.535.1 – vínculo 1 - CAT. FUNC.: 
Efetivo - DIR REG EDUC: CL - Afastamento com dispensa de 
ponto - EVENTO: 37ª Reunião Nacional da ANPEd - PERÍODO: 
04 a 08/10/2015 - LOCAL: Florianópolis - SC - I. À vista das in-
formações constantes do presente processo e com fundamento 
no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento conforme 
elementos descritos em epígrafe, com prejuízo de funções, mas 
sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo 
que exerce.

2015-0.198.224-5 - Maciel Silva Nascimento - Afastamento 
com dispensa de ponto - I. À vista das informações constantes 
do presente processo e com fundamento no Decreto 48.743/07, 
CONSIDERO JUSTIFICADO o afastamento conforme elementos 
descrito em epígrafe, autorizado por meio do Despacho de 
fls. 15.

2015-0.236.165-1 - Cintia Gomes da Fontes Peruzin - 
CARGO: Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I - R.F.: 794.774.7 – vínculo 
1 - CAT. FUNC.: Efetivo - DIR REG EDUC: BT - Afastamento com 
dispensa de ponto - EVENTO: Painel de Revisão de Itens para 
o ENCCEJA – CH 2015 - PERÍODO: 15 a 18/09/2015 - LOCAL: 
Brasília - DF - I. À vista das informações constantes do presente 
processo e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORI-
ZO o afastamento conforme elementos descritos em epígrafe, 
com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, direitos e 
demais vantagens do cargo que exerce.

2015-0.236.167-8 - Caroline Cassiana Silva dos Santos - 
CARGO: Coordenador Pedagógico - R.F.: 744.954.2 – vínculo 
1 - CAT. FUNC.: Efetivo - DIR REG EDUC: BT - Afastamento com 
dispensa de ponto - EVENTO: VII Seminário Internacional Índio 
Caboclo Marcelino: Histórias, Culturas e Lutas dos Povos Indí-
genas do Brasil e América Latina - PERÍODO: 23 a 27/09/2015 
- LOCAL: Ilhéus - BA - I. À vista das informações constantes do 
presente processo e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, 
AUTORIZO o afastamento conforme elementos descritos em 
epígrafe, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

2015-0.236.961-0 - Beatriz Nascimento Barreto - CARGO: 
Prof. Ens. Fund. II e Médio - R.F.: 807.788.6 – vínculo 1 - CAT. 
FUNC.: Efetivo - DIR REG EDUC: FB - Afastamento com dispensa 
de ponto - EVENTO: VII Seminário Internacional Índio Caboclo 
Marcelino: Histórias, Culturas e Lutas dos Povos Indígenas do 
Brasil e América Latina - PERÍODO: 23 a 27/09/2015 - LOCAL: 
Ilhéus - BA - I. À vista das informações constantes do presente 
processo e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORI-
ZO o afastamento conforme elementos descritos em epígrafe, 
com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, direitos e 
demais vantagens do cargo que exerce.

2015-0.242.951-5 - Renata Alencar Lopes Garcia - CARGO: 
Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I / Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. I - R.F.: 
671.853.1 – vínculo 1 / 671.853.1 – vínculo 5 - CAT. FUNC.: 
Efetivo - UNID. EXERC.: SME-G / CONAE - G - Afastamento 
com dispensa de ponto - EVENTO: Seminário Internacional 

 COMUNICADO Nº 1.400, DE 21 DE SETEMBRO 
DE 2015.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora de 
Orientação Técnica, Comunica a realização do CURSO PRO-
BLEMAS NA/DA ESCOLARIZAÇÃO - UMA LEITURA A PARTIR 
DA SAÚDE MENTAL INFANTO JUVENIL , proposta validada nº 
363/2015, conforme especificações a seguir:

I - Justificativa:
Pretende-se oferecer formação aos(às) educadores(as), ten-

do como foco a discussão dos diagnósticos em saúde mental, 
dos aspectos da aprendizagem e do comportamento, a partir de 
estudos científicos referentes a esses três campos, em relação 
com a vida diária escolar. O conteúdo deverá articular-se ao 
programa mais educação.

II - Objetivos:
• Refletir sobre a instituição escolar na atualidade e a pro-

dução das doenças do não aprender;
• Pomover reflexão sobre fundamentos e conceitos rela-

cionados à saúde e à saúde Mental, em sua interface com a 
educação;

• Apresentar elementos históricos a respeito do sofrimento 
psíquico, principalmente em crianças e adolescentes, discutir 
os conceitos atuais relativos a transtornos mentais, bem como 
as formas de atenção estabelecidas na atual política de saúde 
mental; assim, espera-se, tanto problematizar os diagnósticos 
de transtorno mental na infância e adolescência, quanto ofe-
recer possibilidades para o trabalho educacional e pedagógico 
junto a essa população;

• Propiciar discussões sobre processos de aquisição da 
linguagem, problematizando os diagnósticos de transtornos da 
aprendizagem e propondo chaves de leitura dos fenômenos da 
aprendizagem que permitam o trabalho com os estudantes que 
apresentam diferentes contextos de vida, experiências culturais, 
repertórios linguísticos e estilos cognitivos;

• Promover a discussão sobre transtornos do comporta-
mento, considerando os conceitos de normalidade, ajustamento 
e desenvolvimento humano, de modo a incentivar a criação 
de contextos escolares e situações de aprendizagem que se 
organizem a partir do respeito às diferenças humanas, inclusive, 
utilizando-as como elemento enriquecedor do processo educa-
cional e pedagógico.

III - Conteúdo:
• Escola, aprendizagem e convivência, e partir de uma lei-

tura das diferenças humanas como constitutivas de um projeto 
educacional emancipador.

• Medicalização e patologização da educação;
• Saúde e saúde mental infanto-juvenil;
• Prevenção, tratamento e promoção de saúde;
• Sofrimento psíquico, transtornos mentais e suas implica-

ções para o processo ensino-aprendizagem;
• Processos de aprendizagem, transtornos de aprendi-

zagem, superação da lógica da diferença como expressão de 
patologia;

• Desenvolvimento humano, aspectos comunicacionais pre-
sentes em comportamentos e atitudes de estudantes.

IV - Metodologia:
Encontros presenciais, utilizando metodologias dialógicas, 

que comportam momentos expositivos, círculo de debate, ati-
vidades em pequenos grupos e realização de registros escritos. 
Serão utilizados suportes textuais e audiovisuais.

V - Público Alvo:
Supervisor Escolar, Diretor de Escola, Coordenador Peda-

gógico, Professor de Educação Infantil, Professor de Educação 
Infantil e Ensino Fundamental I, Professor de Ensino Fundamen-
tal II e Médio.

VI - Carga Horária Total: 12 horas
VII - Cronograma:

DRE local AULA 1 AULA 2 AULA 3 HORÁRIO
Endereço

BT DRE BUT 08/10 22/10 29/10 13h30 – 17h30
Rua Azem Abdala Azem, 564 / 574 Jardim Bonfiglioli
CL DRE CL 21/9 28/9 06/10 8h – 12h

Av. João Dias, Jardim Santo Antonio, 3.763
CS CEU Cidade Dutra 09/11 16/11 23/11 14h-18h

Av. Interlagos, 7350 - Cidade Dutra
FÓ DRE FO 03/10 10/10 17/10 8h – 12h

Rua Léo Ribeiro de Moraes, 66 - Freguesia do Ó
G DRE G 09/10 20/10 27/10 8h – 12h

R. Comandante Carlos Ruhl, 134 - Guaianases
IP CEU Heliópolis 24/10 07/11 14/11 8h – 12h

Rua Estrada das Lágrimas, 2385 – Heliópolis
IQ Cefor 05/10 14/10 19/10 14h – 18h

Avenida Maria Luiza Americano, 2021
JT DOT – P 24/9 28/9 01/10 18h45 – 22h45

Avenida General Ataliba Leonel, 1021-Carandiru
PE DRE PE 07/10 14/10 21/10 18h45 – 22h45

Rua Apucarana, 215 - Tatuapé
PJ CEU Perus 09/11 16/11 23/11 18h45 – 22h45

Rua Bernardo José de Lorena, S/N - Vila Fanton
SA EMEF Bernardo O`Higgins 10/11 12/11 17/11 8h – 12h

Rua Palacete das Águias, 585 - Vila Mascote
SM DRE SM 07/10 08/10 09/10 18h45 – 22h45

Avenida Ragueb Chohfi, 1550 - Jardim Três Marias
MP Cefor 04/11 05/11 06/11 19h – 23h

Rua Ana Flora Pinheiro de Souza, 76
VIII - Total de Vagas: 572 vagas, sendo 44 vagas por 

turma.
Quantidade de turmas: 13 turmas
IX - Regentes:
Cássia Gimenes Pereira – RG 32558895-8; CPF 

323885668/51
Flávia Blikstein– RG 33.190.475-8; CPF 03682848/0001-36
Gabriela Gramkow – RG2001318 SSP-DF ; CPF 885604811-

68
Juliana Garrido Pereira – RG 1909726; CPF 288979318-47
X- Certificação:
Farão jus a certificação os participantes que obtiverem 

frequência de 100% e conceito S (satisfatório).
XI - Inscrições (local, horário, documentos necessá-

rios):
As inscrições serão feitas conforme critérios estabelecidos 

pelos NAAPAs das DREs de sua lotação.
XII- Área promotora / Coordenação:
SME / Diretoria de Orientação Técnica – Núcleo de Apoio e 

Acompanhamento para Aprendizagem / NAAPA e Fundação de 
Apoio à Faculdade de Educação da Universidade de São Paulo 
(FAFE – USP)

 RETIFICAÇÃO DO COMUNICADO Nº 517, DE 
02 DE ABRIL DE 2015, PUBLICADO NO DOC DE 03 
DE ABRIL DE 2015, PÁG. 39

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
Cronograma – Horário:
Encontro presencial: 11 de abril de 2015
Período de realização: 11 de abril a 31 de julho de 2015

 RETIFICAÇÃO DO DESPACHO DE HOMOLO-
GAÇÃO Nº 056, DE 15 DE SETEMBRO DE 2015, 
PUBLICADO NO DOC 16/09/2015, PÁG. 33 (EM 
DUPLICIDADE NA PÁG.34).

CURSO EAD: AVALIAÇÃO PERMANENTE: RECONHECENDO, 
AVALIANDO E VALORIZANDO PEQUENAS AÇÕES COTIDIANAS.

Leia-se como segue e não como constou:
PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Assistente Técnico Edu-

cacional, Diretor de Escola, Assistente de Diretor de Escola, 
Coordenador Pedagógico, Professor de Educação Infantil, Pro-
fessor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, Professor 
de Ensino Fundamental II e Médio ( efetivos, em comissão e 
contratados).

cipal de Educação, preveem - “Formação Continuada aos pro-
fissionais de Educação”. A Lei Federal 10.436 de 24 de abril de 
2002, reconhece a Língua Brasileira de Sinais como meio legal 
de comunicação e expressão da comunidade Surda. O Decreto 
Federal n.º 5.626 de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta 
a Lei 10.436, reconhece o direito dos Surdos a uma Educação 
Bilíngue. A Lei Municipal 13.304/2002 reconhece no âmbito do 
Município de São Paulo a Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS, 
como Língua de instrução e meio de comunicação objetiva e 
de uso corrente da comunidade Surda e prevê a inclusão desta 
Língua na Rede Pública Municipal de Ensino e nas Instituições 
que atendem alunos Surdos, favorecendo assim a inclusão dos 
alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino.

II - OBJETIVOS:
- Compreender a diferença entre cultura e comunidade 

surda;
- Aprender a utilizar as saudações em LIBRAS em contexto 

formal e informal; - Reconhecer os numerais e a diferença da 
utilização para a quantidade;

- Reconhecer as configurações de mãos utilizadas para a 
datilologia e a diferença entre essa e o sinal soletrado;

- Dar informações que envolvam espacialização: objetos, 
pessoas e ambientes de casa, escola e escritório;

- Compreender e construir pequenos diálogos em LIBRAS.
III - CONTEÚDO:
- Alfabeto manual, soletração e soletração rítmica;
- Saudações e Apresentações;
- Números cardinais e ordinais;
- Perspectiva e Direção espacial;
- Sinais relacionados ao ambiente de trabalho;
- Sinais escolares: materiais, profissionais, disciplinas, am-

bientes, níveis de escolaridades;
- Família - Árvore Genealógica;
- Sinais de características físicas e psicológicas;
- Sinais de alimentos;
- Calendário: dia, mês e ano;
- Horas;
- Sinais para cores.
IV - METODOLOGIA:
- Aulas expositivas e interativas, práticas que contemplem 

visualização e interpretação de textos sinalizados;
- Compreensão de enunciados sinalizados, dramatização, 

ordenação de texto e exposição sinalizada de ideias.
V - PÚBLICO ALVO: Agente de Apoio, Agente Escolar, As-

sistente de Diretor de Escola, Auxiliar Técnico de Educação, 
Secretário de Escola, Coordenador Pedagógico, Diretor de Esco-
la, Supervisor Escolar, Professor de Educação Infantil, Professor 
de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, Professor Ensino 
Fundamental II e Médio efetivos e/ou designados.

VI - CARGA HORÁRIA TOTAL: 40 horas.
VII - TOTAL DE VAGAS: 160 vagas, sendo 40 vagas por 

turma.
VIII - CRONOGRAMA:
*TURMA 1: DRE Butantã
Horário: 19h00 às 23h00
Mês/Dia:
- Setembro: 25
- Outubro: 02, 09, 23 e 30
- Novembro: 06, 13 e 27
- Dezembro: 04 e 11
Local: Rua Azem Abdala Azem, 564 / 574 (Salas II e III) - 

Jardim Bonfiglioli, São Paulo/SP.
*TURMA 2: DRE Jaçanã/Tremembé
Horário: 19h00 às 23h00
Mês/Dia:
- Setembro: 28
- Outubro: 05, 19 e 26
- Novembro: 09, 16, 23 e 30
- Dezembro: 07 e 14
Local: CEFOR - Avenida Gal. Ataliba Leonel, 1021 - Caran-

diru, São Paulo/SP.
*TURMA 3: DRE Pirituba/Jaraguá
Horário: 19h00 às 23h00
Mês/Dia:
- Outubro: 06, 20 e 27
- Novembro: 03, 10, 17 e 24
- Dezembro: 01, 08 e 15
Local: Rua Aurélia, 996 (Sala de reuniões nº 18 - 1º andar) - 

Vila Romana, São Paulo/SP.
*TURMA 4: DRE Ipiranga
Horário: 19h00 às 23h00
Mês/Dia:
- Outubro: 01, 08, 22 e 29
- Novembro: 05, 12, 19 e 26
- Dezembro: 03 e 10
Local: Rua Leandro Dupret, 525 - Vila Clementino, São 

Paulo/SP.
*TURMA 5: DRE São Mateus
Horário: 19h00 às 23h00
Mês/Dia:
- Setembro: 28
- Outubro: 05, 19 e 26
- Novembro: 09, 16, 23 e 30
- Dezembro: 07 e 14
Local: Av. Ragueb Choffi, 1550 - Jd. Três Marias, São Paulo/SP.
*TURMA 6: DRE Itaquera
Horário: 19h00 às 23h00
Mês/Dia:
- Outubro: 01, 08, 22 e 29
- Novembro: 05, 12, 19 e 26
- Dezembro: 03 e 10
Local: CEFOR - Av. Maria Luiza Americano, 2021 - Cidade 

Lider, São Paulo/SP.
*TURMA 7: DRE Penha
Horário: 19h00 às 23h00
Mês/Dia:
- Setembro: 29
- Outubro: 06, 20 e 27
- Novembro: 03, 10, 17 e 24
- Dezembro: 01 e 08
Local: EMEF Jackson de Figueiredo - Rua Itapura, 210 - Vl. 

Gomes Cardim, São Paulo/SP
IX - REGENTES:
Turma 1 - Natália Francisca Frazão
Turma 2 - Carla Sant’Ana Souza Nogueira
Turma 3 - Claudia Hayakawa
Turma 4 - Maria Lucia Garcia de Almeida
Turma 5 - José Mauro Fagundes de Sousa
Turma 6 - José Mauro Fagundes de Sousa
Turma 7 - Thalita Laís de Lima Passos
X - INSCRIÇÕES:
As inscrições serão realizadas a partir das 09h00 de 

21/09/2015 até que se esgotem as vagas, somente através 
dos links:

Turma 1 - http://goo.gl/forms/a1Pr4HgifV
Turma 2 - http://goo.gl/forms/mTFKzVupSJ
Turma 3 - http://goo.gl/forms/Y3BTxUfTNk
Turma 4 - http://goo.gl/forms/61fJ9vO6kd
Turma 5 - http://goo.gl/forms/NZKIlVdzA1
Turma 6 - http://goo.gl/forms/TKqBsXZf7M
Turma 7 - http://goo.gl/forms/ntBzK3bYBK
XI - CERTIFICAÇÃO: Farão jus ao certificado os participan-

tes que obtiverem frequência mínima de 90% e aproveitamento 
satisfatório (“S”), entregarem as atividades propostas e fre-
quentarem o curso fora do horário de trabalho.

XII - AVALIAÇÃO: Será contínua baseada na frequência exi-
gida, na execução das tarefas e nos registros propostos.

XIII - ÁREA PROMOTORA: SME/DOT Educação Especial.
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