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Agente Escolar, Agente de Apoio (Motorista, Auxiliares de
Servicos Gerais) e outras que possam colocar em risco a saude
em geral e/ou a integridade fisica do candidato.

Sao consideradas patologias associadas que dificultam o
tratamento: Traumas associados, obesidade, idade e diabete
melittus.

Séo considerados sinais de Insuficiéncia Venosa Crdnica,
aqueles decorrentes de hipertenséo venosa, com alteragdes
teciduais, tais como: ulceracdes, edemas,

erisipelas, dermatites, escleroses e varizes secundarias.

Sé&o considerados casos agudos os quadros que necessitam
de afastamento do trabalho para tratamento clinico imediato.
Em todos os casos de aptiddo os servidores serdo encaminha-
dos para tratamento.

OFTALMOLOGIA

TODOS 0S Candidatos a fungges de risco ou com 50 anos
ou mais, serdo submetidos diretamente a exame oftalmolégico.

Demais funcdes e com idade inferior a 50 anos, serdo sub-
metidos a exame de Acuidade visual, através de exame Snellen
por profissional treinado e qualificado em DESS.

Funcdes de risco: sdo consideradas fungdes de risco re-
lacionadas com alteracdes oftalmolégicas: Guarda Civil Me-
tropolitano, Agente de Apoio (Motorista, Eletricista, Operador
de Maquina de Grande Porte) e qualquer atividade que exija
perfeita acuidade visual especialmente aquelas que possam
colocar em risco o candidato.

0BS: Os deficientes fisicos visuais serdo classificados de
acordo com a Portaria

053/SMA-G/2000. Agente de Apoio (Motoristas e Opera-
dores de Maquinas de Grande Porte). Utilizam-se os critérios
para motorista do DETRAN (CNH Profissional, categorias C e D).

Para ser considerado - APTO o candidato terd que apre-
sentar acuidade visual igual ou acima de 0,8 em cada olho em
separado, com ou sem correggo.

0 candidato que apresentar acuidade visual menor que
0,8 em cada olho em separado, com ou sem correcdo, sera
considerado - INAPTO.

Agente de Apoio (Eletricista): Para ser considerado - APTO
o candidato tera que apresentar acuidade visual igual ou acima
de 0,6 em cada olho em separado, com ou sem correcao.

0 candidato que apresentar acuidade visual menor que
0,6 em cada olho em separado, com ou sem correcdo, sera
considerado - INAPTO.

Guarda Civil Metropolitano: para ser considerado - APTO o
candidato tera que apresentar acuidade visual igual ou acima
de 0,8 em cada olho em separado, com ou sem correcao.

0 candidato que apresentar acuidade visual menor que
0,8 em cada olho em separado, com ou sem correcdo, sera
considerado - INAPTO.

Outras fungbes:

0 candidato que apresentar acuidade visual igual ou acima
de 0,6 no melhor olho, com ou sem corre¢do, ao exame de
Snellen, sera considerado APTO.

0 candidato que apresentar acuidade visual igual ou menor
que 0,6 no melhor olho, com ou sem correcdo, sera encaminha-
do para exame oftalmoldgico.

0 candidato que tiver visdo 0,3 e 0,6, e ndo apresentar:
suspeita de catarata, glaucoma, ceratocone, retinopatia proli-
ferariva diabética ou ndo ou outras patologias evolutivas, sera
considerado - APTO.

0 candidato que tiver visdo 0,3 e 0,6 e apresentar suspeita
de catarata, glaucoma, ceratocone, retinopatia proliferativa
diabética ou ndo ou outras patologias evolutivas, sera solicitado
relatorio médico esclarecedor. Dependendo da confirmacao
diagnéstica, do estagio evolutivo e do progndstico, sera consi-
derado - APTO ou INAPTO pelo oftalmologista perito do DESS.

0 candidato que tiver visdo menor ou igual a 0,3, no
melhor olho, com corregéo, sera considerado com deficiéncia
fisico visual, dependendo do carater evolutivo da patologia e da
fungdo a ser exercida.

0 candidato a fungdo de risco na PMSP portador ou refe-
rindo historia de estrabismo corrigido cirurgicamente devera
apresentar: agudeza visual em ambos os olhos, com ou sem
corregdo, compativel com a fungdo. Teste dptico comprovando a
existéncia de visdo binocular e fusao.

EXAMES LABORATORIAIS

Os exames COMPLEMENTARES visam comprovar o estado
de satde do candidato, subsidiar as hipéteses diagnosticas e a
elaboracao do laudo médico pericial:

a) o médico perito do Departamento de Saude do Servidor,
durante a avaliacdo pré- admissional, podera solicitar exames
complementares de apoio diagndstico, nos casos em que con-
siderar necessario;

b) os exames solicitados deveréo ser providenciados por
conta do candidato, podendo ser realizados na saude publica
ou privada, e apresentados no prazo maximo de 15 dias da
data da avaliacdo inicial e terdo validade maxima de 30 (trinta)
dias corridos e deverao ser homologados pelo Departamento de
Saude do Servidor;

) A conclusdao médico pericial de APTO OU INAPTO para o
cargo, sera definida pelo médico perito do DESS/SEMPLA com
base nos itens acima, Protocolos da Divisao de Pericias Médicas
e do Nucleo do Ingresso do DESS e outras evidéncias periciais
pertinentes a concluséo final.

PORTADORES DE NEOPLASIAS

1 - CONCEITUACAO: E um grupo de doencas caracterizadas
pelo desenvolvimento incontrolado de células anormais que se
disseminam a partir de um sitio anatémico primitivo. Sdo con-
sideradas Neoplasias Malignas as relacionadas na Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10).

2 - AVALIACAO DIAGNOSTICA E ESTADIAMENTO: o diag-
néstico e a extensdo da neoplasia maligna podem ser determi-
nados pelos seguintes meios propedéuticos:

a) bidpsia da lesdo com estudo histopatoldgico;

b) exames citoldgicos;

) exames ultrassonograficos;

d) exames endoscopicos;

e) exames de tomografia computadorizada;

f) exames de ressonancia nuclear magnética;

g) exames cintilograficos;

h) pesquisa de marcadores tumorais especificos;

i) exames radioldgicos.

3 - PROGNOSTICO - é determinado pelo grau de malignida-
de da neoplasia influenciado pelos seguintes fatores:

a) grau de proliferacao celular;

b) grau de diferenciacao celular;

¢) grau de invaséo vascular e linfatica;

d) estadiamento clinico e/ou cirargico;

e) resposta a terapéutica especifica;

f) estatisticas de morbidade e mortalidade de cada tipo de
neoplasia.

Para fins de ingresso no Servico Publico Municipal se-
rao considerados portadores de Neoplasia Maligna todos os
candidatos durante os 05 (cinco) primeiros anos de acompa-
nhamento clinico ou a partir da data do diagnéstico, sendo
considerados inaptos. Na avaliagdo pericial sera levada em con-
sideracdo se a patologia foi suscetivel de tratamento cirlirgico
radioterapico ou quimioterapico, estadiamento clinico, exames
complementares realizados apds o tratamento.

Quando estiver em quimioterapia o candidato sera consi-
derado inapto. Casos ndo previstos acima terdo a conclusdo a
critério médico pericial.

%o DO ESTADO

Secretaria de Gaverno

Serdo considerados APTOS os candidatos portadores de
Neoplasia Maligna e que, ap6s cinco anos de acompanhamento
clinico e laboratorial, ndo apresentarem evidéncia de atividade
de Neoplasia e/ou Metastases.

PORTADORES DE TRANSTORNOS MENTAIS E COMPORTA-
MENTAIS

0 candidato que no momento do exame admissional
apresentar sinais e/ou sintomas de transtornos mentais e/ou
comportamentais, histéria clinica pregressa de internacdo ou
tratamento psiquidtrico, uso de medicacdo controlada e/ou an-
tecedentes de licencas médicas psiquidtricas sera encaminhado
para especialista. A aptidao ficara a critério do especialista que
se baseara nas seguintes situacoes:

1 - Nos casos de presenca de quadro psiquiatrico atual:
Quadro Atual Funcdo de Risco Outras Funces Psicopatologia
grave/moderada Inapto para qualquer funcdo

- Psicopatologia leve sem tratamento adequado:- Fungdes
de risco- Inapto

- Outras fungdes A critério do especialista, com base em
relatérios do médico assistente, evolugdo, grau de incapacidade,
prognodstico da patologia, etc. Psicopatologia leve com trata-
mento adequado:- Funcdo de risco- Inapto

- Outras fungdes A critério do especialista, com base em
relatorios do médico assistente, evolucdo, grau de incapacidade,
progndstico da patologia, etc.

2 - Nos casos de histdria psiquitrica pregressa: Anteceden-
tes psiquiatricos Funcdo de Risco Outras Fungdes Antecedentes
de quadro psiquidtrico leve:

- Funcdo de risco - a critério do especialista, com base em
relatérios do médico assistente, evolugdo, grau de incapacidade,
numero de recaidas / recidivas, prognostico da patologia, etc.

- Outras fungdes - Apto

Antecedentes de quadro psiquiatrico grave / moderado:
Funcao de risco - Inapto

- Outras fungdes - A critério do especialista, com base em
relatorios do médico assistente, evolucdo, grau de incapacidade,
namero de recaidas / recidivas, prognéstico da patologia, etc.

3 - Pelos Critérios Epidemioldgicos e Profissiograficos séo
considerados grupos ou fungdes de risco relacionados com
disturbios mentais e comportamentais: Guarda Civil Metro-
politano, Agente de Apoio (Motorista, Operador de Maquina
Pesada, Vigia), além de toda e qualquer funcdo que exija,
para o bom desempenho, plena salide mental. O candidato
sera orientado, em todos os casos, sobre a necessidade do
tratamento.

PORTADORES DE DIABETE MELLITUS

Todo candidato sera submetido a exame de glicemia.

Sera considerado normal o candidato que apresentar Glice-
mia em jejum entre 70 a 99 mg/dl.

Nos casos em que o candidato ndo estiver em jejum e o re-
sultado for superior a 99 mg/dl, sera repetido a critério médico,
novo exame em jejum.

Os candidatos serdo classificados em uma das seguintes
situacdes:

- valores de glicemia entre 70 a 126 mg/dl: APTO para
qualquer funcdo

- valores de glicemia entre 126 a 200 mg/dl: pedir exames
para avaliar a funcéo renal - Hemoglobina Glicada, Uréia, Cre-
atinina, Urina | e outros, a critério médico; podera ser solicitada
avaliacdo especializada.

Exames normais - APTO.

Exames alterados - Encaminhar para endocrinologista.

- Glicemia acima de 200 mg/dl = Encaminhar para endo-
crinologista

Sera considerado APTO ou INAPTO, a depender do tipo e
nivel de alteracdo e da presenca de fatores de risco associados,
devendo ser analisados os niveis de proteintria, albumindria e
o clearence de creatinina. O candidato que for insulino depen-
dente, para funcdo de risco sera considerado - INAPTO

OBS.: A critério do especialista sera solicitado exame de
fundo de olho, ECG e pesquisa neuroldgica. Ao exame de fundo
de olho sera considerado:

Retinopatia nao proliferativa:

- leve e moderada - APTO para qualquer funcao

- avangada - funcdes de risco - INAPTO

- outras funcdes, sem fator de risco associado - APTO Reti-
nopatia proliferativa:

- Fungéo de risco - INAPTO

- outras fungGes, sem fator de risco associado - APTO

- outras fungdes com fatores de risco associados - INAPTO

Maculopatia diabética - INAPTO independente da funcao
Ao exame neuroldgico, o candidato portador de Diabete Melli-
tus sera classificado em uma das seguintes situacdes:

- Neuropatia sensitivo-motora e autonémica em grau mo-
derado e grave = INAPTO, independente da funcao.

- Neuropatia sensitivo-motora e autondmica em grau leve
= INAPTO para fungéo de risco.

OBSERVAGOES:

Alteracdes cardiolégicas poderdo ter parecer de exame
pericial com especialista.

Sé&o considerados fatores de risco associados a Diabete
Mellitus: Obesidade, Hipertensao Arterial, Idade acima de 50
anos e dislipidemias.

Sao consideradas funcdes de risco relacionadas a Diabete
Mellitus:Guarda Civil

Metropolitano, Sepultador, Agente Escolar, Agente de Apoio
(Motorista, Auxiliar de Servicos Gerais e Operadores de Maqui-
nas Pesadas) e qualquer atividade que possam colocar em risco
a satde em geral e a integridade fisica do candidato.

Todos os exames serdo realizados pela Prefeitura e todos
os candidatos diabéticos serdo orientados para realizarem o
devido tratamento.

Complementagdo dos protocolos técnicos dos exames
admissionais publicados como Comunicado 006/SGP-G/2002 de
02/05/2002 no DOM de 03/05/2002, pag. 239. PORTADORES DE
DISTURBIOS DA VOZ

0 candidato é inicialmente avaliado por médico perito, que
ao detectar qualquer alteragdo na qualidade vocal solicitara
avaliagdo (triagem) fonoaudioldgica.

Confirmado o distirbio da voz o candidato serd encami-
nhado para avaliagdo Otorrinolaringoldgica e fonoaudioldgica
completa. O candidato sera reavaliado num aspecto amplo
visando a qualificacdo e a quantificacdo das alteracdes encon-
tradas em sua qualidade vocal. Em caso de necessidade sera
solicitado exame complementar.

A aptidao ficara a critério da decisédo conjunta do médico
otorrinolaringologista e fonoaudidlogo, apds discussao da
funcéo pretendida e alteracdo encontrada. Todos os candidatos
com distdrbios na voz serdo orientados para tratamento.

OBSERVACOES: S&o consideradas funcées de risco aque-
las em que ha uso constante da voz: Professor, Coordenador
Pedagogico e Agente de Apoio (Telefonista). Sdo exames com-
plementares: Nasofibrolaringoscopia, audiometria e avaliacdo
acustica de voz.

PORTADORES DE ALTERACOES AUDITIVAS

0 candidato é inicialmente avaliado por médico perito. Sdo
considerados, em Otorrinolaringologia, os critérios abaixo para
avaliar candidatos a fungdes que exigem boa acuidade auditiva
e que estejam expostos ao fator de risco-ruido. As funcdes em
questdo sdo: Guarda Civil Metropolitano, Agentes de Apoio
(Motorista, Operador de Maquinas, Agente de Controle de
Zoonoses e Telefonista), Servidores do SAMU, Professores de
Educacdo Fisica e outros.

documento
assinado
digitalmente

1. Perdas auditivas condutivas ou mistas: Otoesclerose - Inapto

Sequela de Otite Média ate 40 db - Apto conforme ava-
liacdo especializada em DESS. Acima de 40 db - Inapto para
qualquer funcdo uni ou bilateral

2. Perdas auditivas neurossensoriais:

PAIR (perda auditiva induzida pelo ruido):

Merluzzi 1 uni ou bilateral, Merluzzi 2 unilateral - Apto Mer-
luzzi 2 bilateral, Merluzzi 3,4,5,6 ou bilateral - Inapto Nao PAIR:

Neurosensorial leve (até 40db), uni ou bilateral nas frequ-
éncias de 500 a 3000 Hz. - APTO

Neurosensorial menor ou igual a 40db nas frequéncias de
4000Hz, 6000Hz, 8000Hz ou isoladas, sendo normal de 500Hz
a 2000Hz. - APTO

Neurosensorial maior que 40 db nas frequéncias de 500Hz
a 8000Hz. - INAPTO Anacusia unilateral, mesmo que haja nor-
malidade contralateral - INAPTO Doenca de Meniére - INAPTO

Exames complementares que poderdo ser solicitados: Au-
diometria tonal limiar/ vocal, Imitanciometria, Audiometria de

ANEXO VIl - CRONOGRAMA PREVISTO

Respostas Elétricas de Tronco Cerebral (BERA), Emissdes Oto-
Acusticas e outros.

3. Deficiéncia Auditiva:

Legislacdo Federal do Decreto n° 5296 de 2 de dezembro
de 2004 que regulamenta as Leis n° 10.048 de 8 de novembro
de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que
especifica e n° 10.098 de 19 de dezembro de 2000:

-deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de qua-
renta e um decibéis (db) ou mais aferida por audiograma nas fre-
quéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz. OBSERVAGOES: Pe-
los Critérios Epidemioldgicos e Profissiograficos séo considerados

grupos ou fungdes de risco relacionados a disturbios otorri-
nolaringolégicos: Guarda

Civil Metropolitano, Agentes de Apoio (Motorista, Operador
de Maquinas, Agente de Controle de Zoonoses e Telefonista),
Servidores do SAMU, Professores de Educagdo Fisica, além de
toda e qualquer funcdo que exija, para o bom desempenho,
plena acuidade auditiva. O candidato sera orientado, em todos
0s casos, sobre a necessidade do tratamento.

inscrigao.

DATAS PREVISTAS | EVENTOS
18.09.2015 Publicacéo do Edital de Abertura de Inscrices.
18.09 2 14.10 2015 Per_lodo de Inscrigdes: ampla concorréncia, como deficiente e como cotista (cota
racial).
18 221.09.2015 Prazo para solicitacdo de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscri¢do.
18 222.09.2015 Data limite para en\{lo de_ c{ocumentagao para solicitacdo de isengdo do pagamento
do valor da taxa de inscrigao.
- Data limite para envio ou entrega de documentacdo para participagcdo como
14.10.2015 candldaFo 'com deflClepma. ) N '
- Data limite para envio da auto declaracéo para participar da cota racial (negro,
negra ou afrodescendente).
03.10.2015 Publicagdo do resultado dos pedidos de isencéo do pagamento do valor da taxa de

05 e 06.10.2015 s
taxa de inscrigao.

Prazo de recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo do pagamento da

Publicacéo da analise de recurso contra o indeferimento do pedido de isengéo do

especiais

10.10.201! .
0.10.2015 pagamento do valor da taxa de inscricéo.
Publicacéo do resultado:
27.10.2015 - das inscri¢des deferidas e indeferidas (ampla concorréncia)

- do resultado das inscri¢des de candidato como deficiente e/ou condicdes

Prazo de recurso contra:
28 £ 29.10.2015

condigdes especiais

- 0 resultado das inscri¢oes indeferidas (ampla concorréncia)
- 0 resultado das inscri¢es indeferidas de candidato como deficiente e/ou

Divulgagdo da anélise dos recursos contra:
- 0 indeferimento das inscri¢Bes (ampla concorréncia)

vida pregressa

10.11.2015 - 0 indeferimento do resultado das inscri¢es como deficiente e/ou condicdes
especiais
Publicagdo do Edital de Convocagéo da prova objetiva

15.11.2015 Aplicagdo da prova objetiva

16.11.2015 Recurso contra a aplicagdo da prova objetiva

16.11.2015 Disponibilizagdo do caderno da prova objetiva, a partir das 10h

17.11.2015 Publicacéo do gabarito da prova objetiva

18 e19.11.2015 Prazo de recurso contra o gabarito

Publicagéo:
- da andlise dos recursos contra a aplicagdo da prova objetiva;

05.12.2015 4 plcaciocap Jetiva,
- da andlise dos recursos contra o gabarito.
- da nota da prova objetiva.

07 e 08.12.2015 Prazo de recurso contra a nota da prova objetiva

Publicacéo:

15.12.2015 - da anélise dos recursos contra a nota da prova objetiva

A - Do Edital de Convocacéo para a prova dissertativa e sindicancia da vida

pregressa

20.12.2015 Aplicacéo da prova dissertativa e sindicancia da vida pregressa

21.12.2015 Prazo para recurso contra a aplicacédo da prova dissertativa e sindicancia da vida
pregressa

21.12.2015 Disponibilizagio do caderno da prova dissertativa, a partir das 10h
Publicagéo:

30.01.2016 - da anélise dos recursos contra a aplicagdo da prova dissertativa e sindicancia da

- da nota da prova dissertativa

01 e 02.02.2016

Prazo de recurso contra a nota da prova dissertativa

Publicacéao:
23.02.2016

- da anélise do recurso contra a nota da prova dissertativa
- do resultado da sindicancia da vida pregressa

24 e 25.02.2016

Prazo de recurso contra o resultado da sindicancia da vida pregressa

Publicacéo da anélise de recurso contra o resultado da sindicancia da vida

05.03.2016 pregressa
Curso de Formacéao
19.12.2015 Publicacédo do Edital Regulamentador do Curso de Formagao
05.03.2016 Publicacéo da 12 convocacédo para o curso de formagédo
o7 ztgsa':i';?m 12 Matricula para o Curso de Formagéo
10.03.2016 Publicacéo da 22 convocacédo para o curso de formagédo
1 ztiza':i';?m 22 Matricula para o Curso de Formacgéo
14.03.2016 Inicio do curso de formagéo

DEPARTAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR -
DESS-G

NUCLEO DE INGRESSO-NI

A candidata abaixo relacionada devera comparecer ao DE-
PARTAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR - DESS-, sito & Praca do
Patriarca, 100, 1° andar, no horario de 9 as 13 horas para tratar
de assunto referente ao exame médico pré-admissional, pelo
ndo comparecimento no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir
da data da ultima publicacdo, a mesma sera enquadrada nos
parégrafos 2° e 3° do Artigo 7° do Decreto 41.285/01, publicado
no DOM de 25.10.01, ou seja, sera configurado o ABANDONO
DE EXAMES.

NIUCIMARA ONHA UVO ATE 13.980.412-2

sexta-feira, 18 de setembro de 2015 as 02:29:57.

EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

COMUNICADO N° 1.376, DE 17 DE SETEMBRO
DE 2015.

CONCURSOS DE REMO(;Z\O 2015 PARA 0S PROFISSIO-
NAIS DE EDUCAGAO.

ABERTURA DE INSCRIC()ES

0 Secretario Municipal de Educagéo, no uso das atribuicoes
legais, e considerando as disposicdes contidas no Edital de
Abertura de Inscricbes e de Procedimentos dos Concursos de
Remogéo 2015,

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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