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 PORTARIA SUBSTITUIÇÃO
RF. 583.067.2/3, NELSON LUIZ BRAGANÇA, Agente de 

Apoio, padrão B10, efetivo, para exercer o cargo de Encarre-
gado de Equipe II, ref. DAI05, Coordenadoria de Atendimento 
Permanente e de Emergência, da Secretaria Municipal de As-
sistência e Desenvolvimento Social, em substituição a INACIO 
PAULINO, RF. 547.279.2/4, Encarregado de Equipe II, ref. DAI05, 
comissionado, durante impedimento legal por Férias do titular, 
no período de 01/09/15 a 30/09/15. PORT.479/SMADS/CGP/
SEF/2015.

RF. 568.915.5/2, MONICA WISER BRISOLLA BURZACA, 
Analista de Assistência e Desenvolvimento Social, símbolo 
Q13, efetivo, para exercer o cargo de Supervisor Técnico II, ref. 
DAS12, Supervisão de Assistência Social da Lapa, da Secretaria 
Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, em subs-
tituição a CLEIDE LEONEL AMARO MENDES, RF. 512.551.1/7, 
Supervisor Técnico II, ref. DAS12, comissionado, durante im-
pedimento legal por férias da titular, no período de 08/09/15 
a 22/09/15, portando diploma de Nivel Superior.PORT.480/
SMADS/CGP/SEF/2015.

RF. 306.251.1/4, MARIA SYLVIA JORDÃO DE CAMPOS, 
Analista de Assistência e Desenvolvimento Social, símbolo 
Q14, efetivo, para exercer o cargo de Supervisor Técnico II, ref. 
DAS12, Supervisão Técnica de Orçamento, Coordenadoria de 
Gestão Administrativa, da Secretaria Municipal de Assistência 
e Desenvolvimento Social, em substituição a ROSELI GOMES 
ARRIFANO VENTURI, RF. 581.041.8/1, Analista de Assistência 
e Desenvolvimento Social, símbolo QAA, admitido, durante 
impedimento legal por férias da titular, no período de 08/09/15 
a 27/09/15, portando diploma de Nível Superior.PORT.481/
SMADS/CGP/SEF/2015.

RF. 799.552.1/2, TATIANA SANSON ALBUQUERQUE, As-
sistente Técnico II, ref. DAS11, comissionado, por ter exercido o 
cargo de Supervisor Técnico II, ref. DAS12, Centro de Monitora-
mento e Avaliação, Coordenadoria do Observatório de Políticas 
Sociais, da Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvi-
mento Social, em substituição a JOÃO RAFAEL CALVO DA SILVA, 
RF. 747.005.3/3, Supervisor Técnico II, ref. DAS12, comissionado, 
durante impedimento legal por Afastamento para Congresso do 
titular, no período de 23/08/15 a 28/08/15, portando diploma de 
nível superior.PORT.482/SMADS/CGP/SEF/2015.

PORTARIA DESIGNAÇÃO
RF. 790.856.3/1, GISELLE KODANI YOSHIDA, Procu-

rador do Município I, PRM 1 A, efetivo, para responder pelo 
expediente da Assessoria Jurídica, Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, 
no período de 15/09/2015 a 14/10/2015.PORT.478/SMADS/
CGP/SEF/2015.

RF. 306.251.1/4, MARIA SYLVIA JORDAO DE CAMPOS, 
Analista de Assistência e Desenvolvimento Social, símbolo 
Q14, efetivo, para responder pelo expediente da Supervisão de 
Assistência Social da Vila Mariana, da Secretaria Municipal de 
Assistência e Desenvolvimento Social, durante impedimento le-
gal por férias do designado, no período de 08/09/15 a 27/09/15, 
portando diploma de Serviço Social.PORT.484/SMADS/CGP/
SEF/2015.

 FINANÇAS E 
DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO 

NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
667.351.1/1 CLEBER MUNIZ E SILVA 4º 04/08/2015 170301000000000
673.692.1/1 JOSE GAUDENCIO JUNIOR 4º 31/08/2015 170304040000000
783.732.1/3 KARINE THAISE RIBEIRO YAMAÇAKE 

LOPES
1º 30/08/2015 170006001000000

DESPACHOS DA DIRETORA
LICENÇA NOJO
785.043.3/1 MARIA ROSA FARAONE, 08 (oito) dias de 

Licença Nojo, em virtude do falecimento de sua mãe, no período 
de 02.09.2015 a 09.09.2015.

LICENÇA PATERNIDADE
729.658.4/1 RONALDO FERREIRA SILVA, 06 (seis) dias 

de Licença Paternidade, em virtude do nascimento de seu filho, 
no período de 05.09.2015 a 10.09.2015.

 HABITAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SGAF - GABINETE DO SUPERVISOR

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS – SGAF-3 
- SEHAB

LICENÇA MÉDICA – REGIME RGPS 
Concedida nos termos da Portaria 507/04 e Comunicado 

01/05-DRH/SMG, aos servidores filiados ao regime RGPS:
E.H RF NOME DURAÇÃO A PARTIR ARTIGO
140402001000000 814.318.8/1 GEMINA ROJAS YOSHIOCA 09 04/09/15 143

 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 RECURSOS HUMANOS

 PORTARIAS DE SUBSTITUIÇÃO
DRA. REGINA LUCIA PEDRO ATHIE, Superintendente do 

Hospital do Servidor Público Municipal, no uso da competência 
que lhe foi conferida pelo Decreto 53.692, de 08.01.2013.

RESOLVE:
DESIGNAR
109/2015 – MARIA CUSTODIA DOS SANTOS, R.F. 

567.932-0 vinculo 1, Analista de Saúde - Médico, Ref. ANS13 
NV III, efetivo, para exercer o cargo de Coordenador, DAS-10, 
comissionado, da Seção Técnica do Oncohematologia, do Servi-
ço Técnico de Atenção à Saúde do Paciente Clínico, da Gerência 
Técnica de Prática Assistencial, do Departamento Técnico de 
Atenção a Saúde, durante o impedimento legal por férias do 
titular, no período de 13 a 27/7/2015.

110/2015 – MARIA CUSTODIA DOS SANTOS, R.F. 
567.932-0 vinculo 1, Analista de Saúde - Médico, Ref. ANS13 
NV III, efetivo, para exercer o cargo de Coordenador, DAS-10, 
comissionado, da Seção Técnica do Oncohematologia, do Servi-
ço Técnico de Atenção à Saúde do Paciente Clínico, da Gerência 
Técnica de Prática Assistencial, do Departamento Técnico de 
Atenção a Saúde, durante o impedimento legal por férias do 
titular, no período de 08 a 22/9/2015.

para a construção do currículo da educação infantil paulistana: 
documentação pedagógica e avaliação”. JUSTIFICATIVA O 
curso voltado para a equipe docente das unidades de educação 
infantil da DRE São Mateus pretende apresentar conceitos 
sobre registro, documentação pedagógica e avaliação do de-
senvolvimento e das aprendizagens infantis concorrendo com 
as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Infantil e as 
Orientações Normativas n° 01/2013 da SME. A documentação 
pedagógica, os registros e a avaliação são abordados a partir 
das exigências legais para a vivência de um currículo das in-
fâncias das meninas e meninos da educação infantil da cidade 
de São Paulo.

OBJETIVOS
Investir na qualificação profissional dos professores/as da 

Educação Infantil da rede municipal de educação da DRE São 
Mateus.

Sistematizar os saberes necessários para a construção de 
registros e documentação pedagógica como alicerces do pro-
cesso de avaliação da/na educação infantil.

CONTEÚDOS
Registro.
Documentação pedagógica.
Cultura e sentido da avaliação.

METODOLOGIA
Trabalhos em grupo, leituras individuais, dinâmicas de 

interação e compartilhamento de ideias por meio de exposições 
dialogadas.

PÚBLICO ALVOProfessor de Educação Infantil e Professor 
de Educação Infantil e Ensino Fundamental I que atuam nas 
unidades de Educação Infantil da rede direta de ensino da DRE 
São Mateus.

VAGAS: 04 vagas por unidade de Educação Infantil da rede 
direta (CEIs e EMEIs) totalizando 360 vagas distribuídas em seis 
turmas de sessenta integrantes cada. A realização do curso está 
condicionada a um número mínimo de dez inscrições por turma 
e será considerada a ordem de chegada das mesmas.

LOCAL: Mezanino da DRE São Mateus – Av. Ragueb Choffi, 
1550 JARDIM TRES MARIAS - CEP: 08375-000 – São Paulo - SP

CRONOGRAMA
Turma 1: Datas: 08/09/15, 15/09/15 e 22/09/15. Das 07h às 11h.
Turma 2: Datas: 08/09/15, 15/09/15 e 22/09/15. Das 11h às 15h.
Turma 3: Datas: 14/09/15, 21/09/15 e 28/09/15. Das 15h às 19h
Turma 4: Datas: 03/11/15, 10/11/15 e 17/11/15. Das 8h às 12h.
Turma 5: Datas: 03/11/15, 10/11/15 e 17/11/15. Das 13h às 17h.
Turma 6: Datas: 09/11/15, 16/11/15 e 23/11/15. Das 19h às 23h.
REGÊNCIA Cristiane Coelho de Souza Garcia – RF 

745.566.6/1; Ricardo Costi – RF 740.062.4/1 e Silvana Regina 
Brandão RF – 687.715.0/2.

CARGA HORÁRIA: Total de 12 (doze) horas, divididas em 3 
(três) encontros presenciais de 4 (quatro) horas.

INSCRIÇÕES: Via memorando com TID endereçado à DOTP 
até 02/09/15 informando nome completo; RF; vínculo; RG; CPF; 
padrão; cargo e função; unidade de exercício e unidade de 
lotação. A confirmação da inscrição será encaminhada para a 
unidade educativa por e-mail até o dia 04/09/15.

CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participantes 
que obtiverem frequência de 100% e conceito Satisfatório.

ÁREA PROMOTORA Diretoria Regional de Educação São 
Mateus – Divisão de Orientação Técnico-Pedagógica.

 ESPORTES, LAZER E RECREAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RECURSOS HUMANOS

 ABONO DE PERMANÊNCIA – DEFERIDO
Defiro o Abono de Permanência, previsto no artigo 4º da 

Lei nº 13.973 de 12 de maio de 2005, nos termos do Decreto 
nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para o servidor abaixo:

531.746.1V2 CLAUDIA DE MELO GOMES CGEE/SEME
a partir de 11 de setembro de 2015
RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO NOS 

TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
566.171.4/01 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS BUE-

NO 6º 14/09/2015 190060010160000
749.725.3/01 VICTOR FERNANDES 2º 13/09/2015 

190050010000000

FÉRIAS DEFERIDAS
RF. Nome Cargo Dias Ex. A partir
609.952.1.V1 Rosemeire 

Marcelino 
 Supervisor 
Técnico DAS-11 
Em Comissão

10 2015  01.10.2015.

478.002.7.V7 Antonio Sergio 
Pereira Mathias 

Auxiliar de 
Gabinete DAÍ-7 
Em Comissão

15 2015  05.10.2015.

776.741.2V2 Sandra Marcia 
Batista 

Assistente Técnico 
I DAS-10  Em 
comissão

20 2015 13/10/2015

795.850.1V1 Juliana Nemoto 
Caetano 

 Enc. De Equipe  
DAI-07 Em Co-
missão

15 2015 13/10/2015

807.514.0 V1 Jose Carlos 
Lanzarotti

Assessor Técnico  
DAS-12 Em 
Comissão

15 2015 13/10/2015

808.571.4 V1 Ricardo Santos Coordenador de 
Equip. de Esportes 
DAS-10 Em 
comissão

10 2015 19/10/2015

573.378.2.V3 Valeria Aparecida 
de Lima Ebide

 Assessor Juridico 
DAS-12 Em 
Comissão

10 2015  21.10.2015.

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento de férias do(a)s servidor(a)s abaixo, 

nos termos da O.N. nº 002/94 –SMA, com as alterações do 
Despacho Normativo 002/SMG-G/2006 e da O.N. nº 001/SMG-
G/2006:

807.270.1V1 – EDILSON GONÇALO DE LIRA – proc. 
2015-0.239.720-6, relativo as férias do(s) exercício(s) de 2015 – 
30 (trinta) dias acrescidos de 1/3.

803.908.9V1 – NELSON TAKIO KANO – proc. 2015-
0.239.864-4, relativo as férias do(s) exercício(s) de 2015 – 15 
(quinze) dias acrescidos de 1/3.

 ASSISTÊNCIA E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 ABONO DE PERMANÊNCIA
RF NOME Nº REQUERIMENTO A PARTIR DE
535.402.1/3 ROSANA DURU SILVERIO 034/SMADS/2015 08/09/15
553.814.9/2 MARIA INES SHIGEKAWA 031/SMADS/2015 26/08/15
564.190.0/1 RAQUEL ASSUNÇÃO BEZERRA 030/SMADS/2015 17/08/15
573.370.7/2 TERESINHA DE JESUS PEREIRA MOSQUERA 033/SMADS/2015 29/08/15
602.316.9/1 ELISABET NEVES CARDOSO GARCIA 029/SMADS/2015 15/08/15
610.487.8/1 WILMA HARUKO TANAKA 032/SMADS/2015 27/08/15

À vista das informações constantes do presente DEFIRO o 
pagamento do abono de permanência, previsto no artigo 4° da 
Lei n° 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos do Decreto 
n° 46.860, de 27 de dezembro de 2005.

161079134000000 699.915.8/2 Ana L. da S. Oliveira 02 03/09/15
161079134000000 699.915.8/3 Ana L. da S. Oliveira 02 03/09/15
161079137000000 711.773.6/2 Edineudi A. Cerqueira 02 19/05/15
161079157000000 724.988.8/2 Jose R. E. Nogueira 02 03/09/15
161079124000000 728.355.5/1 Vevila C. Silva 02 25/08/15
161079172000000 732.023.0/1 Izilda A. F. Cores 02 08/09/15
161079500010000 743.711.1/1 Adriano G. S. de Freitas 01 02/09/15
161079144000000 745.782.1/1 Alessandra M. Nogueira 02 08/0915
161079160000000 748.091.1/1 Anna C. C. Guimaraes 03 08/09/15
161079151000000 748.311.2/1 Marta A. M. P. Plastino 02 08/09/15
161079139000000 755.643.8/2 Gisele dos S. Ricardo 02 02/09/15
161079118000000 755.643.8/3 Gisele dos S. Ricardo 02 02/09/15
161079167000000 757.264.6/2 Cleber A. Ferreira 01 04/09/15
161079114000000 770.774.6/1 Rosely N. dos S. Ortigoso 01 30/07/15
161079152000000 773.235.0/1 Everton Melin 02 31/08/15
161079500010000 773.547.2/1 Maria L. de M. Mota 01 27/08/15
161079124000000 777.075.8/1 Suellen G. da S. Cordeiro 02 25/08/15
161079175000000 779.311.1/1 Karla J. de Carvalho 02 31/08/15
161079137000000 783.233.8/1 Ubirajara dos S. França 03 02/09/15
161079130000000 790.785.1/1 Aldemir de S. Gama 02 27/08/15
161079110000000 791.457.1/1 Ana M. C. dos Santos 01 03/09/15
161079510000200 792.192.6/1 Fabiano C. B. de Castro 01 09/09/15
161079162000000 793.667.2/1 Adriana A. de Souza 03 02/09/15
161079160000000 795.181.7/1 Maira da S. Macedo 02 09/09/15
161079160000000 795.181.1/2 Maira da S. Macedo 02 09/09/15
161079141000000 800.057.3/1 Maria M. F. Vieira 01 27/08/15
161079149000000 802.692.1/1 Joao P. F. Streapco 02 08/09/15
161079510000100 809.467.5/1 Olga P. S. de Freitas 01 03/09/15
161079175000000 819.012.7/1 Tawanna M. Rosa 01 25/08/15
161079110000000 723.035.4/2 Rita de Cassia C. Costa 01 12/12/12

LICENÇAS MÉDICAS, DE RGPS
Concedidas nos termos da Lei 10.793/89 e Portaria 507/

SGP-G/2004, de. 29/12/2004, que regulamenta as licenças dos 
servidores vinculados ao RGPS.
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161079107000000 724.712.5/3 Nacira R. Neves 02 27/07/15
161079107000000 724.712.5/3 Nacira R. Neves 02 29/07/15
161079113000000 743.011.6/3 Roseneire S. Correia 01 03/09/15
161079132000000 777.736.1/4 Valdenice S. de Almeida 02 03/09/15
161079175000000 785.653.9/1 Isabel C. de M. Lopes 03 24/08/15
161079119000000 795.193.1/1 Mercedes B. B. Liorbano 01 04/09/15
161079167000000 796.625.3/1 Luciene F. B. Machado 02 27/08/15
161079162000000 797.000.5/1 Andrea R. Valente 10 08/09/15
161079162000000 797.000.5/1 Andrea R. Valente 01 31/08/15
161079134000000 804.523.2/2 Ana D. A. Santos 04 25/08/15
161079134000000 804.523.2/2 Ana D. A. Santos 03 31/08/15
161079151000000 804.547.0/2 Eliete C. Freitas 01 02/09/15
161079146000000 813.947.4/1 Rosimeire A. Ramos 01 02/09/15
161079162000000 814.064.2/0 Patricia F. de Oliveira 01 09/09/15
161079170000000 814.084.7/1 Maria Izabel V. Avanzi 01 04/09/15
161079107000000 815.257.8/1 Enesia da S. Kogan 05 27/08/15
161079113000000 823.261.0/1 Suely da S. Soares 15 09/09/15

LICENÇA GESTANTE
Concedido 180 dias de licença gestante, nos termos do art. 

148 da Lei 8989/79,
Alterado pelo art.1º e 2º da Lei 14.872./08 publicado em 

DOC de 01/01/09.
RF/V NOME A PARTIR DE
808.981.7/1 Andreia M. Dalmolim 180 09/02/15

HORÁRIO DE AMAMENTAÇÃO DEFERIDO
Deferimento, nos termos do artigo 1º e 2º do Decreto 

45.323./04, da redução de uma hora da jornada de trabalho 
diária,. até que a criança venha a completar 12 meses de idade.
RF/V NOME DATA NASC. FILHO(A)
754.046.9/1 Sara P. Andrade 12/02/15
798.859.1/1 Marisa C. C. Rechi 09/01/15
808.981.7/1 Andreia M. Dalmolim 09/02/15

ACUMULO ILICITO
7964781 MARIA APARECIDA DA SILVA BORRELLI 321598

O acúmulo de cargos é ilícito, por incompatibilidade de ho-
rários, infringindo a Constituição Federal, artigo 37, inciso XVI.

 DIRETORIA DE EDUCAÇÀO - SÃO MIGUEL

CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL CURUÇÁ 
VELHA - CEI

PORTARIA Nº 01 de 31/08/2015
PENALIDADE
O Diretor de Escola do CEI “Curuçá Velha”, no uso de suas 

atribuições legais e, com fundamento no Artigo 187 da Lei nº 
8.989/79, alterado pelo artigo 5º da Lei 10.806/89,

RESOLVE:
Aplicar à Sra. Rosana Moura dos Passos, RF: 624.512.9.v4, 

Professor de Educação Infantil, padrão QPE 14 B, lotado e em 
exercício no CEI “Curuçá Velha”, Estrutura Hierárquica – EH 
161077186000000, a pena de REPREENSÃO, por descumpri-
mento ao disposto nos incisos III e XI do Artigo 178 da Lei nº 
8.989/79, observadas as condições previstas no artigo 187 e 
parágrafos da Lei nº 8.989/79, alterados pelo artigo 5º da Lei 
10.806/89

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
GUAIANASES

 TORNAR INSUBSISTENTE A PUBLICAÇÃO
LICENÇAS MÉDICAS DOS SERVIDORES – RECOMEN-

DAÇÃO DO HSPM.
Concedida nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989/79, na 

forma prevista no Decreto nº 55.290 de 2014.
DOC. DE 30/06/2015 – PÁGINA 74.

EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078106000000 565.190.5/2 Sandra Regina da Silva 15 16/06/2015

DOC. DE 11/09/2015 – PÁGINA 37
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078136000000 687.019.8/1 Eliana Santos Matos 02 27/08/2015

RETICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
LICENÇAS MÉDICAS DOS SERVIDORES – RECOMENDAÇÃO 

DO HSPM.
Concedida nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989/79, na 

forma prevista no Decreto nº 55.290 de 2014.
DOC. DE 09/09/2015 – PÁGINA 32.

EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161078126000000 815.327.2/2 Fabiana Santos 01 05/08/2015

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 LICENÇAS MEDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, art.138, regula-

mentada
pelo Decreto 46.113 de 21/07/05”.

EH RF/VINCULO NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE
161079167000000 516.839.2/2 Maria do C. A. V. Peixoto 02 31/08/15
161079154000000 518.099.6/3 Maria C. de A. Cantero 03 02/09/15
161079110000000 568.772.1/2 Carmem A. Busko 01 04/09/15
161079137000000 588.250.8/2 Felipe F. Feriance 01 06/07/15
161079167000000 666.365.6/2 Jaime K. dos Santos 03 24/08/15
161079108000000 674.603.9/1 Izabel G. N. R. da Silva 01 31/08/15
161079145000000 678105.5/1 Fatima A. C. Cornacini 01 04/09/15
161079148000000 678.381.3/1 Alba C. de A. Paparoto 01 04/09/15
161079136000000 687.181.0/2 Luiz C. de Almeida 01 02/09/15
161079121000000 693.543.5/1 Nair L Souto 01 03/09/15
161079151000000 695.620.3/1 Rosangela M. A. Rosa 03 02/09/15

HORÁRIO DE ESTUDANTE
Defiro, nos termos do § 2º do art. 175 da lei 8989/79 regulamentada pelo art. 3º do Decreto 52.622/11 e Portaria 

Sempla 97/12, com redução de sua jornada de sua jornada de trabalho, passando a cumprir o seguinte horário:
RF/V NOME HORARIO PERÍODO ESCOLA
688.308.7/3 Marcos C. de Souza 08:30 as 16:00 Hs. Somente as sextas – Feiras e aos Sábados CEU BUTANTÃ GESTÃO
818.787.8/1 Lilian R. do N. Portella 08:30 as 16:00 Hs. Somente as Sexta-Feira e aos Sábados CEU UIRAPURU GESTÃO

CONCESSÃO DE DISPENSA DE PONTO NOS DIAS DE 
REALIZAÇÃO DE PROVAS

Defiro, nos termos do § 2º do art.175 da Lei 8989/79 regu-
lamentado pelo Decreto nº 52.622./11 de 02/09/11 e Portaria 
Sempla 97/12, a dispensa de ponto durante os dias das provas 
semestrais em nome do servidor.
RF/V  NOME  ESCOLA  DIAS DAS PROVAS
798.473.1/1  Andrea L. Sobrino  EMEI Tide Setubal  07, 22, 23, 24 e 27/04/15 22, 27 e 

28/05/15; 01; 02, 03, 08 e 18/06/15.
801.948.7/1  Luiz F. G. Pimentel  EMEF Vianna Moog  26/09/15; 28/11/15; 05/12/15
801.948.7/2  Luiz F.G. Pimentel  EMEF Vianna Moog  26/09/15; 28/11/15; 05/12/15

LICENÇA NOJO
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE PARENTESCO
625.921.9/4 Maria do S. N. dos Santos 08 28/08/15 Mãe
751.980.0/1 Elisa A. M. Lanzoni 02 07/09/15 Cunhado
796.499.4/1 Milena M. M. E Marques 02 19/08/15 Sogro
810.126.4/1 Aniedja N. S. de Araujo 02 01/09/15 Cunhado
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LEIA COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
EH RF/V NOME QT. DE DIAS A PARTIR DE
161079149000000 776.990.3/1 Ana Claudia Rittner Manzati 03 10/05/2011
161079147000000 621.100.3/2 JUCILETE NUNES FRADE 02 15/08/2015

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO BUTANTA

TORNANDO SEM EFEITO REFERENTE A LICEN-
ÇAS MEDICAS DE CURTA DURAÇÃO

Concedidas nos termos da Lei 8989/79, art.138, regulamen-
tada pelo Decreto 46.113 de 21/07/05”.
D.O.C. 19/06/15 PÁG.43/44
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
161079111000000 737.299.0/3 Roseli Telles Ferreira Fontes 03 24/05/15

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MATEUS

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulo apreciado na reunião de 15/09/2015.
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO

REG. FUNC.  NOME  CONTROLE Nº
6608922 INES MENEGUELLO ROQUE 321219

O acúmulo de cargos pretendido atende às exigências 
legais.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - SÃO MATEUS
EMEI BENJAMIN CONSTANT

PORTARIA Nº 01/ 2015 DE 13 DE AGOSTO DE 
2015.

PENALIDADE
O Diretor de Escola da EMEI Benjamin Constant, no uso 

de suas atribuições legais, com fundamento no art. 187 da 
Lei 8989/ 79, com a redação conferida pelo art. 5º da Lei 
10.806/89,

RESOLVE:
Aplicar a senhora, Maria Cristina de Souza Otávio R.F. 

730.492.7 Vínculo 1, cargo de Auxiliar Técnico de Educação, 
Padrão QPE 09 B, lotada e em exercício na EMEI Benjamin 
Constant, EH 161080171000000, a pena de SUSPENSÃO por 1 
(um ) dia a partir da data da publicação, por descumprimento 
ao disposto nos incisos II, III, V e X do artigo 178 e “caput” do 

artigo 179, ambos da lei 8989/ 79, observadas as condições 
previstas no art. 187 e parágrafos da mesma Lei, com a redação 
alterada pelo artigo 5º da Lei 10.806/89.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - SÃO MATEUS
COMUNICADO Nº 22 de 25 de AGOSTO DE 2015.
A Diretora da Diretoria Regional de Educação de São 

Mateus, no uso de suas atribuições legais, conforme o que 
lhe representou a Diretora da Divisão de Orientação Técnico-
Pedagógica, COMUNICA: a realização do Curso: “A formação 
lúdica do educador: O lugar do brincar no currículo de educação 
infantil”. JUSTIFICATIVA A proposição do curso tem a perspec-
tiva de problematizar os saberes docentes relativos à prática 
histórica e cultural das brincadeiras em sua formação de vida e 
de profissional docente da educação infantil.

OBJETIVOS Investir na qualificação profissional dos profes-
sores/as da Educação Infantil da rede municipal de educação da 
DRE São Mateus.

Subsidiar conceitualmente o lugar da brincadeira na forma-
ção profissional do educador da infância numa perspectiva dos 
estudos da infância e da história da educação.

CONTEÚDOS
Formação profissional do educador da infância.
História da educação.
Estudos da infância.
Infância e cultura.
METODOLOGIA
Trabalhos em grupos, leituras individuais, dinâmicas de 

interação e compartilhamento de ideias por meio de exposições 
dialogadas.

PÚBLICO ALVO Coordenador Pedagógico, Professor de 
Educação Infantil e Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I que atuam nas unidades de Educação Infantil da 
rede direta de ensino da DRE São Mateus.

VAGAS: 02 vagas por unidade de Educação Infantil da 
rede direta (CEIs e EMEIs) totalizando 120 vagas distribuídas 
em duas turmas de sessenta integrantes cada. A realização do 
curso está condicionada a um número mínimo de dez inscrições 
por turma e será considerada a ordem de chegada das mesmas.

LOCAL: Mezanino da DRE São Mateus – Av. Ragueb Choffi, 
1550 JARDIM TRES MARIAS - CEP: 08375-000 – São Paulo - SP

CRONOGRAMA
Turma 1: Datas: 03/09/15, 10/09/15 e 17/09/15. Das 13h 

às 17h.
Turma 2: Datas: 24/09/15, 01/10/15 e 08/10/15. Das 13h 

às 17h.
REGÊNCIA Dra. Cláudia Panizzolo – RG 13578571-6
CARGA HORÁRIA: Total de 12 (doze) horas, divididas em 3 

(três) encontros presenciais de 4 (quatro) horas cada.
INSCRIÇÕES: Via endereço eletrônico: http://bit.ly/curso-

dotpsm03 informando nome completo; RF; vínculo; RG; CPF; 
padrão; cargo e função; unidade de exercício e unidade de 
lotação até o dia 02/09/15. CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certi-
ficação os participantes que obtiverem frequência de 100% e 
conceito Satisfatório.

ÁREA PROMOTORA Diretoria Regional de Educação São 
Mateus – Divisão de Orientação Técnico-Pedagógica.

COMUNICADO Nº 23 de 25 de AGOSTO DE 2015.
A Diretora da Diretoria Regional de Educação de São 

Mateus, no uso de suas atribuições legais, conforme o que 
lhe representou a Diretora da Divisão de Orientação Técnico-
Pedagógica, COMUNICA: a realização do Curso: “Diálogos 
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