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Decreto n° 52.785/2011, , devidamente cadastrada no EOL, sem
a qual ndo concorrerao as vagas indicadas.

16. Os titulares de cargos de Professor de Educagdo Infantil
somente poderdo indicar vagas existentes nos Centros de Edu-
cacdo Infantil, da rede direta, e nos CEMEIs.

17. Os candidatos que ndo procederem no prazo fixado, a in-
dicagdo de pelo menos uma unidade, serdo automaticamente con-
siderados desistentes dos concursos, exceto os inscritos de oficio.

18. Os candidatos inscritos efetuardo a indicagdo de
unidade(s), observados os procedimentos e prazo fixados em
comunicado especifico, da seguinte forma:

a) mediante preenchimento do formulario especifico “Indi-
cacdo de Unidades”, no local de exercicio/lotagdo, e entregue a
chefia imediata para cadastramento no sistema EOL; ou

b) via Internet por meio do sistema EOL-Servidor — opg&o:
"Indicagdo de Unidades para Remogéo”.

19. Em hipdtese alguma apds o encerramento do periodo
de indicacdo os candidatos poderéo:

a) desistir da participacdo no concurso apds ter indicado
pelo menos uma unidade;

b) incluir, suprimir e/ou alterar as indicacoes efetuadas.

V - Dos Recursos:

20. O candidato podera interpor recurso quanto:

a) ao indeferimento ou omissao de sua inscricdo, mediante
preenchimento do formulario préprio, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, apos a publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos e das
inscrigoes indeferidas no Diario Oficial da Cidade de Séo Paulo;

b) aos pontos atribuidos por tempo e titulos, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, apds a publicagdo da classificacdo dos
candidatos no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo, mediante
preenchimento de formulario proprio, desde que atendidos os
requisitos previstos no item IV — Da Indicacao, deste Edital.

20.1. Estara impedido de interpor recurso por tempo e/ou
titulos, o candidato que ndo efetuar a indicacdo de pelo menos
uma unidade, tendo em vista o disposto no item 17 deste Edital.

21. O Secretario Municipal de Educacdo fara publicar no
Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo a decisdo dos recursos,

apos analise e revisao:

a) da Comisséo Especial dos Concursos quanto ao indeferi-

mento ou omissédo das inscri¢oes;

b) da CONAE 2 da Secretaria Municipal de Educacao em con-
junto com o Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria
Municipal de Gestéo, quanto a apuracao do tempo de servico;

c) da Comissao de Cursos e Titulos/CONAE 2, da Secretaria
Municipal de Educagdo, quanto a avaliacdo dos titulos.

24. Encerrados os concursos de remogdo informatizados,
sera realizada a Fase Suplementar, abrangendo duas Etapas:

a) 1° Etapa: convocacdo pelo Diario Oficial da Cidade de
Sé&o Paulo dos inscritos de oficio que ndo conseguiram se re-
mover ou ndo procederam a indicagdo de unidade, respeitada a
classificagdo dos respectivos concursos, para escolha em carater
definitivo, de vaga remanescente dos concursos de remocao;

b) 22 Etapa: atribuicdo compulséria de uma das vagas
remanescentes da 12 Etapa, em carater definitivo, aos que dei-
xaram de comparecer na 1% Etapa, ou que, tendo comparecido,
desistiram do seu direito de escolha.

25. Caracterizar-se-a a escolha/atribuicdo de vaga pela
aposicao de assinatura do candidato na 1* Etapa, e da autori-
dade responsavel na 2° Etapa, em livro proprio, sendo vedada a
desisténcia ou qualquer alteracdo apds a pratica do ato.

26. O resultado da Fase Suplementar sera publicado no
Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo, estando efetivada a re-
mogao conforme disposto no item 23 deste Edital.

VIII - Das Disposicdes Gerais:

27. Os Profissionais de Educagdo que reassumirem o exercicio
de seus cargos com lotacdo a titulo precario, apds o prazo de indi-
cacdo, serdo inscritos de oficio no proximo concurso de remoggo.

28. Os titulares de cargos das carreiras do Quadro de
Apoio a Educacdo que estiverem nomeados ou designados para
exercicio de cargos em comissao ou fungdes que se removerem
serdo exonerados ou terdo cessada a respectiva portaria de
designacao, a partir de 01/01/2016, quando produzirdo efeitos
0s concursos de remogao.

29. Todos os atos referentes aos concursos de remogéo
poderdo ser efetuados pessoalmente pelo interessado ou por
meio do seu procurador devidamente constituido. O procurador
ficara obrigado a apresentacéo do seu documento de identida-
de e do representado, do instrumento de procuracdo, além dos
documentos exigidos para cada ato.

30. As chefias imediatas dos locais de exercicio deverao,
sob pena de responsabilizacao funcional, propiciar aos profis-
sionais lotados na Secretaria Municipal de Educacdo, condicdo
de acesso as instrucoes e informagdes, bem como as publica-
¢oes no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo, referentes aos
concursos de remogdo e garantir a execucdo das atividades de
cadastramento das inscricbes e das unidades indicadas pelos
candidatos na forma e prazo estipulados.

31. A inscri¢do do candidato no concurso de remogéo im-
portara no conhecimento e na aceitagdo das normas, critérios e
condigdes estabelecidos neste Edital.

5) O tempo de efetivo exercicio no cargo anteriormente denominado Professor Adjunto sera pontuado no item “M" da Tabela
| — Anexa ao Edital dos Concursos de Remog&o/2015, desde que exercido no vinculo pelo qual o candidato estiver inscrito no con-
curso. Nos demais casos, ou seja, se o referido cargo tiver sido exercido em vinculos anteriores, o tempo sera computado de acordo
com o item “N” da tabela.

Tabela Il - Anexa ao Edital dos Concursos de Remogé&o/2015

Tabela de Titulos e Tempo de Servigo
Concurso de Remogéo 02

Especificacéo do Titulo limite Pontos | Documentos comprobatérios

A)Ensino Médio completo concluido até 1 3,00 Certificado de concluséo e

31/12/2014 Histérico Escolar expedido por
instituicdes devidamente
reconhecidas pelos 6rgéos oficiais

B)Ensino Fundamental completo 1 2,00 idem

concluido até 31/12/2014 (quando ndo

pontuado o titulo referente ao item "A").

C)Cursos/Treinamentos ligados a area de Certificado de conclusao expedido

atuacao do candidato, realizados no por érgéos oficiais ou instituicdes

periodo de 01/01/2013 a 31/12/2014, com legalmente reconhecidas, contendo

duracéo de: as informacdes necessarias a

* + de 20 horas 2 0,40 pontuagdo

*de 10 a 19 horas 2 0,30

D)Participacéo em eventos que levem ao | 2 0,30 Certificado de participagdo que

aprimoramento / atualizacéo profissional, expresse claramente o periodo de

realizados no periodo de 01/01/13 a realizacdo e a carga horéria

31/12/14, com duragédo minima de 10

horas.

E)Tempo de efetivo exercicio em cargos 0,20 N&o ha necessidade de

ou funcdes da PMSP até 31/07/2015 por més | comprovacéo

Observagdes:

1)Serdo considerados para fins de pontuacdo das letras "A" a "D", os titulos validados e cadastrados no Sistema EOL, confor-
me estabelecido no Comunicado n° 42/2009, publicado no DOC de 04/02/2009 e protocolados na CCT até 08/9/2015.
2) N&o serdo computados para fins de pontuagdo, titulos encaminhados a CCT ap6s 08/9/2015, via DRE, seja qual for o motivo

alegado.

3) Os pontos por tempo de efetivo exercicio em cargos ou fungdes da PMSP referentes a letra "E" da Tabela de Titulos, serdo
atribuidos por SME com base nos dados disponiveis nos sistemas informatizados de SMG/DERH.

Concurso de Remocéo 07

Tabela lll - Anexa ao Edital dos Concursos de Remocao/2015
Tabela de Titulos e Tempo de Servigo

211, And o A - o - Especificacéo do titulo Limite | Pontos Documentos comprobatérios
.1. Apds a publicagdo da decisao dos recursos ndo cabe- 32. Os concursos de remocdo nao serao suspensos em - - - - F——
14 NOVO recurso. virtude de interposicao de recursos. A)Curso de Llcenglatura Plena, ’ ) 1 4,00 Diploma registrado pelo 6rgao
VI - Da Atribuicdo de Vagas: 33. As remogdes procedidas nos termos dos itens 23 e 25 Bacharelado ou Titulado concluido até competente acompanhado do
22. Processar-se-a a atribuicio de vagas respeitando-se a | deste Edital produzirdo efeitos a partir de 01/01/2016. 31/12/14 respectivo Historico Escolar.
classificagao final e obedecida a ordem de preferéncia de unida- 34. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera- B)Cursos de Pos-Graduagéo 2 1,00 Certificado de Concluséo e
des indicadas pelos candidatos. ¢Oes ou acréscimos, enquanto ndo consumado o evento, cir- (Especializag@o — Lato Sensu), Histérico Escolar que expresse o
23. Considerar-se-a efetuada a remogédo dos candidatos | cunstancia em que constara em publicacdo especifica em Diario promovidos por Instituicdo de Ensino contetdo do curso e a carga
pela publicagdo no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo, do | Oficial da Cidade de S&o Paulo. Superior, relacionados a area de atua(;ﬁo horéaria.
resultado final dos concursos, do qual constara: nome, registro 35. Os casos omissos e/ou excepcionais serdo resolvidos do candidato, concluidos até 31/12/14,
funcional do candidato, lotacdo anterior e unidade de destino. pela Secretaria Municipal de Ed_ucagao, ouvida a Comisséo com duragdo de 360 horas ou mais.
VIl - Da Fase Suplementar: Especial dos Concursos de Remocao.
C)Cursos promovidos por Instituicdo de 2 0,40 Certificado de Concluséo que
Ensino Superior, relacionados a area de expresse claramente a tematica
atuacao do candidato, realizados no do curso, periodo de realizagdo e
Tabela | — Anexa ao Edital dos concursos de remocéo/2015 periodo de 01/01/13 a 31/12/14, com a carga horaéria.
Tabela de Titulos e Tempo de Servigo duracédo de 30 a 359 horas .
Concursos de Remocéo 01, 03, 05 e 06
Especificagdo do Titulo Limite | Pontos | Documentos comprobatérios D)Cursos/Treinamentos promovidos por Certificado de Conclus&o que
A) Titulo de Doutor em area da Educagédo ou | 01 7,00 Diploma e respectivo Historico orgéo oficial ou instituigdo legalmente expresse claramente o periodo de
gﬁg}ggﬂumanas e Sociais obtido até Escolar constituida, relacionados & area de realizag&o, carga horéaria e
atuacéo do candidato e realizados no aproveitamento.
g) Titulo g'e Mestre erg area dabE((ijucagéo ou |01 6,00 giplolma e respectivo Histérico pe”'(;;do de 01/01/13 a 31/12/14, com a P
iéncias Humanas e Sociais, obtido até scolar duracéo de:
31/12/2014 *40 r:;oras ou mais 2 0,30
C) Licenciatura Plena em Pedagogia, 01 4,50 Diploma registrado pelo érgéo *20 a 39 horas 2 0,20
independente das habilitagdes, concluida até competente gcgnjpanhado do *15 a 19 horas 2 0,10
3Dl/ I:_L'ZIZOM P - lacionad o1 250 rDe.S?eCt'VO H_|storc|ico Ezlscqlar~ E)Participacdo em Eventos (tais como: 2 0,10 Certificado de participagéo que
com o currio de Ensino Fundamental e/ou ' competents o. quando for o Congressos, Seminarios, etc. que levem expresse claramente a temdtica
Médio, independente do nimero de caso, com a habilitago ao a}prl_moramenlto/atual|za(;ao' do evento, o pe'rlodo de realizagéo
habilitacdes apostiladas, concluida até devidamente profissional, realizados no per|0d~o de e a carga horaria.
31/12/2014 e ndo computada no item “C”. apostilada/anotada, 0]:/91/13 a 31/12/14, com duragao
acompanhado do respectivo minima de 10 horas _ _ i
Histérico Escolar F)Tempo de _efetl_vo exercicio no cargo 0,4}0 por | N&o ha necessidade de
E) Curso de Bacharelado/ titulado em area 01 3,50 Diploma registrado pelo 6rgdo pelo qual estiver inscrito até 31/07/2015 mes comprovagéo.
diversa das ja computadas nos itens competente, acompanhado do
anteriores, concluido até 31/12/2014 respectivo Histérico Escolar G)Tempo de efetivo exercicio em 0,20 por | N&o héa necessidade de
F) Cursos na area da Educacéo ou Ciéncias Certificado de conclusédo e cargo/fungao de Auxiliar Técnico de meés comprovagao.
Humanas e Sociais, promovidos por Histoérico Escolar que expresse Educagcao I, Auxiliar Administrativo de
instituicdo de ensino superior, concluidos até o contetdo do curso e a carga Ensino, Auxiliar de Secretaria, Auxiliar
31/12/2014, com duragéo de: horaria Técnico Administrativo, Inspetor de
- 360 horas gu mais 02 2,00 Alunos e/ou Secretéario de Escola da
- 180 a 359 horas 02 1,00 PMSP, vacanciados e ja vinculados, ao
- 60 a 179 horas 02 0,50 cargo objeto da inscrigdo, desde que nao
G) Cursos na area da Educacéo ou Ciéncias 02 0,30 Certificado de Conclusao que concomitante ou computado na letra "F"
Humanas e Sociais, promovidos por expresse o contetido do curso,
Instituicéo de Ensino Superior, concluidos no carga horéria e aproveitamento o
periodo de 01/01/13 a 31/12/2014, com Observacbes: . B e ) .
duracio de 30 a 59 horas 1)Serdo copmderados para fins ds pontuacdo da} letras "A" a "E" os titulos validados e cadastrados no Sistema EOL, confor-
H) Cursos na area da Educaco concluidos Certificado de Concluso que me o est_abelegldo no Comunicado n 42/2009, pul_)llfado no DOC de 04/02/2009 e protocolados na CCT até 08/9/2015.
no periodo de 01/01/2013 a 31/12/2014, com expresse claramente periodo de Z)N’ao serdo corr_]putados‘ para f|ns’ de pontuagao_. . . . " . . .
duracdo de: realizacio, carga horaria e a) tltu[os gncamlnhados accr apés 08/9/2015 via D|r§tona Reg|(.)~nallde Educacdo, seja qual for o motivo alegado;
_ 40 horas ou mais 02 0,30 aproveitamento b) regéncia de cursos, palestras |sc3Iadas ou’pgmapagao em reunides; } .
- 20 a 39 horas 02 0.20 ) Programas Espe_C|_a|s de Formagéo Pedagdgica estruturada nos termos da Resolugdo 02/97 do CNE;
- 15 a 19 horas 02 0,10 d) cursos sequendiais. . . . : e e ) I~
1) Participagio em eventos relacionados com | 02 0.15 Certificado de participacao que a 3)055%)?05 pclJ)r tempo ((ijesfetgl_o exercicio em gargos/fqnfqoes re_fergnteds aéEleMtELSA/[EE;H G" da Tabela de Titulos, serdo atribu-
a tematica educacional — congressos, expresse claramente o periodo 1dos por com base nos dados disponiveis nos sistemas informatizados de ’
;iglsr:?;?tse' g::l&%ﬂz;;:mco pr;z:igggtj;gao de de realizacdo e a carga horaria Tabela IV - Anexa ao Edital dos Co_ncursos de Remocéo/ 2015
01/01/2013 a 31/12/2014 Tabela de Titulos e Tempo de Servigo
J) Participagdo em eventos relacionados com | 02 0,10 Certificado de participagao que Concurso 74 _ _ __
a tematica educacional — congressos, expresse claramente o periodo Especificacéo do titulo Limite | Pontos | Documentos comprobatérios
seminarios, simpdsios, etc — relativos ao de realizag&o e a carga horaria A)Titulo de Doutor em area da Educacdo ou 1 7,00 Diploma e respectivo Histérico
periodo de 01/01/2013 a 31/12/2014, com Ciéncias Humanas e Sociais, obtido até Escolar.
duragéio minima de 10 horas e desde que n&do 31/12/2014
computados no item anterior B)Titulo de Mestre em area da Educagé&o ou 1 6,00 Diploma e respectivo Histérico
L) Tempo de efetivo exercicio no cargo pelo 0,40 por | N&o héa necessidade de Ciéncias Humanas e Sociais, obtido até Escolar
qual estiver inscrito considerado até meés comprovacao 31/12/2014
31/07/2015 C)Cursos de Pds-Graduagao (Especializagdo | 2 1,00 Certificado de Concluséo e
M) Tempo de efetivo exercicio no cargo 0,30 por | N&o héa necessidade de — Lato Sensu), promovidos por Instituigdo de Histérico Escolar que expresse o
anteriormente denominado Professor Adjunto, més comprovagéo Ensino Superior, relacionados a area de conteldo do curso e a carga
exclusivamente para os candidatos inscritos atuacdo do candidato, concluidos até horéria
no concurso 01 31/12/2014, com duragéo de 360 horas ou
- — = - mais.
E;rggsmlﬁjonggeifzzvs/lzgﬁsrt(gﬁgol\iumn%iggsde ?ngg por ?;n(:’;i\?aeg;:smade de D)C_ursos promovidos por Instityigéo de 2 0,40 Certificado de Conclusao que
S0 Paulo, vacanciados e ja vinculados ao Ensm9 Supenor,}elamona;ios a area de’ expresse clarfimente a te_mat|~ca
cargo objeto da inscricio, desde que n&o atuagdo do candidato, realizados no periodo do curso, periodo de realizagéo e
concomitante ou computado nos itens “L” e de 01/01/2013 a 31/12/2014, com duragéo de a carga horaria
“M” 30 a 359 horas
E)Tempo de efetivo exercicio no cargo pelo 0,40 por | N&o ha necessidade de
. qual estiver inscrito até 31/07/2015 més comprovagao
Observacdes:
1. Serdo consideradps para0 fins de pontuacéo dos itens "A" a J titulos validados e cadastrados no Sistema EOL, conforme o F)Tempo de efetivo exercicio em outros 0,20 por | N&o ha necessidade de
estat;ellt\e‘c_ldo no Comumcacéo n 42/?_009de protocoléd.os na CCT até 08/09/2015. cargos/funcdes da Administrac&o Municipal més comprovacéo
aj tl"?lﬂc)sfrean?:acr?w%%tjo;; %acr? am;s 38783}551%0;&&1 Diretoria Regional de Educacao, seja qual for o motivo alegado; de Sdo Paulo, vacanciados e ja vinculados,
b o = pos N heglonal ¢ 540, S€ja g . gado: ao cargo objeto da inscri¢do, desde que ndo
) cursos de especializacdo em técnicas desportivas ou de habilitagdes vinculadas a licenciaturas; - e
concomitante ou computado na letra "E

¢) regéncia de cursos, palestras isoladas ou participacao em reunides;
d) Programas Especiais de Formacao Pedagdgica estruturada nos termos da Resolucdo CNE n° 02/97;

€) cursos sequenciais.

3)0s pontos por tempo de efetivo exercicio no cargo e no Magistério, referentes as letras “L”, "M" e "N" da Tabela de Titulos,
serao atribuidos por SME com base nos dados disponiveis nos sistemas informatizados de SEMPLA/DERH e nos termos do disposto

na Portaria SME 3458/98.

4)0 tempo de Monitor de Mobral sera computado na letra "N" da Tabela de Titulos a partir da obtencdo da habilitagéo es-
pecifica para o exercicio do magistério de acordo com o inciso VIII c.c.lV do artigo 71 da Lei 11.434/93, desde que cadastrada no

Sistema EOL.
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Observagoes:

1)Serdo considerados para fins de pontuacdo das letras "A" a "D", os titulos validados e cadastrados no Sistema EOL, confor-
me o estabelecido no Comunicado n® 42/2009, publicado no DOC de 04/02/2009 e protocolados na CCT até 08//9/2015.
2)N&o serdo computados para fins de pontuacao, titulos encaminhados a CCT apés 08/9/2015 via Diretoria Regional de Educa-

¢ao, seja qual for o motivo alegado.

3)0s pontos por tempo de efetivo exercicio em cargos/fungdes referentes as letras "E" e “F” da Tabela de Titulos, serdo atribu-
idos por SME com base nos dados disponiveis nos sistemas informatizados de SMG/DERH.

terca-feira, 1 de setembro de 2015 as 03:10:52.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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