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 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS/ CONAE 2
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMLO DE CARGOS
Acúmulo apreciado na reunião de 17/08/2015

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
ACUMULO LÍCITO
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO

7917520 DANIEL TEIXEIRA MALDONADO 321063
O acúmulo de cargos atende às exigências legais.

 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS/ CONAE 2
ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO CONCEDIDOS 

NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI Nº 8.989/79.
DRE-SA

REG.FUNC./VÍNC. NOME QQ DATA E.H.
299.497.6/3 SANDRA GARCIA FOSQUE 2º 06/08/2015 161073000000000
605.973.2/1 SONIA MARIA DOS SANTOS 5º 20/06/2015 161073103000000
606.836.7/2 MARIA ANTONIA DA SILVA 5º 01/08/2015 161073130000000
646.981.7/1 MARIA DE LOURDES CASSIM DE OLIVEIRA 4º 28/04/2015 161073132000000
666.433.4/3 CARLOS EDUARDO LAGES DE M. FILHO 4º 11/05/2015 161073103000000
678.735.5/2 LUCINEA PEREIRA F.DE MELLO 3º 13/03/2015 161073146000000
690.804.7/1 SONIA MARIA BORGES VILAS 3º 17/03/2015 161073153000000

DRE-CS
REG.FUNC./VÍNC. NOME QQ DATA E.H.
566.298.2/2 ELISABETH DE ALMEIDA MAGALHAES 4º 28/06/2015 161075131000000
598.804.7/4 BENEDITO CELIO SIQUEIRA 5º 24/12/2014 161075124000000
607.580.1/1 NEIDE BRANDAO LIMA DE SOUZA 5º 22/05/2015 161075560000300
692.926.5/1 LUCILIA LEITE TEIXEIRA 3º 14/04/2015 161075520000300
711.468.1/3 LILIAN CRISTIANE DE OLIVEIRA CAMPOS 1º 29/12/2013 161075181000000
747.207.2/1 IONE DA SILVA LIMA CORREIA 2º 24/05/2015 161075520000100
790.654.4/1 TALITA MARQUES SANTANA 1º 12/06/2015 161075147000000
791.422.9/1 VANESSA GUSTAVO DA SILVA 1º 26/05/2015 161075175000000
792.357.1/1 MARIO SERGIO DE OLIVEIRA 1º 08/06/2015 161075113000000

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
28/09/2011, PÁGINA 45.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
REG.FUNC./VÍNC. NOME QQ DATA E.H.
576.745.8/3 CASSIA A .KAWABATA 5º 03/10/2011 161073105000000

 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS/ CONAE 2
EVOLUÇÃO FUNCIONAL DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL
DESPACHO DA ASSESSORA ESPECIAL
DEFERIDOS
DRE-CL
TABELA II(TÍTULOS)-1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08-Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
8016861/1 * IVETE BRITO DOS SANTOS
2015-0.127.827-0 * 24,2 * QPE-16 * 12/01/2015
TABELA II(TÍTULOS)-ENQUADRAMENTO SUBSEQUENTE
Dec 33.792/93, Lei 11.434/93 e Decretos 34.867/95, 

45.871/05 e 47.339/06
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
6007988/2 * LUCIA MARIA GONZAGA
2015-0.128.718-0 * 18,0 * QPE-19 * 01/09/2006
Dec 50.069/08-Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
COORDENADOR PEDAGÓGICO
6459803/5 * ANA LUCIA DE SOUZA RODRIGUES
2015-0.127.633-2 * 13,9 * QPE-20 * 11/12/2014
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
5232511/2 * ZILVONETE CORDEIRO VIEIRA
2015-0.128.738-5 * 18,1 * QPE-20 * 18/12/2014
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
5715113/2 * IRLETE AQUINO DE LIMA
2015-0.128.632-0 * 9,1 * QPE-21 * 01/05/2014
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
6185177/3 * CLAUDIA PATRICIA TROJAN
2015-0.128.695-8 * 18,2 * QPE-20 * 01/03/2015
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
6737447/1 * MARIA AVENINA B. MACHADO DIAS
2015-0.127.663-4 * 9,1 * QPE-21 * 01/02/2015
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
6772706/1 * MARCIA AP. LUCINDA BARBOSA
2015-0.127.646-4 * 11,0 * QPE-21 * 02/01/2015
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
6945155/1 * ELIANE MOREIRA DE SOUZA
2015-0.127.656-1 * 18,8 * QPE-19 * 01/01/2015
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7278144/2 * NADIR DE M. OLIVEIRA BIANCO
2015-0.128.602-8 * 18,0 * QPE-18 * 01/09/2014
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7484992/1 * CRISTIANE SAVAREZZE MENDES
2015-0.128.612-5 * 18,0 * QPE-18 * 01/04/2015
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7713860/1 * ANA CAROLINA F. DOS SANTOS
2015-0.128.709-1 * 14,5 * QPE-17 * 11/12/2014
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7762585/1 * JULIANA DA SILVA DE PAULA
2015-0.128.595-1 * 13,6 * QPE-16 * 01/12/2014
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7955596/1 * PATRICIA LAPO
2015-0.127.624-3 * 13,8 * QPE-16 * 23/12/2014
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
6841104/1 * MARCIA REGINA RIBEIRO
2015-0.127.637-5 * 18,0 * QPE-19 * 26/04/2014
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
7308345/2 * CELINDA DALILA CERRUTI MARTINS
2015-0.127.676-6 * 18,5 * QPE-18 * 12/12/2014
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
7589875/1 * GRAZIELE BORGES WEISHAUPT
2015-0.128.728-8 * 19,4 * QPE-18 * 29/11/2014
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
6601596/1 * MARCELINO TRISTAN VARGAS
2015-0.128.744-0 * 9,4 * QPE-21 * 12/12/2013
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
6657770/7 * ELIANE GOMES DINIZ
2015-0.128.677-0 * 9,0 * QPE-21 * 01/01/2015
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
6765777/3 * ALFIA APARECIDA BOTELHO NUNES
2015-0.128.619-2 * 19,9 * QPE-20 * 18/12/2013
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
6971873/1 * SUZANA APARECIDA JUKI MURASAKI
2015-0.127.763-0 * 18,1 * QPE-18 * 01/09/2014
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7104812/2 * JOAO CARLOS PIMENTA SANTOS
2015-0.127.692-8 * 18,2 * QPE-19 * 01/04/2015
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7214448/1 * MARCIA DAS NEVES
2015-0.128.667-2 * 9,8 * QPE-21 * 11/12/2014
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7483473/1 * LUZIA BATISTA DO NASCIMENTO
2015-0.130.311-9 * 18,6 * QPE-18 * 19/12/2014
DRE-CS
TABELA II(TÍTULOS)-ENQUADRAMENTO SUBSEQUENTE
Dec 33.792/93, Lei 11.434/93 e Decretos 34.867/95, 

45.871/05 e 47.339/06
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7227451/2 * ELIZABETH NAGOSKI
2015-0.128.760-1 * 13,6 * QPE-17 * 01/11/2007
Dec 50.069/08-Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
6949011/1 * FABIOLA RIBEIRO SARAIN
2015-0.128.774-1 * 18,1 * QPE-19 * 01/05/2015
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7230273/1 * ROSEMEIRE MALAQUIAS DE CASTRO
2015-0.128.771-7 * 13,6 * QPE-17 * 12/12/2009

Diretoria Regional de Educação de Itaquera
Port. 5339/2015 - 730.959.7, Vínculo 1 - IVONE RODRI-

GUES GOMES PRAZERES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Francisco Alves Mendes Filho - Chico Men-
des, para exercer o cargo de Secretário de Escola, na referida 
Unidade, EH: 161076113000000, em substituição a MARIA 
DE LAS MERCEDES ALARCON SANGRA CORTINA, Registro nº 
729.782.3, Vínculo 1, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, 
durante seu impedimento legal, por licença médica, no período 
de 11/05/2015 a 12/07/2015, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Jaçanã / Tremembé
Port. 5340/2015 - 682.423.4, Vínculo 2 - JAIR TRACANELLA, 

Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF Profes-
sora Helena Lombardi Braga, para exercer o cargo de Secretário 
de Escola, na referida Unidade, EH: 161069162000000, em 
substituição a ANDREIA CRISTINA BONANATA, Registro nº 
732.419.7, Vínculo 1, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, 
durante seu impedimento legal, por férias, no período de 
18/08/2015 a 01/09/2015, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

Port. 5341/2015 - 774.875.2, Vínculo 1 - JULIANA TEO-
DORO MARCONDES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Professora Maria Helena Faria Lima, para 
exercer o cargo de Secretário de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161069197000000, em substituição a NANCI BARIQUELLI, 
Registro nº 732.135.0, Vínculo 1, Secretário de Escola (nomea-
do), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, no perí-
odo de 10/08/2015 a 24/08/2015, dentre integrantes da carreira 
de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação da Penha
Port. 5342/2015 - 539.671.9, Vínculo 4 - ROBERTO DE 

JESUS CAMILO, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) 
na EMEF Cecília Meireles, para exercer o cargo de Secretário de 
Escola, na referida Unidade, EH: 161074123000000, em substi-
tuição a NILCE RUIZ ROMERO, Registro nº 588.959.6, Vínculo 
3, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedi-
mento legal, por férias, no período de 17/08/2015 a 31/08/2015, 
dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação de Santo Amaro
Port. 5343/2015 - 803.157.6, Vínculo 1 - CLAUDIA DA SILVA 

FERNANDES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na 
EMEF Doutor Habib Carlos Kyrillos, para exercer o cargo de Se-
cretário de Escola, na referida Unidade, EH: 161073133000000, 
em substituição a DANILO AYRES RIBAS, Registro nº 759.221.3, 
Vínculo 2, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante 
seu impedimento legal, por férias, no período de 21/08/2015 a 
04/09/2015, dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico 
de Educação.

Diretoria Regional de Educação de São Miguel
Port. 5344/2015 - 732.821.4, Vínculo 1 - MARCELINO 

FERREIRA DOS ANJOS, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Professora Izabel Aparecida Cristovão da 
Luz, para exercer o cargo de Secretário de Escola, na referida 
Unidade, EH: 161077211000000, em substituição a FABIO 
ANDRADE DOS SANTOS, Registro nº 731.169.9, Vínculo 1, Se-
cretário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, por férias, no período de 10/08/2015 a 24/08/2015, dentre 
integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS/ CONAE 2
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
546.510.9/2 – MAURO CABOCLO DE MELO, proc. 2015-

0.160.650-2, Título 2377/2015/SME, AGENTE ESCOLAR, QPE 
04E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

538.066.9/3 – SUELY ALMEIDA SANTOS DO CARMO, 
proc. 2015-0.137.821-6, Título 2366/2015/SME, PROF. ED. INF., 
CAT 3, QPE 18E, SME.

613.521.8/2 – NAILDE DE SOUZA, proc. 2015-0.173.845-
0, Título 2336/2015/SME, AGENTE DE APOIO, NIVEL II, CAT 5, 
B10, SME.

642.732.4/1 – MARLENE LUCAS JACINTO, proc. 2015-
0.146.319-1, Título 2370/2015/SME, AGENTE ESCOLAR, QPE 
04E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

297.259.0/3 – MARIA DE LOURDES DOS SANTOS DO-
MINGUES, proc. 2015-0.112.955-0, Título 2368/2015/SME, 
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 17C, SME.

525.890.1/2 – TANIA MARFIL ROMERO, proc. 2015-
0.131.433-1, Título 2376/2015/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

572.044.3/2 – MARIA CARLA DAVID DO NASCIMENTO, 
proc. 2015-0.152.848-0, Título 2373/2015/SME, PROF. ED. INF. E 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

586.816.5/2 – MARIA ANGELICA LE SENECHAL, proc. 
2015-0.151.318-0, Título 2138/2015/SME, DIRETOR DE ESCOLA, 
QPE 22E, SME.

593.297.1/2 – FLORISBELA DO BONFIM, proc. 2015-
0.128.157-3, Título 2363/2015/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
18E, SME.

593.592.0/2 – LURDECI FERNANDES DA SILVA MACHA-
DO, proc. 2015-0.172.717-2, Título 2343/2015/SME, PROF. ED. 
INF., CAT 3, QPE 18E, SME.

599.319.9/2 – MARIA ELIZA VIEIRA, proc. 2015-
0.173.885-9, Título 2355/2015/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 19E, SME.

600.819.4/2 – MARIA IZABEL RAMOS AMORIM, proc. 
2015-0.172.718-0, Título 2342/2015/SME, PROF. ED. INF. E ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
tária, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

690.260.0/1 – LIDIA DA CONCEIÇÃO NUNES DAMASO, 
proc. 2015-0.170.014-2, Título 2374/2015/SME, PROF. ED. INF. E 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 18D, SME.

692.253.8/1 – EURYDICE FERRI SCHOEDL, proc. 2015-
0.172.474-2, Título 2345/2015/SME, PROF. ENS. FUND II E 
MEDIO, QPE 18D, SME.

714.286.2/1 – MARIA NICIA APARECIDA DE SOUZA, 
proc. 2015-0.173.003-3, Título 2357/2015/SME, AGENTE ESCO-
LAR, QPE 03C, SME.

744.961.5/1 – SONIA MARIA SCHOEPS FELICIO, proc. 
2015-0.137.906-9, Título 2371/2015/SME, PROF. ED. INF., CAT 
3, QPE 18C, SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a CONAE-2, situado na 
Av. Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para 
esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes do-
cumentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com 
a publicação da aposentadoria.

INDEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo(s) requerente(s), 

resta(m) prejudicado(s) o(s) processo(s) abaixo em sua tramitação:
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE:
676.464.9/2 SILVANA APARECIDA TOBIAS 2015-0.154.819-7 16.78

RETIFICAÇÃO
597.028.8/2 – LUZIA SILVA RODRIGUES, proc. 2009-

0.267.177-0. À vista dos elementos constantes no presente, 
RETI/RATIFICO o despacho publicado no DOC de 06/11/2009, 
em nome do(a) Sr.(a) LUZIA SILVA RODRIGUES, RF 597.028.8/2, 
para constar que, a partir de 08/10/2009, a aposentadoria será 
nos termos do artigo 40, § 1º, inciso I, da CF/88, com redação 
da EC 41/2003 e artigo 6-A, acrescido pela EC 70/2012, por In-
validez Permanente, com proventos integrais e não como cons-
tou. Os efeitos pecuniários deverão ser considerados conforme 
artigo 2º da EC 70/2012.

 COMUNICADO Nº1.167, DE 18 DE AGOSTO 
DE 2015

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora de 
Orientação Técnica – Núcleo de Educação Étnico-racial, COMU-
NICA: a realização do Curso Optativo: “A resistência indígena 
na cidade de São Paulo: direito a diferença”.

JUSTIFICATIVA “II Mostra Cultural Agosto Indígena nos 
CEUs - 2015” pauta-se na implementação da Lei 11.645/08 que 
tornou obrigatório o ensino de História e Cultura Indígena em 
todos os níveis de escolarização.

A cidade de São Paulo, segundo os dados do IBGE 2010, é 
a quarta maior cidade do Brasil em população indígena. Apro-
ximadamente 30 (trinta) etnias convivem em contexto urbano e 
uma etnia em contexto de aldeamento, Guarani Mbyá, contudo 
estes povos não contam com a devida visibilidade quando pen-
samos em Currículo Escolar.

São muitos os desafios para que a História e a Cultura 
Indígena sejam efetivamente incluídas na vivência cultural da 
cidade, nos currículos escolares e nas ações culturais oferecidas 
a crianças, adolescentes, jovens e adultos da cidade de São 
Paulo. Acreditamos que a diversidade étnico-racial da cidade 
de São Paulo deve ser apreendida como elemento desencade-
ador de aprendizagens no âmbito da Cidade Educadora e, em 
consonância com a Meta 58, do Plano de Metas da Prefeitura 
de São Paulo, esta capacitação tem o objetivo de ser um espaço 
de discussão sobre a História e Cultura Indígena, no qual pro-
fessores, gestores e demais funcionários da Rede Municipal de 
Educação, poderão refletir sobre a presença indígena na cidade 
de São Paulo, além de conhecer as lutas pelo reconhecimento, 
autonomia e visibilidade e elementos culturais. Pretendemos 
ainda que as discussões do evento possam fornecer aportes 
teóricos e conceituais subsidiando o trabalho com a História e 
Cultura Indígena na sala de aula, de modo que os educandos 
da rede municipal sejam envolvidos em práticas educativas que 
valorizem a Diversidade Étnico-Racial, conforme o que determi-
na a lei 11.645/08.

OBJETIVOS
- Contribuir para a implementação da Lei 11.645/08, es-

pecificamente no que se refere ao ensino de História e Cultura 
Indígena.

- Propiciar a formação de Educadores(as), Gestores(as), 
Equipe Técnica sobre no que tange a temática indígena.

- Proporcionar aos educadores experiências que possibi-
litem aprofundar a reflexão a respeito da História e Cultura 
Indígena.

CONTEÚDOS
Mesa 1 – A resistência indígena e as demandas por re-

conhecimento; a luta pela terra; o reconhecimento de sua 
autonomia;

Mesa 2 – A temática indígena em sala de aula; contextos 
para a implementação da Lei 11.645/08;

Mesa 3 – A presença indígena na cidade de São Paulo; a 
luta pelo reconhecimento;

METODOLOGIA: exposição oral dos componentes das 
mesas e abertura de sessões de debate com os participantes; .

PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Diretor de Escola, 
Assistente de Diretor de Escola, Coordenador Pedagógico, 
Professor de Educação Infantil, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, Auxiliar Técnico de Educação e Assistente Técnico de 
Educação I, Gestor de CEU, Coordenador de Ação Educacional, 
Coordenador de Ação Cultural, Coordenador de Ação de Espor-
tes e Lazer, Coordenador de Projetos, Coordenador de Bibliote-
ca. Todos os inscritos deverão ter sua unidade de exercício na 
DRE Campo Limpo.

VAGAS:: 150.
LOCAL: CEU Guarapiranga - Estr. da Baronesa, 2031 - Ba-

ronesa, São Paulo – SP
DATAS:31/08/2015; 01/09/2015; 04/09/2015
HORÁRIO:
REGÊNCIA: Adriano Veríssimo, Chirley Pankará, Diego 

Kamayura, Jerá Giselda Pires de Lima.
CARGA HORÁRIA: 12 (doze) horas divididas em 3 (três) 

encontros de 4 (quatro) horas.
INSCRIÇÕES:
A realização do curso está condicionada a um número mí-

nimo de trinta por cento das vagas para inscrição e será consi-
derada a ordem de chegada das inscrições. As vagas serão pre-
enchidas de acordo com a ordem de chegada das mensagens, 
até que se esgote o prazo ou o número total de vagas, ou o que 
ocorrer primeiro. Os interessados deverão se inscrever, até 28 de 
agosto de 2015, via: https://goo.gl/u2tMz2 informando nome 
completo; RF; vínculo; RG; CPF; padrão; horário de trabalho; 
cargo e função; unidade de exercício e unidade de lotação.

CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participantes 
que obtiverem conceito S(Satisfatório) e frequência mínima 
100% (cem por cento).

OBSERVAÇÃO Os encontros ocorrerão fora do horário 
normal de trabalho, sem dispensa de ponto.

Responsáveis : Adriana de Carvalho Alves, RF 723.847.9, e 
Fernanda Borsatto Cardoso, RF 779.106.2.

ÁREA PROMOTORA Secretaria Municipal de Educação 
– Diretoria de Orientação Técnica – Núcleo de Educação Etni-
corracial

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
18/08/2015, PÁG. 39, COMUNICADO Nº 1.155, DE 
17/08/15.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
LOCAL: CEU Jaçanã – Rua Francisca Espósito Tonetti, 105 

- Jardim Guapira
EMEF Profº Lourenço Filho – Pça São Geraldino, 212 – Vila 

Constança
DATAS: 20 e 27/08/15 e 03/09/15
20/08/2015 – CEU Jaçanã - Rua Francisca Espósito Tonetti, 

105 - Jardim Guapira, São Paulo - SP, CEP 02274-100
27/08/2015 – EMEF Profº Lourenço Filho – Pça São Geraldino, 

212 – Vila Constança
03/09/2015 - EMEF Profº Lourenço Filho - Pça São Geraldino, 

212 – Vila Constança.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE GABINETE
SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação de Guaianases
Port. 5336/2015 - 788.971.2, Vínculo 1 - EURILENE BOTAO 

ALVES, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF 
Joel Fernandes de Souza, para exercer o cargo de Secretário de 
Escola, na referida Unidade, EH: 161078186000000, em substi-
tuição a ERICA DE SANT ANA CAMANDAROBA FEITOSA CAR-
VALHO, Registro nº 731.456.6, Vínculo 1, Secretário de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, 
no período de 10/08/2015 a 29/08/2015, dentre integrantes da 
carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Port. 5337/2015 - 731.247.4, Vínculo 1 - LUCIMAR PORTEI-
RO DE SOUZA HONORIO, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Professora Olinda Menezes Serra Vidal, para 
exercer o cargo de Secretário de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161078170000000, em substituição a EDSON DA SILVA 
PORTUGAL, Registro nº 732.352.2, Vínculo 1, Secretário de 
Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por 
férias, no período de 17/08/2015 a 31/08/2015, dentre integran-
tes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Port. 5338/2015 - 736.274.9, Vínculo 1 - ROSANGELA 
PAIVA, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) no CEU 
EMEF Inácio Monteiro, para exercer o cargo de Secretário de Es-
cola, na referida Unidade, EH: 161078520000200, em substitui-
ção a MAGALI PAULA TONON MOREIRA, Registro nº 602.827.6, 
Vínculo 4, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante 
seu impedimento legal, por férias, no período de 27/07/2015 a 
15/08/2015, dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico 
de Educação.

Mesa 2 – A temática indígena em sala de aula; contextos 
para a implementação da Lei 11.645/08;

Mesa 3 – A presença indígena na cidade de São Paulo; a 
luta pelo reconhecimento;

METODOLOGIA: exposição oral dos componentes das 
mesas e abertura de sessões de debate com os participantes; .

PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Diretor de Escola, As-
sistente de Diretor de Escola, Coordenador Pedagógico, Profes-
sor de Educação Infantil, Professor de Educação Infantil e Ensi-
no Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, 
Auxiliar Técnico de Educação e Assistente Técnico de Educação 
I, Gestor de CEU, Coordenador de Ação Educacional, Coordena-
dor de Ação Cultural, Coordenador de Ação de Esportes e Lazer, 
Coordenador de Projetos, Coordenador de Biblioteca. Todos os 
inscritos deverão ter sua unidade de exercício na DRE Penha.

VAGAS:: 300 vagas
LOCAL: CEU Quinta do Sol – Av. Luiz Imparato, - Pq. Cisper
DATAS: 25/08/2015; 26/08/2015; 27/08/2015
HORÁRIO: Das 18h00 às 22h00
REGÊNCIA: Spensy Pimentel, Patrícia Jaxuka, Sheylla 

Pankará, Ivandro Martins da Silva.
CARGA HORÁRIA: 12 (doze) horas divididas em 3 (três) 

encontros de 4 (quatro) horas.
INSCRIÇÕES: A realização do curso está condicionada a 

um número mínimo de trinta por cento das vagas para inscri-
ção e será considerada a ordem de chegada das inscrições. As 
vagas serão preenchidas de acordo com a ordem de chegada 
das mensagens, até que se esgote o prazo ou o número total 
de vagas, ou o que ocorrer primeiro. Os interessados deverão 
se inscrever, até 23 de agosto de 2015, via: http://etnicorracial.
blogspot.com.br/ informando nome completo; RF; vínculo; RG; 
CPF; padrão; horário de trabalho; cargo e função; unidade de 
exercício e unidade de lotação.

CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participantes 
que obtiverem conceito S(Satisfatório) e frequência mínima 
100% (cem por cento).

OBSERVAÇÃO Os encontros ocorrerão fora do horário 
normal de trabalho, sem dispensa de ponto.

Responsáveis : Adriana de Carvalho Alves, RF 723.847.9, e 
Fernanda Borsatto Cardoso, RF 779.106.2.

ÁREA PROMOTORA Secretaria Municipal de Educação 
– Diretoria de Orientação Técnica – Núcleo de Educação Etni-
corracial

 COMUNICADO Nº1.166 DE 18 DE AGOSTO DE 
2015

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora de 
Orientação Técnica – Núcleo de Educação Étnico-racial, COMU-
NICA: a realização do Curso Optativo: “A resistência indígena 
na cidade de São Paulo: direito a diferença” – Campo Limpo.

JUSTIFICATIVA “II Mostra Cultural Agosto Indígena nos 
CEUs - 2015” pauta-se na implementação da Lei 11.645/08 que 
tornou obrigatório o ensino de História e Cultura Indígena em 
todos os níveis de escolarização.

A cidade de São Paulo, segundo os dados do IBGE 2010, é 
a quarta maior cidade do Brasil em população indígena. Apro-
ximadamente 30 (trinta) etnias convivem em contexto urbano e 
uma etnia em contexto de aldeamento, Guarani Mbyá, contudo 
estes povos não contam com a devida visibilidade quando pen-
samos em Currículo Escolar.

São muitos os desafios para que a História e a Cultura 
Indígena sejam efetivamente incluídas na vivência cultural da 
cidade, nos currículos escolares e nas ações culturais oferecidas 
a crianças, adolescentes, jovens e adultos da cidade de São 
Paulo. Acreditamos que a diversidade étnico-racial da cidade 
de São Paulo deve ser apreendida como elemento desencade-
ador de aprendizagens no âmbito da Cidade Educadora e, em 
consonância com a Meta 58, do Plano de Metas da Prefeitura 
de São Paulo, esta capacitação tem o objetivo de ser um espaço 
de discussão sobre a História e Cultura Indígena, no qual pro-
fessores, gestores e demais funcionários da Rede Municipal de 
Educação, poderão refletir sobre a presença indígena na cidade 
de São Paulo, além de conhecer as lutas pelo reconhecimento, 
autonomia e visibilidade e elementos culturais. Pretendemos 
ainda que as discussões do evento possam fornecer aportes 
teóricos e conceituais subsidiando o trabalho com a História e 
Cultura Indígena na sala de aula, de modo que os educandos 
da rede municipal sejam envolvidos em práticas educativas que 
valorizem a Diversidade Étnico-Racial, conforme o que determi-
na a lei 11.645/08.

OBJETIVOS
- Contribuir para a implementação da Lei 11.645/08, es-

pecificamente no que se refere ao ensino de História e Cultura 
Indígena.

- Propiciar a formação de Educadores(as), Gestores(as), 
Equipe Técnica sobre no que tange a temática indígena.

- Proporcionar aos educadores experiências que possibi-
litem aprofundar a reflexão a respeito da História e Cultura 
Indígena.

CONTEÚDOS
Mesa 1 – A resistência indígena e as demandas por re-

conhecimento; a luta pela terra; o reconhecimento de sua 
autonomia;

Mesa 2 – A temática indígena em sala de aula; contextos 
para a implementação da Lei 11.645/08;

Mesa 3 – A presença indígena na cidade de São Paulo; a 
luta pelo reconhecimento;

METODOLOGIA: exposição oral dos componentes das 
mesas e abertura de sessões de debate com os participantes; .

PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Diretor de Escola, 
Assistente de Diretor de Escola, Coordenador Pedagógico, 
Professor de Educação Infantil, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, Auxiliar Técnico de Educação e Assistente Técnico de 
Educação I, Gestor de CEU, Coordenador de Ação Educacional, 
Coordenador de Ação Cultural, Coordenador de Ação de Espor-
tes e Lazer, Coordenador de Projetos, Coordenador de Bibliote-
ca. Todos os inscritos deverão ter sua unidade de exercício na 
DRE Campo Limpo.

VAGAS:: 200.
LOCAL: CEU Casa Blanca - Rua João Damasceno, s/n - Ca-

pão Redondo - São Paulo - SP
DATAS: 24/08/2015; 26/08/2015; 28/08/2015
HORÁRIO:
REGÊNCIA: Patrícia Jaxuka, Vitor Fernandes, Ed Carlos 

Pankararu, Renato Pankararé.
CARGA HORÁRIA: 12 (doze) horas divididas em 3 (três) 

encontros de 4 (quatro) horas.
INSCRIÇÕES:
A realização do curso está condicionada a um número mí-

nimo de trinta por cento das vagas para inscrição e será consi-
derada a ordem de chegada das inscrições. As vagas serão pre-
enchidas de acordo com a ordem de chegada das mensagens, 
até que se esgote o prazo ou o número total de vagas, ou o que 
ocorrer primeiro. Os interessados deverão se inscrever, até 21 de 
agosto de 2015, via: https://goo.gl/xHwMWr informando nome 
completo; RF; vínculo; RG; CPF; padrão; horário de trabalho; 
cargo e função; unidade de exercício e unidade de lotação.

CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participantes 
que obtiverem conceito S(Satisfatório) e frequência mínima 
100% (cem por cento).

OBSERVAÇÃO Os encontros ocorrerão fora do horário 
normal de trabalho, sem dispensa de ponto.

Responsáveis : Adriana de Carvalho Alves, RF 723.847.9, e 
Fernanda Borsatto Cardoso, RF 779.106.2.

ÁREA PROMOTORA Secretaria Municipal de Educação 
– Diretoria de Orientação Técnica – Núcleo de Educação Etni-
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