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IV - Metodologia:
Formação de Núcleos de Ação para a Eficiência Energética 

(NAEE) nas Unidades Educacionais.
A AES Eletropaulo designará 11 agentes de campo que 

serão responsáveis pela formação e acompanhamento das ativi-
dades a serem desenvolvidas no âmbito do projeto, como segue:

. Na primeira etapa, com duração de 4 horas, gestores e 
educadores inscritos no projeto participarão de encontro de 
formação;

. Etapa 2, cada agente de campo se reúne com os educado-
res engajados no projeto em 6 reuniões pedagógicas na própria 
escola, para orientá-los na composição dos NAEE e realização 
das atividades previstas no programa.

. Etapa 3, desenvolvimento das atividades dos Núcleos de 
Ação para a Eficiência Energética.

V- Público Alvo – CARGO BASE:
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, COORDENADOR 

PEDAGOGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF.ENS.FUND.II E ME-
DIO, PROF.ENS.FUND.II E MED.-CIENCIAS, PROF.ENS.FUND.II E 
MED.-ED.FISICA, PROF.ENS.FUND.II E MED.-ESPANHOL, PROF.
ENS.FUND.II E MED.-GEOGRAFIA, PROF.ENS.FUND.II E MED.-
HISTORIA, PROF.ENS.FUND.II E MED.-INGLES, PROF.ENS.FUND.
II E MED.-MATEMATICA, PROF.ENS.FUND.II E MED.-PORTUGUES

O projeto destina-se a professores dos ciclos interdiscipli-
nar e autoral. Cada Unidade deverá inscrever (1) um Represen-
tante da Gestão (Diretor, Assistente de Direção ou Coordenador 
Pedagógico) e (2) dois professores de Ensino Fundamental I ou 
Ensino Fundamental II e Médio, que deverão participar de todas 
as etapas do projeto.

Exercendo as funções de:
VI - Carga Horária Total: 40 horas
- Carga Horária Presencial: 40 horas, sendo 4 horas em 

Oficina com a SME, 12 horas em oficina na própria unidade e 
24 horas para cumprimento de desafios com estudantes parti-
cipantes do projeto.

VII - Cronograma e local de realização do curso:
FORMAÇÃO INICIAL:
18 de agosto ou 19 de agosto de 2015, de acordo com a 

opção realizada na Inscrição.
De agosto a outubro de 2015, realização de 6 encontros 

presenciais na Própria Unidade, em datas a serem indicadas no 
momento da inscrição;

De agosto a outubro de 2015, 24 horas de atividades do 
Núcleo de Ação para Eficiência Energética, em cronograma 
desenvolvido pela equipe da própria Unidade.

Novembro de 2015: Atividade de Encerramento do projeto
DIA 18/08/2015
HORÁRIO: 18:00 às 22:00
LOCAL: Auditório do CEU Jambeiro, sito à Av. José Pinheiro 

Borges, 60 - Bairro Guaianases - São Paulo - SP
DIA 19/08/2015
HORÁRIO: 18:30 às 22:30
LOCAL: Auditório CEU Aricanduva, sito à Rua Olga Fadel 

Abarca, s/n - Jardim Santa Terezinha (Zona Leste) - São Paulo – SP
VIII - Regentes:
Equipe de agentes de campo da AES Eletropaulo, respon-

sáveis pela formação, acompanhamento e avaliação do projeto 
em cada uma das Unidades Educacionais.

IX- Certificados:
Farão juz ao Certificado gestores e educadores que partici-

parem de 100% das atividades do projeto e obterem conceito S.
X - Inscrições (local, horário, documentos necessários):
De 29 de julho a 10 de agosto de 2015 no site https://goo.

gl/2ISWL0
Cada unidade deverá realizar apenas (1) uma inscrição, 

indicando um membro da equipe gestora e (2) dois professores. 
As vagas serão preenchidas por ordem de inscrição, respeitan-
do-se o total de vagas previstas para cada DRE.

Vagas não preenchidas serão disponibilizadas para as 
outras diretorias participantes da primeira etapa, onde houver 
demanda.

XI- Total de Vagas:
Três vagas por Unidade Educacional
Quantidade de turmas: 176, divididas em 35 vagas para 

Unidades Educacionais da DRE Guainases,35 vagas para Uni-
dades Educacionais da DRE Itaquera, 35 vagas para Unidades 
Educacionais da DRE São Mateus, 35 vagas para Unidades 
Educacionais da DREe Penha e 36 vagas para Unidades Educa-
cionais da DRE São Miguel Paulista.

XVII- Área promotora / Coordenação:
SME - DOT Educação Ambiental em parceria com a AES 

Eletropaulo

 COMUNICADO Nº 1.027, DE 28 DE JULHO DE 2015
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de 

suas atribuições e conforme lhe representou a Diretora da 
Diretoria de Orientação Técnica, por meio das Divisões de Edu-
cação Infantil e de Ensino Fundamental e Médio COMUNICA e 
CONVIDA para a participação do Seminário: Diálogos para a 
construção do Currículo Integrador da infância Paulistana: ar-
ticulação da Educação Infantil com o Ensino Fundamental Ciclo 
de Alfabetização, conforme segue:

JUSTIFICATIVA:
A DOT – Educação Infantil e Ensino Fundamental e Médio 

vêm trabalhando na construção do documento orientador 
para a Rede Municipal de Ensino de São Paulo que apresen-
te as concepções que embasam a implantação do Currículo 
Integrador da Infância Paulistana buscando a articulação das 
etapas educacionais com vistas a uma educação integral com 
reflexões sobre os lugares da infância na Educação Básica, 
propondo o engajamento de todas (os) educadoras (es) em 
práticas cotidianas que tenham como princípio a superação 
das cisões históricas que distanciam e, por vezes, antagonizam 
as propostas pedagógicas da Educação Infantil e do Ensino 
Fundamental e Médio.

Sendo assim, o “Seminário: Diálogos para a construção 
do Currículo Integrador da Infância Paulistana: articulação da 
Educação Infantil com o Ensino Fundamental Ciclo de Alfabe-
tização” constitui-se como espaço para reflexão e debate do 
percurso de construção do documento.

OBJETIVOS:
- Apresentar Política Pública de articulação entre Educação 

Infantil e o Ciclo de Alfabetização do Ensino Fundamental para 
a cidade de São Paulo;

- Proporcionar momento de reflexão, discussão e debate 
sobre o percurso de construção do documento “Currículo Inte-
grador da Infância Paulistana articulação da Educação Infantil 
com o Ensino Fundamental Ciclo de Alfabetização”.

METODOLOGIA:
-Palestra e debate
CONTEÚDO:
- Política Pública de Educação Infantil e Ensino Fundamen-

tal I o para a cidade de São Paulo;
- Articulação entre CEI, CEMEI, EMEI, EMEF e EMEBS em-

basado em teorias dentro do processo de ensino-aprendizagem;
- Percurso de construção do documento “Diálogos para a 

construção do Currículo Integrador da Infância Paulistana: ar-
ticulação da Educação Infantil com o Ensino Fundamental Ciclo 
de Alfabetização” ;

PÚBLICO ALVO:
1 (um) representante do Trio Gestor de cada Unidade 

Educacional de Educação Infantil da rede direta e conveniada 
e do Ensino Fundamental I (preferencialmente o Coordenador 
Pedagógico), Professor de Educação Infantil - CEI, Professor 
de Educação Infantil e Ensino Fundamental I – EMEI e EMEF 
(1 representante por Unidade Educacional), ATE I que atua na 
DOT-P das Diretorias Regionais de Educação, Supervisor Escolar, 
Supervisor Técnico, Diretor da DOT P, 1 (um) representante do 
Núcleo Educacional do CEU;

PALESTRANTES/REGENTES: Profa. Dra. Suely Amaral 
Mello, Profa. Fátima Antonio (Diretora da DOT Ensino Funda-
mental e Médio) e Profa. Ms. Sonia Larrubia Valverde (Diretora 
da DOT Educação Infantil)

ÁREA PROMOTORA: SME/DOT Educação Infantil e Ensino 
Fundamental e Médio)

 COMUNICADO Nº 1.025, DE 28 DE JULHO DE 2015
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou a Divisão 
de Orientação Técnica de Ensino Fundamental e Médio, CO-
MUNICA a realização do Curso Optativo “FORMAÇÃO PARA 
DOCENTES DE LÍNGUA INGLESA NA REDE MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DE SÃO PAULO - MÓDULO III”.

JUSTIFICATIVA: A fim de dar continuidade à formação 
continuada para docentes da Rede Municipal de Ensino, propi-
ciando aprimoramento linguístico e pedagógico que possibilite 
dinâmicas interdisciplinares em sala de aula, bem como atender 
ao Programa Mais Educação São Paulo, indicamos a necessida-
de da realização da formação dos docentes regentes de Língua 
Inglesa.

OBJETIVOS :
* Envolver os professores num processo de desenvolvimen-

to linguístico e pedagógico que contribuam para a mediação 
em sala de aula;

* Construir novas possibilidades didático-pedagógicas;
* Discutir o papel da língua estrangeira no processo de 

formação do sujeito;
* Aplicar expressões idiomáticas da língua inglesa no 

cotidiano;
* Analisar a língua estrangeira no ambiente de ensino e 

aprendizagem.
CONTEÚDOS:
- O papel da Língua Inglesa no processo de formação do 

conhecimento do sujeito;
- A Língua Inglesa como meio de organização dos proces-

sos psicológicos superiores;
- O processo sócio histórico de construção do conhecimen-

to, segundo Vigotsky e Bakhtin.
- Novas tendências e abordagens teóricas.
METODOLOGIA: Estratégias formativas diversificadas: 

workshop, atividades de estudo, construção de atividades e 
socialização de práticas pedagógicas.

LOCAL: Unidade ALUMNI, Rua Padre João Manuel nº 319 
- Cerqueira César

CARGA HORÁRIA: 32horas/aula presenciais.
CRONOGRAMA: sextas-feiras das 8h às 12h, nos seguintes 

dias: 14/08; 21/08; 28/08; 04/09; 11/09; 18/09; 25/09; 02/10.
PÚBLICO ALVO: Professores de Língua Inglesa em regência 

e aprovados no Curso de Formação para Docentes de Inglês na 
Rede Municipal de Educação- Módulo I.

VAGAS OFERECIDAS: 30(trinta)
INSCRIÇÕES: Os docentes concluintes do curso que se refe-

re aos Módulos I e II serão inscritos automaticamente.
REGÊNCIA: A regência do curso ficará sob a responsabilida-

de da Coordenadoria Acadêmica da Associação Alumni.
CERTIFICADOS: Farão jus aos certificados os participantes 

que obtiverem no mínimo frequência de 90% e conceito S 
(Satisfatório).

AVALIAÇÃO: A avaliação será continua baseada na frequ-
ência exigida e execução das tarefas propostas.

OBS: Eventuais desistências durante o período letivo do 
curso, deverão ser comunicadas por escrito à Coordenadoria 
Acadêmica da Associação Alumni e à SME/ DOT Ensino Funda-
mental e Médio;

ÁREA PROMOTORA: Coordenadoria Acadêmica da Associa-
ção Alumni e SME/ DOT Ensino Fundamental e Médio.

Responsável DOT Ensino Fundamental: Cristhiane de Souza, 
RF:678.631.6

 COMUNICADO Nº 1.026, DE 28 DE JULHO DE 2015
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora 
da Diretoria de Orientação Técnica, Comunica a realização do 
CURSO AES Eletropaulo nas Escolas - Núcleos de Ação para a 
Eficiência Energética, conforme segue:

I - Justificativa:
A SME, em parceria com a AES Eletropaulo e, alinhada 

aos ideais, objetivos e metodologia definidas pelo Programa 
Nacional de Conservação de Energia Eletrica (Procel), está pro-
pondo a implantação de uma nova estratégia de participação e 
mobilização de educadores e educandos visando o uso racional 
dos recursos energéticos.

O projeto objetiva efetivar ações educativas em prol da 
formação da comunidade educacional, tendo como premissas 
básicas a mudança de valores, comportamentos e atitudes, por 
meio de atividades educativas teóricas, práticas e interativas 
voltadas a melhoria da qualidade de vida das pessoas, a pro-
teção do meio ambiente e a sensibilização comunidade escolar 
para o uso eficiente e seguro da energia elétrica, ao incentivo 
as mudanças de hábitos de consumo e a manutenção de seu 
uso racional, à proteção do meio ambiente e a sensibilização da 
população para esses parâmetros.

II - Objetivo:
. Valorizar hábitos de consumo eficiente e desestimular 

aqueles que geram desperdícios, em especial de energia elétrica 
e água potável;

. Difundir o conhecimento de que a produção e distribuição 
de energia elétrica e água potável consomem muitos recursos 
(tanto ambientais, quanto financeiros) e que, por isso, desperdi-
çá-los é uma atitude que causa prejuízo a todos;

. Disseminar práticas e comportamentos de uso eficiente de 
energia elétrica e água;

. Divulgar informações sobre procedimentos seguros em 
relação á energia elétrica.

III - Conteúdo:
ETAPA 1 : Formaçã com 4 horas de duração
. Energia Elétrica, consumo e suas relações com nossa 

vida cotidiana; aspectos da matriz energética brasileira, seus 
impactos e a geração e distribuição da energia elétrica no país; 
conceitos básicos da eficiência energética, apresentação do 
Procel e do Projeto AES Eletropaulo nas Escolas, seus objetivos, 
estratégias de atuação, recursos e materiais didáticos para 
implementação

. Distribuição dos materiais.
ETAPA 2: Visitas dos agentes de campo nas Unidades 

Educacionais
. Formação dos Núcleos de Ação para Eficiência Energética 

(NAEE)
. Apresentação do projeto para os NAEE, apresentação da 

agenda de atividades previstas no Manual do NAEE.
. Acompanhamento do desenvolvimento de ações.
. ETAPA 3: início dos desafios:
. 1-Realizar atividade de pesquisa na escola; 2-Comuni-

car e engajar os professores e outros educadores da escola; 
3-Distribuição de um exemplar do "Caça Deperdício" para 
todos os alunos e professores da escola; 4-Tornar público os 
dados levantados por meio da pesquisa; 5-Divulgar o concurso 
de produção micro-audiovisual cujo tema é "Energia Elétrica: 
segurança em primeiro lugas"; 6-Fazer campanha de comuni-
cação na escola por meio de material fornecido pelo projeto; 
7-Reforçar a comunicação para os educandos sobre o 'Caça 
Desperdício"; - Agentes do NAEE preparam materiais e estra-
tégias de comunicação para divulgar os resultados obtidos ao 
longo do trabalho na escola; 9-Recolher o "Caça Desperídio.

Os dados gerais sobre os resultados são inseridos na plata-
forma e os materiais impressos são encaminhados para a AES 
Eletropaulo, como evidência da participação no projeto.

pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para exercer a 
função de Professor Orientador de Educação Integral, na EMEF 
Professor Flavio Augusto Rosa, EH: 161077107000000, a partir 
de 4/6/2015.

Diretoria Regional de Educação de Pirituba
Port. 4842/2015 - 722.000.6, Vínculo 1 - GISELE NASCI-

MENTO, Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamen-
tal I - Categoria 3, a pedido, os efeitos da Portaria nº 3587, 
de S.M.E., D.O.C. de 2/6/2015, pela qual o(a) servidor(a) foi 
designado(a) para exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, 
na EMEF Chácara Turística, a partir de 17/7/2015.

Diretoria Regional de Educação de São Mateus
Port. 4843/2015 - RF 740.030.6, Vínculo 1, FLAVIANA 

SPECIAN GARCIA PASSEBOM, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I, a pedido, os efeitos da Portaria nº 
2172 de S.M.E., DOC de 3/4/2014, pela qual o(a) Servidor(a) 
foi designado(a) para exercer a função de Professor Regente de 
SAAI, na EMEF Heraldo Barbuy, EH: 161080197000000, a partir 
de 29/7/2015.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação de São Mateus
Port. 4844/2015 - 740.030.6, Vínculo 1, FLAVIANA SPECIAN 

GARCIA PASSEBOM, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, para com prejuízo de funções e sem prejuízo 
de vencimentos e demais vantagens do cargo, exercer a função 
de Professor de Apoio e Acompanhamento à Inclusão - PAAI, 
junto ao Centro de Formação e Acompanhamento à Inclusão - 
CEFAI, na Diretoria Regional de Educação de São Mateus, E.H. 
161080000000000, no período de 29/7/2015 até 31/12/2015.

CONVOCANDO
Port. 4845/2015 - 740.030.6, Vínculo 1, FLAVIANA SPECIAN 

GARCIA PASSEBOM, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, para ingresso na Jornada Especial de 40 Horas 
– J-40, no período de 29/7/2015 até 31/12/2015, vinculando seu 
exercício no Centro de Formação e Acompanhamento à Inclu-
são - CEFAI, na Diretoria Regional de Educação de São Mateus, 
nos termos do Artigo 53 da Lei n.º 11.434 de 12 de novembro 
de 1.993, c.c. com o artigo 13, inciso IV, da Lei 14.660, de 27 de 
dezembro de 2007.

 COMUNICADO Nº 1.024, DE 28 DE JULHO DE 2015
O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-

buições e conforme lhe representou o Diretor da Diretoria de 
Orientação Técnica, por meio da Divisão de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental e Médio COMUNICA e CONVIDA para a 
participação do Seminário: Diálogos para a construção do Currí-
culo Integrador da infância Paulistana: articulação da Educação 
Infantil com o Ensino Fundamental Ciclo de Alfabetização, 
conforme segue:

JUSTIFICATIVA:
A DOT – Educação Infantil e Ensino Fundamental e Médio 

vêm trabalhando na construção do documento orientador 
para a Rede Municipal de Ensino de São Paulo que apresen-
te as concepções que embasam a implantação do Currículo 
Integrador da Infância Paulistana buscando a articulação das 
etapas educacionais com vistas a uma educação integral com 
reflexões sobre os lugares da infância na Educação Básica, 
propondo o engajamento de todas (os) educadoras (es) em 
práticas cotidianas que tenham como princípio a superação 
das cisões históricas que distanciam e, por vezes, antagonizam 
as propostas pedagógicas da Educação Infantil e do Ensino 
Fundamental e Médio.

Sendo assim,o “Seminário: Diálogos para a construção 
do Currículo Integrador da Infância Paulistana: articulação da 
Educação Infantil com o Ensino Fundamental Ciclo de Alfabe-
tização” constitui-se como espaço para reflexão e debate do 
percurso de construção do documento.

OBJETIVOS:
- Apresentar Política Pública de articulação entre Educação 

Infantil e Ensino Fundamental Ciclo de Alfabetização para a 
cidade de São Paulo;

- Proporcionar momento de reflexão, discussão e debate 
sobre o percurso de construção do documento “Currículo Inte-
grador da Infância Paulistana articulação da Educação Infantil 
com o Ensino Fundamental Ciclo de Alfabetização”.

METODOLOGIA:
-Palestra e debate
CONTEÚDO:
- Política Pública de Educação Infantil e Ensino Fundamen-

tal I o para a cidade de São Paulo;
- Articulação entre CEI, CEMEI, EMEI, EMEF e EMEBS em-

basado em teorias dentro do processo de ensino-aprendizagem;
- Percurso de construção do documento “Diálogos para a 

construção do Currículo Integrador da Infância Paulistana: ar-
ticulação da Educação Infantil com o Ensino Fundamental Ciclo 
de Alfabetização” ;

PÚBLICO ALVO:
1 (um) representante do Trio Gestor de cada Unidade 

Educacional de Educação Infantil e Ensino Fundamental I 
(preferencialmente o Coordenador Pedagógico) da rede direta 
e conveniada , Professor de Educação Infantil - CEI, Professor 
de Educação Infantil e Ensino Fundamental I – EMEI e EMEF 
(1 representante por Unidade Educacional), ATE I que atua na 
DOT-P das Diretorias Regionais de Educação, Supervisor Escolar, 
Supervidor Técnico, Diretor da DOT P, 1 (um) representante do 
Núcleo Educacional do CEU;

TOTAL DE VAGAS: 450 (quatrocentos e cinquenta) vagas 
em cada encontro por região.

CARGA HORÁRIA: 4h cada encontro por região
CRONOGRAMA DE REALIZAÇÃO: 
Agosto
04 – terça – DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ Local: CEU Jaçanã. 

Endereço: Rua Antonio Cezar Neto, 105 Bairro: Jardim Guapira
06 – quinta – DRE FREGUESIA BRASILÂNDIA Local: CEU 

Jardim Paulistano. Endereço: Av. Elísio Teixeira Leite nº 4.180
11 – terça – DRE CAPELA DO SOCORRO. Local: CEU Vila 

Rubi. Endereço: Rua Domingos Tarroso, 101 Bairro: Vila Rubi 
- Grajaú

13- quinta – DRE PENHA. Local: CEU Quinta do Sol. Endere-
ço: Avenida Luiz Imparato, 564

Bairro: Cangaíba
18-terça – DRE GUAIANASES. Local: CEU Inácio Monteiro. 

Endereço: Rua Barão Barroso do Amazonas, s/nº Bairro: COHAB 
Inácio Monteiro

20 – quinta- DRE BUTANTÃ. Local: CEU Butantã. Endereço: 
Av. Engenheiro Heitor Antônio Eiras Garcia 1.870 Bairro: Jardim 
Esmeralda

Setembro
01 – terça- DRE SÃO MATEUS. Local: CEU Alto Alegre. En-

dereço: Rua Bento Guelfi, s/n
Bairro: Jardim Laranjeira - Iguatemi
03 – quinta- DRE PIRITUBA. Local: CEU Vila Atlantica. 

Endereço: Rua Coronel José Venâncio Dias, 840 Bairro: Jaraguá
08 – terça- DRE CAMPO LIMPO. Local: CEU Campo Limpo. 

Endereço: Avenida Carlos Lacerda, 678 - Pirajuçara
10 – quinta- DRE SÃO MIGUEL. Local: CEU Parque São 

Carlos. Endereço: Rua Clarear, 643
Bairro: Jardim São Carlos
15 – terça- DRE ITAQUERA. Local: CEU Aricanduva. Endere-

ço: Rua Olga Fadel Abarca, s/nº
Bairro: Vila Aricanduva
17 – quinta – DRE SANTO AMARO. Local: CEU Alvarenga. 

Endereço: Estrada do Alvarenga, 3752
Bairro: Balneário São Francisco - Pedreira
24 – quinta- DRE IPIRANGA. Local: CEU Meninos. Endereço: 

Rua Barbinos, s/nº
Bairro: São João Clímaco

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação do Butantã
Port. 4803/2015 - 692.764.5, Vínculo 1 - NIDIA DE CA-

MARGO RIBEIRO, Professor de Ensino Fundamental II e Médio 
- Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Professora Maria Alice 
Borges Ghion, para exercer o cargo de Diretor de Escola, na 
referida Unidade, EH: 161079129000000, cargo vago, previsto 
na Lei 14.660/2007, a partir de 23/07/2015, portando diploma 
de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação da Penha
Port. 4804/2015 - 676.235.2, Vínculo 1 - TANIA DE SA CUS-

TODIO, Professor de Ensino Fundamental II e Médio - Categoria 
3, efetivo, lotado(a) na EMEF Firmino Tiburcio da Costa, para 
exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
161074148000000, cargo vago, previsto na Lei 14.660/2007, a 
partir de 13/07/2015, portando diploma de Pedagogia e experi-
ência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação de São Miguel
Port. 4805/2015 - 798.548.7, Vínculo 1 - SIMONE BENTO 

DE OLIVEIRA, Professor de Educação Infantil e Ensino Funda-
mental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Luiza Helena 
de Barros, para exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, 
no CEI Jardim São Vicente, EH: 161077126000000, cargo vago, 
previsto na Lei 14.660/2007, a partir de 21/07/2015, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação de Freguesia / Bra-
silândia

Port. 4828/2015 - 747.129.7, Vínculo 3, TANIA DE SOUSA 
SILVA PIMENTA, Professor de Educação Infantil e Ensino Fun-
damental I, nos termos do Decreto nº 52.342 de 26 de maio 
de 2011, para exercer a função de Professor de Recuperação 
Paralela - PRP, com prejuízo de funções e sem prejuízo de venci-
mentos e demais vantagens do cargo, na EMEF Osvaldo Quirino 
Simões, EH: 161070157000000, a partir de 29/7/2015.

Diretoria Regional de Educação do Ipiranga
Port. 4829/2015 - 675.977.7, Vínculo 3, CRISTIANE PEREA 

CARVALHO GUIDA, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, em caráter excepcional, nos termos do Decreto 
nº 51.778 de 14 de setembro de 2010, para exercer a função 
de Professor Regente de SAAI, com prejuízo de funções e sem 
prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, no CIEJA 
Clovis Caitano Miquelazzo, EH: 161068120000000, a partir de 
29/7/2015.

Diretoria Regional de Educação do Butantã
Port. 4830/2015 - 639.866.9, Vínculo 2, JOTENILDE DOS 

REIS LENTING, Professor de Ensino Fundamental II e Médio 
para exercer a função de Professor Orientador de Sala de 
Leitura, com prejuízo de funções e sem prejuízo de vencimen-
tos e demais vantagens do cargo, na EMEF Vila Munck, EH: 
161079174000000, a partir de 29/7/2015.

Diretoria Regional de Educação de São Mateus
Port. 4831/2015 - 816.106.2, Vínculo 1, NICE RIBEIRO DOS 

SANTOS, Professor de Ensino Fundamental II e Médio para exer-
cer a função de Professor Orientador de Sala de Leitura, com 
prejuízo de funções e sem prejuízo de vencimentos e demais 
vantagens do cargo, na EMEF Prefeito Wladimir de Toledo Piza, 
EH: 161080119000000, a partir de 29/7/2015.

Diretoria Regional de Educação da Penha
Port. 4832/2015 - 743.781.1, Vínculo 1, NIVEA CRISTINA 

MATIAS, Professor de Educação Infantil, em caráter excepcional, 
para com prejuízo de funções e sem prejuízo de vencimentos 
e demais vantagens do cargo, prestar serviços técnico-edu-
cacionais, na Diretoria Regional de Educação da Penha, E.H. 
161074000000000, no período de 29/7/2015 até 31/12/2015.

CONVOCANDO
Port. 4833/2015 - 743.781.1, Vínculo 1, NIVEA CRISTINA 

MATIAS, Professor de Educação Infantil, em caráter excepcional, 
para ingresso na Jornada Especial de 40 Horas – J-40, no perí-
odo de 29/7/2015 até 31/12/2015, vinculando seu exercício na 
Diretoria Regional de Educação da Penha, nos termos do Artigo 
53 da Lei n.º 11.434 de 12 de novembro de 1.993, c.c. com o 
artigo 13, inciso IV, da Lei 14.660, de 27 de dezembro de 2007.

FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação de Freguesia/Brasi-

lândia
Port. 4834/2015 - 577.275.3, Vínculo 2, LUCILENE TARAN-

TO, Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, os 
efeitos da Port. 6721 de S.M.E., D.O.C. de 10/12/2014, pela qual 
o(a) Servidor(a) foi designado(a) para prestar serviços técnico-
educacionais, na Diretoria Regional de Educação de Freguesia/
Brasilândia, a pedido, a partir de 23/07/2015, em virtude de sua 
aposentadoria.

Port. 4835/2015 - 577.275.3, Vínculo 2, LUCILENE TARAN-
TO, Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, os 
efeitos da Port. 6722 de S.M.E., D.O.C. de 10/12/2014, pela 
qual o(a) Servidor(a) foi convocado(a) para ingresso na Jornada 
Especial de 40 Horas – J-40, na Diretoria Regional de Educação 
de Freguesia/Brasilândia, a pedido, a partir de 23/07/2015, em 
virtude de sua aposentadoria.

Diretoria Regional de Educação do Butantã
Port. 4836/2015 - RF 809.708.9, Vínculo 1, UELINTON 

APARECIDO VALERIANO, Professor de Ensino Fundamental II 
e Médio, a pedido, os efeitos da Portaria nº 4609 de S.M.E., 
DOC de 20/8/2014, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) 
para exercer a função de Professor Orientador de Educação 
Integral, na EMEF Vila Munck, EH: 161079174000000, a partir 
de 11/3/2015.

Diretoria Regional de Educação de Campo Limpo
Port. 4837/2015 - RF 627.737.3, Vínculo 3, MARTA DOS 

ANJOS, Auxiliar Técnico de Educação, a pedido, os efeitos da 
Portaria nº 3544 de S.M.E., DOC de 2/6/2015, pela qual o(a) 
Servidor(a) foi designado(a) para exercer a função de Secretário 
Acadêmico dos Polos de Apoio Presencial da Universidade Aber-
ta do Brasil, no CEU Campo Limpo - Cardeal Dom Agnelo Rossi, 
EH: 161072500000000, a partir de 16/7/2015.

Diretoria Regional de Educação da Penha
Port. 4838/2015 - RF 782.431.9, Vínculo 1, SIMONE PEDRO-

ZA SAMPAIO BARBOSA, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, a pedido, os efeitos da Portaria nº 4267 de S.M.E., DOC 
de 26/7/2012, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para 
exercer a função de Professor Orientador de Sala de Leitura, na 
EMEF Deputado Januário Mantelli Neto, EH: 161074185000000, 
a partir de 21/6/2015.

Diretoria Regional de Educação de Santo Amaro
Port. 4839/2015 - RF 790.772.9, Vínculo 1, MARCELO DE 

SOUZA VARGES, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, 
a pedido, os efeitos da Portaria nº 4813 de S.M.E., DOC de 
7/10/2011, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para exer-
cer a função de Professor Orientador de Informática Educativa, 
na EMEFM Professor Linneu Prestes, EH: 161073121000000, a 
partir de 21/7/2015.

Diretoria Regional de Educação de São Mateus
Port. 4840/2015 - RF 722.361.7, Vínculo 1, ANTONIA APA-

RECIDA NINCAU, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, 
os efeitos da Portaria nº 503 de S.M.E., DOC de 28/1/2011, pela 
qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para exercer a função 
de Professor Orientador de Sala de Leitura, na EMEF Prefeito 
Wladimir de Toledo Piza, EH: 161080119000000, a partir de 
22/6/2015.

Diretoria Regional de Educação de São Miguel
Port. 4841/2015 - RF 777.887.2, Vínculo 1, WILTON RIBEIRO 

DIAS, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, a pedido, 
os efeitos da Portaria nº 5600 de S.M.E., DOC de 24/9/2014, 
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