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A Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura de São Mateus seleciona, para compor seu quadro 
de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP nas seguintes funções: 

AGPP
AGPP COM CONHECIMENTO EM INFORMÁTICA. 
AGENTE VISTOR 
ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (AGRÔNOMO) 
AGENTE DE APOIO 
ESP. DESENVOLVIMENTO URBANO (ENGENHEIRO / ARQUITETO) 
ASSISTENTE DE SUPORTE TÉCNICO 
ANALISTA PLANEJAMENTO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL 
Os servidores interessados deverão enviar seus dados funcionais (Nome, R.F., atividade que exerce na 

atual unidade e experiência profissional) para o e-mail: spsmsugespuimd@prefeitura.sp.gov.br ou telefone 

3397-1125 (Ana Maria ou Sueli) . 

Atenção: É necessária a liberação da chefia, sem permuta. 

M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

A Subprefeitura Butantã através de CAF, Supervisão de Gestão de 
Pessoas está recrutando servidores públicos municipais, titulares 

do cargo de: 

- Assistente de Gestão de Políticas Públicas 
- Agente Vistor 

para trabalharem em nossas Unidades (GAB/ Conselho Tutelar / 
CAF / CPO / CPDU ).

Obs.: Os servidores deverão ter a liberação da Chefia 

Os interessados deverão agendar entrevista através do telefone: 

3397-4505 a 4514 
SUGESP-BT 

A Movimentação dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou 
Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e às normas da 

Portaria nº 713/2001/SGP-G 

VENHA INTEGRAR NOSSA EQUIPE!
A Supervisão Geral de Administração e Finanças, da Controladoria Geral do Município,
seleciona, para compor seu quadro de pessoal, servidores nas seguintes funções: AGPPs,
Agentes de Apoio e Analistas, Especialistas ou Contadores para atuarem nas áreas de:

Licitações e Contratos;
Execução Orçamentária;
Administração (Patrimônio, Protocolo e Fiscalização de Contratos).

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil profissional e liberação por parte
do Órgão, sem permuta.

===========================================================================
GRATIFICAÇÃO DISPONÍVEL

===========================================================================

Gratificação Especial pela Prestação de Serviços de Controladoria – GEP (Lei nº
15.764/2013), exceto para servidores da carreira de Analista (optantes pela remuneração
por subsídio).

Os servidores interessados deverão enviar seus dados funcionais (nome e RF) e currículo
para o e mail cgmsugesp@prefeitura.sp.gov.br.

ATENÇÃO: é necessária a liberação SEM permuta.

Coordenação de Vigilância em Saúde
Gerencia de Gestão de Pessoas

Estamos Selecionando para:

COVISA / Sede
AGPP

Para atuarem nas áreas de Almoxarifado, Contabilidade, SAC, Praça de Atendimento (com direito a
percepção da Gratificação de Atendimento GAP), no apoio administrativo das Vigilâncias: Sanitária e
Ambiental.

AGENTE DE APOIO
Para atuarem no apoio Administrativo nas Gerencias de: Gestão de Pessoas, Vigilâncias: Sanitária e
Ambiental.

Situada a Rua Santa Isabel nº 181 Próximo as Estações do Metro: REPUBLICA / SANTA CECILIA
Os Interessados deverão agendar entrevista pelos telefones 3397 8364 ou 3397 8369, de 2ª a 6ª, das
9 às 16h REGINA TIVERON ou MARCOS.

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES CCZ
ASSISTENTE SOCIAL
AGPP

Para autuarem junto a Gerência do Centro de Controle de Zoonoses – GCCZ, situada a Rua Santa
Eulália nº 86 – Santana, Próximo a Estação do Metro: TIETE
Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 3397 8919, de 2º a 6º das 9 as 16 hrs
MÁRCIA.

CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAÇÕES – CCI
ANALISTA EM SAÚDE PSICOLOGIA

Para autuarem junto ao CENTRO DE CONTROLE DE INTOXICAÇÕES – CCI, situado na Av. Francisco de
Paula Quintanilha Ribeiro nº 860, (nas dependências do Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de
Saboya – Jabaquara) , Próximo a Estação do Metro: JABAQUARA
Os interessados deverão agendar entrevista pelo telefone 3397 8260, de 2º a 6º das 9 as 16 hrs., com
EDNA

Necessário liberação da chefia

SEM PERMUTA

**VENHA INTEGRAR A NOSSA EQUIPE* 

A SUPERVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES 

ESTA SELECIONANDO 

SERVIDORES/SERVIDORAS MUNICIPAIS TITULARES DE CARGO 
EFETIVO 

PARA COMPOR NOSSO QUADRO DE PESSOAL 
DE PREFERÊNCIA COM CONHECIMENTOS EM: 

PATRIMÔNIO  
PROCESSOS DE COMPRA – CONTRATOS 

SISTEMA PRODAM DE TRAMITAÇÃO DE PROCESSOS – SIMPROC 
CONHECIMENTOS EM INFORMATICA – WORD- EXCELL 

JORNADA DE TRABALHO : 40h semanais 
Possibilidade Imediata de DA-09 

Obs: A movimentação só será efetivada mediante liberação da chefia e sem permuta. 

Enviar curriculum para o email: maralicechaibub@prefeitura.sp.gov.br 
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