
terça-feira, 21 de julho de 2015 Diário Ofi cial da Cidade de São Paulo São Paulo, 60  (132) – 31

M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL
A movimentação dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece às normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e às
normas da Portaria nº 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está recrutando
servidores municipais efetivos ou admitidos, nos cargos de:

AGENTE DE APOIO
AGENTE VISTOR
ASSISTENTE DE GESTÃO POLÍTICAS PÚBLICAS – AGPP :
ESP. ADM. ORÇAMENTO E FINANÇAS PÚBLICAS – (Contador)
ESP. DESENV. URBANO – (Arquiteto e Engenheiro)

Para trabalhar nas unidades abaixo:

- PRAÇA DE ATENDIMENTO AO PÚBLICO

- GABINETE (Possibilidade de nomeação em cargo DAI-07; com experiência em secretariado)

- DEFESA CIVIL

- CAF

SUPERVISÃO DE FINANÇAS (Possibilidade de nomeação – DAS – 12)

- CPO (Possibilidade de nomeação em cargo – DAS-10 para Engenheiro Agrônomo)

Os interessados deverão agendar entrevista junto à SUGESP/SPSB, com Meire, Ricardo ou Sandra,
através do telefone: 2705.1089, das 10hs as 17hs.

A movimentação estará condicionada a liberação por parte da Unidade do servidor, sem permuta.

A Subprefeitura Penha, através da Supervisão de Gestão de Pessoas – SUGESP está 
selecionando servidores ocupantes do cargo de: 

AGPP – ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS: 
Conhecimento em informática para trabalhar em SUGESP/Desenvolvimento, 
CPDU/Expediente, CPO, Supervisões de Cultura e Esportes, Conselho Tutelar 
Penha; 
Atendimento ao Público para a Praça de Atendimento; 
Bom conhecimento na área de T.I. para trabalhar no Setor de Informática 

AGENTE DE APOIO:  
Motorista
Vigilante
Copa/Cozinha
Telefonia

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO 

ENGENHEIRO/ARQUITETO - Para compor a equipe da CPDU e CPO

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil do profissional. 

Os interessados deverão entrar em contato com a Supervisão de Gestão de Pessoas, 
para agendar entrevista, pelo telefone: 3397-5123/5122 (das 9h00 às 16h00).  

Necessário ter liberação da Chefia, sem permuta. 

A SUBPREFEITURA CIDADE ADEMAR está selecionando servidores 

para compor o quadro de pessoal, com espaço de ascensão na carreira para: 

 Servidor com experiência em informática; 

 AGPP com experiência em Processos e TID; 

 Agente de Apoio com experiência em almoxarifado 

Os interessados deverão entrar em contato com a SUGESP/Supervisão 

para agendar entrevista no telefone 5670-7005 (Sra. Nadia Rosa). O

servidor deverá ser liberado pela chefia sem permuta. 

 A movimentação dos servidores municipais, internamente ou de um para outra 

Secretaria ou Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e às 

Portarias 713/2001/SGP-G. 

OO HHoossppiittaall MMuunniicciippaall MMaatteerrnniiddaaddee--EEssccoollaa ddee VViillaa NNoovvaa CCaacchhooeeiirriinnhhaa ““DDrr.. MMáárriioo ddee
MMoorraaeess AAlltteennffeellddeerr SSiillvvaa””,, aattrraavvééss ddee ssuuaa CCoooorrddeennaaddoorriiaa ddee GGeessttããoo ddee PPeessssooaass eessttáá

sseelleecciioonnaannddoo sseerrvviiddoorreess mmuunniicciippaaiiss ooccuuppaanntteess ddoo ccaarrggoo ddee::

PPSSIICCÓÓLLOOGGOO

PPaarraa ccuummpprriirr jjoorrnnaaddaa ddee ttrraabbaallhhoo ccoommoo DDiiaarriissttaa oouu PPllaannttoonniissttaa,, nnaa áárreeaa
aassssiisstteenncciiaall

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::
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VENHA TRABALHAR CONOSCO! 

A SUBPREFEITURA VILA PRUDENTE através da Supervisão de Gestão de 
Pessoas está selecionando servidores municipais efetivos ou admitidos, para 
os cargos de 

AGENTES DE APOIO para atuar nas seguintes áreas e/funções: 
- Protocolo (malote) 
- Zeladoria (Serviços Gerais )
- Eletricista 
- Serralheiro 

ASSISTENTE DE GESTÃO POLÍTICAS PÚBLICAS –AGPP para atuar nas 
seguintes áreas e/ou funções:
- Supervisão de Administração, 
- Compras, 
- Protocolo, 
- Informática  ( com conhecimento da área ); 
Unidade de Transportes Internos.

Os interessados deverão agendar entrevista junto à SP-VP/SUGESP, através 
do telefone 3397-0904 / 0822, das 09 às 16 horas.
A movimentação estará condicionada à liberação por parte da Chefia do 
servidor, sem permuta.
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