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a) seu nome não consta na listagem;
b) o servidor não se encontra em nenhuma das situações descritas no item 2 deste comunicado.
2. A revisão deverá ser fundamentada e será dirigida a chefia de Recursos Humanos.
a) as revisões serão recebidas na Seção Técnica de Recursos Humanos, no período de 11 a 18/06/2015, no horário das 10:00h 

às 15:00h no endereço da respectiva unidade.
b) haverá formulário no local, não sendo necessária a autuação de processos, emissão de ofícios e memorandos para averigua-

ção das irregularidades.
c) os interessados deverão dirigir-se pessoalmente ao local indicado para preenchimento da revisão, pois não será fornecido 

formulário a terceiros.
d) na impossibilidade de comparecimento do interessado, a revisão poderá ser pleiteada através de procurador legalmente 

constituído.
e) as revisões apresentadas fora do prazo não serão conhecidas.
f) aqueles funcionários que se encontram prestando serviços em outro órgão que não seja o de sua lotação deverão interpor 

revisão junto a sua unidade de origem.
III - OBSERVAÇÕES FINAIS
1. Na intenção de melhor atender os interessados, solicitamos não deixarem para comparecer no último dia, pois o prazo para 

interposição de revisões é improrrogável.
2. A presente publicação não constitui a promoção do funcionário, sendo apenas uma posição indicativa, não gerando efeitos 

pecuniários.
3. O ato que promover o funcionário só será realizado a partir da publicação da lista definitiva, porém, os efeitos pecuniários 

serão retroativos ao mês de junho de 2015.
4. Para interpor revisão das listagens prévias das progressões e promoções das carreiras NB, NM, NS, o endereço da unidade é 

o mesmo constante da listagem prévia da progressão funcional do nível básico.
1ªPARTE: SERVIDORES A SEREM PROMOVIDOS
CARGO: AGENTE DE APOIO NIVEL I
SEGMENTO: MOTORISTA

NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD CARGA HORARIA/ATIV. TOTAL PTS
ALVIMAR FELIX SANTOS 33372 B5 32,28 49,97 105 82,25
ANTONIO SANTOS DOS ANJOS 37192 B5 21,86 49,95 121 71,81
EURICO DA CRUZ 37262 B5 21,84 49,95 113 71,79
GILBERMARIO DOS S. SIMPLICIO 38822 B5 7,30 50,00 ensino médio 57,30
HERMELINDO SILVIO JOSE ROMANO 38012 B5 14,53 49,82 97 64,35
JOSE MARCELO DANTAS 37812 B5 14,59 49,92 Ensino médio 64,51
MAURICIO LAURO GONCALVES 33922 B5 21,91 49,88 106 71,79
OSVALDO COSTA 33322 B5 29,20 49,96 109 79,16
PAULO ROBERTO PEREIRA DA SILVA 37832 B5 7,30 50,00 ensino médio 57,30

Nº DE CARGOS NO SEGMENTO: 149
Nº DE CARGOS QUE DEVEM PERMANECER NO NÍVEL I(60%): 89
Nº DE CARGOS PARA PROMOÇÃO PARA O NÍVEL II(40%): 60
Nº DE SERVIDORES CONCORRENTES: 08
Nº DE SERVIDORES A SEREM PROMOVIDOS: 08
SEGMENTO: OF. OBRAS/SEPULTADOR

NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD CARGA HORARIA ATIV. TOTAL PTS
DANIEL CALISTO DOS SANTOS 38192 B5 14,61 49,92 108 64,53
DANIEL PEREIRA DE OLIVEIRA 36122 B5 21,86 49,94 94 71,80
EDILSON APARECIDO EFIGENIO 37622 B5 10,07 49,88 ensino médio 59,95
EDSON BENEDITO GOMES 38302 B5 10,50 49,88 ensino médio 60,38
EDSON FRANCISCO BARBOSA 38312 B5 10,90 49,88 ensino médio 60,78
ENALDO PEREIRA PINHO FILHO 38462 B5 10,94 50,00 ensino médio 60,94
ERALDO DA COSTA 38712 B5 7,30 50,00 118 57,30
EXPEDITO FROTA F. FILHO 35142 B5 21,91 49,93 96 71,84
GEREMIAS CANDIDO DA SILVA 27652 B5 40,08 48,33 103 88,41
ISAAC LOURENCO DA SILVA 36402 B5 20,80 49,66 169 70,46
JOAO CARNEIRO DA SILVA 34922 B5 18,23 49,92 ensino médio 68,15
JOAO PAULO DE OLIVEIRA 35382 B5 21,86 49,95 90 71,81
MARCOS ROBERTO SILVA MORAES 37752 B5 10,96 49,78 ensino médio 60,74
MARIO XAVIER DAS CHAGAS NETO 35232 B5 21,67 49,81 165 71,48
NILTON DOS SANTOS ANTONIO 37732 B5 10,84 49,92 ensino médio 60,76
OSNI DE OLIVEIRA BALBINO 35062 B5 14,12 49,47 ensino médio 63,59
PAULO HENRIQUE MACIEL 38522 B5 10,95 48,47 ensino médio 59,42
PAULO ROBERTO RODRIGUES 38472 B5 40,17 49,14 106 89,31
RAIMUNDO AUGUSTO DOS S. FILHO 38772 B5 10,23 49,90 ensino médio 60,13
ROGERIO DA SILVA 38212 B5 10,85 49,88 ensino médio 60,73
ROSENEIDE SILVA DE MELO 38292 B5 10,86 49,88 ensino médio 60,74
WILSON NUNES RODRIGUES 35882 B5 20,32 49,30 140 69,62

Nº DE CARGOS NO SEGMENTO: 246
Nº DE CARGOS QUE DEVEM PERMANECER NO NÍVEL I(60%): 148
Nº DE CARGOS PARA PROMOÇÃO PARA O NÍVEL II(40%): 98
Nº DE SERVIDORES CONCORRENTES: 22
Nº DE SERVIDORES A SEREM PROMOVIDOS: 22
SEGMENTO: AG. ADMINISTRATIVO

NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD SOMA TIT/ATIV. TOTAL PTS
ELOISA FERNANDES DA SILVA 23002 B5 43,82 49,11 96 92,93
MARIA DA GLORIA ARAUJO 39332 B5 7,30 50,00 196 57,30
MARIA LUCIA DE CARVALHO 19581 B5 7,30 50,00 ensino médio 57,30
SANDRA APARECIDA P. DE SOUZA 31602 B5 43,10 48,95 112 92,05
SERGIO JOAQUIM T ALBUQUERQUE 39002 B5 7,30 50,00 ensino médio 57,30
SIBELE LEISE ANTONIO GARCIA 39142 B5 7,30 50,00 97 57,30
VILMA FERREIRA DE MELO 16491 B5 7,30 50,00 ensino médio 57,30
WANDERLEY SALZANO MAGGI 39212 B5 7,30 50,00 ensino médio 57,30

Nº DE CARGOS NO SEGMENTO:53
Nº DE CARGOS QUE DEVEM PERMANECER NO NÍVEL I(60%):32
Nº DE CARGOS PARA PROMOÇÃO PARA O NÍVEL II(40%):21
Nº DE SERVIDORES CONCORRENTES:8
Nº DE SERVIDORES A SEREM PROMOVIDOS: 8
SEGMENTO: OF.OBRAS/PINTOR

NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD SOMA TIT/ATIV. TOTAL PTS
PAULO ROBERTO PEREIRA 30472 B5 10,05 49,90 ensino médio 59,95

Nº DE CARGOS NO SEGMENTO: 3
Nº DE CARGOS QUE DEVEM PERMANECER NO NÍVEL I(60%):2
Nº DE CARGOS PARA PROMOÇÃO PARA O NÍVEL II(40%):1
Nº DE SERVIDORES CONCORRENTES:1
Nº DE SERVIDORES A SEREM PROMOVIDOS:1
SEGMENTO: OF.OBRAS/FORRADOR

NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD SOMA TIT/ATIV. TOTAL PTS
GILBERTO SENA GOMES 26932 B5 38,90 49,14 ensino médio 88,04

Nº DE CARGOS NO SEGMENTO: 2
Nº DE CARGOS QUE DEVEM PERMANECER NO NÍVEL I(60%):1
Nº DE CARGOS PARA PROMOÇÃO PARA O NÍVEL II(40%):1
Nº DE SERVIDORES CONCORRENTES:1
Nº DE SERVIDORES A SEREM PROMOVIDOS:1
SEGMENTO: OF. OBRAS/EXPEDIDOR

NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD SOMA TIT/ATIV. TOTAL PTS
SERGIO ANTONIO DE JESUS SANTOS 32032 B5 43,81 48,72 92 92,53

Nº DE CARGOS NO SEGMENTO: 1
Nº DE CARGOS QUE DEVEM PERMANECER NO NÍVEL I(60%):1
Nº DE CARGOS PARA PROMOÇÃO PARA O NÍVEL II(40%):1
Nº DE SERVIDORES CONCORRENTES:1
Nº DE SERVIDORES A SEREM PROMOVIDOS:1
2ª PARTE – SERVIDORES NÃO PROMOVIDOS
(CARGO: AGENTE DE APOIO NIVEL I
SEGMENTO: MOTORISTA

NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD SOMA TIT/ATIV. TOTAL PTS IMPEDIMENTO
ADEMIR RAMOS GUEDES 32802 B5 36,37 49,38 26 85,75
ADILSON BENEDITO C. CACILDO 33432 B5 6,63 50,00 16 56,63 25/01/14
ALFREDO MATHIAS 26382 B5 43,79 48,18 0 91,97 17/12/14
ALMIRO DE ABREU 37242 B5 20,80 49,90 59 70,70
ANDERSON APARECIDO DE CARVALHO 34852 B5 21,85 49,90 0 71,75
ANTONIO CARLOS DIAS LIMA 36692 B5 13,92 49,92 88 63,84
ANTONIO CARLOS MINGUE 34662 B5 21,05 49,90 0 70,95
ARTUR FERREIRA CAPDEVILLA 36792 B5 21,82 49,90 0 71,72
CARLOS ALBERTO GONCALVES 37302 B5 10,94 49,90 15 60,84
CARLOS ROBERTO GARCIA 32122 B5 43,02 48,99 0 92,01
CELIO DA SILVA HONORATO 31262 B5 30,68 49,93 0 80,61
CLAUDIO GONCALVES DA SILVA 31202 B5 41,90 48,94 0 90,84
CLOVIS ALVES DA SILVA 32872 B5 32,76 49,92 70 82,68
CRISPIM VIDAL DE SANTANA 38112 B5 10,92 49,90 16 60,82
DANIEL DE SOUZA 37332 B5 20,00 49,95 0 69,95
DANIEL PEREIRA DA SILVA 37882 B5 14,61 41,91 48 56,52
DIEMERSON PEREIRA DE MATOS 37452 B5 21,85 49,95 0 71,80
EDILSON PINHEIRO REIS 32142 B5 41,12 48,68 71 89,80
EDISON RODRIGUES 36702 B5 21,88 49,95 20 71,83
EDUARDO FERNANDES ALVES 39662 B5 14,59 49,92 0 64,51
EDUARDO MARTINEZ GUEBARA 37872 B5 7,30 49,95 0 57,25
FABIO MARQUES DE LIMA 30452 B5 43,76 48,80 32 92,56
FERNANDO CUSTODIO DA SILVA 37932 B5 10,36 49,90 75 60,26
FLAVIO APARECIDO PIROLA 36772 B5 18,20 49,96 0 68,16
GERALDO JOSE DA SILVA 35032 B5 19,73 41,58 20 61,31
GERALDO OTAVIO BARBOSA 35482 B5 21,89 49,93 0 71,82
GILBERTO LUSVARDI 32252 B5 29,71 49,91 4 79,62
GILMAR EUSTAQUIO DA SILVEIRA 32972 B5 24,39 49,91 0 74,30
GUILHERME SUVIEIS 33172 B5 32,54 48,27 70 80,81
HEITOR MARCUS RODRIGUES 38152 B5 10,91 49,87 0 60,78
HELIO JOSE DE OLIVEIRA 32392 B5 32,70 49,93 0 82,63

3.3 Na impossibilidade de comparecimento do interessado, a revisão poderá ser pleiteada através de procurador legalmente 
constituído.

3.4 As revisões apresentadas fora do prazo não serão conhecidas.
3.5 Aqueles funcionários que se encontram prestando serviços em outro órgão que não seja de sua lotação deverão interpor 

revisão junto a sua unidade de origem.
IV – OBSERVAÇÕES FINAIS
1. Na intenção de melhor atender os interessados, solicitamos não deixarem para comparecer no último dia, pois o prazo para 

interposição de revisões é improrrogável.
2. A presente publicação não constitui a progressão do funcionário, sendo apenas uma posição indicativa, não gerando efeitos 

pecuniários.
3. O ato que progredir o funcionário só será realizado a partir da publicação da lista definitiva, porém, os efeitos pecuniários 

serão retroativos ao mês de junho de 2015.
1ª PARTE SERVIDORES PROGREDIDOS

NOME RF REF TEMPO AVAL CURSOS ATIV TOTAL
ALEXANDRO PEREIRA PINHO 18871 M7 7,30 50,00 9,00 66,30
ALIPIO DE SOUZA SANTOS 24662 M8 7,30 50,00 10,00 67,30
AMAURI GUIZELINI 12951 M8 7,30 50,00 3,00 60,30
ANA CECILIA OLIVEIRA DE LIMA 15061 M8 7,30 50,00 3,00 60,30
ANA LUCIA FERRANTE DOS SANTOS 20261 M6 7,30 50,00 14,00 71,30
ANIBAL DOS SANTOS ARAUJO 15421 M8 7,30 50,00 3,00 60,30
CARLA NARANJO 11961 M8 10,69 49,87 1,00 61,56
CARMEM REGILDA D.DO NASCIMENTO 20351 M6 7,30 50,00 5,00 62,30
CARMEN BENTO DA COSTA 21141 M5 10,68 49,88 2,00 62,56
CLAUDENIR DONIZETI PAINA 14881 M8 7,30 50,00 15,00 72,30
CRISTIANE RESENDE 18961 M7 7,30 50,00 2,00 59,30
DARCI BATISTA D' ALMEIDA 5911 M12 10,96 49,90 6,00 66,86
DIVA FROTA FONTENELE 11881 M9 7,30 48,80 11,00 67,10
ELIANE PAULA DE OLIVEIRA 20571 M6 7,30 50,00 9,00 66,30
ESIO FALCON 17821 M7 7,30 50,00 15,00 72,30
FATIMA APARECIDA ESTEVES ALVES 9861 M9 7,30 50,00 6,00 63,30
FRANCISCO JOSE DE PAULA COSTA 13221 M9 7,30 50,00 3,00 60,30
GERALDO DA SILVA ALVES RIBEIRO 13491 M9 14,50 49,92 1,00 65,42
INACIO SOUZA SANTOS 9061 M11 7,30 50,00 11,00 68,30
INES MARIA B. DE PONTES CORDEIRO 18561 M8 7,30 50,00 10,00 67,30
IZAURA DE OLIVEIRA NUNIS DA SILVA 19791 M6 7,30 49,65 3,00 59,95
IZAURA VISCARDI 15931 M5 7,30 50,00 5,00 62,30
IZILDINHA FERREIRA DOS SANTOS 4581 M13 7,30 49,90 10,00 67,20
JEOMAR BELLO ALVES 15331 M9 7,30 49,95 14,00 71,25
JOAO AUGUSTO POUSA BATINA 20611 M6 7,30 50,00 9,00 66,30
JOAO CARLOS DE OLIVEIRA 11821 M8 7,30 50,00 6,00 63,30
JOSE APARECIDO PEDRO 22082 M9 7,30 50,00 7,00 64,30
JOSE RICARDO CAMPOS 13501 M8 14,60 49,92 2,00 66,52
JOSE ROBERTO DA SILVA AGUIAR 19811 M6 7,30 49,85 8,00 65,15
JOSUE DE ALMEIDA SILVA 21161 M6 7,30 49,85 2,00 59,15
JUCELENE MLAKER 19521 M6 7,30 50,00 2,00 59,30
JULIO EUJACIO ALVES MARCELINO 20421 M5 7,30 50,00 2,00 59,30
KATIA SIMONE LEITE 10601 M7 10,95 49,92 11,00 71,87
KAZUKO KOBA 19111 M7 7,30 50,00 4,00 61,30
LUCILENE ESCUDEIRO KIS 14361 M8 7,30 50,00 11,00 68,30
LUIS FERNANDO LEMOS FERNANDES 20621 M6 7,30 50,00 8,00 65,30
LUIZ ALBERTO CORREIA 14441 M8 10,96 49,92 5,00 65,88
MAGALI MARTINEZ GUEDES 11921 M8 10,96 49,90 3,00 63,86
MARCIA GAZOTI 15841 M7 10,96 50,00 0,00 60,96
MARCIA GONCALVES LIMA ROCHA 21221 M6 7,30 50,00 11,00 68,30
MARCIA MAURINA COSTA 17661 M7 7,30 50,00 9,00 66,30
MARCIEL OLIVEIRA DE LIMA 17021 M7 7,30 49,95 2,00 59,25
MARCO ANTONIO DOGANELLI 17911 M7 10,88 49,90 7,00 67,78
MARCOS CASADO REBOLLO 15781 M7 10,72 49,80 0,00 60,52
MARCOS HENRIQUE BRAZ DA SILVA 17781 M4 10,94 49,88 8,00 68,82
MARGARETE ALVES PAZZIM 18941 M7 7,30 50,00 11,00 68,30
MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA 17801 M8 7,30 50,00 3,00 60,30
MARIA APARECIDA FARIA DA SILVA 11451 M8 7,30 50,00 3,00 60,30
MARIA APARECIDA MOREIRA DE SOUZA 14051 M7 10,83 46,57 2,00 59,40
MARIA CANDIDA DE S. FIGUEIREDO MADEIRA 17651 M7 7,30 50,00 5,00 62,30
MARIA DA PENHA DIAS D' ALBUQUERQUE 14561 M9 10,96 49,88 12,00 72,84
MARIA DE FATIMA DA SILVA RICARDO 19211 M6 7,30 50,00 5,00 62,30
MARILDA GARCIA DE BARROS 21191 M6 7,30 50,00 10,00 67,30
MARLENE ALVES DA SILVA 13571 M8 7,30 50,00 1,00 58,30
MAURINO JOSE BARBOSA 20451 M6 7,30 50,00 15,00 72,30
NADJA MARIA FERREIRA SANTOS 15231 M8 7,25 50,00 10,00 67,25
NEIDE ROSSI 20431 M6 7,28 49,85 4,00 61,13
NEUSA MARIA HONORIO 20331 M5 10,90 49,88 11,00 71,78
PEDRO LUIZ MACHADO DE ARAUJO 15211 M8 10,94 49,90 6,00 66,84
RICARDO ALARCON 17471 M6 10,93 49,92 15,00 75,85
RICARDO DE OLIVEIRA 18571 M7 7,30 50,00 4,00 61,30
ROBERLEI IGNACIO DA SILVA 20551 M5 10,67 49,88 5,00 65,55
RONALDO LEITE FONSECA 15101 M8 14,31 49,92 7,00 71,23
ROSEMEIRE LOMBARDI DE MELO 17461 M7 7,30 50,00 9,00 66,30
SANDRA DO AMARAL MANOEL 12271 M6 10,94 49,85 4,00 64,79
SANDRA REGINA LEITE 18071 M7 7,30 50,00 11,00 68,30
SELMA SOUZA PARAIZO 20531 M6 7,30 50,00 14,00 71,30
SOLANGE RODRIGUES DOS SANTOS 10381 M9 7,30 50,00 11,00 68,30
VANIA MATARESE 13591 M8 10,96 49,90 4,00 64,86
VANUZIA RODRIGUES RIBAS 13471 M8 7,30 50,00 12,00 69,30
VASILIO KAMYKOVAS 12811 M8 7,30 50,00 4,00 61,30
VERA LUCIA CASTREQUINI SILVA 18931 M6 7,30 49,85 3,00 60,15
VERA REGINA DIOGO 19171 M6 10,95 49,92 12,00 72,87
VERONICA RODRIGUES DE OLIVEIRA 20471 M6 7,30 50,00 3,00 60,30
VOLNER FERREIRA DAS NEVES 17711 M7 7,30 50,00 6,00 63,30

2ª PARTE SERVIDORES NÃO PROGREDIDOS
NOME RF REF TEMPO AVAL CURSOS ATIV TOTAL IMP
ALEXANDRE CELSO GUEDES 11481 M9 7,30 49,85 1,00 58,15
ANDERSON FAISSAL PIAZZI 15321 M8 7,30 50,00 1,00 58,30
ANTONIETTA NAIMO 14391 M8 7,22 50,00 4,00 61,22
ELAINE JESUS DE SA 15221 M9 7,30 50,00 1,00 58,30
EUCLIDES DE CARVALHO NETO 13561 M8 7,30 50,00 1,00 58,30
JENNER DE ANDRADE E S. SOBRINHO 7941 M9 7,30 49,95 2,00 59,25
JOAO PEREIRA DE SOUZA 16572 M9 7,30 50,00 0,00 57,30
JOAQUIM CARLOS M. DE OLIVEIRA 14511 M9 7,30 50,00 1,00 58,30
JORGE FLORIANO ROCHA 14121 M9 7,30 50,00 0,00 57,30
JULIO CESAR BRAGA DA CONCEICAO 15651 M8 7,30 50,00 2,00 59,30
LAUDICEIA LUIZ 18141 M7 5,12 50,00 8,00 63,12
LAURA ARLETE APARECIDA NOVAIS 11861 M9 7,16 50,00 3,00 60,16
LUCIA ANTONIO MEREZ 14551 M9 7,28 50,00 12,00 69,28
LUIZ GONZAGA FERREIRA 11951 M9 7,30 50,00 1,00 58,30
MARIA APARECIDA PEDRO RAMOS 9321 M9 7,29 50,00 13,00 70,29
MARIA DE LOURDES OLIVEIRA 15191 M9 7,30 50,00 1,00 58,30
MARIA ELISABETE RODRIGUES 19141 M6 7,23 50,00 5,00 62,23
MATUZALEM SILVA GOMES 11061 M8 7,30 50,00 2,00 59,30
NEIDE CAMERO RIBEIRO 15531 M8 7,28 50,00 9,00 66,28
NEIDE PERDON RIBEIRO 13451 M8 7,30 50,00 0,00 57,30
SONIA REGINA MICHIUTE 14531 M9 7,30 50,00 3,00 60,30
TANIA FERREIRA LOBO 17431 M7 6,58 50,00 5,00 61,58

LISTAGEM PRÉVIA DA PROMOÇÃO PCCS NÍVEL BÁSICO – ANO-BASE 2014 - EXERCÍCIO 2015
O DEPARTAMENTO TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO FUNERÁRIO DO MUNICIPIO DE SÃO PAULO, em 

cumprimento ao que dispõe a Lei nº 13.652/2003, com as alterações introduzidas pelas Leis nºs 13.748/04, 14.713/08 e 14.876/09 
e do Decreto nº 51.568, de 18 de junho de 2010, publica a listagem prévia da PROMOÇÃO - exercício 2015, nos termos da Lei nº 
13.652/2003.

I - INSTRUÇÕES PARA CONSULTAR A LISTAGEM
1. A presente listagem apresenta-se em ordem alfabética só de servidores concorrentes, POR SEGMENTO, composta de 2 (duas) 

partes: a 1ª de servidores concorrentes promovidos e a 2ª com os concorrentes não promovidos.
SÃO CRITÉRIOS PARA CONCORRER:
a) ter cumprido o tempo mínimo de 2 (dois) anos de efetivo exercício na categoria 5 do Nível I.
b) apresentar certificados de conclusão de cursos de formação que não tenham sido requisito para provimento do cargo efetivo 

ou cursos correlacionados com a área de atuação, realizados ou referendados pela PMSP, totalizando 90 horas;
c) obter, no mínimo 600 (seiscentos) pontos resultantes da média das avaliações de desempenho durante a permanência na 

categoria 5 do nível I;
d) atingir a pontuação mínima de 37,30 pontos.
2. ATRIBUIÇÃO DA PONTUAÇÃO:
a) Tempo na Categoria 5 do nível I: até o máximo de 3,66 pontos por ano apurado até o dia 31/12/2014,computando-se 0,01 

de ponto de efetivo exercício na categoria;
b) Pontos Avaliação de Desempenho: até o máximo de 50 pontos, obtidos mediante a aplicação da fórmula, apresentada no 

artigo 7º parágrafo primeiro do Decreto nº 51.568/2010;
c) Títulos: é a somatória dos pontos atribuídos a atividades e aos cursos validados e concluídos até 31/12/2014, bem como os 

cursos referendados cadastrados, em conformidade com a Portaria 096-SMG-G de 29/06/2010;
d) Impedimento: verificada a existência de penalidade de suspensão, conforme o artigo 18 da Lei nº 14.713/08, o servidor fica 

retido por 01 (um) ano na categoria em que se encontra;
e) poderão ser apresentados uma única vez os cursos e títulos apresentados para efeito da promoção conforme disposto nos 

incisos I e II do parágrafo 2º do artigo 6º do Decreto 51.568/10; na coluna CARGA HORARIA onde constar a quantidade de horas ou 
a palavra “sim” considera-se que o servidor já atendeu o pré-requisito da carga horária.

II – INSTRUÇÕES PARA INTERPOR REVISÃO:
1. Caberá revisão se constatada qualquer incorreção ou omissão do nome do funcionário na publicação, após verificação de 

que:
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