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M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL
A movimentação dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece às normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e às
normas da Portaria nº 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP

SUBPREFEITURA DE PINHEIROS 

         A SUBPREFEITURA DE PINHEIROS, Defesa Civil está 

selecionando servidores dos cargos de:

                         Agente de Apoio /AGPP 
Os candidatos deverão ter conhecimento de: 

*Sistemas SUPRI 

*Estocagem de Materiais de Escritório e Obras 

*Processos de Compras 

*Altas de Registro de Preços 

Com perspectiva de ocupar cargo DAS 10
                       Os interessados deverão agendar entrevista com Eunice no 

tel. 3095-9585. 

O servidor deverá ser liberado pela chefia, sem permuta. 

Av. Professor Frederico Hermann Junior, 595 – Pinheiros – perto da estação 
Pinheiros do Metrô e CPTM. 

VENHA TRABALHAR CONOSCO 

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL 

A Supervisão de Assistência Social de Pirituba/Jaraguá – SAS PJ, sito à Av. 
Guerino Giovani Leardini, 290 – Pirituba está recrutando servidores efetivos ou 
admitidos que tenham formação em Serviço Social, Psicologia ou Pedagogia para 
exercer o cargo em comissão de: 

- Coordenador de Projetos – DAS-10 
Local de Trabalho: 

                Unidade do CRAS Pirituba – Av. Guerino Giovani Leardini, 290 – Pirituba
                   

Os interessados deverão agendar entrevista com a Sra. Cristina Tarifa horário das 
09:00 às 17:00 horas, através dos telefones 3972.6674 ou 3971.2537. 

OS SERVIDORES DEVERÃO TER A LIBERAÇÃO DA CHEFIA IMEDIATA, SEM 
CONDIÇÃO DE PERMUTA. 

OBS.: A movimentação dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou 
Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e às normas da Portaria nº 
713/2001/SGP-G 

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL 

O DEPARTAMENTO DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES – PROCED está 
selecionando Servidores Públicos Municipais interessados em fazer parte de seu quadro 
de funcionários, para diversos setores dentro do Departamento: 

- AGPP 
- AGENTE DE APOIO 

Local de trabalho: Rua Maria Paula, 270 – Bela Vista. 

Os interessados deverão entrar em contato com GISELE GUIMARÃES, pelo telefone 
3396-1831 ou no email gguimaraes@prefeitura.sp.gov.br, para marcar entrevista e obter 
mais informações. 

Obs: Necessário ter a liberação da chefia, sem a condição de permuta.

SUBPREFEITURA DE PINHEIROS 

A SUBPREFEITURA DE PINHEIROS, através da 

COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS está selecionando  

servidores ocupantes dos cargos de:

                                   AGPP 
  Os candidatos deverão possuir dinamismo, aptidão para trabalho 

em equipe e habilidade em Informática. 

                Os interessados deverão agendar entrevista com Eunice 

no tel 3095-9585. 

O servidor deverá ser liberado pela chefia, sem permuta.

Av. Professor Frederico Hermann Junior, 595 – Pinheiros – perto da estação Pinheiros
do Metrô e CPTM. 

A Subprefeitura Penha, através da Supervisão de Gestão de Pessoas – SUGESP está 
selecionando servidores ocupantes do cargo de: 

AGPP – ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS: 

AGPP – Conhecimento em informática (SUGESP/Desenvolvimento) 
AGPP – Com bom conhecimento na área de T.I. – (Setor de Informática);
AGPP – Conhecimento em informática- (Expediente - CPDU)
AGPP – Atendimento ao Público – (Praça de Atendimento)
AGPP – Conhecimento em informática– (Conselho Tutelar Penha)
AGPP – Conhecimento em informática (Supervisões de Cultura e Esportes)

AGENTE DE APOIO: 

AGENTE DE APOIO/MOTORISTA; 
AGENTE DE APOIO/VIGILÂNCIA; 
AGENTE DE APOIO/COPA/COZINHA 
AGENTE DE APOIO (masculino) 

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO 

ENGENHEIRO/ARQUITETO - Para compor a equipe da CPDU

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil do profissional. 

Os interessados deverão entrar em contato com a Supervisão de Gestão de Pessoas, 
para agendar entrevista, pelo telefone: 3397-5123/5122 (das 9h00 às 16h00).  

Necessário ter liberação da Chefia, sem permuta. 
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