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Sao Paulo, 60 (78) - 25

01 Artur Manoel Ferreira Alves 306.542.153
02 (Cristina Midori Takahashi 810.1400

03 Enio Scomparini dos Santos 6302084

B) AGENTES VISTORES

7 Julio de Carvalho 116.047.812
8 Aparecida Paulino Gongalves 733.188.6/1
29 Fernando Couto Martins 1712430
30 Suely Valério S G Nobre 581.481.214
01 Elaine Florenco 15.275.1
02 Ennio André J. Belix de Meo 725.007.01
03 Francisco Carlos do Nascimento 503.459.112

C) OPERADORES DE RADIO - FONE: 2241.5613
Assessor Técnico da Assessoria Executiva de Defesa Civil

Fabio Oliveira Yamada 809.947.211
DIARISTA

Armando Antonio da Silva 537.147312

Juliano Alves Ferreira 639.844.8/1

Maria Tereza G. Condez 794.604.01
PLANTAO DIURNO

NOME RF PERIODO

Anderson Lourengo Abdalla de Almeida 698.750.8/1 3002

Romdrio Almeida de Aratjo 693.556.7/2 28002

Edson Ribeiro Diniz 628.129.03 2129001/03
PLANTAO NOTURNO

José Messias da Silva 13403.11 2830

Edson Alcir Victorino 596.676.112 2719/01/03

Pedro Otoniel de Arajo Pinto 543394112 27101103
D) OPERADOR DE MAQUINA

Jodo Delega 317.288.153
E) MOTORISTAS
PLANTAO DIURNO

Eduardo Rocha 50272923 2

Misael Aratjo 613787312 01/03
PLANTAO NOTURNO

Joaquim Pedro Alves 566.600.7/2 28130102

Florindo Amadio 536.168.1/2 271901

Waldir de Oliveira Pelegrino 563.930.12 27129003

David Martinho filho 613.800.42 2719/01/03
F) URTI - FONE: 2241.0722

Nardelli José Fernandes RF 629.004.31
SUPERVISORES
Supervisdo de Manutencéo e Reparos

(Cristina Midori Takahashi RF. 810.140.0
Supervisao Técnica de Projetos e Obras

Paulo de Tarso Fialho Dias RF: 752.628.8/1
Supervisao de Limpeza Publica

Mauricio Furtado Fortes 590.500.172
Supervisao de Fiscalizacao

Ennio André J. Belix de Meo RF 725.007.01

Supervisao de Uso do Solo e Licenciamentos
Roseli de Ataide Francischetti RF 639.654.2
Supervisao de Financas
Antoninho de Abreu
SUBPREFEITO
Niwton Gilberto de Jesus

GRATIFICACAO DE FUNCAO

645.812.2/1 — DOUGLAS EDUARDO CALDEIRA DE OLIVEI-
RA - Requerimento n° 007/SMSP/SP-JT/2015.

160% do QPA-01-A a partir de 24/04/2015..

DESPACHO: DEFIRO o pedido de permanéncia da Grati-
ficagdo de Fungdo ao servidor acima relacionado e nas bases
indicadas, com cadastro para MAIO/2015.

RF 133.576.65

RF557.554.13

PENHA

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisdo de Gestdo de Pessoas

ABONO DE PERMANENCIA - DEFERIDO

A vista das informagdes constantes do presente DEFIROo
pagamento do abono de permanéncia, previsto no artigo 4° da
Lei n° 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos do Decreto
n° 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para a servidora abaixo
relacionado:

RF NOME APARTIR DE
509.251.5/01  MARLI VIANA DE OLIVEIRA ZOCCA 2210412015
538.140.1101  MARIA DA CONCEICAO XAVIER 2210412015

SAO MIGUEL

COORDENADORIA DE MANUTENCAO DA
INFRA-ESTRUTURA URBANA

Supervisdo Técnica de Limpeza Publica

ESCALAS DE PLANTAO DAS UNIDADES DA SP.MP
MAIO / 2015

COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS — CPO
SUPERVISAO DE LIMPEZA PUBLICA - STLP

UNIDADE DE VARRICAO

Em cumprimento ao disposto na Portaria 3005/SAR/98
DIA 01.05.15 SEXTA-FEIRA

NOME RF FUNGAO HORARIO

JOSEMARCOSDEUMA 575842 AGENTEDEAPOIO 70011600
DIA 02.05.15 SABADO

NOME RF FUNGAO HORARIO

LUZCARLOSDASIVA 655313 AGENTE DEAPOIO 7001160

MAROPERERAFIHO 542701 AGENTE DEAPOIO 700160

LAERTE MENDES 568911 AGENTE DEAPOIO 7001160
DIA 03.05.15 DOMINGO

NOME R FUNGRO HORARIO

ANTONIO CARLOSDASILVA 630264 AGENTEDEAPOIO  T-0016:00

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisdo de Gestdo de Pessoas

RELACAO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE
SERVICO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI
8989/79:

RF Nome QQ Data EH.

554562511 Francisco Amaro Gurgel 6 30032014 630003020100000
623399611 Vilson Manoel da Silva 5 140047015 6301050000000
740630411 Jose Maria da Costa Xavier 2 1300412015 630003020100000

DESPACHO DO SUBPREFEITO

INDENIZAGAO

DEFIRO o pagamento das férias do servidor abaixo, nos
termos da O.N. n® 002/94-SMA, republicada com texto final
no DOC de 01/07/06, e alterada pela O.N. n° 003/SMG.G/08,
acrescido de 1/3:

RF 649.584.2/ 1 — JOSE MACHADO DOS SANTOS - Pro-
cesso n° 2015-0.080.464-5, relativo ao exercicio de 2014 — 15
dias e 2015 — 30 dias.

_wo DO ESTADO

Secretaria de Gaverno

VILA MARIA/VILA GUILHERME

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisao de Gestao de Pessoas

HORAS SUPLEMENTARES DE TRABALHO

Face o disposto no artigo 138 da Lei 11.511 de 19.04.94,
regulamentada pelo Decreto 34.781/94 de 22.12.94, bem
como na portaria 008/SMA-P/95, e o disposto da Lei 13.399 de
01.08.02 e da Portaria n® 61/SMSP/GAB/2013, e a autorizagdo
do Subprefeito, seguem abaixo relacionados os servidores con-
vocados para prestacao de Horas Suplementares de Trabalho:

PARA O PERIODO DE: 01/05/2015 A 31/05/2015

REGFUNC.  NOME CARGOIFUNGAO
132889111 NAIR RESTAINO DA COSTA AGPP
13758491 ELZADOS SANTOS SILVA AG.APOIO
31762401 SANDRA REGINA MACHADO AGPP
31762582 DENILCE GOMES RIBERO AGPP
318.112.02  CARLOS SIQUEIRA CAMPOS AG.APOIO
31939182 EDUARDO LUIZ PEREIRA AGPP
47038213 RENATO LUCIANO GOMES AG.APOIO
471230772 ROGERIO DOS SANTOS AG.APOIO
482290112 MAURO APARECIDO BRUNO AG.APOIO
48230872 ANTONIO LUCIANO GOMES AG.APOIO
50317372 ANTONIO RAMOS DE CARVALHO AG.APOIO
5039622 GUTEMBERG ALMEIDA ECA AG.APOIO
50425692 JOSE ALFREDO DE SOUSA AG.APOIO
50477651 MARCELO TADEU BORBA AGPP
51212811 ELIZABETH LEAO DASILVA AGPP
516,687,012 REGINA DEYA DE M. E OLIVEIRA AGPP
517.023.11 DONIZETE DE LIMA SIQUERA AG.APOIO
518802412 JOSE ALVES DA SILVA AG.APOIO
518.963.42  SERGIO ROBERTO DA SILVA AG.APOIO
52022482 EDENICIO FERNANDES SERRA AG.APOIO
524913911 ADILSON FERRARI GARCIA AGPP
52958402 MARIA ELZA FERREIRA LIMA AG.APOIO
529670.62  ROSANGELA BAPTISTA DE SOUZA AG.APOIO
53013351 LEVI FERREIRA NUNES AGPP
S31.477.11 TANIA MARA B. FERREIRA AGPP
542.056.3/2  JOSEANTONIO DE OLIVERA AG.APOIO
542,031 MARIA DE FATIMA G. L. GRILLO AGPP
542621.9%  EDVALDO DE SOUZA AG.APOIO
543004672 ADILSON ALVES AG.APOIO
545.757.2 MARIA DAS DORES DE OLIVEIRA AG.APOIO
546.641.52  MARIA APARECIDA FERNANDES AG.APOIO
546,656,311 MARIA CRISTINA DE P. F NUNES AGPP
54751041 TANIAAPARECIDA R, LOURENGO AGPP
548.735.8/2  MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA AG.APOIO
550.082.61  SYLVIA CRISTINA DOS R. JORGE AGPP
554.889.63  RUTE FERREIRA DA SILVA AG.APOIO
55,3092 CARLOS ROBERTO DE BARROS AG.APOIO
556.131.111  HENRIQUE DE OLIVEIRA AG.APOIO
556.141.822  MARIA DO CARMO B. DE SOUZA AG.APOIO
56052452 ANTONIO MOREIRA BASTOS AG.APOIO
565.451.3/2 LUZIA GONCALVES DE ALMEIDA AG.APOIO
57158732 DECIO MAURIZ GOMES AG.APOIO
S71.59463  GIVALDOALVES DE OLIVERA AG.APOIO
572324802 JOSE CARLOS F. DO NASCIMENTO AG.APOIO
513143712 ISAIAS ROBERTO DA SILVA AG.APOIO
513230122 ORLANDO BARBOSA SANTOS AG.APOIO
57852012 IEDA MARIA DE SOUZA AG.APOIO
579009322 MARGARIDA APARECIDA BARROS AG.APOIO
579118912 ELIASAR COSTA DE ANDRADE AG.APOIO
57916692 MARIA CECILIA 0. DOS S, GOMES AG.APOIO
579232112 APARECIDA ELIZABETH SABINO AG.APOIO
583,122 IVETE CLARA NARDI ATA
589,161,222 LAZARO DE OLIVEIRA AG.APOIO
595.002.3/2  MARINETE BEZERRA DA CUNHA AG.APOIO
596.733.3/2  VALDETE APARECIDA CARVALHO AG.APOIO
601.156.0/1  NANCI APARECIDA M. MORENO AGPP
60278141 MARIA DE FATIMA F BEGAS AGPP
602816.1/1  SANDRA LUCIA P.M. CALDAS AGPP
609443.1/1  SIMONE BONANI AGPP
610218211 EDA MARA MARQUES ALVES AGPP
61061702 MARIA DALVA BEZERRA BENTO AGPP
610.713.33  WALDOMIRO ANTONIO AG.APOIO
61472597 ELENA COSTA DE SANTANA AG.APOIO
617229601 AILTON RODRIGUES DE OLIVEIRA AGPP
61898652 GILVAN BARROSO DE CARVALHO AGPP
619967411 WALTERALMEIDA AG.APOIO
620040111 LAZARO JOSE COSTA AG.APOIO
621.2859/1  JOSE BENEDITO DE PAULA AG.APOIO
621472011 JORO BATISTA GOMES DE SOUZA AG.APOIO
621.530.1/1  ODAIR SAMPAIO ALVES AG.APOIO
622.5608/1  ANA MARIA JOVENCIO AG.APOIO
622792901 ADE JAR ANTUNES AG.APOIO
623101272 FRANCISCA BARROSO DE OLIVEIRA AGPP
62320432 ELISABETE SANCHES DOS SANTOS AG.APOIO
625475611 FRANCISCO CAMPELO DOS SANTOS AG.APOIO
6264336/1  MESSIAS FERNANDES GOMES AG.APOIO
626508.1/1  JOSE FRANCISCO DE PAULA AG.APOIO
6268498/1  ANTONIO CARLOS DA SILVA AG.APOIO
6277118711 FLORIPES DE SOUZA ARAUIO AG.APOIO
62772091 EDSON LUIS DOS SANTOS AG.APOIO
629995411 WAGNER GENEROSO AG.APOIO
631797971 JORO BATISTA BRESSAN AGPP
631.945.9/1  ELIANE CRISTINA FELISBERTO AGPP
63322511 LOURIVAL SOARES DOS SANTOS AGPP
63323011 MARIA CRISTINA B. BONFIM AGPP
634089011 PATRICIA CAMPOS DE ARAULO AGPP
634259111 SUELI ACYNTHO AGPP
639.891.01  DIVINO ANTONIO DA SILVA AG.APOIO
642229201 ANTONIO RODRIGUES BARBOSA AG.APOIO
642314111 DANIEL SANTOS AG.APOIO
644308.7/1  CARLOS EDUARDO P.DA SILVA AG.APOIO
646.875.6/1  JOSE SIQUEIRA AG.APOIO
64832241 1ZILDA PERON BOLAGNESI AG.APOIO
650336.5/1  ANTONIO AUGUSTO L. DE ALMEIDA AG.APOIO
65151341 LUIZ CARLOS DE SOUZA AGPP
65219411 EDSON PINTO BARBOSA AGPP
688023172 AGNALDO ANTONIO RODRIGUES AG.APOIO
726212411 ADRIANA FEREZIN KITAHARA AGPP
72622111 FLAVIA BUGOLA DA SILVA AGPP
706483611 MARA DIAS LUCCA AGPP
730813211 ELISETE APARECIDA A, GIMENES AGPP
73704811 GISELE GOMES DE M. SANTOS AGPP
731723411 MARCIA DE C. M. DO NASCIMENTO AGPP
796307611 LUIS ALBERTO RIBEIRO PEREIRA AG.APOIO
796,897,311 MARIA GORETI CALMASINI AGPP

VILA PRUDENTE

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisdo de Gestdo de Pessoas

FERIAS DEFERIDAS

546.777.2/2 Lourival Henrique dos Santos/Enc® de Servigos
Gerais/DAI-02/30 ds do ex.de 2015 a p/de 04/05/2015;

551.898.9/2 David Lopes/Enc® de Equipe/DAI-07/15 ds do
ex.de 2015 a p/de 04/05/2015;

724.612.9/1 Fabio Boros Tobias/Chefe de Unid.Técnica I/
DAS-10/10 ds do ex.de 2015 a p/de 04/05/2015;

documento
assinado
digitalmente

808.133.6/1 Valmir de Camargo/Supervisor Técnico II/DAS-
12/10 ds do ex.de 2015 a p/de 04/05/2015 e

810.491.3/1 André Alves de Moura/Enc® de Equipe/DAI-
07/15 ds do ex.de 2014 a p/de 04/05/2015.

CULTURA

GABINETE DO SECRETARIO

AFASTAMENTO

2015-0.049.614-2. - A vista do que consta da instrucdo do
presente processo, notadamente relatério e documentos ane-
xados as fls. 33/35, e bem ainda a manifestacdo de fls. 20/48,
CONSIDERO JUSTIFICADO, com fundamento nas disposices
do Decreto n° 48.743/07, a participacdo do servidor Anderson
Gongalves de Brito, RF 812.545.7, lotado no Centro Cultural da
Juventude, da Secretaria Municipal de Cultura, para participar
do curso completo de capacitacao no servico SIASG — Sistema
Integrado de Administracao de Servigos Gerais, promovido pelo
Ministério do Planejamento, em parceria com o Servico Federal
de Processamento de Dados (SERPRO), nos dias 18, 19 e 20 de
marco de 2015, na cidade do Rio de Janeiro, com 6nus para a
Municipalidade e sem prejuizo de vencimentos, direitos e de-
mais vantagens do cargo que titulariza, para o qual foi devida-
mente autorizado o referido afastamento na conformidade do
despacho exarado as fls. 19, publicado no D.0.C. de 13/03/2015.

DEPTO PESSOAL - RECURSOS HUMANOS

ACUMULO DE CARGOS
NOME: UNIDADE: REG. FUNC.: EXP.:
ALEXANDRE PIERO CAF 750.377.6 001/2015
Declaro o acimulo LICITO, de acordo com a legislacdo
em vigor.

DEPTO DE PATRIMONIO HISTORICO

PROCESSO N°. 2015-0.081.813-1

Interessado: AFONSO HENRIQUE MARTINS LUZ

Assunto: Solicitacdo de afastamento para visitagao de acer-
Vo e visitas técnicas no exterior.

PUBLICACAO NO DOC POR OMISSAO

| — A vista dos elementos constantes do presente, especial-
mente manifestacao de fls. 02, e a manifestacéo da Assessoria
Juridica desta Pasta, com fundamento no artigo 1°, inciso Ill, do
Decreto Municipal n® 48.743/2007, AUTORIZO o afastamento do
servidor Afonso Henrique Martins Luz, RF 809.393.8, Diretor do
Departamento do Arquivo Histdrico e Museu da Cidade, entre
os dias 02 e 07 de abril de 2015, com 6nus a Municipalidade,
sem prejuizo de vencimentos, direitos e demais vantagens do
cargo que titulariza para visitacdo de acervo e participacdo de
visitas técnicas, na cidade de Nova lorque — EUA, para preparar
o recebimento da mostra “Latin American in Construction:
Architeture 1955-1980", com vistas a realizacdo em Sao Paulo,
em setembro de 2015, na OCA, Ibirapuera, conforme informa-
cao de fls. 02.

Il — Publique-se e encaminhe-se ao servidor para atendi-
mento do disposto no artigo 5° e do paragrafo tnico do artigo
6°, ambos do Decreto n° 48.743/07.

FUNDACAO THEATRO
MUNICIPAL

GABINETE DO PRESIDENTE

FERIAS DEFERIDAS

Matricula 26 — CAROLINA PAES SIMAO,ASSESSOR
JURIDICO, DAS-12, 10 dias do exercicio de 2015, a partir de
04.05.2015.

Matricula 123 - LUCIANA CADASTA
OLIVEIRA,SUPERVISOR TECNICO I, DAS-12, 15 dias do exerci-
cio de 2015, a partir de 20.05.2015.

Matricula 53 - LUIZ ANTONIO DE MATTOS
SILVA,ENCARREGADO DE EQUIPE, DAI-07, 15 dias do exercicio
de 2015, a partir de 06.04.2015.

EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA EXPEDIDA PELO SECRETARIO

TORNANDO INSUBSISTENTE

Diretoria Regional de Educacao de Santo Amaro

Port. 2908/2015 - 737.733.9, Vinculo 2 - CRISTIANE ARAU-
JO TEIXEIRA DA SILVA, Professor de Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental |, os efeitos da Port. 2824 de S.M.E., D.0.C. de
28/4/12015, pela qual o(a) servidor(a) foi designado(a) para
exercer a funcdo de Professor Orientador de Informatica Edu-
cativa, na EMEI Ayrton Senna da Silva, EH: 161073126000000.

; RETIFICACAO DO DESPACHO DE HOMOLOGA-
CAO N° 029, DE 20/04/15, PUBLICADO NO DOC
DE 25/03/15 PAG. 37.

CURSO PRESENCIAL: FORMANDO NOVOS
VALORES SOBRE A MOBILIDADE URBANA.

Leia-se como segue e ndo como constou:

PUBLICO ALVO: PEI- Professor de Educacdo Infantil; Pro-
fessor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental I; Professor
de Ensino Fundamental Il e Médio; ADI — Auxiliar de Desenvol-
vimento Infantil; ATE — Auxiliar Técnico de Educagdo; Agente
Escolar; Coordenador Pedagégico; Diretor de Escola; Supervisor
Escolar.

AREA PROMOTORA: Companhia de Engenharia de Trafego
- CET/SP

RETIFICACAO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
N° 030, DE 20/03/15, PUBLICADO NO DOC DE 25/03/15
PAG. 37.

CURSO PRESENCIAL: CONSTRUINDO UM NOVO OLHAR
SOBRE A MOBILIDADE URBANA.

Leia-se como segue e ndo como constou:

PUBLICO ALVO: PEI- Professor de Educacdo Infantil; Pro-
fessor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I; Professor
de Ensino Fundamental Il e Médio; ADI — Auxiliar de Desenvol-
vimento Infantil; ATE — Auxiliar Técnico de Educacdo; Agente
Escolar; Coordenador Pedagégico; Diretor de Escola; Supervisor
Escolar.

AREA PROMOTORA: Companhia de Engenharia de Trafego
— CET/SP

RETIFICA(;Z\O DO DESPACHO DE HOMOLOGACZ\O N°
028, DE 20/03/15, PUBLICADO NO DOC DE 25/03/15, PAG.
36 e 37.

CURSO PRESENCIAL: INCORPORANDO NOVOS COM-
PORTAMENTOS NA MOBILIDADE URBANA.

Leia-se como segue e ndo como constou:

PUBLICO ALVO: PEI- Professor de Educagdo Infantil; Pro-
fessor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental I; Professor
de Ensino Fundamental Il e Médio; ADI — Auxiliar de Desenvol-
vimento Infantil; ATE — Auxiliar Técnico de Educacdo; Agente
Escolar; Coordenador Pedagégico; Diretor de Escola; Supervisor
Escolar.

AREA PROMOTORA: Companhia de Engenharia de Trafego
— CET/SP

quarta-feira, 29 de abril de 2015 as 02:16:35.

COMUNICADO N° 637, DE 28 DE ABRIL DE
2015.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuices legais, conforme lhe representou a Coordenadoria
de Programas Especiais e CEUs — SME, COMUNICA a realizacdo
do curso: “INTOLERANCIA E DISCRIMINACAQ" em parceria
com a ASSOCIACAO BENEFICIENTE CULTURAL B’NAI B'RITH
DE SAO PAULO, celebrada em Acordo de Cooperacdo Técnica n°
025/2014, de acordo com as informagdes abaixo:

| - JUSTIFICATIVA: O curso tem por finalidade atender
as expectativas de aprendizagem preconizadas pela SME,
concebendo-se a inser¢do de contetidos relacionados ao estudo
da diversidade cultural e étnico-racial de forma multidisciplinar
no processo de estudo dessas questdes, no sentido de contribuir
com educadores e alunos, aprofundando uma reflexao sobre o
tema de Discriminagdo, Racismo e Preconceitos cada vez mais
disseminados a nivel global e no Brasil.

A oferta de métodos para promover e reforcar os valores
da Democracia e da Cidadania por intermédio do estudo e
reflexdo sobre os fatos histdricos ocorridos durante a Segunda
Guerra Mundial, na vigéncia de regimes totalitarios que pro-
pagavam a intolerancia, a discriminacdo e o racismo, indicam
a necessidade de prosseguir com formacdo para docentes da
RME, propiciando o aprimoramento em novas dindmicas na
sala de aula.

Il - OBJETIVOS:

- oferecer um espaco de encontro e reflexdo coletivos por
meio de uma metodologia ativa baseada na construgao do co-
nhecimento e sensibilizando os educadores em relagdo ao tema
para que eles possam, também, preparar seus alunos, com um
repertorio previamente trabalhado, para assistir ao espetaculo
teatral ‘'MERGULHO' a ser apresentado aos estudantes;

- motivar os alunos a pesquisar, compreender e refletir
sobre as atrocidades cometidas contra a Humanidade durante o
HOLOCAUSTO e outros genocidios, aprofundando temas ligados
a valores humanos, justica e ética cidada, de forma a rever
posturas preconceituosas, minimizar atitudes de desrespeito,
incentivar o dialogo e resgatar valores fundamentais na cons-
trucdo de uma sociedade mais justa.

1l - CONTEUDOS: Serdo mostradas, valorizadas e subli-
nhadas algumas situagdes especificas de cada grupo/ etnia
ou religido nas suas esséncias de aporte, social e cultural,
preservacao, continuidade e celebracdo, dos diversos segmentos
da sociedade quanto a importancia da tolerancia, coexisténcia
pacifica de grupos diferentes e contra manifestacdes cotidianas
marcadas pelo preconceito — isso durante todas as atividades
aqui previstas; preparacao pedagdgica com professores e estu-
dantes anterior a apresentacao da peca '"MERGULHO’; serdo de-
nunciadas formas de discriminacdo tanto no passado histérico
social relacionado as varias identidades representadas na peca
‘MERGULHO’ como o Holocausto contra os judeus, escraviddo
dos negros, discriminagdo contra imigrantes orientais; apds a
apresentacdo havera um debate com os alunos e educadores
presentes sobre o fazer teatral e a tematica do espetaculo. To-
das essas atividades servirdo de subsidios para a elaboracao de
uma redagdo com o Tema: INTOLERANCIA E DISCRIMINACAO.

IV - METODOLOGIA: Durante a Formacao para os educa-
dores aos sabados que antecedem a apresentacdo da Peca
‘MERGULHO', a equipe da Associacdo B'Nai B'Rith promovera:
Jogos de improvisagao para facilitar a expresséo e a construgéo
artistica por parte dos integrantes; Dindmicas e exercicios
ludicos de socializacdo, desinibicao, expressdo e comunicacdo;
Criacdo e apresentacdo de breves cenas teatrais pelos educa-
dores inscritos sobre o tema; Elaboracdo de projetos a serem
aplicados nas escolas para sensibilizar e preparar os estudantes
para apresentacdo da peca ‘MERGULHO'.

LOCAIS:

1) FORMAGCAO: Associacdo B'Nai B'rith — R. Cacapava n°
105

2) PECAMERGULHO' - Apresentacdes nos CEUs Polos de
Direitos Humanos:

CEU Pera Marmelo, Rua Pera Marmelo, 226-Jaragud; CEU
Jardim Paulistano, Av. Eliseu Teixeira Leite 4180-Brasilandia;
CEU S&o Rafael, R. Cinira Polonio, 100-Sdo0 Mateus; CEU Casa
Blanca, R. Jodo Damasceno s/n°-Campo Limpo.

DATAS: Turma |: Formagao: 09/05 e 23/05/15;

'MERGULHO'": CEU Pera Marmelo-18/05,19/05, 20/05 e
21/05/15.

Turma II: Formagao: 01/08 e 15/08/15;

'MERGULHO": CEU Jd. Paulistano: 12/08 (manha e tarde);

Turma IIl: Formacao: 08/08 e 22/08/15;

'MERGULHO": CEU Sao Rafael-18/08, 19/ 08, 20/08 e
21/08/15;

Turma IV: Formacao: 22/08 e 12/09/15 —

'MERGULHO": CEU Casa Blanca — 01/09, 02/09, 03/09 e
04/09/15

PUBLICO ALVO:

Professores de Ensino Fundamental Il e Médio em regéncia
nos 8° e 9° anos das EMEFs da RME.

VAGAS OFERECIDAS: 80 (oitenta) vagas, sendo 20 (vinte)
vagas para cada turma.

CARGA HORARIA: 12 horas, assim distribuidas: 08 (oito)
horas de formacdo mais 04 (quatro) horas para apresentacao
da peca ‘MERGULHO’, debate com os atores e elaboracdo da
redacdo.

HORARIO: TURMA I: FORMAGAO: 09h00 s 13h00;

MERGULHO (CEU): 08h30 as 12h30;

TURMA II: FORMAGAO: 14h00 s 18h00;

MERGULHO (CEU): 08h30 as 12h30 — 13h30 as 17h30;

TURMA IIl: FORMAGAO: 14h00 as 18h00;

MERGULHO (CEU): 08h30 as 12h30.

TURMA IV: FORMAGAO: 09h00 s 13h00;

MERGULHO (CEU): 08h30 as 12h30.

INSCRICOES: TURMA |: Até a data de 07/05/15; TURMAS
Il Il e IV até a data de 08/06, por e-mail, para roberta@bnai-
brith.org.br, enviando nome completo, RF, CPF, cargo, telefone e
e-mail para contato. Nao serdo consideradas as mensagens com
dados incompletos. Os candidatos inscritos receberdo confirma-
cao da pré-inscricdo apenas por e-mail.

AVALIAGAO: De forma continuada, com atividades indivi-
duais ou em grupo. Os docentes terdo tutoria da Associacdo
B'Nai B'Rith para elaboracdo de planos de aulas e relatério final
de atividades didaticas e metodoldgicas propostas para os alu-
nos da RME que serdo entregues no segundo dia de formacao.

CERTIFICADOS: Fardo jus aos certificados os partici-
pantes com 100% de frequéncia e aproveitamento minimo
"S" (Satisfatorio).

ORGANIZACAQ GERAL:

a) os inscritos comprometem-se a organizar os alunos para
assistirem a apresentacdo da peca no CEU Polo de Direitos
Humanos conforme turma de inscri¢do (I, Il, Il ou IV); b) os
inscritos comprometem-se a criar um projeto que prepare 0s
alunos para assistir a peca ‘MERGULHO', participar do debate
apos a apresentagdo e elaborar uma redagdo associada a peca
e ao tema: 'INTOLERANCIA E DISCRIMINACAOQ';

¢) as redacoes tem a finalidade da participagdo dos alunos
em um concurso, respeitando as clausulas do Acordo de Coo-
peracdo Técnica, n° 025/2014; d) transporte para os alunos a
cargo das DREs.

COORDENAGAO:

SME —Coordenadoria de Programas Especiais e CEUs.

AREAS PROMOTORAS: Secretaria Municipal de Educacdo
e Associacdo Cultural e Beneficiente B'Nai B'Rith, com acom-
panhamento pela SME-Coordenadoria de Programas Especiais
e CEUs.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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