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VII. VAGAS:
15 (quinze) vagas (DRE Penha)
15 (quinze) vagas (Público em geral)
VIII. LOCAL: CEU Tiquatira - Endereço: Av. Condessa Elisa-

beth de Robiano, s/n – Penha.
IX. HORÁRIO: Sábados das 10h00 às 13h00.
X. REGÊNCIA: Solange Gonçalves
XI. CARGA HORÁRIA: 12 (doze) horas, divididas em 04 

(quatro) encontros de 03 (três) horas de duração cada.
XII. INSCRIÇÕES:
Pelo endereço eletrônico: http://etnicorracial.blogspot.com.

br até 13/04/2015 ou enquanto houver vagas.
XIII. CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participan-

tes que obtiverem frequência mínima de 100% (cem por cento) 
e produzirem reflexão escrita sobre prática pedagógica.

XIV. OBSERVAÇÃO: Os encontros ocorrerão fora do horário 
normal de trabalho.

XV. RESPONSÁVEL: André Luís Pereira dos Santos R.F. 
725.853.4/2, Sandra Maria Fagundes Magraner R.F. 660.319.0/2

XVI. ÁREA PROMOTORA: Diretoria Regional de Educação 
Penha - Profº Marcos Mendonça. Divisão Técnica de Programas 
Especiais – Profª Eliana Barbosa Marchesini.

 COMUNICADO Nº 33, DE 06 DE ABRIL DE 2015.
O Diretor Regional de Educação - Penha, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora 
da Divisão de Programas Especiais COMUNICA a realização do 
Curso Optativo: “ÌRÈTÍ – Tempos de Festa”.

I. JUSTIFICATIVA: As discussões sobre a estrutura curricular 
do ensino no Brasil apontam, desde a implementação da lei 
10.639/03, para a inclusão de um olhar que reconheça e valo-
rize a participação africana e afro-brasileira na construção da 
história, cultura e identidade nacional, em todos os níveis da 
educação básica e em diferentes áreas da ciência que, embora 
represente um avanço nas políticas educacionais brasileiras, 
constitui também um desafio para sua efetiva execução. Formar 
profissionais para lidar com a temática é um dos passos para 
tornar a lei uma realidade. É o espírito de reconhecimento, 
revisão e inclusão da diversidade étnico-racial que justificam 
a formação.

II. OBJETIVOS GERAIS:
- Promover a valorização e o reconhecimento da matriz 

africana como força civilizatória do Brasil bem como a compre-
ensão da diversidade étnico-racial do país;

- Fornecer ferramentas que possam contribuir para a imple-
mentação da lei nº 10.639/03, produzindo reflexões e ações que 
combatam práticas discriminatórias.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Apresentar o universo do sagrado e do profano na cultura 

brasileira;
- (Re)conhecer a musicalidade presente no imaginário 

nacional;
- Fornecer possibilidades de desenvolver trabalhos a partir 

de uma memória popular.
III. METODOLOGIA: A partir das músicas e festas da cultura 

brasileira e de trechos de filmes, músicas e fotografias de rituais 
contemporâneos, como casamento, aniversário, cultos cristãos, 
candomblé réveillon serão postos em perspectiva para que 
paralelos sejam tecidos em relação às preconcepções acerca 
das práticas ritualísticas.

IV. CONTEÚDO:
1º Encontro: O ritual ou o cotidiano das celebrações
2º Encontro: Tempo de festa
3º Encontro: Tempo da festa
4º Encontro Inventividade popular: luthieria popular, costu-

ra, culinária e arte.
V. CRONOGRAMA DO CURSO:
Quatro encontros às segundas: dias 27/04, 04/05, 11/04 e 

18/05, das 19h às 22h.
VI. PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Diretor de Escola, 

Assistente de Diretor de Escola, Assistente Técnico de Educa-
ção I, Coordenador Pedagógico, Auxiliar Técnico de Educação, 
Professor de Educação Infantil, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, Gestor de CEU, Coordenador de Ação Educacional, Co-
ordenador de Ação Cultural, Coordenador de Ação de Esportes 
e Lazer, Coordenador de Projetos, Coordenador de Biblioteca e 
outros (público em geral), jurisdicionados à DRE Penha.

VII. VAGAS:
15 vagas (DRE Penha)
15 vagas (Público em geral)
VIII. LOCAL: CEU Tiquatira - Endereço: Av. Condessa Elisa-

beth de Robiano, s/n - Penha
IX. HORÁRIO: Segundas das 19h às 22h.
X. REGÊNCIA: Marcos Felinto.
XI. CARGA HORÁRIA: 12 (doze) horas, divididas em 04 

(quatro) encontros de 03 (três).
XII. INSCRIÇÕES: Pelo endereço eletrônico: http://etnicorra-

cial.blogspot.com.br até 13/04/2015 ou enquanto houver vagas.
XIII. CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participan-

tes que obtiverem frequência mínima de 100% (cem por cento) 
e produzirem reflexão escrita sobre prática pedagógica.

XIV. OBSERVAÇÃO: Os encontros ocorrerão fora do horário 
normal de trabalho.

XV. RESPONSÁVEL: André Luís Pereira dos Santos R.F. 
725.853.4/2, Sandra Maria Fagundes Magraner R.F. 660.319.0/2

XVI. ÁREA PROMOTORA: Diretoria Regional de Educação 
Penha - Profº Marcos Mendonça. Divisão Técnica de Programas 
Especiais – Profª Eliana Barbosa Marchesini.

 COMUNICADO Nº 31, DE 06 DE ABRIL DE 2015.
O Diretor Regional de Educação - Penha, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora 
da Divisão de Programas Especiais COMUNICA a realização do 
Curso Optativo: “ÌRÈTÍ – Danças Africanas”.

I. JUSTIFICATIVA: As discussões sobre a estrutura curricular 
do ensino no Brasil apontam, desde a implementação da lei 
10.639/03, para a inclusão de um olhar que reconheça e valo-
rize a participação africana e afro-brasileira na construção da 
história, cultura e identidade nacional, em todos os níveis da 
educação básica e em diferentes áreas da ciência que, embora 
represente um avanço nas políticas educacionais brasileiras, 
constitui também um desafio para sua efetiva execução. Formar 
profissionais para lidar com a temática é um dos passos para 
tornar a lei uma realidade. É o espírito de reconhecimento, 
revisão e inclusão da diversidade étnico-racial que justificam 
a formação.

II. OBJETIVOS:
- Promover a valorização e o reconhecimento da matriz 

africana como força civilizatória do Brasil bem como a compre-
ensão da diversidade étnico-racial do país;

- Fornecer ferramentas que possam contribuir para a im-
plementação da lei nº 10.639/03 através da ampliação do 
repertório de informações sobre a cultura africana por meio das 
especificidades das danças tradicionais;

- Produzir reflexões e ações que combatam práticas dis-
criminatórias e possibilitar uma nova consciência de corpo 
e expressividade suscitando a reflexão sobre nossa herança 
corporal, rítmica e principalmente sociocultural.

III. METODOLOGIA: Encontros de 3h de duração onde os 
participantes terão informações contextuais sobre a dança, isto 
é: origem, contexto sociocultural, região, movimentos, simbolo-
gias, etc. Serão abordadas ainda questões de movimentação, 
ativação energética, respiração, organização óssea e muscular, 
articulações, possibilitando uma ampliação da consciência 
corporal. Ainda como complementação e finalização, os alunos 
serão convidados a confeccionarem uma obra de arte que 
tem o caráter de ressignificar em outra linguagem e suporte a 
experiência vivida, como escultura em argila, pintura, etc. Serão 

- Promover o olhar para o mesmo objeto de conhecimento 
na perspectiva dos diferentes componentes curriculares a partir 
de um planejamento conjunto nos ciclos de aprendizagem, 
baseado na investigação e nos esforços de superação da frag-
mentação do saber, refletindo sobre práticas de Planejamento e 
Avaliação para a promoção das aprendizagens e os percursos 
de formação de cada estudante.

- Estimular a reflexão, partindo das áreas do conhecimento, 
sobre como os princípios pedagógicos da interdisciplinaridade, 
podem mobilizar através de propostas metodológicas ino-
vadoras, diferentes arranjos curriculares, visando autonomia 
e mobilidade em torno de um objetivo comum que propicie 
aprendizagem através de esforços coletivos, pensando as prá-
ticas escolares enquanto práticas sociais consideradas em 
perspectiva interdisciplinar;

CONTEÚDOS:
- A construção de currículos interdisciplinares;
- Articulação de práticas de autoria: projetos interdisciplina-

res e a relação com o espaço escolar;
- Articulação de temas geradores: múltiplas linguagens; 

registro das ações interdisciplinares;
- Docência compartilhada na perspectiva da rede municipal 

de educação de São Paulo;
- Avaliação na perspectiva interdisciplinar.
METODOLOGIA: O trabalho se dará a partir de uma meto-

dologia Dialógica, constituída pela interação entre as diferentes 
práticas, concepções teóricas e visões de mundo.

PÚBLICO ALVO: Professores de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I e Professores do Ensino Fundamental II e Médio, 
em regência, em complementação de jornada ou em Módulo, 
com aulas de Projetos atribuídas nos 4ºs e 5ºs anos do ciclo 
Interdisciplinar e em docência compartilhada nos 6ºs anos do 
ciclo Interdisciplinar. Todos os professores devem estar em exer-
cício na Diretoria Regional de Educação da Penha.

LOCAL: O cronograma de atividades será realizado em 
2 (dois) polos localizados em Unidades Educacionais da DRE 
Penha, à saber: POLO PENHA/ERMELINO (PE) – EMEF Visconde 
de Cairú, localizada na Praça Araruva, 199 - Cidade Patriarca. 
POLO MOOCA/PENHA (MP) – EMEF Fabio da Silva Prado, Dr., 
localizada na Rua Taquari, 459 - Mooca.

CRONOGRAMA:
TURMA 1 MP 30/03, 13/04, 18/05 e 08/06  08:00 às 12:00
TURMA 2 PE 13/04, 18/05, 08/06 e 29/06  13:30 às 17:30
TURMA 3 PE 10/03, 14/04, 19/05 e 09/06  13:30 às 17:30
TURMA 4 PE 30/03, 13/04, 18/05 e 08/06  08:00 às 12:00
TURMA 5 MP 17/03, 14/04, 19/05 e 09/06  08:00 às 12:00
TURMA 6 MP 17/03, 14/04, 19/05 e 09/06  13:30 às 17:30

HORÁRIO: Turmas da Manhã - das 08h00 às 12h00; Turma 
da Tarde - das 13h30 às 17h30.

CARGA HORÁRIA: 16 horas presenciais.
REGÊNCIA:
Turmas 1, 2 e 3: Carlos Eduardo Fernandes Junior - RF 

753.556.2.
Turmas 4, 5 e 6: Simone Souza da Silva Cordaro - RF: 

656.626.0
VAGAS: 40 vagas por turma.
INSCRIÇÕES: As inscrições deverão ser realizadas somente 

via e-mail: smedrepenhaadm@prefeitura.sp.gov.br até a data 
de início das turmas, aos cuidados da DOT-P, por meio da ficha 
de inscrição padrão, que será encaminhada pela DRE Penha no 
início do período de inscrição. OBSERVAÇÃO: Só serão aceitas 
inscrições, via memorando, no caso da escola apresentar pro-
blemas com a internet. As fichas deverão ser devidamente pre-
enchidas, com todos os dados solicitados: nome da EMEF, área 
de conhecimento, turma pretendida, RF, vínculo, nome completo 
(sem abreviação), cargo, função, padrão, unidade de lotação, 
unidade de exercício, RG, CPF.

CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participantes 
que obtiverem frequência mínima 75% (setenta e cinco por 
cento) e conceito satisfatório (S), sendo considerados, também, 
como instrumentos de avaliação os registros de participação, 
as devolutivas das tarefas propostas, a sistematização de uma 
ação coletiva que pressuponha um currículo interdisciplinar, ou 
um registro de uma ação em processo na Unidade Educacional.

OBSERVAÇÃO: Contatos através dos telefones: 3397- 9151, 
3397-9152, 3397-9153 e 3397-9154.

ÁREA PROMOTORA: Diretoria Regional de Educação Penha 
- Profº Marcos Mendonça. Diretora da Divisão de Orientação 
Técnico-Pedagógica – Profª Suzandayse Cesarino Lovotrico.

 COMUNICADO Nº 32, DE 06 DE ABRIL DE 2015.
O Diretor Regional de Educação - Penha, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou a Diretora 
da Divisão de Programas Especiais COMUNICA a realização do 
Curso Optativo: “ÌRÈTÍ – A MITOLOGIA DANÇADA - A Dança 
dos orixás”.

I. JUSTIFICATIVA: As discussões sobre a estrutura curricular 
do ensino no Brasil apontam, desde a implementação da lei 
10.639/03, para a inclusão de um olhar que reconheça e valo-
rize a participação africana e afro-brasileira na construção da 
história, cultura e identidade nacional, em todos os níveis da 
educação básica e em diferentes áreas da ciência que, embora 
represente um avanço nas políticas educacionais brasileiras, 
constitui também um desafio para sua efetiva execução. Formar 
profissionais para lidar com a temática é um dos passos para 
tornar a lei uma realidade. É o espírito de reconhecimento, 
revisão e inclusão da diversidade étnico-racial que justificam 
a formação.

II. OBJETIVOS:
- Promover a valorização e o reconhecimento da matriz 

africana como força civilizatória do Brasil bem como a com-
preensão da diversidade étnico-racial do país, fornecendo 
ferramentas que possam contribuir para a implementação da 
lei nº 10.639/03, produzindo reflexões e ações que combatam 
práticas discriminatórias;

- Apresentar os orixás e seus domínios referentes à nature-
za e cotidiano humano;

- Desmistificação do elemento “Orixá” dentro da cultura po-
pular desconstruindo conceitos pré-estabelecidos e criando uma 
relação de proximidade através do conhecimento de seus mitos;

- Ensinar aos participantes a dar “forma física” aos mitos 
e intensidade aos elementos da natureza ali representados 
através das melodias.

III. METODOLOGIA:
- Apresentação geral dos orixás, sua dança e tradição;
- 20 min de aquecimento ao som de samba de roda e 

samba de caboclo;
- 40 min para o desenvolvimento de cada orixá tratado no 

encontro;
- Dentro dos 40 min contaremos um mito, faremos a rela-

ção deste orixá com seu domínio na natureza e ensinaremos a 
base dos passos de sua dança típica.

IV. CONTEÚDO: Apresentação geral dos orixás, suas danças 
e tradições. Samba de roda e samba de caboclo. Mito dos orixás 
e a relação com seus domínios na natureza. Passos de danças.

1º encontro - Exu e Ogum
2º encontro - Oxossi e Ossain
3ª encontro - Iansã e Oxum
4º encontro - Oxalá e a revisão de todos
V. CRONOGRAMA DO CURSO: Quatro encontros aos sába-

dos: dias 18/04, 25/04, 09/05 e 16/05, das 10h às 13h.
VI. PÚBLICO ALVO: Supervisor Escolar, Diretor de Escola, 

Assistente de Diretor de Escola, Assistente Técnico de Educa-
ção I, Coordenador Pedagógico, Auxiliar Técnico de Educação, 
Professor de Educação Infantil, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, Gestor de CEU, Coordenador de Ação Educacional, Co-
ordenador de Ação Cultural, Coordenador de Ação de Esportes 
e Lazer, Coordenador de Projetos, Coordenador de Biblioteca e 
outros (público em geral), jurisdicionados à DRE Penha.

600.480.6/1 Luciene da Silva Sanches 161074202 09/02/2015 Atribuição
600.722.8/5 Luciane Haruko Morishita 161074194 06/03/2015 Atribuição
627.213.4/2 Lucilene Cavalcante de Souza 161074117 12/03/2015 Atribuição
657.985.0/3 Edson Roberto Leite 161074157 23/02/2015 Acomodação
682.988.1/1 Lindalva Maria de Souza 

da Silva
161074184 23/03/2015 Acomodação

731.307.1/2 André Samuel Cardoso 
Cavalcante

161074192 27/03/2015 Atribuição

756.031.1/3 Rosangela de Paula Balbino 
Campos

161074150 27/02/2015 Atribuição

784.945.1/2 Edna da Silva Moreira 161074205 12/03/2015 Atribuição
786.517.1/3 Luciane Gomes de Lima 161074151 24/03/2015 Atribuição
787.124.4/2 Aline Souza Novais da Silva 161074111 27/03/2015 Atribuição
796.777.2/1 Marcio Rodrigues Pereira 

da Silva
161074167 09/03/2015 Atribuição

799.115.1/2 Maria Mirtes Nunes Santana 161074202 24/02/2015 Atribuição
814.547.4/1 Marcia Flores 161074202 09/03/2015 Atribuição
816.428.2/1 Elza Maria Serafim 161074205 05/03/2015 Atribuição
816.717.6/1 Valdeci Silva de Paiva 161074171 06/03/2015 Atribuição
816.897.1/1 Ricardo Paim dos Santos 161074159 10/03/2015 Atribuição

 OMISSÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
11/03/2015.

COMUNICADO Nº 12.
O Diretor Regional de Educação - Penha, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou DOT-P - Divi-
são de Orientação Técnico-Pedagógica, COMUNICA a realização 
do Curso de Formação: “Geografia: Diálogos Interdisci-
plinares a Caminho da Autoria ? Desafios e Práticas na 
Educação Paulistana: Aprofundamento I” .

JUSTIFICATIVA: Ainda predomina um modelo de Educação 
marcado pelo reducionismo, cujas práticas pedagógicas apre-
sentam a natureza, e a própria vida, de modo compartimen-
talizado. Sendo assim, temos a necessidade de construir um 
currículo integrador e emancipatório, que possibilite aos edu-
cadores e estudantes compartilharem uma prática inovadora, 
condizente com um mundo complexo e globalizado. Retomando 
o “Programa Mais Educação São Paulo”, aprofundaremos os 
princípios pedagógicos que estruturam a Interdisciplinaridade, 
bem como a reorganização do Ensino Fundamental de 9 anos, 
em 3 ciclos de aprendizagem, subsidiando a elaboração de pro-
jetos voltados à formação multicultural e à formação crítica, de 
forma que a prática pedagógica favoreça a autoria, o conjunto 
de ações propositivas, envolvendo diferentes linguagens, pes-
quisa, produção científica e cultural, conforme proposto.

OBJETIVO GERAL: Intensificar as ações de formação dos 
professores do Ensino Fundamental para que possam, a partir 
dos princípios da interdisciplinaridade, construir um currículo 
integrado entre as áreas de conhecimento, na garantia dos 
direitos e objetivos da aprendizagem, favorecendo os princípios 
da docência compartilhada.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Discutir as metodologias utilizadas para abordar conteúdo 

de Cartografia em sala de aula;
- Perceber que a Geografia deve interagir com as outras 

disciplinas sem perder seus conteúdos específicos, seus objeti-
vos e a singularidade de suas linguagens;

- Investigar as diferenças que há entre iniciativas individu-
ais para transitar entre as disciplinas e a formação de especia-
listas engajados em um objetivo comum;

- Proporcionar experiências de aprendizagem que promo-
vam conexões significativas entre as disciplinas.

CONTEÚDOS:
- Interdisciplinaridade: iniciativas individuais e formação de 

especialistas em um objetivo comum;
- Interdisciplinaridade e Geografia para a construção da 

noção de espaço geográfico;
- A cartografia escolar como possibilidade de compreensão 

das diferentes territorialidades presentes no espaço geográfico;
- Pesquisa Interdisciplinar X Ensino Interdisciplinar;
- Conexões significativas entre as disciplinas.
METODOLOGIA: Mediação expositiva e participativa cons-

tituída pelo diálogo entre os diferentes pontos de vista, con-
cepções, visões de mundo, e interfaces com as práticas pedagó-
gicas presentes no cotidiano. Revisão de atividades práticas e 
fundamentos teórico-conceituais.

PÚBLICO ALVO: Professores de Ensino Fundamental II e 
Médio de Geografia, em regência, complementação de jornada 
ou Módulo, jurisdicionados à DRE Penha.

LOCAL: O cronograma de atividades será realizado em 
2 (dois) polos localizados em Unidades Educacionais da DRE 
Penha, a saber:

POLO MOOCA/PENHA – EMEF Dr. Fábio da Silva Prado, 
localizada na Rua Taquari, 459 - Mooca.

POLO PENHA/ERMILINO – EMEF Visconde de Cairú, locali-
zado na Praça Ararura, 199 – Cidade Patriarca.

CRONOGRAMA:
Turma I – Tarde - Mooca/Penha: 19/03; 16/04; 21/05 e 25/06
Turma II – Manhã – Mooca/Penha: 27/03; 17/04; 15/05 e 26/06
Turma III – Manhã – Penha/Ermelino: 12/03; 09/04; 07/05 e 11/06
Turma IV – Tarde – Penha/Ermelino: 13/03; 10/04; 08/05 e 12/06
HORÁRIO: Turmas da Manhã - das 08h00 às 12h00; Turma 

da Tarde - das 13h30 às 17h30.
CARGA HORÁRIA; 16 horas presenciais.
REGÊNCIA: Robson Leite – RF. 802.042.6
VAGAS: 40 vagas por turma.
CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participantes 

que obtiverem frequência mínima 75% (setenta e cinco por 
cento) e conceito satisfatório, sendo considerados, também, 
como instrumentos de avaliação os registros de participação, 
as devolutivas das tarefas propostas, a sistematização de uma 
ação coletiva que pressuponha um currículo interdisciplinar, ou 
um registro de uma ação em processo na Unidade Educacional

OBSERVAÇÃO: Contatos através dos telefones: 3397- 9151, 
3397-9152, 3397-9153 e 3397-9154.

ÁREA PROMOTORA: Diretoria Regional de Educação Penha 
- Profº Marcos Mendonça. Diretora da Divisão de Orientação 
Técnico-Pedagógica – Profª Suzandayse Cesarino Lovotrico.

 OMISSÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
14/03/2015.

COMUNICADO Nº 19.
O Diretor Regional de Educação - Penha, no uso de suas 

atribuições legais, conforme o que lhe representou DOT-P - Di-
visão de Orientação Técnico-Pedagógica, COMUNICA a reali-
zação do Curso de Formação: “CICLO INTERDISCIPLINAR: 
DIÁLOGOS INTERDISCIPLINARES A CAMINHO DA AUTORIA 
- DESAFIOS E PRÁTICAS NA EDUCAÇÃO PAULISTANA. 
APROFUNDAMENTO I” .

JUSTIFICATIVA: Em continuidade às ações de formação de 
2014, e retomando o “Programa Mais Educação São Paulo”, 
aprofundaremos os princípios pedagógicos que estruturam a In-
terdisciplinaridade, bem como a organização do Ensino Funda-
mental de 9 (nove) anos em ciclos de aprendizagens, na direção 
da elaboração de projetos voltados à formação multicultural e 
à formação crítica, que dialoguem com a teoria e com a prática, 
superando a hierarquização de disciplinas, buscando integrá-las 
e transformando estruturas para que a prática pedagógica favo-
reça a “autoria”, as ações propositivas, envolvendo diferentes 
linguagens, pesquisa, produção científica e cultural.

OBJETIVOS:
- Intensificar as ações de formação dos professores para 

que possam, a partir dos princípios da alfabetização e da 
interdisciplinaridade, construir um currículo integrado entre as 
áreas de conhecimento, fomentando por meio de atividades 
teórico-práticas a discussão sobre os princípios da interdisci-
plinaridade como eixo articulador dos Ciclos de Alfabetização, 
Interdisciplinar e Autoral;

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
FREGUESIA / BRASILÂNDIA

 LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas, nos termos da Lei 8989/79, art. 138, modifica-

da pelo Decreto 46.113/05:
E.H RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.130.000000 584.071.6/2 Jane de Fatima Capeli 01 30/03/15
16.10.70.103.000000 594.431.7/2 Gislaine Dario Barbosa 02 26/03/15
16.10.70.109.000000 612.865.3/1 Fausta Aparecida Ribeiro Silva 01 30/03/15
16.10.70.188.000000 612.865.3/2 Fausta Aparecida Ribeiro Silva 01 30/03/15
16.10.70.159.000000 633.921.2/1 Izilda Medeiros Lopes 02 30/03/15
16.10.70.125.000000 643.045.7/1 Daisy Maria Penteado da Silva 01 30/03/15
16.10.70.111.000000 671.890.6/2 Mara Spazziano Salles 01 30/03/15
16.10.70.140.000000 675.399.0/1 Zuleide dos Santos 02 31/03/15
16.10.70.130.000000 675.399.0/2 Zuleide dos Santos 02 31/03/15
16.10.70.162.000000 683.908.8/1 Maria do Carmo Modenese 01 23/03/15
16.10.70.173.000000 684.472.3/1 Andreia Gomes Barroso Ventura 01 31/03/15
16.10.70.130.000000 694.767.1/1 Marieta Ely Bittencourt Moreira Mendes 01 30/03/15
16.10.70.185.000000 695.450.2/1 Marina de Sousa Rodriguez 02 30/03/15
16.10.70.135.000000 728.228.1/1 Shirley Vieira 03 31/03/15
16.10.70.192.000000 735.104.6/4 Graziela Pereira dos Santos 01 31/03/15
16.10.70.113.000000 740.223.6/1 Giselda Maria Dutra Santana 03 30/03/15
16.10.70.147.000000 747.188.2/1 Andrea Najera Dias 03 26/03/15
16.10.70.500.000200 750.917.1/1 Marcia Serpejante Gonçalves 02 26/03/15
16.10.70.500.000200 770.836.0/2 Daniela Silveira dos Santos 01 27/03/15
16.10.70.150.000000 775.222.9/2 Luiz Carlos Pereira da Silva 03 30/03/15
16.10.70.179.000000 776.519.3/1 Jocilene Barbosa da Silva 02 30/03/15
16.10.70.179.000000 776.519.3/2 Jocilene Barbosa da Silva 02 30/03/15
16.10.70.000.000000 778.678.6/1 Maria Ines de Fevereiro Francisco 03 25/03/15
16.10.70.185.000000 786.146.1/1 Luciane Barbosa de Abreu 01 30/03/15
16.10.70.145.000000 796.627.0/1 Eliane Florentino de Oliveira 01 31/03/15
16.10.70.192.000000 806.347.8/1 Valéria Santos Ferreira 02 30/03/15
16.10.70.106.000000 813.514.2/1 Grace Torres Sales de Oliveira 01 30/03/15
16.10.70.500.000100 816.077.5/1 Maria Izabel de OIiveira Santos 01 30/03/15
16.10.70.500.000000 818.652.9/1 Caike Guedes Ramos 01 30/03/15
16.10.70.140.000000 820.094.7/1 Tairine Carneiro de Melo 01 31/03/15
16.10.70.500.000300 821.674.6/1 Juraneide Lima dos Santos 02 26/03/15

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
DO HSPM

Concedidas nos termos do artigo 143, da Lei 8989/79, na 
forma prevista no Decreto nº 55.290/14.
E.H. RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.109.000000 607.547.9/2 Iracema Cambui Santos 01 27/03/15
16.10.70.000.000000 681.327.5/2 Rosaria Gouveia de Souza 05 06/04/15
16.10.70.151.000000 720.726.3/2 Rosa Augusta Barbosa de Mattos 01 31/03/15
16.10.70.116.000000 733.901.1/1 Sandra Ura de Moraes 02 30/03/15

LICENÇA MÉDICA
Concedida aos servidores filiados ao RGPS, nos termos da 

Portaria 507/SGP/2004.
E.H. RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.180.000000 649.682.2/5 Gioleine Aparecida Batista Pereira Manoel 06 25/03/15
16.10.70.180.000000 649.682.2/5 Gioleine Aparecida Batista Pereira Manoel 03 30/03/15
16.10.70.168.000000 785.325.4/2 Milena Christina Borella Barbosa 03 30/03/15
16.10.70.101.000000 795.356.9/1 Sheila Regina Procopio 05 17/03/15
16.10.70.520.000200 803.711.6/3 Cimier da Silva Bispo 03 31/03/15
16.10.70.143.000000 813.747.1/1 Shirley Andrade Pereira 02 26/03/15
16.10.70.500.000000 814.521.1/1 Maria Angela de Aguiar Faustino 03 17/03/15
16.10.70.167.000000 815.277.2/1 Claudia Muller Bortolato da Silva 02 01/04/15

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
DOC 07/04/15, PÁGINA 32
LICENÇA MÉDICA

E.H. RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.500.000000 814.521.1/1 Maria Angela de Aguiar Faustino 03 24/03/15
16.10.70.161.000000 796.652.1/2 Jheniffer Migliari Ferreira 02 24/02/15

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAMPO LIMPO

 MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA
R.F./VÍNCULO NOME E.H A PARTIR DE MOTIVO
299.672.3/2 Maria Seija da Silva Ribeiro 161072261000000 26/03/2015 Atribuição
526.919.9/2 Dalva Oliveira do Nascimento 161072261000000 26/03/2015 Atribuição
598.720.2/1 Maria Batista Nunes Silva 161072261000000 26/03/2015 Atribuição
598.795.4/3 Aparecida Iannuzzi 161072257000000 12/03/2015 Atribuição
599.047.5/1 Regina Avila da Silveira Faria 161072261000000 26/03/2015 Atribuição
600.793.7/1 Jussara Ferreira de Lima 161072257000000 26/03/2015 Atribuição
602.515.3/1 Celia Maria Lima Leite 161072261000000 26/03/2015 Atribuição
605.930.9/2 Edna Aparecida Lopes Felix 161072257000000 26/03/2015 Atribuição
605.951.1/1 Maria Hilda Carvalho Ribeiro 161072257000000 19/03/2015 Atribuição
606.250.4/1 Juraci de Oliveira 161072257000000 26/03/2015 Atribuição
611.646.9/1 Roseli Ferreira dos Santos 161072147000000 19/03/2015 Acomodação
668.747.4/3 Josefa Rodrigues da Silva 161072580000200 04/02/2015 Atribuição
713.063.5/4 Berenice dos Santos Sabatel 

Duarte
161072257000000 26/03/2015 Atribuição

716.370.3/2 Maria da Guia Martins de 
Almeida

161072146000000 20/03/2015 Atribuição

742.450.7/2 Maria Odete Bou Anni 161072257000000 26/03/2015 Atribuição
743.137.6/5 Maria Cristina de Oliveira 

Souza
161072127000000 20/03/2015 Atribuição

753.804.9/3 Jaciara Batista Gomes da Silva 161072140000000 02/02/2015 Atribuição
789.553.4/3 Cheila Aparecida Soares 

Faustino
161072241000000 26/03/2015 Atribuição

792.613.8/2 Joana Angelica Teles Matos 161072600000300 26/03/2015 Atribuição
795.840.4/1 Angela Maria Machado 161072226000000 23/03/2015 Atribuição
810.487.5/2 Rosana de Moares Azzi 161072177000000 19/03/2015 Atribuição
812.944.4/1 Ana Maria de Paula D’Almeida 161072153000000 12/02/2015 Atribuição
813.811.7/1 Cristina Aparecida Dias 

Ferreira
161072261000000 26/03/2015 Atribuição

814.705.1/1 Adriano Biazone Mariz Pereira 161072261000000 26/03/2015 Atribuição
814.958.5/1 Laudicena Teixeira 161072241000000 27/03/2015 Atribuição
815.003.6/1 Maria Ilda Vieira Cecato 161072261000000 26/03/2015 Atribuição
818.063.6/1 Marineide Carolino de Souza 

Oliveira
161072520000100 12/02/2015 Atribuição

818.833.5/1 Deisiane Santana Cordeiro 
Carvalho

161072125000000 23/02/2015 Atribuição

819.743.1/1 Catarina Arantes Ramirez 
Fuentes

161072158000000 04/02/2015 Atribuição

820.436.5/1 Rita de Cassia Gomes de Faria 
Rodrigues

161072257000000 19/03/2015 Atribuição

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 RETIFICAÇÕES DE PUBLICAÇÕES
Leia-se como segue e não como constou
DOC 24/03/15 PAGINA51 E DOC 09/04/15 PAG 48

793.996.5/1 161073114000000 Josiane Rosa Ferreira 02 04/03/15
793.996.5/1 161073114000000 Josiane Rosa Ferreira 10 09/03/15
793.996.5/2 161073149000000 Josiane Rosa Ferreira 02 04/03/15
793.996.5/2 161073149000000 Josiane Rosa Ferreira 10 09/03/15

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

ACÚMULO APRECIADO NA REUNIÃO DE 07/04/2015
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
5255139 ARLETE M. DE OLIVEIRA DE CARVALHO 316786

O acúmulo de cargos atende às exigências legais.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA 
PENHA

 MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA
RF/VÍNCULO NOME E.H A PARTIR DE MOTIVO
504.328.0/3 Maria Aparecida Ferreira Rosa 

da Silva
161074165 27/02/2015 Acomodação


		certificacao@imprensaoficial.com.br
	2015-04-10T04:04:49-0300
	São Paulo
	ICP-Brasil
	Assinatura digital de documento




