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De acordo com os artigos 1º e 2º, do Decreto 45.323, de 
24/09/04, fica autorizada a redução de 1 (uma) hora de jornada 
de trabalho, das servidoras abaixo relacionada:

723.155.5V2, JÉSSICA NACCARATO DA SILVA, a partir de 
06/02/2015

727.967.1V1, MIRIAM FOGAROLI MARTIN, a partir de 
13/03/2015

744.479.6V2,MARISTELA ROMÃO DE ARAUJO NAGAI, a 
partir de 23/02/2015

778.077.0V1, JUCINEIDE RODRIGUES NOGUEIRA, a partir 
de 04/02/2015

814.302.1V1, CÉLIA GARCIA CARNEIRO, a partir de 
13/02/2015

 ESPORTES, LAZER E RECREAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RECURSOS HUMANOS

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇAO PUBLICA MUNICIPAL – QAA. OPÇÕES FOR-
MALIZADAS NOS TERMOS DO ART. 26, 35, 36. 45. 
48, 68 OU 69 DA LEI 16.119/15

Nos termos dos arts. 45, 46 ou 48 da Lei 16.119/15, fixação 
de proventos, pensões ou legados na carreira de:

Analista de Informações, Cultura e Desporto
RF VINC NOME NIVEL Cat. Símbolo A partir de
108.002.4 3 Ebbe Biazon III 3 Q13 01/05/2014
111.175.2 1 Maria Ignez Greco Mariz III 3 Q13 01/05/2014
113.010.2 1 Josue Gervásio Grande III 3 Q13 01/05/2014
113.011.1 2 Elisa Gema Bo Martins de Andrade III 3 Q13 01/05/2014
113.013.7 1 Ruy Motta da Silva Onça III 3 Q13 01/05/2014
113.019.6 1 Jose Geraldo Massucato III 3 Q13 01/05/2014
113.022.6 1 José Paiano III 3 Q13 01/05/2014
113.025.1 1 Carlos Magno de Araujo Cunha III 3 Q13 01/05/2014
113.027.7 1 Clóvis José de Souza III 3 Q13 01/05/2014
114.190.2 1 Pedro Ferreira III 3 Q13 01/05/2014
114.211.9 1 Maria Lúcia Caldeira III 3 Q13 01/05/2014
114.219.4 1 Emília de Freitas Cardoso III 3 Q13 01/05/2014
137.446.0 1 Larry Busther Salesi III 4 Q14 01/05/2014
301.313.8 3 Edson Tognini Martos III 3 Q13 01/05/2014
302.679.5 2 Cícero Theresiano Barros III 3 Q13 01/05/2014
308.890.1 2 Eniraci Aparecida Michele Fabre III 3 Q13 01/05/2014
312.252.2 3 Nelson Barros III 2 Q12 01/05/2014
312.331.6 6 Carlos Fioravanti Terranova II 5 Q10 01/05/2014
317.993.1 5 Norma Freire da Paz III 4 Q14 01/05/2014
389.912.8 2 Sergio Yanaguisawa II 1 Q6 01/05/2014
391.019.9 3 Paulo Siviero II 5 Q10 01/05/2014
391.851.3 3 Ailton Pereira Bueno III 4 Q14 01/05/2014
500.832.8 3 Paulo Celso Correa de Arruda III 3 Q13 01/05/2014
514.125.7 3 Vivian Santos Sampaio I 3 Q3 01/05/2014
517.350.7 1 Sandra de Oliveira III 4 Q14 01/05/2014
524.784.5 3 Jane Cunha Victorio I 3 Q3 01/05/2014
524.807.8 3 Maria Cristina Plácido III 1 Q11 01/05/2014
539.046.0 3 Silvana Aparecida Costa I 4 Q4 01/05/2014
539.345.1 1 Ana Maria Rodrigues Carvas da 

Costa Monteiro
III 4 Q14 01/05/2014

601.704.5 1 Aglae Benfantti Rogano II 2 Q7 01/05/2014
648.203.1 2 José Ariovaldo Scudler II 4 Q9 01/05/2014
313.194.7 3 José Cintra Torres de Carvalho III 4 Q14 01/05/2014
304.097.6 2 Vitalij Lukjanenko III 3 Q13 01/05/2014
528.289.6 2 Ana Maria Moreira de Souza Zuffo II 5 Q10 01/05/2014
103.306.9 1 Norma Luiza Vaccaro Salibi III 3 Q13 01/05/2014
305.998.7 3 Edison Camara Baccani III 4 Q14 01/05/2014

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL – QAA. OPÇÕES FOR-
MALIZADAS NOS TERMOS DO ART. 26, 35, 36. 45. 
48, 68 OU 69 DA LEI 16.119/15

Nos termos do art. 45, 46 ou 48 da Lei 16.119/15, fixação 
de proventos, pensões ou legados, aos quais se aplica a garan-
tia constitucional da paridade na função de:

Analista de Informações, Cultura e Desporto
RF VINC NOME Símbolo A partir de
301.141.1 1 Jose Paulo Scatena de Macedo QAA 01/05/2014
301.300.6 2 Maria Helena de Souza QAA 01/05/2014
301.320.1 2 Antonio Carlos Simões QAA 01/05/2014
301.321.9 1 Elias Pinheiro da Silva QAA 01/05/2014
301.688.9 1 Osmar Justino QAA 01/05/2014
302.572.1 2 Dante Pasquarelli QAA 01/05/2014
303.561.1 4 Teodora de Abreu Arruda QAA 01/05/2014
305.798.4 1 Marco Antonio Hummel de Aquino QAA 01/05/2014
307.621.1 3 Walkyria Ortega Pereira QAA 01/05/2014
307.648.2 2 Vivaldo Campeão QAA 01/05/2014
310.498.2 2 Jose Paulo Ruiz Canavesi QAA 01/05/2014
311.413.9 3 Rosa Maria Aparecida de Souza QAA 01/05/2014
312.211.5 3 Paulo Roberto Campanhã QAA 01/05/2014
315.019.4 1 Fredi Wanderley Pimentel QAA 01/05/2014
389.903.9 1 Paulo Augusto de Souza Vichi QAA 01/05/2014
389.981.1 2 Dirceu Mario Liboni QAA 01/05/2014
389.988.8 1 Haidy Buchli Figueiredo QAA 01/05/2014
390.095.9 1 Antonio Fernando de Souza Siqueira QAA 01/05/2014
391.885.8 1 Mariuh Lourdes Zanetti Tavares QAA 01/05/2014
392.016.0 2 Rubens Celso Pierre Braga QAA 01/05/2014
392.748.2 1 Luiz Catalano Calleja QAA 01/05/2014
393.257.5 1 Marcos Reinaldo de Andrade QAA 01/05/2014
468.882.1 3 Maria Helena da Silva QAA 01/05/2014
500.817.4 2 Francisco Carlos Dias Romero QAA 01/05/2014.
540.265.4 2 Fernanda Janini Figueiredo QAA 01/05/2014
501.019.5 2 Iolanda Correa Pinto Cardoso de Mello QAA 01/05/2014
506.252.7 2 João Antonio Lara Nunes QAA 01/05/2014
506.254.3 1 Jose Milton Pupo QAA 01/05/2014
506.429.5 1 Vera Lucia Hengles de Morais QAA 01/05/2014
507.046.5 2 Sonia Maria Branco Navarro QAA 01/05/2014
508.418.1 2 Carla Kowalski Ferraz QAA 01/05/2014
511.896.4 2 Jose Sylvestre Sobrinho QAA 01/05/2014
516.632.2 3 Neila Aparecida Cavassa Ramos QAA 01/05/2014
516.647.1 2 Ronaldo Afonso Lourenço QAA 01/05/2014
518.852.1 3 Rosana Infante QAA 01/05/2014
519.351.6 1 Elcio Julio da Silva QAA 01/05/2014
519.870.4 2 Jose Fernando Rabecchini QAA 01/05/2014
519.948.4 1 Florisbela Ribeiro Barbosa da Silva QAA 01/05/2014
520.075.0 3 Geza Gilberto Gonczi Junior QAA 01/05/2014
520.258.2 2 Munif Matar Ogel QAA 01/05/2014
521.983.3 2 Sidneia Sindice QAA 01/05/2014
526.129.5 2 Therezinha Alves Tavares QAA 01/05/2014
526.289.5 2 Maria Lucia de Souza QAA 01/05/2014
526.530.4 2 Rosana Oliveira Franco Vazquez QAA 01/05/2014
527.343.9 2 Licia Aparecida Miranda Duarte QAA 01/05/2014
529.080.5 2 Neli Maria Campanella Zanini QAA 01/05/2014
531.355.4 2 Maria da Penha Bueno QAA 01/05/2014
531.648.1 3 Ana Maria Campos Cavalieri QAA 01/05/2014
533.866.2 2 Armando da Silva Junior QAA 01/05/2014
538.117.7 2 Maria de Lourdes Montagnana Frizzo Sader QAA 01/05/2014
538.955.1 2 Eunice da Silva Reis QAA 01/05/2014
539.019.2 2 Maguimar Aparecida Roquini Candido QAA 01/05/2014
539.030.3 3 Miriam Vieira da Cunha de Andrade QAA 01/05/2014
539.485.6 2 Maria Lucia Geminiano QAA 01/05/2014
539.588.7 2 Kátia Pereira de Souza Lombardo QAA 01/05/2014
539.738.3 2 Telma Tenório Machado QAA 01/05/2014
543.023.2 2 Gilda Helena Teixeira QAA 01/05/2014
543.924.8 2 Helena Marim Prado QAA 01/05/2014
543.944.2 2 Thereza Christina Bazoni QAA 01/05/2014
544.219.2 2 Silvana Ruffolo Magliari QAA 01/05/2014
555.366.1 1 Minoru Furuya QAA 01/05/2014
564.916.1 2 Cleonice da Costa Santos Brunetti QAA 01/05/2014
587.588.9 1 Rosana Munhoz QAA 01/05/2014

 COMUNICADO Nº 20, DE 6 DE MARÇO DE 2015.
O Diretor Regional de Educação da Diretoria Regional de 

Educação de São Miguel, no uso de suas atribuições legais, 
conforme o que lhe apresentou a Diretora da Divisão de Orien-
tação Técnico-Pedagógica (DOT-P), COMUNICA a realização da 
formação em serviço “Diálogos interdisciplinares a caminho 
da autoria: desafios e práticas na educação paulistana” com o 
Curso Movimento Curricular em Artes: possibilidades para 
a construção de um projeto interdisciplinar e autoral.

JUSTIFICATIVA:Os contextos de transformações política, 
econômica e social;

Os valores que regem a forma de relação entre as pessoas 
e as pessoas com o ambiente, com vistas à qualidade social da 
educação;

O Programa de Reorganização Curricular e Administrativa, 
Ampliação e Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino de 
São Paulo – Mais Educação São Paulo;

Os processos de ensino e de aprendizagem no Ciclo Inter-
disciplinar e Ciclo Autoral;

O currículo a partir dos princípios éticos, políticos estéticos 
para a prática pedagógica quanto aos direitos e objetivos das 
diferentes áreas de conhecimento em uma perspectiva inter-
disciplinar,

Promovemos este curso, desenvolvendo a linha programáti-
ca currículo, de abordagem conceitual.

OBJETIVOS:
- Possibilitar aos professores dos Ciclos Interdisciplinar e 

Autoral a construção de um currículo crítico e integrado entre 
as áreas de conhecimento na garantia dos direitos e objetivos 
da aprendizagem;

- Propiciar reflexão para o desenvolvimento curricular de 
Artes de acordo com os princípios do Programa Mais Educação 
São Paulo.

CONTEÚDOS:
- Integração curricular: Artes com as demais áreas do saber;
- Tendências teórico-metodológicas no ensino de Artes: 

músicas; jogos teatrais e seus recursos; a dança no contexto 
educativo;

- A Arte nos processos pedagógicos: interdisciplinaridade.
METODOLOGIA:Dialogicidade e problematização da ação 

docente (ação-reflexão-ação); leitura, relatos, tematização da 
prática e produção de síntese das reflexões e proposições.

PÚBLICO ALVO:Professores de Ensino Fundamental II 
e Médio – Educação Artística, regente e/ou módulo no Ciclo 
Interdisciplinar e/ou Ciclo Autoral das Unidades Educacionais 
da DRE São Miguel.

CARGA HORÁRIA:20 horas presenciais
CRONOGRAMA:
Turma A – datas: 22/04, 06/05, 20/05, 03/06, 17/06, horário: 

das 8h às 12h.
Turma B – datas: 29/04, 13/05, 27/05, 10/06, 24/06, horário: 

das 13h30 às 17h30.
Turma C – datas: 29/04, 13/05, 27/05, 10/06, 24/06, horá-

rio: das 8h às 12h.
Turma D – datas: 22/04, 06/05, 20/05, 03/06, 17/06, horá-

rio: das 13h30 às 17h30.
NÚMERO DE VAGAS:30 vagas por turma
LOCAL:Centro de Formação de Educadores (CEFOR) – Rua 

Dona Ana Flora Pinheiro de Souza, nº 76, Vila Jacuí / SP.
INSCRIÇÕES:As inscrições serão realizadas por formulário 

próprio disponibilizado por link encaminhado às Unidades 
Educacionais da DRE São Miguel até 19/03/2015 ou até o pre-
enchimento das vagas.

AVALIAÇÃO:A avaliação será contínua baseada no aten-
dimento de 80% da frequência, na leitura de textos e debate 
no grupo de discussão, e no desenvolvimento de atividades 
propostas. O resultado será expresso pelos conceitos (NS) para 
Não Satisfatório e (S) para Satisfatório.

CERTIFICAÇÃO:Farão jus ao certificado os participantes 
que obtiverem conceito (S) (Satisfatório) e frequência de 80% 
da carga horária presencial.

REGENTE
Turma A: Maria Zeneide da Silva Alves – RG: 11.607.163-1.
Turma B: Luzinete Araujo Benedito – RF: 656.501-8 v. 2
Turma C: Luzinete Araujo Benedito – RF: 656.501-8 v. 2
Turma D: Maria Zeneide da Silva Alves – RG: 11.607.163-1
ÁREA PROMOTORA: DOT-P / DRE São Miguel
RESPONSÁVEIS:
Diretor Regional de Educação São Miguel: Manoel Romão 

de Souza, RF: 568.449-8/1
Diretora da Divisão de Orientação Técnico-Pedagógica: Vera 

Maria de Souza, RF: 576.310-0/2.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
GUAIANASES

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACUMULOS DE 
CARGOS

CAAC/DRE
Acúmulos apreciados na reunião de 16/03/2015

REG.FUNC NOME CONTROLE Nº
DESIGNAÇÕES/NOMEAÇÕES

7285299 DALETH LINS DA COSTA 312129
7439342 LEANDRO LUIZ GOMES DA SILVA VITAL 312549
7507224 TATIANA HENRIQUE DE OLIVEIRA 296608

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.
 COMUNICADO Nº 402 DE 18 DE MARÇO DE 2015.
O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 

apresentou o Diretor Regional de Educação divulga a abertura 
de inscrições para 1 (um) cargo disponível de Coordenador Pe-
dagógico, em conformidade com o artigo 19 da Portaria SME nº 
2.174/11 no EMEI Tomas Galhardo, situada na Rua Inácio Pinto 
Lima, Nº 79 Bairro: Cidade Tiradentes, Telefone 2555-2757/ 
2555-3256, conforme segue;

1 – Inscrição na própria Unidade Educacional, nos dias 20, 
23 e 24/03/2015, das 09:00 às 16:00 horas.

2 – Data da reunião do Conselho de Escola: dia 26/03/2015, 
às 14:00 horas

3 – Condições para preenchimento do cargo:
a) Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do 

Magistério Municipal;
b) Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c) Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério.
4 – No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 

comprovação de que detém as condições necessárias para 
preenchimento do cargo, e ainda, proposta de trabalho, cópia 
reprográfica do último demonstrativo de pagamento e atestado 
de horário, no caso de acúmulo de cargos e comprovante de 
aprovação no último concurso objeto da eleição.

5 – Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Educacional.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MATEUS

 HORARIO DE ESTUDANTE-DIAS DE PROVAS
DEFIRO, com fundamento do art. 4º do Decreto nº 

52.622/2011, o pedido de permissão para ausentar-se nos dias 
de provas:

817.368.1V1,PRISCILA LOPES JARDIM,ATE,EMEI JD DA 
CONQUISTAII

660.341.6V1,SILVANA DANTAS DA SILVA ESPOSITO,ATE,CEI 
JD NOVE DE JULHO

738.841.1V1,ROSINETE MARA DA SILVA,ATE, EMEF FORTE 
DOS REIS MAGOS

HORÁRIO AMAMENTAÇÃO – DEFERIDO

Propiciar reflexão para o desenvolvimento curricular de 
Língua Inglesa de acordo com os princípios do Programa Mais 
Educação São Paulo.

CONTEÚDOS:
- Integração curricular: Língua Inglesa com as demais áreas 

do conhecimento;
- Tendências teórico-metodológicas no ensino da leitura e 

produção textual em Língua Inglesa;
- Concepção de gêneros do discurso e suas implicações no 

ensino de uma segunda língua.
METODOLOGIA:Dialogicidade e problematização da ação 

docente (ação-reflexão-ação); leitura, relatos, tematização da 
prática e produção de síntese das reflexões e proposições.

PÚBLICO ALVO:Professor de Ensino Fundamental II e Mé-
dio – Inglês, regente e/ou módulo, das Unidades Educacionais 
da DRE São Miguel.

CARGA HORÁRIA:20 horas presenciais
CRONOGRAMA:
Turma A: 31/03, 28/04, 19/05, 09/06 e 30/06; horário: das 

8h às 12h.
Turma B: 06/04, 04/05, 25/05, 15/06 e 06/07; horário: das 

8h às 12h.
Turma C: 01/04, 15/04, 04/05, 18/05 e 01/06; horário: das 

13h30 às 17h30.
NÚMERO DE VAGAS:30 vagas por turma
LOCAL: CEFOR – Rua Dona Ana Flora Pinheiro de Souza, 

nº 76, Vila Jacuí / SP.
INSCRIÇÕES:As inscrições serão realizadas por formulário 

próprio disponibilizado por link encaminhado às Unidades 
Educacionais da DRE São Miguel até 19/03/2015 ou até o pre-
enchimento das vagas.

AVALIAÇÃO:A avaliação será contínua baseada no aten-
dimento de 80% da frequência, na leitura de textos e debate 
no grupo de discussão, e no desenvolvimento de atividades 
propostas. O resultado será expresso pelos conceitos (NS) para 
Não Satisfatório e (S) para Satisfatório.

CERTIFICAÇÃO:Farão jus ao certificado os participantes 
que obtiverem conceito (S) (Satisfatório) e frequência de 80% 
da carga horária presencial.

REGENTE:
Turma A: Edson Ricardo do Nascimento – RF: 808.251-1 v. 1
Turma B: Eliana Prates da Cruz – RF: 753.768-9 v. 1
Turma C: Adalberto Pereira dos Santos – RF: 741.220-7 v.2
ÁREA PROMOTORA:DOT-P /DRE São Miguel
RESPONSÁVEIS:
Diretor Regional de Educação São Miguel: Manoel Romão 

de Souza, RF: 568.449-8/1
Diretora da Divisão de Orientação Técnico-Pedagógica: Vera 

Maria de Souza, RF: 576.310-0/2

 COMUNICADO Nº 13, DE 9 DE MARÇO DE 2015.
O Diretor Regional de Educação da Diretoria Regional de 

Educação de São Miguel, no uso de suas atribuições legais, 
conforme o que lhe apresentou a Diretora da Divisão de Orien-
tação Técnico-Pedagógica (DOT-P), COMUNICA a realização 
da formação em serviço “Diálogos interdisciplinares a caminho 
da autoria: desafios e práticas na educação paulistana” com 
o Curso Movimento Curricular em Matemática: possibili-
dades para a construção de um projeto interdisciplinar 
e autoral.

JUSTIFICATIVA:Os contextos de transformações política, 
econômica e social;

Os valores que regem a forma de relação entre as pessoas 
e as pessoas com o ambiente, com vistas à qualidade social da 
educação;

O Programa de Reorganização Curricular e Administrativa, 
Ampliação e Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino de 
São Paulo – Mais Educação São Paulo;

Os processos de ensino e de aprendizagem no Ciclo Inter-
disciplinar e Ciclo Autoral;

O currículo a partir dos princípios éticos, políticos estéticos 
para a prática pedagógica quanto aos direitos e objetivos das 
diferentes áreas de conhecimento em uma perspectiva inter-
disciplinar,

Promovemos este curso, desenvolvendo a linha programáti-
ca currículo, de abordagem conceitual.

OBJETIVOS:
- Possibilitar aos professores dos Ciclos Interdisciplinar e 

Autoral a construção de um currículo crítico e integrado entre 
as áreas de conhecimento na garantia dos direitos e objetivos 
da aprendizagem;

- Propiciar reflexão para o desenvolvimento curricular de 
Matemática de acordo com os princípios do Programa Mais 
Educação São Paulo.

CONTEÚDOS:
- Integração curricular: Matemática com as demais áreas 

do conhecimento;
- Desenvolvimento de projetos interdisciplinares: os conte-

údos curriculares;
- Tendências teórico-metodológicas em Educação Matemá-

tica: Investigação e Modelagem Matemática.
METODOLOGIA:Dialogicidade e problematização da ação 

docente (ação-reflexão-ação); leitura e discussão dos temas 
abordados, relatos, tematização da prática e produção de sínte-
se das reflexões e proposições.

PÚBLICO ALVO:Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio – Matemática, regente e/ou módulo no Ciclo Interdis-
ciplinar e/ou Ciclo Autoral das Unidades Educacionais da DRE 
São Miguel.

CARGA HORÁRIA:20 horas presenciais
CRONOGRAMA:
Turma A: 02/04, 23/04, 14/05, 11/06 e 02/07/2015; horário: 

das 8h às 12h.
Turma B: 24/03, 14/04, 12/05, 02/06, 23/06/2015; horário: 

das 8h às 12h.
Turma C: 09/04, 30/04, 21/05, 18/06 e 01/07/2015; horário: 

das 8h às 12h.
Turma D: 07/04, 05/05, 26/05, 16/06 e 07/07/2015; horário: 

das 8h às 12h.
Turma E: 07/04, 14/04, 19/05, 02/06 e 07/07/2015; horário: 

das 13h30 às 17h30.
NÚMERO DE VAGAS: 30 vagas por turma
LOCAL:CEFOR – Rua Dona Ana Flora Pinheiro de Souza, nº 

76, Vila Jacuí / SP.
INSCRIÇÕES:As inscrições serão realizadas por formulário 

próprio disponibilizado por link encaminhado às Unidades 
Educacionais da DRE São Miguel até 19/03/2015 ou até o pre-
enchimento das vagas.

AVALIAÇÃO:A avaliação será contínua baseada no aten-
dimento de 80% da frequência, na leitura de textos e debate 
no grupo de discussão, e no desenvolvimento de atividades 
propostas. O resultado será expresso pelos conceitos (NS) para 
Não Satisfatório e (S) para Satisfatório.

CERTIFICAÇÃO:Farão jus ao certificado os participantes 
que obtiverem conceito S (Satisfatório) e frequência de 80% da 
carga horária presencial.

REGENTE:
Turma A: Emerson Alencar de Medeiros – RF: 801.510-4 v. 1
Turma B: Gilberto Januario dos Santos – RF: 801.593-7 v. 1
Turma C: Gilberto Januario dos Santos – RF: 801.593-7 v.1
Turma D: Gilberto Januario dos Santos – RF: 801.593-7 v. 1
Turma E: João Rildo Alves de Oliveira – RF: 801.583-0 v. 1
ÁREA PROMOTORA: DOT-P / São Miguel
RESPONSÁVEIS:
Diretor Regional de Educação São Miguel: Manoel Romão 

de Souza, RF: 568.449-8/1
Diretora da Divisão de Orientação Técnico-Pedagógica: Vera 

Maria de Souza, RF: 576.310.0/2

Turma C: 25/03, 08/04, 29/04, 20/05, 10/06; horário: das 
8h às 12h.

NÚMERO DE VAGAS:30 vagas por turma
LOCAL:CEFOR – Rua Dona Ana Flora Pinheiro de Souza, nº 

76, Vila Jacuí / SP.
INSCRIÇÕES:As inscrições serão realizadas por formulário 

próprio disponibilizado por link encaminhado às Unidades 
Educacionais da DRE São Miguel até 19/03/2015 ou até o pre-
enchimento das vagas.

AVALIAÇÃO:A avaliação será contínua baseada no aten-
dimento de 80% da frequência, na leitura de textos e debate 
no grupo de discussão, e no desenvolvimento de atividades 
propostas. O resultado será expresso pelos conceitos (NS) para 
Não Satisfatório e (S) para Satisfatório.

CERTIFICAÇÃO:Farão jus ao certificado os participantes 
que obtiverem conceito (S) (Satisfatório) e frequência de 80% 
da carga horária presencial.

REGENTES:
Turma A: Luciana Venâncio – RF: 681.022-5 v. 1
Turma B: Leandro Pedro de Oliveira – RF: 791.727-9 v. 1
Turma C: Jorge Luiz de Oliveira Junior – RF: 770.463-1 v. 1
ÁREA PROMOTORA:DOT-P / DRE MP
RESPONSÁVEIS:
Diretor Regional de Educação São Miguel: Manoel Romão 

de Souza, RF: 568.449-8/1
Diretora da Divisão de Orientação Técnico-Pedagógica: Vera 

Maria de Souza, RF: 576.310-0/2
 COMUNICADO Nº 14, DE 9 DE MARÇO DE 2015.
O Diretor Regional de Educação da Diretoria Regional de 

Educação de São Miguel, no uso de suas atribuições legais, con-
forme o que lhe apresentou a Diretora da Divisão de Orientação 
Técnico-Pedagógica (DOT-P), COMUNICA a realização da for-
mação em serviço “Diálogos interdisciplinares a caminho da au-
toria: desafios e práticas na educação paulistana” com o Curso 
Movimento Curricular em Geografia: possibilidades para 
a construção de um projeto interdisciplinar e autoral.

JUSTIFICATIVA:Os contextos de transformações política, 
econômica e social;

Os valores que regem a forma de relação entre as pessoas 
e as pessoas com o ambiente, com vistas à qualidade social da 
educação;

O Programa de Reorganização Curricular e Administrativa, 
Ampliação e Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino de 
São Paulo – Mais Educação São Paulo;

Os processos de ensino e de aprendizagem no Ciclo Inter-
disciplinar e Ciclo Autoral;

O currículo a partir dos princípios éticos, políticos estéticos 
para a prática pedagógica quanto aos direitos e objetivos das 
diferentes áreas de conhecimento em uma perspectiva inter-
disciplinar,

Promovemos este curso, desenvolvendo a linha programáti-
ca currículo, de abordagem conceitual.

OBJETIVOS:
- Possibilitar aos professores dos Ciclos Interdisciplinar e 

Autoral a construção de um currículo crítico e integrado entre 
as áreas de conhecimento na garantia dos direitos e objetivos 
da aprendizagem;

- Propiciar reflexão para o desenvolvimento curricular 
de Geografia de acordo com os princípios do Programa Mais 
Educação São Paulo.

CONTEÚDOS:
- Integração curricular: Geografia com as demais áreas do 

conhecimento;
- A linguagem da Geografia e a representação do espaço: 

revisitando a Cartografia;
- Práticas para a aprendizagem, procedimentos de estudo, 

elaboração de produtos e critérios de avaliação.
METODOLOGIA:Dialogicidade e problematização da ação 

docente (ação-reflexão-ação); leitura, relatos, tematização da 
prática e produção de síntese das reflexões e proposições.

PÚBLICO ALVO:Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio – Geografia, regente e/ou módulo no Ciclo Interdisci-
plinar e/ou Ciclo Autoral das Unidades Educacionais da DRE 
São Miguel.

CARGA HORÁRIA:20 horas presenciais
CRONOGRAMA:
Turma A: 09/04, 30/04, 21/05, 18/06, 01/07/2015; horário: 

das 8h às 12h
Turma B: 26/03, 16/04, 14/05, 28/05, 25/06/2015; horário: 

das 8h às 12h
Turma C: 09/04, 30/04, 21/05, 18/06, 01/07/2015; horário: 

das 13h30 às 17h30
NÚMERO DE VAGAS:30 vagas por turma
LOCAL: CEFOR – Rua Dona Ana Flora Pinheiro de Souza, 

nº 76, Vila Jacuí / SP.
INSCRIÇÕES:As inscrições serão realizadas por formulário 

próprio disponibilizado por link encaminhado às Unidades 
Educacionais da DRE São Miguel até 19/03/2015 ou até o pre-
enchimento das vagas.

AVALIAÇÃO:A avaliação será contínua baseada no aten-
dimento de 80% da frequência, na leitura de textos e debate 
no grupo de discussão, e no desenvolvimento de atividades 
propostas. O resultado será expresso pelos conceitos (NS) para 
Não Satisfatório e (S) para Satisfatório.

CERTIFICAÇÃO:Farão jus ao certificado os participantes 
que obtiverem conceito (S) (Satisfatório) e frequência de 80% 
da carga horária presencial.

REGENTES:
Turma A: Eder Fabiano Viana – RF: 777.634-9 v. 4
Turma B: Clodoaldo Gomes Alencar Junior – RF: 748.748-7 

v. 2
Turma C: Maria Angela Gomez Rama – RG: 18.245.647-X
ÁREA PROMOTORA:DRE São Miguel / DOT-P
RESPONSÁVEIS:
Diretor Regional de Educação São Miguel: Manoel Romão 

de Souza, RF: 568.449-8/1 Diretora da Divisão de Orientação 
Técnico-Pedagógica: Vera Maria de Souza, RF: 576.310-0/2

 COMUNICADO Nº 15, DE 9 DE MARÇO DE 2015.
O Diretor Regional de Educação da Diretoria Regional de 

Educação de São Miguel, no uso de suas atribuições legais, 
conforme o que lhe apresentou a Diretora da Divisão de Orien-
tação Técnico-Pedagógica (DOT-P), COMUNICA a realização 
da formação em serviço “Diálogos interdisciplinares a caminho 
da autoria: desafios e práticas na educação paulistana” com o 
Curso Movimento Curricular em Língua Inglesa: possibi-
lidades para a construção de um projeto interdisciplinar 
e autoral.

JUSTIFICATIVA:Os contextos de transformações política, 
econômica e social;

Os valores que regem a forma de relação entre as pessoas 
e as pessoas com o ambiente, com vistas à qualidade social da 
educação;

O Programa de Reorganização Curricular e Administrativa, 
Ampliação e Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino de 
São Paulo – Mais Educação São Paulo;

Os processos de ensino e de aprendizagem no Ciclo Inter-
disciplinar e Ciclo Autoral;

O currículo a partir dos princípios éticos, políticos estéticos 
para a prática pedagógica quanto aos direitos e objetivos das 
diferentes áreas de conhecimento em uma perspectiva inter-
disciplinar,

Promovemos este curso, desenvolvendo a linha programáti-
ca currículo, de abordagem conceitual.

OBJETIVOS:
- Possibilitar aos professores dos Ciclos Interdisciplinar e 

Autoral a construção de um currículo crítico e integrado entre 
as áreas de conhecimento na garantia dos direitos e objetivos 
da aprendizagem;


		certificacao@imprensaoficial.com.br
	2015-03-19T02:17:21-0300
	São Paulo
	ICP-Brasil
	Assinatura digital de documento




