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-PERÍODO DE INSCRIÇÃO
De 01/12/2014 a 05/12/2014
- TOTAL DE VAGAS
70 vagas
- ÁREA PROMOTORA/ COORDENAÇÃO
SME/DESS/DRE-CL/CIPA DA Diretoria de Educação de Cam-

po Limpo
- BIBLIOGRAFIA
Legislação supracitada no item relativo ao Conteúdo.

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos apreciados na reunião de 02/12/2014
ACÚMULOS LÍCITOS

RF SERVIDOR CONTROLE Nº
5890128 ODETE SILVA DO AMARAL 279956
6007937 JUSSARA FERREIRA DE LIMA 282293
6840167 SHIRLEY MADEIRA DOS SANTOS 260157
7114478 MARLENE TEIXEIRA SILVA CARDOSO 255458
7444711 RENATO FAGUNDES 281581
7977841 SILVIA MENDES DE ANDRADE 267660
8078041 RICARDO AGNELO DE SOUZA 268951

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO

RF SERVIDOR CONTROLE Nº
6494323 HELAINE ZILDA VALENTIM LINO 287312

O acúmulo de cargos atende às exigências legais.

 COMUNICADO Nº 1.761. DE 03 DE DEZEMBRO 
DE 2014

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
representou o Diretor Regional de Educação divulga a abertura 
de inscrições para o exercício transitório do cargo vago de DIRE-
TOR DE ESCOLA, para o ano de 2015, em conformidade com o 
artigo 5º da Portaria SME nº 2.174/11, na EMEI JOANA MITSUE 
ISHII, situada à Rua René Castera, 561, Bairro: Chácara Enseada, 
Distrito: Jd Angela, Telefone: 5896-6272, conforme segue:

1 - Inscrição na própria Unidade Escolar, nos dias 8, 9 e 
10/12/2014, das 08 às 17 horas;

2- Reunião do Conselho de Escola: dia 12/12/2014 às 15h30;
3- Condições para preenchimento do cargo:
a) Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do 

Magistério Municipal;
b) Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c) Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério;
4- No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 

comprovação de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica 
do último demonstrativo de pagamento e atestado de horário, 
no caso de acúmulo de cargos;

5- Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Escolar.

COMUNICADO Nº 1.762. DE 03 DE DEZEMBRO 
DE 2014

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
representou o Diretor Regional de Educação, divulga a abertura 
de inscrições para cargo vago de COORDENADOR PEDAGÓGI-
CO, para o ano de 2015, em conformidade com o artigo 19 da 
Portaria SME nº 2.174/11, no CEI JARDIM GUARUJÁ, situada 
na Avenida Guarujá, s/nº, Bairro: Jardim Guarujá, Distrito: Jd 
Angela, Telefone: 58733210, conforme segue:

1 - Inscrição na própria Unidade Escolar, nos dias 5, 8 e 
9/12/2014, das 08 às 17 horas;

2- Reunião do Conselho de Escola: dia 10/12/2014 às 12h;
3- Condições para preenchimento do cargo:
a) Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do 

Magistério Municipal;
b) Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c) Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério;
4- No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 

comprovação de que detém as condições necessárias para 
preenchimento do cargo, e ainda, proposta de trabalho, cópia 
reprográfica do último demonstrativo de pagamento, atestado 
de horário, no caso de acúmulo de cargos e e comprovante de 
aprovação no último concurso objeto da eleição;

5- Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Escolar.

COMUNICADO Nº 1.763. DE 03 DE DEZEMBRO 
DE 2014

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
representou o Diretor Regional de Educação, divulga a aber-
tura de inscrições para cargo disponível de COORDENADOR 
PEDAGÓGICO, para o ano de 2015, em conformidade com o 
artigo 19 da Portaria SME nº 2.174/11, EMEF MARIA RITA LO-
PES PONTES – IRMA DULCE, situada na Rua Vitoriano Palhares, 
nº 10, Bairro: Jardim Irene, Distrito: Capão Redondo, Telefone: 
5824-0917, conforme segue:

1 - Inscrição na própria Unidade Escolar, nos dias 4, 5 e 
8/12/2014, das 08 às 17 horas;

2- Reunião do Conselho de Escola: dia 09/12/2014 às 
11h30;

3- Condições para preenchimento do cargo:
a) Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do 

Magistério Municipal;
b) Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c) Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério;
4- No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 

comprovação de que detém as condições necessárias para 
preenchimento do cargo, e ainda, proposta de trabalho, cópia 
reprográfica do último demonstrativo de pagamento, atestado 
de horário, no caso de acúmulo de cargos e e comprovante de 
aprovação no último concurso objeto da eleição;

5- Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Escolar.

COMUNICADO Nº 1.764. DE 03 DE DEZEMBRO 
DE 2014

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou o Diretor Regional de Educação divulga a abertura de 
inscrições para a função de Professor Orientador de Informática 
Educativa – POIE, para o ano de 2015, nos termos da Portaria 
SME nº 900/14, na EMEF GIANFRANCESCO GUARNIERI, situada 
na Rua Domênico Fontana, s/nº , Bairro: Parque Maria Helena, 
Distrito: Capão Redondo, Fone: 5812-7374, conforme segue:

1- Inscrições na própria Unidade Escolar, nos dias 05, 08 e 
09/12/2014 das 8 às 17 horas.

2- Reunião do Conselho de Escola: 10/12/2014 às 12 horas.
3- Condições para preenchimento da função:
a) Ser Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 

I ou de Ensino Fundamental II e Médio, efetivos ou estáveis;
b) Ter disponibilidade para atendimento aos educandos nos 

diversos turnos de funcionamento da escola;
c) Possuir conhecimentos básicos de sistema operacional, 

programas, aplicativos, internet e funcionamento em rede;
d) Conhecer a legislação que rege a organização e funcio-

namento do Laboratório de Informática Educativa;
e) Ter participado de cursos e oficinas, na área de tec-

nologia, ministrados pela equipe da SME/DOT - Informática 
Educativa e/ou pelas Diretorias Regionais de Educação ou, 
comprovadamente, por outras entidades;

f) Possuir experiência com projetos pedagógicos desenvol-
vidos com uso de tecnologia;

4- No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar: pro-
posta de trabalho, cópia reprográfica do último demonstrativo 
de pagamento, atestado de horário, no caso de acúmulo de 

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
PIRITUBA

 COMUNICADO Nº 1.770. DE 03 DE DEZEMBRO 
DE 2014

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
representou o Diretor Regional de Educação divulga a abertura 
de inscrições para o cargo disponível de Coordenador Pedagó-
gico, para o ano de 2015, em conformidade com o artigo 19 
da Portaria SME nº 2.174/11 no CEU EMEF VILA ATLÂNTICA, 
situada na Rua Coronel Jose Venâncio Dias, 840, Jardim Nardine 
- Pirituba,Telefone: 3901-8726, conforme segue:

1–Inscrições na própria Unidade Educacional, nos dias 09, 
10, 11/12/2014, das 7h30 às 17h30.

2–Data da reunião do Conselho de Escola: dia 11/12/2014, 
às 19 horas.

3–Condições para preenchimento do cargo:
a)Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do 

Magistério Municipal;
b)Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c)Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério.
4–No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 

comprovação de que detém as condições necessárias para 
preenchimento do cargo, e ainda, proposta de trabalho, cópia 
reprográfica do último demonstrativo de pagamento e atestado 
de horário, no caso de acúmulo de cargos e comprovante de 
aprovação no último concurso objeto da eleição.

5–Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Educacional.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAMPO LIMPO

 COMUNICADO Nº 067, DE 02 DE DEZEMBRO 
DE 2014.

O Diretor Regional de Educação de Campo Limpo, no uso 
de suas atribuições legais, conforme o que lhe representou a 
Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA, COMU-
NICA a realização do Evento Optativo: 4ª SIPAT – 4ª Semana 
Interna de Prevenção de Acidentes da CIPA da DRE CAMPO 
LIMPO, conforme segue:

- JUSTIFICATIVA
Necessidade de conscientizar os Servidores da DRE Campo 

Limpo sobre a importância da aquisição de conhecimentos de 
como evitar situações de trabalho potencialmente nocivas à 
saúde e ao bem estar dos servidores.

- OBJETIVOS
Despertar o interesse do servidor pela prevenção de aci-

dentes e doenças relacionadas ao trabalho, melhorando o nível 
pessoal e ocupacional da sua saúde;

Inserir todos os servidores como co-participantes da CIPA, 
estabelecendo um fluxo de comunicação para uma relação de 
cooperação e cordialidade proporcionando medidas preventivas 
ou corretivas.

Proporcionar momentos de descontração e bem estar.
- CONTEÚDOS
Palestras e Oficinas contemplando os dispositivos da Lei 

13.174/01, das Portarias 374/SGP/02 e 4.350/SME/06 as quais 
estabelecem os objetivos da CIPA.

Os conteúdos serão distribuídos metodologicamente na 
carga horária / dia de três horas e um dia de 06 horas abordan-
do os conteúdos enumerados a seguir:

1 - Ginástica Laboral – Orientações e Exercícios Posturais;
2 – Prevenção de Acidentes no ambiente de trabalho;
3 – Nutricionista - Cuide-se bem: A Importância da Ali-

mentação
4 – Terapia Ocupacional – Oficinas de Caixas decoradas 

e blocos
5 – Oficina de dança – Vivência de Construção de Core-

ografia
- METODOLOGIA
Exposição oral por palestrantes e profissionais do tema 

abordado.
Dinamicas
Oficinas ministradas por especialistas dos Temas
- PÚBLICO ALVO
Servidores que atuam na DRE CL: Professor de Educação 

Infantil, Professor de Educação Infantil e Ensino Fund.I, Profes-
sor de Ens. Fund. II e Médio, Coordenador Pedagógico, Diretor 
de Escola, Supervisor Escolar, Agente de Apoio, Agente Escolar, 
Assistente de Gestão de Políticas Públicas nível I e II, Assistente 
Técnico de Educação I e Auxiliar Técnico de Educação I e II.

- CARGA HORÁRIA: 12 horas (100% presenciais)
- CRONOGRAMA
Dia: 09/12/2014 das 13h30 às 16h30
Temas: *Abertura – Hino Nacional e Apresentação do 

Evento pelo Diretor Regional de Educação de Campo Limpo o 
Senhor Alexandre Ferreira Cordeiro

Apresentação do Coral da DRE Campo Limpo
Palestra
Tema: Motivação
Regente: Felipe Domingos de Melo
das 14h30 às 16h30
Dia: 10/12/2014 das 09h00 às 12h00
Tema: Saúde – A Importancia da Alimentação – Palestra 

Nutricionistas
Regente: Fernando de Souza Menezes e Vitor de Matos
Dia 10/12/2014 das 13h30 as 15h00
Tema: Oficina de dança – Vivências de Construção de 

Coreografia
Regentes: Elza de Lima Ferrari e Paulo José Cavalcante
Dia 10/12/2014 das 15h00 as 16h30
Tema: Prevenção de Acidentes no Ambiente de Trabalho
Regente: Ricardo Beserra Santos
Dia: 11/12/2014 das 13h30min às 14h30min
Tema: Oficina – Ginastica Laboral
Regente: Cylene Firmo
Dia: 11/12/2014 das 14h30 as 16h30
Tema: Oficina de Caixas Decoradas e Blocos
Regente: Irlaine da Cunha Borges e Maria Aparecida Bina
Encerramento do Evento
LOCAL: DRE CAMPO LIMPO
Av. João Dias, 3763 – Jardim Santo Antonio
Próximo ao Terminal João Dias
-CERTIFICADO
Fará jus à certificação o participante que obtiver freqüência 

de 100% conforme validação.
-AVALIAÇÃO
100% de frequência = Conceito P
-RECURSOS
Humanos: Comissão da CIPA – Biênio - 2014/2016 e Setor 

da CIPA – DRE CL
Materiais: Recursos Multimídias, Cartazes e Material espe-

cífico de Apoio.
Físico: Auditório da DRE Campo Limpo
-INSCRIÇÕES
As inscrições devem ser encaminhadas por email para Luiz 

Carlos de Souza (lucasouza@prefeitura.sp.gov.br) com o preen-
chimento completo da Planilha, contendo os seguintes dados:

Nome Completo:
RF/Vinc:
RG:
CPF:
Padrão/QPE:
Cargo Base:
Função:
Telefone p/ contato:

4- No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 
comprovação de que detém as condições necessárias para 
preenchimento do cargo e, ainda, proposta de trabalho, cópia 
reprográfica do último demonstrativo de pagamento e atestado 
de horário, no caso de acúmulo de cargos e comprovante de 
aprovação no último concurso objeto da eleição.

5- Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Escolar.

 PUBLICADA POR OMISSÃO NO DOC DE 01 DE 
NOVEMBRO DE 2014.

COMUNICADO Nº 039.
O Diretor da Diretoria Regional de Educação - Jaçanã/

Tremembé, no uso de suas atribuições legais, conforme o que 
lhe representou A Supervisora Técnica II, da Supervisão Esco-
lar, COMUNICA a realização do “CURSO DE FORMAÇÃO EM 
SERVIÇO PARA AS EQUIPES GESTORAS DOS SETORES Nº 01 E 
18 - AVALIAÇÃO”

JUSTIFICATIVA:A Supervisão Escolar da DRE Jaçanã/Tre-
membé vem realizando ações de suporte ao trabalho das 
Equipes Gestoras das Unidades Educacionais que podem ser 
integradas ao esforço de criação de um sistema de formação – 
o CEU-For, voltado para questões identificadas como prioritárias 
para o desenvolvimento do trabalho pedagógico das U.E.s, em 
decorrência de análises da Supervisão, nos últimos anos sobre 
os Projetos Político-Pedagógicos das Escolas; e de indicações 
apresentadas pelas próprias escolas sobre incoerência entre o 
“PPP – formal” e a “Ação desenvolvida na escola” e da necessi-
dade de implantação do “Programa Mais Educação São Paulo.” 
Assim, respaldados nas diretrizes da SME, em consonância com 
o Programa “Inovações Pedagógicas e de Gestão na Rede”, 
propomos a realização do presente curso de formação em ser-
viço das Equipes Gestoras dos Setores nº 01 e 18 aprimorando 
as ações de Gestão Educacional, referentes ao eixo temático 
“Avaliação”.

OBJETIVOS:
- Propiciar a reflexão e aprimoramento permanente dos 

PPP das mencionadas Unidades Educacionais;
- Propiciar a reflexão articulada da legislação e do conheci-

mento teórico que contribua para alavancar o trabalho pedagó-
gico desenvolvido nas U.E.s envolvidas;

- Promover a reflexão das Equipes Gestoras em torno do 
tema “Avaliação”, de modo a propiciar o desenvolvimento de 
ações de formação no interior das Unidades Educacionais e 
a definição de uma proposta curricular discutida e elaborada 
coletivamente, considerando as discussões realizadas e as 
orientações da SME;

- Reconhecer e compartilhar as experiências de autoria 
dos Profissionais das Unidades Educacionais dos Setores de 
Ação Supervisora envolvidos visando o aprimoramento das 
práticas educativas, coerentes com as concepções assumidas 
nas reflexões realizadas, e consequente melhoria da qualidade 
social da educação.

CONTEÚDOS:
- Avaliação para a Aprendizagem;
- Avaliação na Educação Infantil;
- Nota Técnica nº 22 e suas implicações nas Unidades 

Escolares.
METODOLOGIA:O desenvolvimento do curso foi pensado 

considerando o princípio da “ação - reflexão - ação”. A refe-
rência na proposição das etapas e fases de desenvolvimento é 
o procedimento “sequência didática”. Neste sentido, a partir do 
diagnóstico inicial, são propostos estudos, seguidos de ações a 
serem realizadas no âmbito de cada Unidade. Sendo que, num 
momento seguinte, as ações devem retornar para a discussão 
nos encontros do grupo e definindo uma forma de trabalhar 
o aprimoramento do PPP/Regimento, considerando o levan-
tamento anterior, elaborando/ redefinindo uma concepção de 
Avaliação para a Unidade Educacional. Após o último encontro, 
serão alocadas 02 (duas) horas para a organização dos regis-
tros feitos e elaboração do “Dossiê” do Projeto.

PÚBLICO ALVO:Supervisor Escolar, Diretor de Escola, Assis-
tente de Diretor de Escola e Coordenador Pedagógico das Uni-
dades Educacionais dos setores de ação supervisora números 
01 e 18 da DRE - Jaçanã/Tremembé

CRONOGRAMA:
Datas: 03/11, - 17/11 e - 05/12.
Locais: EMEF Marechal Rondon - EMEF Comte. Gastão 

Moutinho - CEI “Don Guanella”,
. - Rua do Burui, nº 120 PQ.Casa de Pedra - R. Cel João da 

Silva Feijó, 40, PQ Mandaqui - Av. Santa Inês, 2229, PQ Modelo
- Horário de cada encontro: das 09h às 16h, com 30min de 

intervalo, para alimentação.
CARGA HORÁRIA:Cada encontro terá a duração de 07 

(sete) horas, mais 2(duas) horas para elaboração do “Dossiê” 
do projeto, totalizando 23 (vinte e três) horas de trabalho com 
as Equipes Gestoras

REGENTES:Marcos Ganzeli, R.F. 501.105.1, e Gisele Mene-
zes Finatto, R.F. 571.055.3

AVALIAÇÃO:A avaliação será contínua, baseada na frequ-
ência exigida para certificação e na participação.

CERTIFICAÇÃO:Farão jus ao certificado os participantes que 
obtiverem conceito S (satisfatório) e a frequência igual a 100%

NÚMERO DE VAGAS:40 vagas
INSCRIÇÕES:As inscrições serão feitas por e-mail encami-

nhado para o endereço eletrônico mganzeli@prefeitura.sp.gov.
br, contendo a ficha de inscrição com todos os dados preenchi-
dos: Nome Completo, Cargo/Função, QPE, Unidade de Lotação, 
Unidade de Exercício, RG, RF, CPF e Categoria Funcional.

REALIZAÇÃO:Diretoria Regional de Educação Jaçanã/
Tremembé – Supervisão Escolar / U.E.s

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
FREGUESIA / BRASILÂNDIA

 LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas, nos termos da Lei 8989/79, art. 138, modifica-

da pelo Decreto 46.113/05:
E.H RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.140.000000 524.143.0/2 Virginia Maria Pacheco de Medeiros 01 24/11/14
16.10.70.000.000000 588.034.3/2 Marisa Claudia Thomaz de Aquino 01 24/11/14
16.10.70.000.000000 588.034.3/2 Marisa Claudia Thomaz de Aquino 02 27/11/14
16.10.70.140.000000 612.809.2/1 Maridalva Pereira de Oliveira 03 24/11/14
16.10.70.172.000000 631.388.4/2 Rosemeire Souza Citty da Costa 03 25/11/14
16.10.70.161.000000 634.730.4/2 Luciana Maria Nitrini 02 24/11/14
16.10.70.121.000000 657.694.0/2 Flavia Fatima Santos Negretti 01 25/11/14
16.10.70.170.000000 675.552.6/1 Ana Paula Telles Gervasio 03 24/11/14
16.10.70.170.000000 675.552.6/2 Ana Paula Telles Gervasio 03 24/11/14 1
16.10.70.108.000000 695.219.4/1 Telma Esteves 03 24/11/14
16.10.70.180.000000 695.219.4/2 Telma Esteves 03 24/11/14
16.10.70.108.000000 722.385.4/2 Sergio Augusto Brunetto 02 24/11/14
16.10.70.149.000000 736.178.5/1 Fernanda Cristina Pereira Duarte 01 25/11/14
16.10.70.115.000000 749.341.0/1 Simone Aparecida Patekoski 02 25/11/14
16.10.70.175.000000 778.169.5/1 Claudia Regina Chabaribery 01 26/11/14
16.10.70.141.000000 787.223.2/2 Daniela Maldonado Spuhl 01 26/11/14
16.10.70.188.000000 799.256.4/1 Sheila Kate Pereira Coelho 02 24/11/14
16.10.70.150.000000 809.552.3/1 Kelly Kanae Yamanaka Mendes 02 24/11/14
16.10.70.118.000000 812.974.6/1 Josilene do Nascimento Santos 02 25/11/14

LICENÇA MÉDICA
Concedidas aos servidores filiados ao RGPS nos termos da 

Portaria 507/SGP/G/2004.
E.H. RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.530.000000 658.818.2/5 Maria Izilda de Gouveia 01 25/11/14
16.10.70.114.000000 739.504.3/5 Cristina Maria de Lima Barreto Carvalho 01 25/11/14

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
DO HSPM

Concedidas, nos termos do artigo 143, da Lei 8989/79 , na 
forma prevista no Decreto nº 55.290/14.
E.H. RF/V NOME DURAÇÃO A PARTIR
16.10.70.175.000000 630.076.1/2 Dirce Monteiro Cesar 05 24/11/14
16.10.70.168.000000 737.190.0/1 Teresinha de Jesus Trindade 01 24/11/14

2014-0.175.772-0 Edileuza Soares de Camargo 771.502.1/1 EFETIVA
2014-0.238.873-6 Lais Mantovani Ramos Banhos 773.811.1/1 EFETIVA
2014-0.167.298-8 Cassia Medeiros Rocha 776.158.9/1 EFETIVA
2014-0.172.078-8 Adriano Aparecido de Lima 780.399.1/1 EFETIVO

I- Certifique-se o que constar.
II- Será encaminhada a Unidade de Lotação do (a) servidor 

(a), para que a certidão seja entregue ao (a) mesmo (a), no fim 
do qual será arquivado.
PROCESSO NOME R.F./ Vínc. SITUAÇÃO
2014-0.267.229-9 Yoshiko A. Matsushita 304.317.7/2 APOSENTADA
2014-0.236.798-4 Takako Banno Arai 311.630.1/5 APOSENTADA
2014-0.304.297-3 Edileuza J. de Souza 317.292.9/3 APOSENTADA
2014-0.189.523-5 Rosangela M.L.F.Marchini 553.996.0/2 APOSENTADA
2014-0.281.471-9 Maria Izildinha F.de Lima 567.670.3/2 APOSENTADA
2014-0.277.296-0 Antonio Jose dos santos 572.208.0/2 APOSENTADO
2014-0.236.886-7 Zulmar L. do Nascimento 693.399.8/1 APOSENTADA
2014-0.295.502-9 Raura Taeco Nakahara 715.506.9/1 APOSENTADA
2014-0.307.916-8 Neide Marcondes Garcia 531.571.9/ EX SERVIDORA
2014-0.251.049-3 Sergio Doria Partamian 666.466.6/1 EX SERVIDOR

I- Certifique-se o que constar.
II- Estará à disposição no Setor de Cadastro Atendimento 

e Informação/Benefício CONAE – 2, durante o período de 30 
TRINTA DIAS a contar desta data, no fim do qual será arquivado.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
IPIRANGA

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos analisados na reunião de 26/11/2014
ACÚMULOS LÍCITOS
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
5758483 LUIS FRANCISCO REDONDO 286741
5794722 MARLY APARECIDA FERRES COSTA 286781
5871506 LUZIA APARECIDA O ALVARES 286949
6316727 ROSANGELA CAVALARI LIMEIRA 286530
6927912 MARCELINO FELIX 287141
7528658 GINO DOS REIS BENEDICTO 286942
7526539 TANIA REGINA NACCARI 286698

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.
ACÚMULOS LÍCITOS

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
5106664 ELIANA PIMENTEL C SIQUEIRA 286299
5717582 PAULO SERGIO M DA SILVA 286296
5771196 SANDRA REGINA LEITE 286804
5996031 CREUSA BASSELLI 283028
5997194 MARIA DA CONCEIÇÃO HERCULANO 286754
6067204 FLORINDA ELOISA M ARAUJO 263216
6072984 CLEUSA BARBOSA SAMPAIO 286954
6087027 REGINA DOS SANTOS 286661
6682146 BARBARA SALES MARGARIDA 286832
6906885 RUBENS DE OLIVEIRA COSTA 286765
6927424 JOAQUIM SILVERIO 286651
7249616 ROGERIO JORGE MEDEIROS 287044
7276737 LUCIANE G L KALIKIAN 286940
7429916 MAGDA APARECIDA C PENA 286667
7815671 CRISTIANE DE JESUS A P SOUSA 286355
7854315 CARLOS DE OLIVEIRA SOARES 286648
7903731 JULIANA CORREIA IDRANI 286300
7968680 IVANA PELLEGRINO M DAVENIS 287138
8041938 ANTONIO CARLOS O MELO 286724
8051046 ROSANGELA S B TOSTIS 286926
8061238 CELIA RITA GENOVEZ 286118
8103704 WALKIRIA SYBINE MENDES 286904
8146837 GLAUBER GOMES DA SILVA 286775
8153116 ELAINE RAKLI FRANCISCO 286996
8180270 ANA CRISTINA C GONÇALVES 286736

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.
AUSÊNCIAS EM DIAS DE PROVA
Fica autorizada a ausência em dias de prova nos termos do 

§4º do artigo175 da Lei 8989/79,regulamentada pelo Decreto 
52.622/11e Portaria SEMPLA 97/12
REGISTRO  NOME DIAS DE PROVA
FUNCIONAL
789.126.1/1 Arlete Reche Simon Gomes 24/11 a 27/11/14,01/12/14 e 04/12/14
713.642.1/1 Selma Regina Goes 01/12 a 05/12/14
681.380.1/1 Valeria Navarro Penha Ribeiro 24/11 a 27/11/2014, 01/12/14 e 04/12/14

 HORÁRIO AMAMENTAÇÃO
A Diretora da EMEI MARIA LUIZA MORETTI GENTILE, 

PROFESSORA concede nos termos dos artigos 1º e 2º do De-
creto nº 45.323/04 a redução de 1 (uma) hora na jornada de 
trabalho diário à servidora Areta Rodrigues Santos da Rosa 
Serra R.F 776.969.5/1 para amamentar sua filha pelo período 
de 21/11/2014 a 11/06/2015

 COMUNICADO Nº 1.773. DE 03 DE DEZEMBRO 
DE 2014

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou a Diretora Regional de Educação divulga a abertura 
de inscrições para o cargo disponível de COORDENADOR PEDA-
GÓGICO, para o ano de 2015, em conformidade com o artigo 
19 da Portaria SME nº 2174/11, na EMEI MILTON IMPROTA, 
PROFESSOR situada na Praça Pinheiro da Cunha, Nº 469 BAIR-
RO: IPIRANGA, Telefone: 5061-5204 conforme segue:

1- Inscrição na própria Unidade Escolar, no período de 
05,08 e 09/12/14 das 08h00 às18h00;

2- Reunião do Conselho de Escola: dia10/12/2014, às 
13h00;

3- Condições para preenchimento do cargo:
a) Ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do 

Magistério Municipal;
b) Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c) Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério;
4- No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar 

comprovação de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica 
do último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, 
no caso de acúmulo de cargos e comprovante de aprovação no 
último concurso objeto da eleição;

5- Outras informações poderão ser obtidas na própria 
Unidade Escolar.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
JAÇANÃ / TREMEMBÉ

 COMUNICADO Nº 1.769. DE 03 DE DEZEMBRO 
DE 2014

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
representou o Diretor Regional de Educação divulga a abertura 
de inscrições para o cargo DISPONÍVEL de COORDENADOR 
PEDAGÓGICO, para o ano de 2015, em conformidade com o 
artigo 19 da Portaria SME nº 2.174/11, na EMEF “ENEAS CAR-
VALHO DE AGUIAR”, situado à Rua Francisco Franco Machado, 
74 – Bairro Vila Sabrina, Telefone: 2949 3356, na seguinte 
conformidade:

1- Inscrições na própria Unidade Escolar, nos dias 08, 09 e 
10/12/20114, das 9h às 17h.

2- Data da reunião do Conselho de Escola: dia 11/12/2014, 
às 18:30h.

3- Condições para preenchimento do cargo:
a) Integrante da Classe dos Docentes da Carreira do Ma-

gistério Municipal;
b) Ser portador de diploma de Pedagogia em nível de gra-

duação ou pós-graduação;
c) Experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério;
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