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3) A SPObras poderá solicitar exames médicos complemen-
tares que se fizerem necessários à realização do Exame Médico 
Admissional;

4) Os candidatos serão considerados “Aprovados” e assina-
rão contrato de trabalho com a SPObras se:

* Atender a todos os requisitos básicos exigidos no Edital 
de Abertura de Concurso nº 001/2012 (Capítulo II - DOS REQUI-
SITOS BÁSICOS EXIGIDOS);

* For julgado apto, após Exame Médico Admissional, con-
forme Atestado de Saúde Ocupacional – ASO, emitido pela 
área de saúde ocupacional da SPObras ou por entidades cre-
denciadas por ela (Capítulo XIV – DA CONTRATAÇÃO – item 
14.2 – alíneas a e b);

5) Os candidatos convocados neste Edital terão um prazo 
de até 15 (quinze) dias, para iniciar suas atividades, contados 
do primeiro dia útil, imediatamente, posterior, da data a ser 
determinada pela SPObras, para comprovação dos requisitos 
básicos;

6) O não comparecimento, no prazo estabelecido, quando 
convocado, implicará na sua exclusão e desclassificação em 
caráter irrevogável e irretratável do Concurso Público, fato 
comprovado pela SPObras por meio de Termo de Convocação e 
Aviso de Recebimento, implicando na convocação do candidato 
subsequente, imediatamente classificado. (Capítulo XIV – item 
14.6.1 – Edital de Abertura de Concurso Público nº 001/2012);

SÃO PAULO OBRAS - SPObras

 EDITAIS

 GOVERNO MUNICIPAL
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO 008 - CGP/CGP-1/2014
ASSUNTO: “I Encontro de Supervisores de Estágio”
A Coordenadoria de Gestão de Pessoas – CGP, da Secreta-

ria de Governo Municipal - SGM, por meio da Supervisão Téc-
nica de Desenvolvimento Profissional – CGP-1 e Coordenação 
Setorial de Estágio, COMUNICA a realização do “I Encontro de 
Supervisores de Estágio”, conforme especificações abaixo:

1. OBJETIVO GERAL:
Conhecer o processo de Supervisão de Estágio e sua impor-

tância no Desenvolvimento ensino-aprendizagem.
2. OBJETIVO ESPECÍFICO:
Possibilitar ao participante:
Refletir sobre o conceito de Estágio e a relação prática 

profissional e ensino-aprendizagem.
3. PÚBLICO ALVO:
Supervisores de estágio do Gabinete do Prefeito, SGM, 

SECOM, SMREG e SMRI.
4. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
- Abertura:
Apresentação da Coordenadoria de Gestão de Pessoas, Su-

pervisão Técnica de Desenvolvimento de Pessoal, Coordenação 
Setorial de Estágio.

- Apresentação dos Supervisores.
- Explanação sobre as características técnicas e administra-

tivas contempladas no processo de Estágio.
- Apresentação do perfil do estagiário que atua nas áreas 

do Gabinete do Prefeito, SGM, SECOM, SMREG e SMRI.
- Devolutiva dos dados obtidos a partir da realização do 

“IV Encontro de Estagiários”.
- Formulário de Avaliação do Estágio pelo Supervisor.
- Avaliação e encerramento.
5. METODOLOGIA:
Busca-se vincular os conteúdos desenvolvidos à apli-

cação no cotidiano de trabalho. Os Métodos utilizados 
privilegiam as seguintes estratégias: técnicas de dinâmica 
de grupo, discussões e troca de vivências sobre as temáticas 
abordadas.

 SÃO PAULO OBRAS
 GABINETE DO PRESIDENTE

 CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2012
CONVOCAÇÃONº020/2014
O Diretor de Gestão Corporativa da São Paulo Obras – 

SPObras, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICA a 
CONVOCAÇÃO, por ordem de classificação, dos candidatos clas-
sificados no Concurso Público, para comprovação dos requisitos 
básicos, exame médico e contratação para o(s) cargo(s) abaixo, 
nos termos do Edital nº 001/2012, publicado em 18/01/2012, 
Edital de Homologação publicado no DOC, em 10/04/2012 e 
Edital de Prorrogação publicado no DOC, em 04/04/2014:

Relação dos Candidatos Convocados por Cargo - Ordem 
Classificação
Código Cargo/Atividade Inscrição Nome Documento Class
32AND Analista de Desenvolvi-

mento - OBRAS
315003036O RICARDO LUIZ 

GONÇALVES TORRES 
DE SOUSA

3535475-6 21

32AND Analista de Desenvolvi-
mento - OBRAS

315003040Q ROMUALDO EMILIO 17704545 22

32AND Analista de Desenvolvi-
mento - OBRAS

315003049M WESLEY LEITE DA 
SILVA

32617708-5 23

32AND Analista de Desenvolvi-
mento - OBRAS

315002983V EDSON SANTANA 17.484.144-9 24

32AND Analista de Desenvolvi-
mento - OBRAS

315003020V MARCELO TENEDINI 
CASTELA

23087592-0 25

Disposições Finais
1) O candidato convocado deverá aguardar telegrama 

informando data, horário e local para o exame médico e a 
comprovação dos requisitos básicos, constante do Edital de 
Abertura de Concurso Público nº 001/2012, Capítulo II - DOS 
REQUISITOS BÁSICOS EXIGIDOS, quando deverá apresentar o 
ORIGINAL E XEROX dos seguintes documentos:

* Certificado de Conclusão de Curso ou Diploma Escolar, 
devidamente registrado pelo Ministério da Cultura e Educação 
– MEC ou por outro órgão com delegação para tal, nas condi-
ções exigidas na alínea o – item 14.4 do Edital de Abertura do 
Concurso nº 001/2012;

* Registro no Conselho de Classe mediante apresentação 
de certidão de registro e comprovante de quitação – (se solici-
tado no Edital de Abertura do Concurso);

* Documento comprobatório da experiência mínima exi-
gida para o cargo – (Carteira de Trabalho ou Declaração de 
Empresa/Órgão em papel timbrado e com firma reconhecida);

* Cédula de Identidade expedida pela Secretária de Segu-
rança Pública;

* Cartão de Cadastro de Pessoa Física - CPF;
* Comprovante de quitação com as obrigações militares, se 

do sexo masculino com idade até 45 anos;
* Título de Eleitor e comprovante de votação da última 

eleição ou comprovante de justificativa;
* Certificado de Igualdade, para estrangeiros portugueses 

ou Certificado de Naturalização, para os demais estrangeiros;
* Comprovante de Endereço atualizado – mínimo 60 (ses-

senta) dias (Não será aceita conta de telefone celular para fins 
de comprovação de endereço);

* Declaração que não exerce outro cargo público (a ser 
assinado na SPObras);

* Declaração de Ficha Limpa (a ser assinado na SPObras);
* Curriculum Vitae;
* Comprovante de inscrição no PIS/PASEP, se já for cadas-

trado;
* 01 Foto ¾ (fundo branco).
2) Os classificados no Concurso ora convocados para 

vaga de pessoas com deficiência deverão apresentar, além da 
documentação comprobatória dos requisitos básicos exigidos, 
discriminados no item 1, deste edital, a documentação exigida 
no item 5.7 – alínea a do Edital de Abertura do Concurso 
001/2012;

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES Nº 01/2013
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal convoca os candidatos aprovados em Concurso Público de Provas, para 

escolha de vaga e assinatura de contrato de trabalho, na categoria profissional de Tec. Saúde – Enfermagem, para comparecer no 
dia, horário e local abaixo relacionado:

LOCAL: Frei Caneca,1398/1402 – 2º andar/ Auditório – Ingresso
08/12/2014 13:00 19 1962 a 1980
09/12/2014 08:00 30 1981 a 2010
 10:00 30 2011 a 2040
 13:00 41 2041 a 2081

DATA: 08/12/2014 – as 13:00
CÓD 008 - Técnico em Saúde – Enfermagem

INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CÓDIGO NOTA_FINAL CLASSIFICAÇÃO
480859 SANDRA FERREIRA COUTO 00000208047955 008 57,50 1962
458664 NILTON BAUER RODRIGUES DA SILVA 00000227617770 008 57,50 1963
409513 DEBORA APARECIDA GARCIA TENREIRO 00000250349255 008 57,50 1964
448841 AVAILZA OLIVEIRA DOS SAMTOS 00000369844889 008 57,50 1965
487820 FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA DA SILVA 00000520698344 008 57,50 1966
414644 ELIANA SOUZA ARAUJO DE MORAIS 00000233719027 008 57,50 1967
416083 ALEXANDRA CANDIDO BENEDICTO CRUZ 00000235490738 008 57,50 1968
432078 ANA RITA PEREIRA PENHA 00000256431358 008 57,50 1969
420738 SERGIO LUIS LIMA 00000267577606 008 57,50 1970
417852 CRISTIANE BOTELHO JUSTINO 00000283209008 008 57,50 1971
445066 SILVIA PRISCILA ALVES 00000261560116 008 57,50 1972
401957 SINARIA MENDES MENEZES 00000484499063 008 57,50 1973
409681 MAGDA APARECIDA SILVA 00000279742939 008 57,50 1974
406424 CRISTIANO PEREIRA 00000326840679 008 57,50 1975
409875 CILENE GONCALVES PEREIRA 00000300623860 008 57,50 1976
450282 ZILDA BRITO DA SILVA 00000552833265 008 57,50 1977
425125 MARCIA SANTOS SOUZA 00000391277443 008 57,50 1978
485396 EDILEUZA RODRIGUES FARIAS 00000404739210 008 57,50 1979
430565 MICHELLE AMADO DA CRUZ 00000404534764 008 57,50 1980

DATA: 09/12/2014 – as 08:00
CÓD 008 - Técnico em Saúde – Enfermagem

INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CÓDIGO NOTA_FINAL CLASSIFICAÇÃO
444955 DANIELA CLAUDINO DOS SANTOS 00000345256141 008 57,50 1981
427392 CRISTINA LEAL PINHEIRO 00000423038783 008 57,50 1982
487660 MARIANA CARVALHO MONTEIRO DE OLIVEIRA 00000493379046 008 57,50 1983
408349 LEILA MARIA GURGEL 00000180038928 008 57,50 1984
469289 MARIA AUXILIADORA ALVES LOPES 00000224932020 008 57,50 1985
485859 NILZA ARAUJO SOUZA 00000207481234 008 57,50 1986
415691 CLOVIS NASCIMENTO DE BARROS 00000235158902 008 57,50 1987
461790 MARIVANE OLIVEIRA BRITO SANTOS 00000348687175 008 57,50 1988
448416 IVONETE RIBEIRO EVANGELISA 00000258195538 008 57,50 1989
412050 MARIA ANTONIA RODRIGUES VIEIRA DA SILVA 00000549899078 008 57,50 1990
483945 ELIZETE COSTA MENDES SIMOES 00000298088368 008 57,50 1991
438867 ELISANGELA FERNANDES ROBERTO DOS SANTOS 00000298481650 008 57,50 1992
458901 CREMILDA GUILHERME MARTINS SOUZA 0000054790115X 008 57,50 1993
465424 ANA PAULA MARQUES RODRIGUES 00000258594603 008 57,50 1994
417879 LUZENI DOS REIS ANJOS 00000329790298 008 57,50 1995
485061 ADRIANA LUSTOSA DA SILVA 00000427423995 008 57,50 1996
449527 RENATA ARAUJO DA SILVA PEREIRA 00000347350653 008 57,50 1997
465817 ROSANGELA MOREIRA DE ARAUJO 00000466470708 008 57,50 1998
473726 MARINA DE SOUZA 00000487242269 008 57,50 1999
401585 AUZILENE BARBOSA SANTANA 00000331767855 008 57,50 2000
438815 JOSEFA BARBOSA DA SILVA SANTOS 00000166244636 008 57,50 2001
414873 MARIA ZELIA SILVA DE MATOS 00000018500121 008 57,50 2002
424185 VIVIANE MARIA DE MENESES 00000340985860 008 57,50 2003
405787 SUELLEN SANTOS NOVAES 00000433550132 008 57,50 2004
400448 PATRICIA BATISTA DE ASSIS 00000226645915 008 57,50 2005
434389 TANIA CRISTINA DA SILVA 00000194208126 008 57,50 2006
463263 MARIA DE FATIMA MARQUART 00000012213418 008 57,50 2008
447688 DONIZETI ROQUE CAMPAGNHOLI 00000282140517 008 57,50 2009
462828 ALEXSANDRO CASSIMIRO MIRANDA 00000265613929 008 57,50 2010

DATA: 09/12/2014 – as 10:00
CÓD 008 - Técnico em Saúde – Enfermagem

INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CÓDIGO NOTA_FINAL CLASSIFICAÇÃO
457664 NAIANA SOARES DE LIRA 00000486994065 008 57,50 2011
434434 JOSE ROBERTO DOS REIS 00000017612662 008 57,50 2012
419468 GILSON TONIOLLO DE ARAUJO 00000173526676 008 57,50 2013
458542 MARIA MADALENA DE OLIVERA CARNEIRO 00000244445102 008 57,50 2014
403754 GERALDA CORREIA DE SOUZA 00000302544586 008 57,50 2015
437978 MIRIAM APARECIDA GOMES DEMORAIS 00000253682241 008 57,50 2016
409200 TANIA DE OLIVEIRA LEAL 00000257263470 008 57,50 2017
417057 GUIOMAR TEIXEIRA DA SILVA 00000281490685 008 57,50 2018
426060 IONE DAS GRACAS MARTINS 00000428511594 008 57,50 2019
412563 EDNA ROSA DA SILVA NASCIMENTO 00000273057558 008 57,50 2020
482707 GILBERTO ROSA DA FONSECA FILHO 00000151912142 008 57,50 2021
424817 TELMA SILVA OLIVEIRA VANANCIO 00000216194179 008 57,50 2022
480110 CHIRLEI MOREIRA 00000258627700 008 57,50 2023
409098 VANESSA ESTEVES 00000274840753 008 57,50 2024
479441 SILVANA IGNACIO DE CAMARGO 00000197135997 008 57,50 2025
458263 KAMILLA PERRI LOPES 00000325273182 008 57,50 2026
473617 APARECIDA DE OLIVEIRA LIMA PEREIRA 00000223543779 008 57,50 2027
447183 MEIRE ROSI BRANCALHAO DOS SANTOS 00000539616527 008 57,50 2028
480998 ROSELI JERONIMO DA SILVA 00000177000442 008 57,50 2029
467321 VALERIA ESTACIO DE SOUZA 00000248026203 008 57,50 2030
471076 WILMA ALVES MAGALHAES PEREIRA 00000259678910 008 57,50 2031
410558 WILLIAN FABIO AMARAL BARBIERO 00000339797976 008 57,50 2032
476492 ALFRENIA PORTO DE QUEIROZ 00000812355423 008 57,50 2033
488288 MACLICIA BARROS MATOS 00000972623230 008 57,50 2034
410074 CLAUDIO MARTINS DOS SANTOS 00000306999535 008 57,50 2035
479020 GABRIELA GONCALVES DE JESUS 00000440017452 008 57,50 2036
445968 MARILENE COSTA BRITO 00000265204781 008 57,50 2037
408977 CARLOS PEDRO DOS SANTOS 00000359132236 008 57,50 2038
405443 LUCIENE FRANCIS CORDEIRO 000000SAOPAULO 008 57,50 2039
403574 ADALBERTO SILVA 00000349658146 008 57,50 2040

DATA: 09/12/2014 – as 13:00
CÓD 008 - Técnico em Saúde – Enfermagem

INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CÓDIGO NOTA_FINAL CLASSIFICAÇÃO
472478 RODRIGO BEZERRA CORDEIRO 00000412705473 008 57,50 2041
411563 LETICIA BRAGA RIBEIRO 00000497665384 008 57,50 2042
482573 MARCIA PIRES DE SANTANA 00000290501969 008 57,50 2043
434306 MARCIA CARVALHO DE MELO 00000430172473 008 57,50 2044
456323 NILZA XAVIER DE SOUZA 00000374499883 008 57,50 2045
408706 SOLANGE ROMANA MACIEL 00000188364912 008 57,50 2046
438210 EDNA DIAS 0000033725669X 008 57,50 2047
430177 ZENILDE CARDOSO DA SILVA 00000001155798 008 57,50 2048
472718 LUCIANA DE SOUZA TORRES FERREIRA 00000278707269 008 57,50 2049
435880 ADRIANA APARECIDA ARTEA 00000218336962 008 57,50 2050
444197 ELISANGELA DOS SANTOS MAXIMIANO 00002803105203 008 57,50 2051
401005 PATRICIA WALESKA ANICETO FIUZA 00000232031381 008 57,50 2052
443609 ODILIA TEIXEIRA BATISTA 00000535810970 008 57,50 2053
451828 CAROLINA LEONARDO MOTTA 0000024666597X 008 57,50 2054
418407 EDUARDO CARVALHO NEVES RIBEIRO 00000030404734 008 57,50 2055
486694 DAIANE OLIVEIRA GONCALVES 00000430493654 008 57,50 2056
468871 SANDRA APARECIDA DA PENHA 00000092629994 008 57,50 2057
483994 MARIA DO CARMO CORDEIRO DE MORAES 00000147068228 008 57,50 2058
414877 SARA FERRAZ DA SILVA 00000129054434 008 57,50 2059
411040 IRACEMA DOS SANTOS MATUTINO 0000021509394X 008 57,50 2060
464175 LEONICE DS SILVEIRA SOUZA 00000196104282 008 57,50 2061
408957 MARIA APARECIDA LADEIA FIGUEIRA 00000261429930 008 57,50 2062
450037 GERUSA GOMES DE CARVALHO 0000017480250X 008 57,50 2063
454504 MANOEL LEONCIO DE SOUZA 00000236207283 008 57,50 2064

413971 FLAVIA LOURENCO LEMES BARCELLOS 00000183275603 008 57,50 2065
450789 MARTA TEIXEIRA BITENCOURT SILVA 0000020343755X 008 57,50 2066
400265 NICLECIA ALVES DA SILVA 00000199410458 008 57,50 2067
432866 ROBERTO CANDIDO DA SILVA 00000176806672 008 57,50 2068
438765 ADRIANA APARECIDA TAVARES DE FARIAS SILVA 00000024184893 008 57,50 2069
437541 CELIA LOPO MONTALVAO 00000362942523 008 57,50 2070
422373 EUGENARIA CARLOS DE ANDRADE 00000271516677 008 57,50 2071
481658 MARIA ELIETE OLIVEIRA DIAS 00000262558129 008 57,50 2072
466526 ELZA PEREIRA XAVIER BARROSO 00000243323128 008 57,50 2073
403474 NELSON MARQUES 00000294961203 008 57,50 2074
413026 MARIA ROSINERE DA SILVA 00000373205582 008 57,50 2075
471031 JUCELIO DE JESUS ARAUJO 00000365140612 008 57,50 2076
425103 LUCIANA CRISTINA BORGES NUNES 0000033734498X 008 57,50 2077
435110 KARINA GOMES MOREIRA 00000333783645 008 57,50 2078
417611 AURILANIA DANTAS ALVES 00000003257255 008 57,50 2079
424529 CINTIA ISHIY 0000039367907X 008 57,50 2080
479421 DAYSILUCI PIOVESAN NOVACHI 00000438558704 008 57,50 2081

LISTA DE DOCUMENTOS PARA CONTRATO:
APRESENTAR OS ORIGINAIS E 1(UMA) CÓPIA SIMPLES DE CADA.
* Carteira de Trabalho e Previdência Social (todas que possuir) - original e 1 (uma) cópia das páginas que constam a foto, a 

qualificação civil, de todos os registros do Contrato de Trabalho e da contribuição sindical;
* RG ou Cédula de Identidade de estrangeiro ou visto permanente;
* Comprovante de Inscrição no PIS/PASEP (para quem já for escrito Cadastro de Pessoas Físicas - CPF regularizado) ou extrato 

da Caixa Econômica Federal contendo o nº inscrição
* Comprovante de pessoas Físicas C.P.F.;
* Título de Eleitor e os comprovantes de votação da última eleição ou respectiva(s) justificativa(s) e/ou Certidão de Quitação 

com o Tribunal Superior Eleitoral;
* Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando dispensa;
* Comprovante de Residência (conta de água ou energia elétrica) ; Nota: se a conta de água ou energia não estiver no nome 

do candidato, deverá apresentar também comprovante de residência no qual conste o nome do candidato (qualquer correspondên-
cia) .

* Comprovante de escolaridade e demais documentos comprobatórios exigidos como pré-requisitos para o cargo/função;
* Diploma ou Certificado de conclusão do curso de acordo com os requisitos legais para a função. (Se estrangeiro, o diploma 

deverá ser convalidado pela autoridade educacional brasileira competente e traduzido por tradutor juramentado)
* Registro Definitivo no Conselho Profissional, no caso de ser requisito legal para cargo
* Se solteiro, Certidão de Nascimento; se casado, Certidão de Casamento;
* Se divorciado, Certidão de Casamento com averbação; se separado judicialmente, certidão judicial da separação;
* Certidão de Nascimento dos filhos solteiros menores de 21 anos;
* Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 14 anos;
* Quando for o caso, termo de guarda e certidão de nascimento do filho menor que estiver sob tutela;
* Comprovante da Declaração de Bens (Imposto de Renda) referente ao ano anterior à data de admissão;
* Comprovante da última Contribuição Sindical, bem como comprovante de quitação da anuidade (se tiver realizado);
* 02 (duas) fotos coloridas 3x4;
* Declaração de eventual acumulação remunerada de cargos, emprego ou função pública, inclusive em Autarquias, Coordena-

dorias, Empresas Públicas, Sociedades de Economia Mista, Funções Municipais, Estaduais e Federais, constando horário de trabalho 
e carga horária semanal/mensal

* Comprovante de Conta Corrente no BANCO DO BRASIL;
* Exame de saúde ocupacional, realizado pelo Médico do Trabalho da Autarquia Hospitalar Municipal;
(Para a realização do Exame Admissional, será exigida a apresentação de carteira de vacinação ou o comprovante de realização 

de exame de sorologia para hepatite e Antitetânica)
A Autarquia Hospitalar Municipal aceitará as cópias exigidas neste capítulo no modo simples, com apresentação do documento 

original.
OBS: A não apresentação dos documentos mencionados (Originais e Cópias) impossibilitará a efetivação da con-

tratação
O não comparecimento na data e horário estipulado implicará na eliminação dos classificados do Concurso Públi-

co.
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