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10/11/14 – segunda-feira
08h00 – Recepção e abertura oficial
08h30 – Coral da Guarda Civil Metropolitana do 
Estado de São Paulo. 
09h0 – Secretario Municipal de Coordenação das 
Subprefeituras Ricardo Teixeira,  – Senhora 
Supervisora Geral da SGRH/SMSP Maria José de 
Andrade Filha,  Laurinda Candido de Araujo – SGRH/ 
Saúde do Trabalhador e Marcelo Elias Costa –
Presidente da CIPA Biênio 2013/2015.
10h – ‘’USO DE ÀLCOOL &  DROGAS: UMA REALIDADE 
NO TRABALHO, COMO LIDAR?’’
Palestrante - Dr. Reinaldo Corrêa - Del. Pol. Resp. p/ 
DIPE/DENARC,Policial ha 39 anos, 32 anos de 
Delegado, 3anos no Conselho Estadual sobre Drogas 
CONED, Membro da Coordenadoria sobre Droga do 
Estado de São Paulo COED,Membro Intersecretarial 
de assistente de política sobre drogas e membro 
consultivo da Comissão OAB SP.
12h“ARTES MARCIAIS PARA UMA VIDA MELHOR”
Palestra: THIAGO PETRIN -educador físico formado 
pela universidade Unisantann'a em 2010da 
academia MMA GYM.                                                                                                                            
13h00 – Encerramento e Avaliação do Dia 
11/11/14 – terça-feira
08h00 – Recepção e abertura oficial
09h00 – Reflexões e Proposta para o enfrentamento 
às práticas racista e sexista nas relações de trabalho.
Palestrante: Dra. Edna Muniz de Souza – Psicóloga 
especialista nas áreas de Saúde Mental e Trabalho e 
Relações Raciais, exerceu diversas funções na 
Secretaria de Saúde/SP: Assessoria de Saúde Mental, 
Saúde do Trabalhador, Saúde da População Negra 
e Diretora da área de Gestão de Desenvolvimento 
de Pessoas, Consultora do Centro de Estudos das 
Relações de Trabalho e Desigualdades – CEERT. 
10h00 Workshop Da CIPAS: Secretaria Municipal de 
Coordenação das Subprefeituras  e CIPAS
Da Subprefeitura de São Mateus e São Miguel 

Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – (CIPA SMSP) em  Parceria com a 
Supervisão Geral De Recursos Humanos - SGRH

Assessoria Técnica Saúde Do Trabalhador – ATST convida os Servidores Públicos 
Municipais das Subprefeituras, GABINETE, ABAST , SPUA e CIPAS a participar da:

V SEMANA INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES DO TRABALHO 
(SIPAT- UNIFICADA)

“SOLIDIFICANDO EXPERIENCIAS ATRAVES DA UNIÃO  ”
PROGRAMAÇÃO Dias 10,11,12,13 e 14 DE NOVEMBRO DE 2014 : 

DAS 08H ÀS 13H,  RUA: LIBERO BADARÓ 425 – 33° ANDAR –AUDITÓRIO SMSP
INSCRIÇÕES: 3101-5050, RAMAIS 277 / 235 
Email: melias@prefeitura.sp.gov.br 

CURSO VALIDADO

11h00 – Os Casos que denunciam no Núcleo de 
Combate ao Assédio Moral e Outros Atos de 
Violência no trabalho.
Palestrante: Dr. Jaudenir da Silva Costa –
Coordenador da Comissão Regional Igualdades de 
Oportunidades de Raça Gênero e Etnia, de Pessoa 
com Deficiência e de Combate à Discriminação –
SRTE/SP – Ministério do Trabalho e Emprego.
13h00 – Encerramento e Avaliação do Dia
12/11/14 – quarta-feira
08h00 – Recepção e abertura oficial
08h45 – O Sofrimento dos Trabalhadores. 
Palestrante :Dra. Edith Seligmann . Doutorado em 
Medicina (Medicina Preventiva) SP - Capital.
Universidade de São Paulo, USP, Brasil. Título:
Aspectos Sócio-Culturais na Doença-Estudo em um 
Hospital de Belém, Pará, Ano obtenção: 1973.
de Orientador: Guilherme Rodrigues da Silva 
Cândido Procópio de Camargo 
10h00 – Harmonização Integral” No Ambiente de 
Trabalho.
Palestrante: Dra. Marcia Ortiz . Formação acadêmica 
arquitetura Formação em psicanálise , mestre de reiki 
várias linhagens , consultora de feng shui escola 
bhazai e forma,vivências criativas ,florais ,radiestesia 
,etc.. Professora de aromoterapia e reflexologia . 
Criadora da mesa radiônica terapêutica e cursos 
voltados para terapia integral.Autora de diversos 
artigos em revistas e produtora programa rádio 
mundial até 2004.Atende em consultório com as 
terapias já mencionadas. A palestra será voltada 
como conseguir harmonia pessoal e profissional , final 
com pequena vivência de harmonização .
11h00 – A ESSÊNCIA DOS CINCO SENTIDOS PARA NOSSA 
EVOLUÇÃO PESSOAL
Palestrante: Engenheira Química, Máster em 
Gerenciamento de Projetos e Negócios, Autora de 
diversos artigos e sustentabilidade e Inovação.
13h00 – Workshop Da CIPAS: Subprefeituras 
Aricanduva/Formosa, Vila Maria/ Vila Guilherme, Vila 
Prudente, Guaianases e Cidade Ademar
15h00 – Encerramento e Avaliação do Dia

Realização:

5. CARGA HORÁRIA: 
8 horas
6.  CRONOGRAMA E LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CUR-

SO: 
Data: 13/11/2014
Horário: das 9h00 às 18h00, com intervalo de almoço das 

13h00 às 14h00
Local: Escola Municipal de Administração Pública de São 

Paulo “Alvaro Liberato Alonso Guerra” (Av. Zaki Narchi, nº 536, 
próximo às Estações Carandiru e Tietê do Metrô, dentro do Ins-
tituto de Previdência Municipal de São Paulo – IPREM)

7. AVALIAÇÃO: 
Será correspondente à freqüência dos participantes, com os 

seguintes conceitos:
- Menor que 100% de freqüência = NÃO APROVADO
- Igual a 100% = APROVADO, com direito a Certificado
8. EQUIPE RESPONSÁVEL: 
HUMBERTO LUÍS BRAGA ALVES MENDES - SEMPLA - 

6020411
JORGE MATTOSO - SMADS - 5818737
PAULO ROBERTO LIGEIRO - SPTRANS - 122321-6
9. COORDENAÇÃO: 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas – COGEP/SEMPLA
Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

“Alvaro Liberato Alonso Guerra”

COMUNICADO 111/EMASP/2014
ASSUNTO: Inscritos para o PROGRAMA GESTÃO DE 

EQUIPES – GEq – TURMA 58 – MÓDULO 5
DIRIGIDO: Servidores da PMSP
DATA: 06/11/2014
A Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

“Alvaro Liberato Alonso Guerra” COMUNICA a realização do 
PROGRAMA GESTÃO DE EQUIPES – GEq – TURMA 58 – 
MÓDULO 5

1. OBJETIVOS DO CURSO: 
- Desenvolver habilidades, junto aos participantes, para 

aplicação de dinâmicas de grupo
- Fornecer subsídios para o gerenciamento do desempenho 

e do desenvolvimento profissional dos participantes.
2. CONTEÚDO DO MÓDULO 5: 
• Identificação de conflitos no ambiente organizacional
• Quando você faz parte do conflito
• Quando você tem que resolver um conflito
• Grade da negociação: perde/ganha, ganha/ganha, ganha/

perde
3. PÚBLICO-ALVO: 
Servidores previamente aprovados no Módulo 1 (Gestão 

por Competências) e Módulo 2 (Competências
Gerenciais) do Programa GEq, selecionados pela Coordena-

doria de Gestão de Pessoas – COGEP/SEMPLA.
TURMA 58: PARTICIPANTES SELECIONADOS

NOME REGISTRO UNIDADE
ADRIANA DOS SANTOS GOMES 7887183 SMADS
ADRIANA MADALENA DOS REIS 8178381 SP/LA
ALEXANDRE GOULART 7880642 SMC
AMANDA COELHO TORRES 7444737 SME
ANDREIA FIORENZANO SECCANI 7847238 SF
BERNARDO BASSO TURCATO FILHO 5372232 SMS
BRIGIDA DANIELA BARBUZZA 8063672 SMS
CIBELE DEL VALLE 117579 HSPM
CLARICE DE FATIMA FRANCISCO 8103224 SEMPLA
CLAUDEMIR DOS SANTOS 5836964 SMS
CLÁUDIA APARECIDA RAGUSA MOURADIAN 6433537 SMS
CLAUDIO ROBERTO SZELES CASTANHO DA SILVA 810480 SP/AD
CLAYTON DOS SANTOS BONFIM 7498314 SMS
CONSTANTINO SAVA KIPRIADIS FILHO 5504546 SP/IT
CRISTINA ANTUNES TAVARES FERREIRA 6960481 SME
DANIEL HENRIQUES DE MACEDO 6486045 SMSU

9. COORDENAÇÃO: 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas – COGEP/SEMPLA
Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

“Alvaro Liberato Alonso Guerra”

COMUNICADO 110/EMASP/2014
ASSUNTO: Inscritos para o PROGRAMA GESTÃO DE 

EQUIPES – GEq – TURMA 57 – MÓDULO 4
DIRIGIDO: Servidores da PMSP
DATA: 06/11/2014
A Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

“Alvaro Liberato Alonso Guerra” COMUNICA a realização do 
PROGRAMA GESTÃO DE EQUIPES – GEq – TURMA 57 – 
MÓDULO 4

1. OBJETIVOS DO CURSO: 
- Desenvolver habilidades, junto aos participantes, para 

aplicação de dinâmicas de grupo
- Fornecer subsídios para o gerenciamento do desempenho 

e do desenvolvimento profissional dos participantes.
2. CONTEÚDO DO MÓDULO 4: 
• Dramatização e problematização
• Escolha da dinâmica X cenário X público alvo
• Improvisação X seqüência pré-definida de roteiro
• Dinâmica de grupo: a maior ferramenta do profissional 

de RH
3. PÚBLICO-ALVO: 
Servidores previamente aprovados no Módulo 1 (Gestão 

por Competências) e Módulo 2 (Competências
Gerenciais) do Programa GEq, selecionados pela Coordena-

doria de Gestão de Pessoas – COGEP/SEMPLA.
TURMA 57: PARTICIPANTES SELECIONADOS

NOME REGISTRO UNIDADE
ADELINA MARIA MARTINS 5086973 SP/MP
ADRIANA MADALENA DOS REIS 8178381 SP/LA
ALINE DE CAMARGO PADINHA 7794321 SP/SE
AMANDA COELHO TORRES 7444737 SME
ANA DAGMAR CAMARGO 6346286 SMADS
ANDRÉA CASTILHO SOARES 5890861 SMS
BRIGIDA DANIELA BARBUZZA 8063672 SMS
CIBELE DEL VALLE 117579 HSPM
CLAUDEMIR DOS SANTOS 5836964 SMS
CLAUDIO ROBERTO SZELES CASTANHO DA SILVA 810480 SP/AD
CLEBER FERREIRA DOS SANTOS 7907524 SME
DAISY DE SOUZA BELEZA 6912842 SME
DANIEL HENRIQUES DE MACEDO 6486045 SMSU
EDNA APARECIDA NOGUEIRA 6284728 SMADS
EDUARDO BIDIN PAVAN 7962932 SEMPLA
ELAINE KARAVISCH GURNIAK 5155487 SP/VP
FLAVIO DUARTE DA SILVA 7784830 SMS
GRAZIELA PIRES DALLACQUA 8068364 SMS
HUGO LEONARDO ABUD 7787600 SMC
JOZIMAR DIAS DE LIMA 6469141 SP/AD
LILIAN JUZUMAS DE LIMA 7916035 SECOM
MARCELA MONACO JANOTTI PORTO 6200117 SMADS
MARIA AMÉLIA QUADRADO 7708874 SME
MARIA ANGELINA BERNARDI RIBOLLA 8096490 SEHAB
MIRIAM CARVALHO DE MORAES LAVADO 7739842 SMS
MONA LISA PANTANO DE CARVALHO 7432691 SMS
NANCI BURATTINI 8061319 SMS
NELLY YOUSSIF MIOTTO 6707114 SMADS
RENATA DEMETRIO DA SILVA 7329792 SP/IP
RENATO SILVA 6448968 SP/SE
ROSELY MARCELINA DE FREITAS BIANCHETTI 7450168 SME
SORAIA DE CAMARGO OLIVA BOCCIA 7569611 SEME
VALÉRIA BARTOLOMAZI LAPORTA 105252 HSPM

4. METODOLOGIA UTILIZADA: 
Palestras, dinâmicas de grupo, debates, apresentação de 

filmes, análises de casos

ENGLOBAMENTO DE LICENÇAS MÉDICAS FACE POR-
TARIA 11/84

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
RF Nome Dias A partir de Artigo
5213509/3 NERCY APARECIDA DE ANDRADE 059 13/05/2014 143
6096522/1 MARIA NAZARETH DE LIMA 087 16/03/2014 143
6919847/1 CARLA GEANE QUEIROZ DOS SANTOS 089 19/03/2014 143
7116870/2 PATRICIA GEZIA DOS SANTOS OLIVEIRA 029 07/07/2014 143
7116870/3 PATRICIA GEZIA DOS SANTOS OLIVEIRA 029 07/07/2014 143
7250304/2 VALERIA DA SILVA SANTOS 061 09/07/2014 143
7358466/1 TATIANA BARBOZA 029 07/07/2014 143
7738790/1 ADALGISA FERREIRA BARBOSA 160 29/05/2014 143

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
5559693/2 SOLANGE APARECIDA BRANDAO 126 02/05/2014 143
5636175/2 EDILENE MARIA DE JESUS DIAS 089 14/03/2014 143

ÓBITO DO SERVIDOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

RF Nome Dias A partir de Artigo
6473091/1 VERA DE CARVALHO MACHADO 019 24/09/2014 143

 DEPTO DE RECURSOS HUMANOS

 DESPACHOS DA DIRETORA
OUTROS DESPACHOS
2000-0.047.513-7
Nos termos da orientação estabelecida por JUD às 

folhas 229 e 230, e em cumprimento definitivo da obri-
gação de fazer, decorrente de decisão proferida na ação 
ordinária, autos 0427910-12.1999.8.26.0053, proposta 
por ROSE MARIE DUBINSKAS E OUTROS, perante a 2.ª 
V.F.P., RETIRRATIFICO o despacho de folhas 156, publi-
cado em D.O.C., de 18-04-2009, para que o reajuste do 
mês de fevereiro de 1995 seja recalculado, levando-se 
em conta apenas as despesas efetivamente realizadas, e 
não as despesas “projetadas” por força da Lei Municipal 
12.397/1997, revalorizando os vencimentos corresponden-
tes aos cargos assumidos após fevereiro de 1995, desde 
que não cumulativamente ou não originariamente ou, 
ainda, se verificado rompimento de vinculo; cadastrando-se 
o percentual alcançado para o mês de OUTUBRO de 2014, 
incluindo-o em folha de pagamento; elaborando-se novo 
demonstrativo das diferenças de vencimentos em atraso, 
observando como termo inicial o mês de FEVEREIRO de 
1995 ou se posterior, a data de inicio de exercício e, como 
termo final a véspera do cadastramento, abatendo-se o que 
já foi pago por força do cumprimento anterior.

 ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DE SÃO PAULO-EMASP

 COMUNICADO 109/EMASP/2014
ASSUNTO: Inscritos para o PROGRAMA GESTÃO DE 

EQUIPES – GEq – TURMA 56 – MÓDULO 3
DIRIGIDO: Servidores da PMSP
DATA: 06/11/2014
A Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

“Alvaro Liberato Alonso Guerra” COMUNICA a realização do 
PROGRAMA GESTÃO DE EQUIPES – GEq – TURMA 56 – 
MÓDULO 3

1. OBJETIVOS DO CURSO: 
- Desenvolver habilidades, junto aos participantes, para 

desempenho como multiplicadores do Programa Gestão de 
Equipes – GEq;

- Fornecer subsídios para o gerenciamento do desempenho 
e do desenvolvimento profissional dos participantes.

2. CONTEÚDO DO MÓDULO 3: 
• Didática do GEq
• Dinâmica de Grupo
• Uso de material teórico e manuais
• Sala de aula
3. PÚBLICO-ALVO: 
Servidores previamente aprovados no Módulo 1 (Gestão 

por Competências) e Módulo 2 (Competências
Gerenciais) do Programa GEq, selecionados pela Coordena-

doria de Gestão de Pessoas – COGEP/SEMPLA.
TURMA 56: PARTICIPANTES SELECIONADOS

NOME REGISTRO UNIDADE
ADELINA MARIA MARTINS 5086973 SP/MP
ADRIANA MADALENA DOS REIS 8178381 SP/LA ANA 
DAGMAR CAMARGO 6346286 SMADS
BRIGIDA DANIELA BARBUZZA 8063672 SMS
CIBELE DEL VALLE 117579 HSPM
CLARICE DE FATIMA FRANCISCO 8103224 SEMPLA
CLAUDEMIR DOS SANTOS 5836964 SMS
CLAUDIO ROBERTO SZELES CASTANHO DA SILVA 810480 SP/AD
CRISTINA TIYOMI YAMAKI OGAWA 6555748 SEME
DANIEL HENRIQUES DE MACEDO 6486045 SMSU
DORIS MARLY MARTINS 7875436 SMADS
ELAINE KARAVISCH GURNIAK 5155487 SP/VP
ELZA PAULINA DE SOUZA 5709997 SMSU
JACYRA SUELY RODRIGUES 6009794 SP/BT
JORGE LUIZ FARIAS TRIGO 1179764 SPTRANS
JOZIMAR DIAS DE LIMA 6469141 SP/AD
LILIAN JUZUMAS DE LIMA 7916035 SECOM
LUCIANA PEIXOTO DOS SANTOS 7830793 SMS
LUCIMEIRE LINO DOS SANTOS LOURENÇO 1010794 SPTRANS
MARCELA MONACO JANOTTI PORTO 6200117 SMADS
NELLY YOUSSIF MIOTTO 6707114 SMADS
REGINA MARIA ANDRADE 7747314 SME
RENATA DEMETRIO DA SILVA 7329792 SP/IP
ROSELY MARCELINA DE FREITAS BIANCHETTI 7450168 SME
SILVANA MARQUES PACHECO 5841437 SME
THAYS HELENA CARDOSO DE LIMA 7257597 SMSU
VALÉRIA BARTOLOMAZI LAPORTA 105252 HSPM
WALMIR TADEU COPULA 5469830 SEMPLA

4. METODOLOGIA UTILIZADA: 
Palestras, dinâmicas de grupo, debates, apresentação de 

filmes, análises de casos
5. CARGA HORÁRIA: 
8 horas
6.  CRONOGRAMA E LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CUR-

SO: 
Data: 11/11/2014
Horário: das 9h00 às 18h00, com intervalo de almoço das 

13h00 às 14h00
Local: Escola Municipal de Administração Pública de São 

Paulo “Alvaro Liberato Alonso Guerra” (Av. Zaki Narchi, nº 536, 
próximo às Estações Carandiru e Tietê do Metrô, dentro do Ins-
tituto de Previdência Municipal de São Paulo – IPREM)

7. AVALIAÇÃO: 
Será correspondente à freqüência dos participantes, com os 

seguintes conceitos:
- Menor que 100% de freqüência = NÃO APROVADO
- Igual a 100% = APROVADO, com direito a Certificado
8. EQUIPE RESPONSÁVEL: 
ALINE DA SILVA DIAS BARBOSA - SMC - 7786221
HUMBERTO LUÍS BRAGA ALVES MENDES - SEMPLA - 

6020411
JORGE MATTOSO - SMADS - 5818737
LILIAN MATOS DE LIMA FONTES - SP/AF - 7265140
PAULO ROBERTO LIGEIRO - SPTRANS - 122321-6
SÉRGIO DONIZETTI PILOTTO - SME - 7820275

8154082/1 MICHELY SARAH MONTUAN 001 25/09/2014 146
8165211/1 CAIO FILLIPE DOS SANTOS UMEI 074 31/08/2014 143

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
5104831/1 MARIA ROSENILDA BELO DA SILVA 039 10/10/2014 143
5273846/2 ARLETE VELOSO DOS SANTOS 010 09/06/2014 143
5329876/2 DORIVAL DA CRUZ 010 03/09/2014 143
5329876/2 DORIVAL DA CRUZ 010 26/09/2014 143
5329876/2 DORIVAL DA CRUZ 001 17/09/2014 143
5336147/2 FATIMA MOREIRA MONGELLI 020 01/09/2014 143
5559693/2 SOLANGE APARECIDA BRANDAO 120 05/09/2014 143
5581184/1 ROSE MARI PURCINO 111 04/11/2014 160
5635756/2 MARIA DOS ANJOS SANTOS GOMES 005 14/07/2014 143
5635756/2 MARIA DOS ANJOS SANTOS GOMES 005 07/07/2014 143
5636175/2 EDILENE MARIA DE JESUS DIAS 150 11/06/2014 143
5737931/1 JOSE JAIRO MARTINS 051 05/09/2014 143
5785111/2 NIVALDO DA SILVA SANTOS 090 05/09/2014 143
5816815/2 NOEMIA DOS SANTOS 060 06/06/2014 143
5819474/2 TONI FELISMINO 057 08/08/2014 143
5884365/2 BRANDINA MARIA SOARES DE O. ALMEIDA 004 27/10/2014 143
5884365/2 BRANDINA MARIA SOARES DE O. ALMEIDA 015 25/08/2014 143
5890331/2 ROSEMEIRE DE SANTANA 007 26/05/2014 143
5891868/2 LUSMARINA PEREIRA RIBEIRO 003 12/09/2014 143
5891868/2 LUSMARINA PEREIRA RIBEIRO 001 29/08/2014 143
5892473/2 MIRIAN SUELI MARCILLO 007 05/09/2014 143
5907861/2 CINTHYA CABRAL MASSERAN 024 29/09/2014 143
6041604/1 GENI MARIA DE LUCA 015 30/08/2014 143
6051677/4 EDIMUNDO JOSE DE CARVALHO 090 05/09/2014 143
6121110/2 EDER DA SILVA OLIVEIRA 090 05/08/2014 143
6152830/3 DARWIN VIEIRA DE SOUZA 001 05/06/2014 143
6284931/1 WASHINGTON CAMPOLINA DOS SANTOS 020 17/10/2014 160
6361684/1 NEUSA RODRIGUES LEITE 106 05/11/2014 160
6368549/1 MARIA LUCILENE SILVA G. GONCALVES 027 05/11/2014 160
6413994/1 MARINA AGNESE BONOMETTI C. QUEIROZ 004 03/09/2014 143
6415202/1 SIDNEY SPEKTOR 001 12/09/2014 143
6415202/1 SIDNEY SPEKTOR 003 23/10/2014 143
6553494/1 MARIA APARECIDA COSTA 020 29/09/2014 143
6624952/2 WILMA PEREIRA 100 05/11/2014 160
6987567/2 MARISA AKIKO KIM 023 06/06/2014 146
7196164/1 DORIVAL ALVES DA SILVA 015 02/09/2014 143
7214057/1 ANA CLAUDIA DE ALMEIDA P. FERREIRA 001 30/08/2014 143
7214057/1 ANA CLAUDIA DE ALMEIDA P. FERREIRA 001 09/10/2014 143
7214057/1 ANA CLAUDIA DE ALMEIDA P. FERREIRA 001 17/09/2014 143
7260776/1 REGINA CELIA GOMES DE CARVALHO 010 04/06/2014 143
7260776/1 REGINA CELIA GOMES DE CARVALHO 001 18/06/2014 143
7260776/1 REGINA CELIA GOMES DE CARVALHO 002 26/08/2014 143
7263384/1 WILSON ROBERTO DE SOUZA BARBOSA 001 27/10/2014 143
7263384/1 WILSON ROBERTO DE SOUZA BARBOSA 030 27/08/2014 143
7432577/1 CLECI VIEIRA DE FREITAS 007 10/06/2014 143
7442335/1 JOSE ROBERTO ANDREOTTI 010 15/09/2014 143
7464797/1 ANDREA DE MEO BANCHER 021 25/06/2014 143
7497580/1 PAULO HENRIQUE AZEVEDO CHAVES 174 11/07/2014 143
7503946/1 ALEX ALAN PAIM DE JESUS 090 18/08/2014 143
7503946/1 ALEX ALAN PAIM DE JESUS 030 14/07/2014 143
7503946/1 ALEX ALAN PAIM DE JESUS 007 13/05/2014 143
7503946/1 ALEX ALAN PAIM DE JESUS 011 25/05/2014 143
7503946/1 ALEX ALAN PAIM DE JESUS 005 05/07/2014 143
7566956/4 LUIS EDUARDO PIMENTEL 013 23/10/2014 160
7773871/3 JOSE CARLOS FERREIRA 096 31/10/2014 160
7774559/4 NILSON NEVES DO NASCIMENTO 014 11/07/2014 143
7835001/1 MARTA MONTANINI 072 05/09/2014 143
7850557/1 IGOR CRISTOVAM DE HOLANDA 001 06/09/2014 143
7850557/1 IGOR CRISTOVAM DE HOLANDA 002 25/08/2014 143
7868481/1 MARIA GERALDA DA SILVA 060 04/11/2014 143
7901992/1 SILVIA REGINA QUINTAES 010 29/08/2014 143
8006342/1 MARCOS ALEXANDRE DA CRUZ 025 12/10/2014 160
8016071/1 CLEUNICE DOS SANTOS GIBIN 006 30/10/2014 160
8016348/1 RAPHAEL LINS E CHAVES 003 04/09/2014 143
8016348/1 RAPHAEL LINS E CHAVES 001 14/09/2014 143
8065110/1 AVELINO BENTO CARVALHO 166 16/06/2014 143
8067503/1 CARLA REGINA RIBEIRO DA SILVA 001 07/07/2014 143
8067503/1 CARLA REGINA RIBEIRO DA SILVA 010 24/09/2014 143
8117837/1 HENRIQUE BARBOSA BETHOVEN 007 27/05/2014 143

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST E DESENV SOCIAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
5644313/2 CLAUDIO VENANCIO VIEIRA 030 10/10/2014 143

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
RF Nome Dias A partir de Artigo
8103003/1 CAROLINA BAPTISTA SUZUKI SILVA 015 30/09/2014 143

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
RF Nome Dias A partir de Artigo
5735297/2 WILSON PALUMBO RIBEIRO 089 09/10/2014 160
5922496/2 CLAUDETE MARIA ALEIXO 081 04/09/2014 143
6209343/1 SANDRA REGINA LIMA SIQUEIRA 014 10/07/2014 143
6248608/1 LEANDRO DE SOUZA LIMA 001 21/07/2013 143
6481230/1 ERIVALDO CALAZANS REIS 005 05/07/2014 143
6481230/1 ERIVALDO CALAZANS REIS 007 23/09/2014 143
6543839/1 ROBERTO VIEIRA PINTO 090 04/09/2014 160
6585426/1 JOSE LEONCIO DE LIMA 016 21/10/2014 160
6586643/1 VALDIR VIEIRA DOS SANTOS 068 05/11/2014 160
6744087/1 CELSO RICARDO FELIX DA SILVA 091 05/11/2014 160
6746306/1 AYRTON GILMAR MOREIRA 112 05/11/2014 160
6800858/1 IARA FERNANDES LOPES 008 07/07/2014 143
6854907/1 ROSA MARIA PEREIRA DE LA VEGA 001 09/09/2014 143
6854907/1 ROSA MARIA PEREIRA DE LA VEGA 002 04/09/2014 143
6855709/1 VAGNER SANTIAGO GOMES 001 30/09/2014 143
6855709/1 VAGNER SANTIAGO GOMES 001 30/10/2014 143
6855709/1 VAGNER SANTIAGO GOMES 001 08/09/2014 143
6855709/1 VAGNER SANTIAGO GOMES 006 11/09/2014 143
6855709/1 VAGNER SANTIAGO GOMES 003 10/10/2014 143
6855709/1 VAGNER SANTIAGO GOMES 003 10/07/2014 143
6856489/1 DENISE MARIA DA SILVA 027 10/10/2014 160
6961410/2 ERIKA PEREIRA DA SILVA 180 31/10/2014 148
6985181/1 EDUARDO MEIRA SANTINO 007 18/11/2013 146
6988873/1 RONALDO FERRIGOLLI 001 08/06/2014 143
6988873/1 RONALDO FERRIGOLLI 002 08/03/2014 143
7339640/1 ROSELI MIRANDA DE SOUZA 004 04/09/2014 143
7347057/1 FABIANA CALDEIRA DO NASCIMENTO 002 10/07/2014 143
7347057/1 FABIANA CALDEIRA DO NASCIMENTO 001 14/07/2014 143
7347057/1 FABIANA CALDEIRA DO NASCIMENTO 001 05/09/2014 143
7347057/1 FABIANA CALDEIRA DO NASCIMENTO 010 20/08/2014 143
7347057/1 FABIANA CALDEIRA DO NASCIMENTO 004 01/08/2014 143
7405251/1 SIDNEI PAULO DOS SANTOS LEITE 117 11/07/2014 143
7415095/1 EDGAR BERGAMINI 093 05/11/2014 160
7416423/1 SERGIO ARAUJO 005 04/09/2014 143
7713401/1 MEIRE GORETI GAMA DOS SANTOS  11/07/2014 NEG/146
7715790/1 RAFAEL VIEIRA LOBATO 001 04/09/2014 143
7717431/1 SILVANA MARIA CHAVES 064 05/11/2014 160
7885822/1 ALEXANDRE FERREIRA DA SILVA 100 05/11/2014 160
8161704/1 FLAVIA PIENTOSA 027 10/10/2014 160

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
RF Nome Dias A partir de Artigo
6180094/4 MARGARETH IGNACIO HISSE  30/10/2014 NEG/146

 DIVISÃO DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMAÇÃO - 
DESS-2

 DIVISÃO DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMAÇÃO 
- DESS – 2

RELAÇÃO DE LICENÇAS MÉDICAS RETIFICADAS EM 
FUNÇÃO DE: APOSENTADORIA DO SERVIDOR

SERVICO FUNERARIO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
RF Nome Dias A partir de Artigo
7622490/1 VLADEMIR JOSE DE OLIVEIRA 009 22/09/2009 143
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