
28 – São Paulo, 60  (7) Diário Ofi cial da Cidade de São Paulo terça-feira, 13 de janeiro de 2015

- DRE PIRITUBA/JARAGUÁ
As inscrições somente serão admitidas entre os dias 24 e 

28/11/14, através do e-mail: cefaipirituba@prefeitura.sp.gov.br
VII - CRONOGRAMA:
*POLO CL/CS/SA
- DIAS: 02/12/2014, 11/03 e 08/04/15
- HORÁRIO:
Turma A: 8h00 às 12h00
Turma B: 13h00 às 17h00
- LOCAL: CEU CASA BLANCA - Rua João Damaceno,85 - 

Vila das Belezas
*POLO BT/PJ
- DIAS: 09/12/14, 03/03 e 22/04/15
- HORÁRIO:
Turma A: 8h00 às 12h00
Turma B: 13h00 às 17h00
- LOCAL:
Diretoria Regional de Butantã - Rua Azem Abdala Azem, 

564/574 - Jd. Bonfiglioli/Butantã
VIII - CARGA HORÁRIA:
12 horas.
IX - TOTAL DE VAGAS:
200 vagas, sendo 40 vagas para cada DRE.
X - RECURSOS MATERIAIS:
Computador, projetor multimídia, materiais pedagógicos 

específicos e textos de apoio.
XI - REGÊNCIA:
Sandra Batistão - RG 20.297.798-5
XII - AVALIAÇÃO:
Será contínua baseada na frequência exigida, na execução 

das tarefas e nos registros propostos.
XIII - CERTIFICAÇÃO:
Fará jus à certificação o participante que obtiver 100% de 

frequência e conceito satisfatório (S).
XIV - ÁREA PROMOTORA:
SME/DOT - Educação Especial

 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS/ CONAE 2
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
319.470.1/2 – BRASENILDE GARCIA, proc. 2014-

0.298.915-2, Título 0099/2015/SME, AGENTE DE APOIO, NIVEL 
I, CAT 5, B 5, SME.

503.100.1/2 – JULIA RODRIGUES DA SILVA, proc. 2014-
0.252.960-7, Título 0091/2015/SME, AUX. TEC. EM SAÚDE, 
NIVEL II, AT 15, SME.

508.937.9/1 – MARIA GERALDA COSTA, proc. 2014-
0.288.035-5, Título 0092/2015/SME, PROF. SUBS. DE 1º GRAU, 
NIVEL I, CAT 3, QPE 14D, SME.

515.444.8/4 – MARIA REGINA FISCHER, proc. 2014-
0.267.501-8, Título 0098/2015/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 19E, SME.

528.510.1/2 – MARIA PEREIRA CICONE, proc. 2014-
0.281.602-9, Título 0103/2015/SME, AGENTE DE APOIO, NIVEL 
I, CAT 5, B 5, SME.

537.104.0/2 – CLEUZA BASTOS MENDES, proc. 2014-
0.286.951-3, Título 0097/2015/SME, AUX. DES. INF., CAT 3, QPE 
09E, SME.

539.792.8/3 – SUELI DE ABREU BLOIS, proc. 2013-
0.038.117-1, Título 0093/2015/SME, COORD. PEDAGOGICO, 
QPE 22E, SME.

541.171.8/2 – SOLEDADE MUNHOZ DOS SANTOS, proc. 
2014-0.276.882-2, Título 0061/2015/SME, AGENTE ESCOLAR, 
QPE 05E, SME.

599.414.4/3 – MARIA HELENA ROCHA TONELLA, proc. 
2014-0.286.945-9, Título 0094/2015/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

608.623.3/2 – MARLENE FERREIRA TAVARES FORTE, 
proc. 2014-0.263.299-8, Título 0080/2015/SME, PROF. ENS. 
FUND II E MEDIO, QPE 21E, SME.

613.263.4/1 – APARECIDA DE FATIMA DACCA, proc. 
2014-0.267.487-9, Título 0113/2015/SME, PROF. ED. INF., CAT 
3, QPE 17E, SME.

623.951.0/3 – ANTONIO CARLOS DIAS, proc. 2014-
0.289.225-6, Título 0088/2015/SME, AGENTE DE APOIO, NIVEL 
I, CAT 5, B 5, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

538.169.0/3 – LUZIA CAPORALI IBA SIMÕES, proc. 
2014-0.281.819-6, Título 0090/2015/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

545.515.4/2 – MARCIA CEZARINO , proc. 2014-
0.275.264-0, Título 0078/2015/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

549.773.6/1 – MAGALI FERREIRA IDESTI DA SILVA, 
proc. 2014-0.279.903-5, Título 0107/2015/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

550.972.6/1 – MARISA CICCONE DIAS, proc. 2014-
0.281.588-0, Título 0046/2015/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

553.196.9/2 – ELIANA APARECIDA MORATA LEONAR-
DI, proc. 2014-0.288.304-4, Título 0101/2015/SME, PROF. ED. 
INF. ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

555.847.6/2 – THEREZINHA APARECIDA DE GODOY, 
proc. 2014-0.281.594-4, Título 0086/2015/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

577.767.4/1 – ELIZABETH ASSIS DO SACRAMENTO BOR-
GES DOS SANTOS, proc. 2014-0.281.593-6, Título 0108/2015/
SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

583.999.8/2 – MARIA DE FATIMA DA SILVA FIGUEIRA, 
proc. 2014-0.138.847-3, Título 0082/2015/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

606.291.1/2 – MIRIAN DE OLIVEIRA BASTOS, proc. 
2014-0.301.956-4, Título 0105/2015/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 20E, SME.

672.217.2/2 – CELIA CRISTINA DOS SANTOS FREITAS, 
proc. 2014-0.277.690-6, Título 0096/2015/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 19E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
tária, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

733.503.2/1 – MARIA ROSA SUZUKI, proc. 2014-
0.284.992-0, Título 0079/2015/SME, AGENTE ESCOLAR, QPE 
02A, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso I, da Constituição 
Federal/88, com a redação da EC 41/03 e artigo 6-A, acrescido 
pela EC 70/2012, por Invalidez permanente, com proventos 
integrais.

566.708.9/2 – MARIA ZULEIKA AIRES, proc. 2014-
0.245.610-3, Título 0110/2015/SME, AGENTE ESCOLAR, QPE 
04E, a partir de 03/12/2014 (data do Laudo Médico), SME.

734.490.2/1 – KATIA REGINA PINHEIRO BARROS, proc. 
2014-0.322.470-2, Título 0109/2015/SME, AUX. TEC. ED., CAT 1, 
QPE 03A, a partir de 03/12/2014 (data do Laudo Médico), SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a CONAE-2, situado na 
Av. Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para 
esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes do-
cumentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com 
a publicação da aposentadoria.

INDEFERIDA(S), do(s) servidor(es) abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo(s) requerente(s), 

resta(m) prejudicado(s) o(s) processo(s) abaixo em sua trami-
tação:

069/2015 – CAF/SUGESP – 807.719.3 – LUISA GUI-
MARÃES BITTENCOURT , Chefe de Seção I, efetivo, para 
exercer o cargo de Coordenador, Ref: DAS-10, em comissão, EH: 
25.00.50.090.20.00.00, da Coordenação de Cursos, Oficinas e 
Palestras, do centro Cultural São Paulo, da Secretaria Munici-
pal de Cultura, em substituição a SYLVIA MARIA MASINI, RF: 
534.496.4, Coordenador, comissionado, durante o impedimento 
legal por férias no período de 05.01.2015 a 03.02.2015.

070/2015 – CAF/SUGESP – 802.995.4 – FERNANDO 
JOSÉ FERREIRA DOURADO , Assistente Técnico II, comissiona-
do, para exercer o cargo de Assessor Técnico, Ref: DAS-12, em 
comissão, EH: 25.00.00.000.00.00.00, da Secretaria Municipal 
de Cultura, em substituição a GABRIELA FONTANA JUNQUEIRA 
PEREIRA, RF: 803.051.1, Assessor Técnico, comissionado, du-
rante o impedimento legal por licença gestante no período de 
12.12.2014 a 14.05.2015.

071/2015 – CAF/SUGESP – 527.773.6 – JOANA 
D’ARC DIAS SANTORO , A.G.P.P., admitido, para exercer 
o cargo de Coordenador, Ref: DAS-10, em comissão, EH: 
25.01.15.000.00.00.00, da Supervisão de Gestão de Pessoas, 
da Coordenadoria de Administração e Finanças, da Secretaria 
Municipal de Cultura, em substituição a LUIZ FABIO FIRMINO, 
RF: 775.074.9, A.G.P.P., efetivo, durante o impedimento legal 
por férias no período de 05.01.2015 a 19.01.2015.

072/2015 – CAF/SUGESP – 811.361.1 – JOÃO CAL-
DEIRA BRANT MONTEIRO DE CASTRO , Assessor Especial, 
comissionado, para exercer o cargo de Secretário Adjunto, Ref: 
SAD, em comissão, EH: 25.01.00.000.00.00.00, do Gabinete do 
Secretário, da Secretaria Municipal de Cultura, em substituição 
a RANULFO ALFREDO MANEVY DE PEREIRA MENDES, RF: 
811.292.4, Secretário Adjunto, comissionado, durante o impedi-
mento legal por férias no período de 05.01.2015 a 17.01.2015.

073/2015 – CAF/SUGESP – 795.576.6 – SOLANGE 
SILVA DO ROSÁRIO , Agente de Apoio, efetivo, para exercer 
o cargo de Auxiliar Restaurador, Ref: DAI-02, em comissão, EH: 
25.00.50.110.00.00.00, da Divisão de Acervo, Documentação 
e Conservação, do Centro Cultural São Paulo, da Secretaria 
Municipal de Cultura, em substituição a MARIA CRISTINA DOS 
SANTOS OLIVEIRA, RF: 810.000.4, Auxiliar Restaurador, comis-
sionado, durante o impedimento legal por férias no período de 
05.01.2015 a 19.01.2015.

074/2015 – CAF/SUGESP – 789.765.1 – ANA BEA-
TRIZ DE OLIVEIRA SOUZA , A.G.P.P., efetivo, para exercer 
o cargo de Coordenador, Ref: DAS-10, em comissão, EH: 
25.00.15.040.00.00.00, da Supervisão de Informática, da Coor-
denadoria de Administração e Finanças, da Secretaria Municipal 
de Cultura, em substituição a MARCUS VINICIUS MORENO E 
NASCIMENTO, RF: 798.697.1, Coordenador, comissionado, du-
rante o impedimento legal por férias no período de 05.01.2015 
a 19.01.2015.

 CENTRO CULTURAL SÃO PAULO

 CENTRO CULTURAL - DEPTO PESSOAL

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 
8989/79
REG. FUNC. NOME QQ DATA E.H.
712.012.5/1 VALERIA ZANCHITTA 2º 06/12/2014 250050030440010

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 
8989/79
REG. FUNC. NOME QQ DATA E.H.
746.360.0/1 LUCIANO FERREIRA 2º 06/12/2014 250050140400000

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 OMISSÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
18/11/2014.

COMUNICADO Nº 06
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de 

suas atribuições legais e conforme lhe representou o Diretor de 
Orientação Técnica - Educação Especial, DIVULGA a realização 
do Curso Optativo: “Gestão de Política em Educação Especial “.

I - JUSTIFICATIVA:
O cenário atual aponta para o fato de que a escola está 

convocada a problematizar suas demandas levando em con-
sideração a importância e necessidade da construção de uma 
cultura educacional que possa incluir todos os sujeitos que dela 
fazem parte. O desafio é garantir acesso, qualidade e perma-
nência a todos que estão presentes no campo educacional, este 
permeado pela diferença.Nesse sentido é necessário refletir 
sobre o conceito de escola e a educação inclusiva.

II - OBJETIVO:
O objetivo desta proposta é socializar e problematizar com 

os profissionais da educação, os desafios propostos à escola 
de ensino comum, que é incluir alunos com deficiência ou não, 
bem como articular reflexões para pensar a construção de um 
planejamento que vá ao encontro das necessidades dos alunos 
independente de quaisquer que sejam suas condições física, 
social, emocional ou intelectual.

III - CONTEÚDOS:
- Gestão escolar: o papel da equipe enquanto articuladora 

do Projeto Político-Pedagógico frente ao processo de constru-
ção da cultura educacional inclusiva;

- Problematizar os processos de inclusão e exclusão en-
quanto produção social, a função social da escola e de seus 
sujeitos;

- Estudo de caso apresentado pelo grupo;
- Planejamento articulado com o professor de SAAI.
IV - METODOLOGIA:
- Reflexões em grupo;
- Leitura antecipada de textos que subsidiem as reflexões;
- Apresentação de slides e vídeos como disparador de 

discussões no coletivo;
- Estudo de caso.
V - PÚBLICO ALVO:
Supervisor Escolar, Diretor de Escola, Assistente de Diretor 

de Escola, Coordenador Pedagógico, preferencialmente, que 
tenham alunos com deficiência em suas Unidades Educacionais, 
Assistente Técnico Educação I que atua em DOT-P e os profis-
sionais que atuam no CEFAI.

VI - INSCRIÇÕES:
*POLO CL/CS/SA
- DRE CAMPO LIMPO
As inscrições somente serão admitidas entre os dias 24 

e 28/11/14, através do link: https://docs.google.com/forms/
d/1F41-THppGWCkpM-FUNHMgoLdOM59BioLRRdciZbvJpY/edit

- DRE CAPELA DO SOCORRO
As inscrições somente serão admitidas entre os dias 24 e 

28/11/14, através de memorando entregue na DRE/CEFAI ou 
através do e-mail: dalvaalves@prefeitura.sp.gov.br

- DRE SANTO AMARO
As inscrições somente serão admitidas entre os dias 24 e 

28/11/14 via e-mail, no endereço eletrônico: smedrestoamaro-
cefai@prefeitura.sp.gov.br

*POLO BT/PJ
- DRE BUTANTÃ
As inscrições somente serão admitidas entre os dias 24 

e 28/11/14, através do link: http://goo.gl/forms/m5Fbu7aaHm

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. n°. 002/94 – SMA de 21/07/94, com as altera-
ções do Despacho Normativo n.º 002/SMG-G/2006 e da O.N. 
001/SMG-G/2006:

RF: 812.131.1/1 - Estela Regina de Oliveira Damato , 
processo 2014-0.334.439-2, relativo ao exercício de 2014, 10 
(dez) dias, acrescidos de 1/3.

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

  – SUGESP
ALTERAÇÃO DE E.H.PARA FINS DE ACERTO

REG FUNC/VÍNC. NOME DE PARA
502.778.1/2 MARCOS MANDARANO 690002040100000 690002020000000

REMOÇÃO
EM OBSERVÂNCIA AS MANIFESTAÇÕES DAS UNIDADES 

ENVOLVIDAS E COM FUNDAMENTO NO INCISO I DO ARTIGO 
1º DO DECRETO Nº 41.283/2001, C/C A PORTARIA Nº 713/2001/
SGP.G, FICA ALTERADA A LOTAÇÃO DA FUNCIONÁRIA ABAIXO 
RELACIONADA:

R.F.: 6514111-1 NOME: GILMA INES RODRIGUES RA-
MOS CARGO :ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PU-
BLICAS NIVEL I DE SETOR ANTERIOR: SUPERVISAO DE HA-
BITACAO PARA SETOR ATUAL:UNIDADE DE AREAS VERDES, 
CE:690003020100000 EXPEDIENTE NRO.:001/SP-VP/2015.

 CULTURA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DEPTO PESSOAL - RECURSOS HUMANOS

 LICENÇA NOJO CONCEDIDA
552.823.2 – MARCO ANTONIO DE ANDRADE SANTA-

NA, CAF/Coordenadoria Geral, 08 (oito) dias no período de 
01.01.2015 a 08.01.2015, em virtude do falecimento de seu pai.

ABONO DE PERMANÊNCIA - DEFERIDO
Defiro o pagamento do abono de permanência, previsto no 

artigo 4º da Lei 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos do 
Decreto nº46.860, de 27 de dezembro de 2005, para os servido-
res abaixo relacionados:

R.F/NOME/A PARTIR DE
530.844.5/1  Ana Lucia M. da S. B. Winther 15/12/2014
532.975.6/1 Jose Muniz Ribeiro 02/12/2014

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO – DEFERIDOS, NOS TERMOS DO ARTIGO 
112, DA LEI NO. 8989/79
Reg.Func Nome QQ Data E.H.
317.692.4/4 Marco Aurélio Ozzetti  7º  12/10/2013  250013
553.295.7/1 Lumena Alencarde M.Day 6º 23/12/2014 250070
600.961.1/1 Rosa Melo Coutinho  5º  18/11/2014  250013
727.084.4/1 Vagner Ramos 2º 19/12/2014 250016
788.067.7/1 Vania de Oliveira S. das Igreja   06/01/2015  250013
787.619.0/1  Pâmela Batista Ricardo 1º  10/12/2014  250013
788.066.9/1  Elton Bueno de Toledo  1º  18/12/2014  250015
787.628.9/1  Rodrigo Amorim de Oliveira Andrade  1º  05/12/2014  250015
788.066.9/1  Elton Bueno de Toledo  1º  18/12/2014  250015

PORTARIAS DE SUBSTITUIÇÃO
021/2015 – CAF/SUGESP – 527.570.9 – CÉLIA RE-

GINA NICODEMO , A.G.P.P., efetivo, para exercer o cargo 
de Supervisor Técnico II, Ref: DAS-12, em comissão, EH: 
25.01.17.000.00.00.00, do Gabinete do Diretor, da Biblio-
teca Mário de Andrade, da Secretaria Municipal de Cultura, 
em substituição a MARCO ANTONIO MORI LUPIÃO JUNIOR, 
RF: 789.447.3, Supervisor Técnico II, comissionado, durante 
o impedimento legal por férias no período de 19.01.2015 a 
02.02.2015.

029/2015 – CAF/SUGESP – 803.185.1 – MAURICIO PE-
REIRA DE JESUS , instrutor Cultural, comissionado, para exer-
cer o cargo de Assistente Técnico II, Ref: DAS-11, em comissão, 
EH: 25.00.51.000.00.00.00, do Gabinete do Diretor, do Centro 
Cultural São Paulo, da Secretaria Municipal de Cultura, em 
substituição a KILDEVAN ABREU DE OLIVEIRA, RF: 737.262.1, 
Assistente Técnico II, comissionado, durante o impedimento 
legal por férias no período de 05.01.2015 a 03.02.2015.

031/2015 – CAF/SUGESP – 787.634.3 – CRISTIANE 
LOPRETO PEREIRA DE SOUZA , A.G.P.P., efetivo, para exercer 
o cargo de Diretor de Divisão, Ref: DAS-11, em comissão, EH: 
25.00.50.140.00.00.00, da Divisão Administrativa, do Centro 
Cultural São Paulo, da Secretaria Municipal de Cultura, em 
substituição a FERNANDO RICARDO DE JESUS, RF: 709.519.8, 
A.G.P.P., efetivo, durante o impedimento legal por férias no 
período de 05.01.2015 a 24.01.2015.

060/2015 – CAF/SUGESP – 541.750.3 – VANIA LEWKO-
WICZ KATZ , Arquiteto, efetivo, para exercer o cargo de 
Diretor de Divisão Técnica, Ref: DAS-12, em comissão, EH: 
25.00.40.030.00.00.00, da Divisão de Preservação, do Departa-
mento do Patrimônio Histórico, da Secretaria Municipal de Cul-
tura, em substituição a MARCO ANTONIO CILENTO WHINTER, 
RF: 530.867.4, Diretor de Divisão Técnica, comissionado, duran-
te o impedimento legal por férias no período de 05.01.2015 a 
19.01.2015.

062/2015 – CAF/SUGESP – 541.750.3 – VANIA LEWKO-
WICZ KATZ , Arquiteto, efetivo, para exercer o cargo de 
Diretor de Divisão Técnica, Ref: DAS-12, em comissão, EH: 
25.00.40.030.00.00.00, da Divisão de Preservação, do Departa-
mento do Patrimônio Histórico, da Secretaria Municipal de Cul-
tura, em substituição a MARCO ANTONIO CILENTO WHINTER, 
RF: 530.867.4, Diretor de Divisão Técnica, comissionado, duran-
te o impedimento legal por férias no período de 20.01.2015 a 
29.01.2015.

065/2015 – CAF/SUGESP – 602.822.5 – TÂNIA APARE-
CIDA GOMES DE OLIVEIRA CAMILO DE SOUZA , A.G.P.P., 
efetivo, para exercer o cargo de Assessor Técnico, Ref: DAS-
12, em comissão, EH: 25.00.00.000.00.00.00, da Secretaria 
Municipal de Cultura, em substituição a GABRIELA FONTANA 
JUNQUEIRA PEREIRA, RF: 803.051.1, Assessor Técnico, comis-
sionado, durante o impedimento legal por licença gestante no 
período de 16.11.2014 a 11.12.2014.

067/2015 – CAF/SUGESP – 616.450.1 – VERA LUCIA 
CARDIM DE SIQUEIRA , Sociólogo, efetivo, para exercer o 
cargo de Assessor Especial, Ref: DAS-14, em comissão, EH: 
25.01.00.000.00.00.00, do Gabinete do Secretário, da Secretaria 
Municipal de Cultura, em substituição a GILSON DONISETE 
MARÇAL, RF: 732.570.3, Assessor Especial, comissionado, du-
rante o impedimento legal por férias no período de 05.01.2015 
a 03.02.2015.

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
Reg. 584.791.5. vc 2 GICÉLIA CARDOSO SÃO FELIX
220% do QPA-01-A a partir de 23.11.14
DESPACHO: DEFIRO o pedido de permanência de Gratifi-

cação de Função a servidora acima e nas bases indicadas com 
cadastro para janeiro/2015

LICENÇA NOJO:
Reg. 479.217.3. vc 2 MÁRIO LUIZ DA SILVA, lotado na 

Coord. de Planejamento e Desenvolvimento Urbano/SFFA, 08 
(oito) dias a partir de 25/12/14, em razão do falecimento de 
sua esposa.

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA - APOSTILA
469.032.0/3 ODENICIO PEREIRA Proc. 2010-0.146.043-6

À vista dos elementos constantes no presente,APOSTILO, 
o Título de Aposentadoria nº 008/2010/SP-SA, para constar 
no Item 1 – Identificação do Servidor, no Registro Funcional: 
469.032.0/3, no Item 4 – Composição dos Proventos: rubrica 
015 – Padrão de vencimento/salário aposentado: B10 (jornada 
básica de 40 horas semanais) e não como constou; fazer cons-
tar a Rubrica 158 – Diferença por Ação Judicial – Lei 13.748/04.

 DEFERIMENTO DE FÉRIAS JANEIRO/15 
RF: 810.947.8/1 Benedito Geronimo da Silva, DAS-11, As-

sistente Técnico II, 15 dias de férias referente ao exercício 2015, 
período 05/01/15 a 19/01/15.

RF: 800.110.3/2 Clenilde Santos Melo, DAÍ-02, Auxiliar de 
Gabinete, 15 dias de férias, referente ao exercício 2014, período 
05/01/15 a 19/01/15.

RF: 587.298.7/2 Eduardo Olivatto, DAS-12, Supervisor Téc-
nico II, 15 dias de férias referente ao exercício 2014, período 
05/01/15 a 19/01/15.

RF: 639.929.1/1 Reinaldo Amad Meira, DAS-15, Coorde-
nador, 10 dias de férias referente ao exercício 2015, período 
22/01/15 a 31/01/15.

RF: 580.001.3/2 Elizete Rocha Ribeiro, DAÍ- 02, Encarregado 
de Serviços Gerais, 20 dias de férias referente ao exercício 2015, 
período 12/01/15 a 31/01/15.

RF: 665.917.9/3 Carla Isola Casale, DAS-12, Supervisor 
Técnico II, 15 dias de férias referente ao exercício 2014, período 
05/01/15 a 19/01/15.

RF: 808.059.3/1 Marcos Aparecido de Carvalho, DAS-12, 
Supervisor Técnico II, 30 dias de férias referente ao exercício 
2014, período 12/01/15 a 10/02/15.

RF: 473.506.4/2 Jose Carlos Seixas, DAS-10, Chefe de 
Unidade Técnica I, 30 dias de férias referente ao exercício 2015, 
período 02/01/15 a 31/01/15.

RF: 749.892.6/2 Marcia Regina da Silva, DAÍ-04, Adminis-
trador de Mini Mercado, 15 dias de férias referente ao exercício 
2014, período 14/01/15 a 28/01/15.

RF: 808.040.2/1 Moahmed Ismail Pacheco, DAS-11, Assis-
tente Técnico II, 20 dias de férias referente ao exercício 2015, 
período 02/01/15 a 21/01/15.

RF: 740.863.3/1 Fabio Toschi, DAS-12, Supervisor Técnico II, 
15 dias de férias referente ao exercício 2015, período 26/01/15 
a 09/02/15.

RF: 681.342.9/1 Marcio Augusto Passos, DAS-15, Coorde-
nador, 15 dias de férias referente ao exercício 2015, período 
05/01/15 a 19/01/15.

RF: 741.772.1/1 Norival Jose Americo, DAÍ-07, Encarregado 
de Equipe, 30 dias de férias referente ao exercício 2014, período 
05/01/15 a 03/02/15.

RF: 809.226.5/2 Rodolfo Batista Silva Araujo, DAS-11, As-
sistente Técnico II, 15 dias de férias referente ao exercício 2015, 
período 05/01/15 a 19/01/15.

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
787.969.5/1 GRAZIELA LIE OSAKI OLIVEIRA 1º 09/01/2015 700007020000000

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO DA 
INFRA-ESTRUTURA URBANA

 Supervisão Técnica de Limpeza Pública

 ESCALAS DE PLANTÃO DAS UNIDADES DA SP.MP
FEVEREIRO/2015
COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS – CPO
SUPERVISÃO DE LIMPEZA PÚBLICA – STLP
UNIDADE DE ÁREAS VERDES
DIA 07.02.15 SABADO

NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
ANDRÉ CALIXTO 317.662 CHEFE UNIDADE 7:00/16:00

DIA 14.02.15 SABADO
NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
CLAÚDIO RUBENS SOARES 627.166 AG. DE APOIO  7:00/16:00

DIA 21.02.15 SABADO
NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
ANTONIO JORGE P. DE ALMEIDA 556.768 AG. DE APOIO 7:00/16:00

DIA 28.02.15 SABADO
NOME RF FUNÇÃO HORÁRIO
ANTONIO ALVES DE ALMEIDA 628.846 AG. DE APOIO 7:00/16:00

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DESPACHO
DEFIRO o pagamento do abono de permanência, pre-

visto no artigo 4° da Lei n°13.973, de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto n°46.860, de 27 de dezembro de 2005, para 
o servidor abaixo relacionado:
R.F. NOME A PARTIR DE
512.772.6/2 RICARDO FRATIC BACIC 05/11/2015
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