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MOVIMENTACAO DE PESSOAL - OPORTUNIDADES
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MOVIMENTACAO DE PESSOAL

A movimentacao dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece as normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e as
normas da Portaria n® 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS - COGEP
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A Supervisao de Gestio de Pessoas da Subprefeitura
Mooca esta selecionando servidores na seguinte carreira:

» AGPP — Com bom conhecimento na area de informatica — (Setor
de Informatica) — Possibilidade de cargo — DAl 7

Os interessados deverao entrar em contato com a
SUGESP/MO, Unidade Técnica de Desenvolvimento e
Acompanhamento Profissional, através dos telefones: 2292-2122
r.2013 ou 2292-9155, para agendar entrevista
Obs.: Informamos que caso o servidor seja selecionado, devera obter a liberagao da
Chefia, sem permuta.

A movimentagdo dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou Subprefeitura obedece ao
estipulado no Decreto 41.283/2001 e as normas da Portaria n° 713/2001/SGP-G
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POSTOS DE TRABALHO

A SUBPREFEITURA CIDADE ADEMAR esta selecionando servidores
para compor o quadro de pessoal, com espago de ascensdo rapida na carreira
para:

Supervisor Técnico Il, com Diploma de Contador, Administrador ou
Economista (CAF);

Assistente de Suporte Técnico em Contabilidade

AGPP com experiéncia em Processos e TID;

Agente de Apoio para telefonia, com possibilidades de evolugéo na carreira.

Os interessados deverao entrar em contato com a SUGESP/Supervisdo
para agendar entrevista no telefone 5670-7005 (Sra. Nadia Rosa). O
servidor devera ser liberado pela chefia sem permuta.

A movimentagdo dos servidores municipais, internamente ou de um para outra

Secretaria ou Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e as
Portarias 713/2001/SGP-G.
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A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisdo de Gestdo de Pessoas esta recrutando
servidores municipais efetivos ou admitidos, nos cargos de:

AGENTE DE APOIO

AGENTE VISTOR

ASSISTENTE DE GESTAO POLITICAS PUBLICAS — AGPP :
ESP. ADM. ORCAMENTO E FINANCAS PUBLICAS — (Contador)
ESP. DESENV. URBANO — (Arquiteto e Engenheiro)

Para trabalhar nas unidades abaixo:

- PRACA DE ATENDIMENTO AO PUBLICO

- DEFESA CIVIL (Possibilidade de nomeacao em cargo)

- CAF (Possibilidade nomeacao DAI-07 / Conhecimento em Bens Patrimoniais)
(Possibilidade nomeacgédo DAS-10 / Conhecimento em SUGESP)

- CPDU (Possibilidade nomeacao cargo — DAI-07)
- CPO (Possibilidade nomeacao cargo — DAI-07)

Os interessados deverdo agendar entrevista junto a SUGESP/SPSB, com Ricardo ou
Meire, através do telefone 3397-0904, das 10hs as 17hs.

A movimentagdo estara condicionada a liberagdo por parte da Unidade do
servidor, sem permuta.

SAO PAULO

O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha
“Dr. Mario de Moraes Altenfelder Silva”, através de sua
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas esta selecionando servidores
municipais ocupantes do cargo de:

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
(AGPP)

Para cumprir jornada de trabalho como Diarista ou
Plantonista, nas areas administrativas e assistenciais

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberagéo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do
telefone 3986-1203 (Gestédo de Pessoas) para maiores informagdes
e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha -
Paulo-SP - CEP. 02720-200
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Subprefedturs Fenha

A Subprefeitura Penha, através da Supervisdo de Gestdo de Pessoas —
SUGESP, esta selecionando servidores ocupantes do cargo de:

AGPP — ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS:

e AGPP — Com bom conhecimento na area de informatica — (Setor de
Informatica);

¢ AGPP - Conhecimento em informatica- (Setor de Cadastro);

¢ AGPP - Atendimento ao Publico — (Praca de Atendimento)

AGENTE DE APOIO:

e AGENTE DE APOIO/MOTORISTA;
e AGENTE DE APOIO/VIGILANCIA;
e AGENTE DE APOIO/COPA/COZINHA

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO

¢ Engenheiro/Arquiteto - Para compor a equipe da CPDU

A movimentagao estara condicionada a avaliagdo do perfil do profissional.

Os interessados deverdo entrar em contato com a Supervisdo de Gestdo de
Pessoas, para agendar entrevista, pelo telefone: 3397-5123/5122 (das 9h00 as
16h00).
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